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Neubau und Betrieb einer dreigruppigen Kindertagesstatte in
Sieglar, "Auf dem Grend"

Institutionelle Forderung von Kindertageseinrichtungen in den
Tragerschaften von Elterninitiativen

Antrag auf Bewilligung eines freiwilligen Zuschusses zum
Trageranteil von dem Trager Evangelischer Kirchenkreis an Sieg
und Rhein

Antrége von pro familia Troisdorf fur das Jahr 2021; hier:
1. Zuschuss flr Beratungen zum Thema "sexueller Missbrauch"
2. Bezuschussung der sexualpadagogischen Gruppenarbeit

Férderung von Angeboten der Trager Sozialdienst katholischer
Frauen und pro familia fir Troisdorfer Familien

Antrag des Frauenzentrum Troisdorf e.V. auf Bezuschussung der
Beratungen und Praventionsangebote fir Madchen fir das Jahr
2021

Antrag der Evangelischen Friedenskirchengemeinde fir das
Schulprojekt "Take it easy" im Schulzentrum Sieglar fur das Jahr
2021

Wirksamkeitsdialog in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, hier:

Gesamtstadtisches Berichtswesen der (Offenen) Kinder- und
Jugendarbeit 2019 in Troisdorf

Kooperationsvereinbarung mit den Tragern von
Ubermittagsbetreuungen an Grundschulen

Mitteilungen

Aktueller Stand zu den Corona-Auswirkungen auf die Kinder- und
Jugendbhilfe in Troisdorf

Zuschuss fir Ersteinrichtung der Jugendzentren Altenforst /
Altenrath des Tragers Hotti e.V.

Eingliederungshilfe in Kindertageseinrichtungen / Basisleistung |
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Il. Nichtoffentlicher Teil
22 Mitteilungen
22.1  Vertrage mit Tragern von Ubermittagsbetreuung an Grundschulen 2020/0922

22.2  Vertrage mit freien Tragern der Jugendhilfe Sozialdienst 2020/0865
katholischer Frauen und pro familia: hier Vertragsentwurfe

Alexander Biber
Blrgermeister



Stadt Troisdorf Datum: 13.11.2020
Der Blrgermeister

Az: IV/51.10
Vorlage, DS-Nr. 2020/0891 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Bestellung des Schriftfihrers und der Stellvertreter

Beschlussentwurf:
Der Jugendhilfeausschuss bestellt zur Schriftfihrerin:

Frau Claudia Biela
Zu lhrer Stellvertreterin:

Frau Rebecca Wagner

Auswirkungen auf den Haushalt:

Finanzielle Auswirkungen: Nein

Sachdarstellung:

Gemal § 29 Abs. 3 der Geschéftsordnung fir den Rat und die Ausschiisse der Stadt
Troisdorf vom 01.10.1999 werden die Schriftfiihrer fiir die Ausschusssitzungen auf
Vorschlag des Birgermeisters von den Ausschissen bestellt.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete




Stadt Troisdorf Datum: 13.11.2020
Der Blrgermeister

Az: 1V/51.10
Vorlage, DS-Nr. 2020/0892 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Verpflichtung der Mitglieder des Ausschusses, die nicht dem Rat
angehoren

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss beschliel3t, dass die Ausschussmitglieder, die nicht dem
Rat angehdren, in feierlicher Form zur gesetzmé&Rigen und gewissenhaften
Wahrnehmung ihrer Aufgaben verpflichtet werden.

Die vorgeschriebene Verpflichtung kann zum Beispiel in der Weise vollzogen
werden, dass die Ausschussmitglieder durch Erheben von den Platzen ihr
Einverstandnis mit folgender Formel bekunden:

,Ilch verpflichte mich, dass ich meine Aufgaben nach bestem Wissen und Kénnen
wahrnehmen, das Grundgesetz, die Verfassung des Landes und die Gesetze
beachten und meine Pflichten zum Wohle der Gemeinde erfillen werde.*

Sachdarstellung:

Gemal 8 58 (2) i.V.m. 8§ 67 (3) der Gemeindeordnung sind die Ausschussmitglieder,
die nicht dem Rat angehoéren, in feierlicher Form zur gesetzmafigen und
gewissenhaften Wahrnehmung ihrer Aufgaben zu verpflichten.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete




Stadt Troisdorf Datum: 13.11.2020
Der Blrgermeister

Az: 1V/51.10
Vorlage, DS-Nr. 2020/0893 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Wahl der/des Ausschussvorsitzenden

Beschlussentwurf:
Der Jugendhilfeausschuss wahlt zur/zum Ausschussvorsitzenden

Sachdarstellunag:

Gem. 8§ 4 (5) des 1. Gesetzes zur Ausfiihrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes —
AG KJHG- in Nordrhein-Westfalen werden der/die Vorsitzende des
Jugendhilfeausschusses und deren Stellvertretung von den stimmberechtigten
Mitgliedern des Ausschusses aus den Mitgliedern, die der Vertretungskorperschaft
angehoren, gewahlt.

Gemal § 50 (2) der Gemeindeordnung NRW werden Wahlen-wenn das Gesetz
nichts anderes bestimmt oder wenn niemand widerspricht- durch offene
Abstimmung, sonst durch Abgabe von Stimmzetteln, vollzogen. Gewahlt ist die
vorgeschlagene Person, die mehr als die Halfte der gultigen Stimmen erhalten hat.
Nein-Stimmen gelten als gultige Stimmen. Erreicht niemand mehr als die Halfte der
Stimmen, so findet zwischen den Personen, welche die beiden hdchsten
Stimmzahlen erreicht haben, eine engere Wabhl statt. Gewahlt ist, wer in dieser
engeren Wahl die meisten Stimmen auf sich vereinigt. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los

Gemal § 50 (5) der Gemeindeordnung NRW zé&hlen Stimmenthaltungen und
ungultige Stimmen zur Feststellung der Beschlussfahigkeit, nicht aber zur
Berechnung der Mehrheit mit.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete




Stadt Troisdorf Datum: 13.11.2020
Der Blrgermeister

Az: IV/51.10
Vorlage, DS-Nr. 2020/0894 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Wahl der/des stellvertretenden Ausschussvorsitzenden

Beschlussentwurf:
Der Jugendhilfeausschuss wahlt zur/zum stellvertretenden Ausschussvorsitzenden

Sachdarstellung:
Das Verfahren zur Wahl der/des stellvertretenden Ausschussvorsitzenden entspricht
dem der Wahl der/des Vorsitzenden (s. TOP 3).

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete




Stadt Troisdorf Datum: 13.11.2020
Der Blrgermeister

Az: 1V/51.10
Vorlage, DS-Nr. 2020/0895 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Mitunterzeichnung der Niederschrift

Beschlussentwurf:
Der Jugendhilfeausschuss wahlt zur Mitunterzeichnung der Niederschrift
ein Ausschussmitglied und einen Vertreter der Freien Trager.

Sachdarstellung:

Uber die vom Jugendhilfeausschuss gefassten Beschliisse ist entsprechend § 29 (8)
der Geschéftsordnung fir den Rat und die Ausschuiisse der Stadt Troisdorf vom
01.10.1999 eine Niederschrift anzufertigen.

Die Niederschrift enthalt die Beschlisse in ihrem Wortlaut. Sie wird von der/dem
Ausschussvorsitzenden, einem vom Ausschuss zu bestimmenden Ausschussmitglied
und zusatzlich von einem Vertreter der Freien Trager unterzeichnet.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete




Stadt Troisdorf Datum: 13.11.2020
Der Blrgermeister

Az: 1V/51.10
Vorlage, DS-Nr. 2020/0896 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Bestatigung der Niederschrift Uber die Sitzung des
Jugendhilfeausschusses vom 05.05.2020

Beschlussentwurf:
Der Jugendhilfeausschuss bestatigt die Niederschrift Gber die Sitzung des
Jugendhilfeausschusses vom 05.05.2020

Sachdarstellunag:

Gemal § 28 i.V.m. § 25 (4) der Geschéaftsordnung fur den Rat und die Ausschiisse
der Stadt Troisdorf bestatigt der Jugendhilfeausschuss in der nachsten Sitzung die
vorherige Niederschrift.

Einwendungen sind spatestens zum Protokoll dieser Niederschrift zu erklaren.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete




Stadt Troisdorf Datum: 13.11.2020
Der Blrgermeister

Az: 1V/51.10
Vorlage, DS-Nr. 2020/0897 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Haupt- und Finanzausschuss 15.12.2020

Betreff: Wahl der Mitglieder der Stadt Troisdorf in den Beirat des Cafe Bauhaus

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt dem Rat, in den Beirat des Cafe Bauhaus (in
Tragerschaft der Kath. Jugendagentur Bonn gGmbH), Pfarrer-Kenntemich-Platz,
folgende Personen zu wéhlen:

Sachdarstellung:

In den Beirat des Cafe Bauhaus am Pfarrer-Kenntemich-Platz entsendet die Stadt in
Absprache mit dem Trager jeweils ein Mitglied jeder Fraktion sowie einen Vertreter
der Verwaltung.

Die Verwaltung bittet den Jugendhilfeausschuss, dem Rat hierzu einen
Besetzungsvorschlag zu unterbreiten.

Folgende Mitglieder waren bisher in dem Beirat vertreten:

Frau Heidemarie Rahmel, Frau Joline Piel, Frau Angelika Blauen, Herr Heinrich Nick,
Frau Kerstin Schnitzker-Scholtes, Herr Bernhard Schindler und Herr Dr. Markus
Wast.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete




Stadt Troisdorf Datum: 13.11.2020
Der Blrgermeister

Az: 1V/51.10
Vorlage, DS-Nr. 2020/0898 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Haupt- und Finanzausschuss 15.12.2020

Betreff: Wahl von Mitgliedern der Stadt Troisdorf in den Beirat fir das Kinder- und
Jugendzentrum Brunnenstr./Ribkamp

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt dem Rat, in den Beirat fir das Kinder- und
Jugendzentrum Brunnenstraf3e und Rubkamp (in Tragerschaft von Hotti e.V.)
folgende Personen zu wahlen:

Sachdarstellung:

In den Beirat des Kinder- und Jugendzentrums Brunnenstr./Ribkamp entsendet die
Stadt in Absprache mit dem Trager jeweils ein Mitglied jeder Fraktion sowie einen
Vertreter der Verwaltung.

Die Verwaltung bittet den Jugendhilfeausschuss dem Rat hierzu einen
Besetzungsvorschlag zu unterbreiten.

Folgende Mitglieder waren bisher in dem Beirat vertreten:

Frau Beate Schlich, Frau Joline Piel, Frau Regina Hopp-Konrad, Frau Ulgen Erkus,
Frau Schnitzker-Scholtes, Herr Ralf-Udo Rothe, Herr Wolfgang Roth und Herr Dr.
Markus Wst.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete




Stadt Troisdorf Datum: 13.11.2020
Der Blrgermeister

Az: 1V/51.10
Vorlage, DS-Nr. 2020/0899 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Haupt- und Finanzausschuss 15.12.2020

Betreff: Wahl von Mitgliedern der Stadt Troisdorf in den Beirat fir den
Abenteuerspielplatz Troisdorf-FWH, Lahnstral3e

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt dem Rat, in den Beirat flr den
Abenteuerspielplatz Troisdorf FWH, Lahnstral3e (in Tragerschaft der Kath.
Jugendagentur Bonn gGmbH) folgende Personen zu wahlen:

Sachdarstellung:

In den Beirat des Abenteuerspielplatzes FWH, Lahnstral3e entsendet die Stadt in
Absprache mit dem Trager jeweils ein Mitglied jeder Fraktion sowie einen Vertreter
der Verwaltung.

Die Verwaltung bittet den Jugendhilfeausschuss, dem Rat hierzu einen
Besetzungsvorschlag zu unterbreiten.

Folgende Mitglieder waren bisher in dem Beirat vertreten:

Frau Manuela Seifer, Herr Guido Schaefers, Frau Angelika Blauen, Herr Sven
Schlesiger, Frau Kerstin Schnitzker-Scholtes, Herr Ralf-Udo Rothe, Herr Hans
Leopold Miller und Herr Dr. Markus Wst.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete




Stadt Troisdorf Datum: 13.11.2020
Der Blrgermeister

Az: 1V/51.10
Vorlage, DS-Nr. 2020/0900 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Haupt- und Finanzausschuss 15.12.2020

Betreff: Wahl von Mitgliedern der Stadt Troisdorf in den Beirat fir den
Abenteuerspielplatz Troisdorf-Sieglar, Eichendorffstr.

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt dem Rat, in den Beirat flr den
Abenteuerspielplatz Troisdorf-Sieglar, Eichendorffstr. (in Tragerschaft der
Arbeiterwohlfahrt, Ortsverein Sieglar e.V.) folgende Personen zu wahlen:

Sachdarstellung:

In den Beirat des Abenteuerspielplatzes Sieglar, Eichendorffstr. entsendet die Stadt
in Absprache mit dem Tréger jeweils ein Mitglied jeder Fraktion sowie einen Vertreter
der Verwaltung.

Die Verwaltung bittet den Jugendhilfeausschuss dem Rat hierzu einen
Besetzungsvorschlag zu unterbreiten.

Folgende Mitglieder waren bisher in dem Beirat vertreten:

Herr Alexander Biber, Herr Simon Wasner, Frau Regina Hopp-Konrad, Herr Andreas
Frick, Frau Kerstin Schnitzker-Scholtes, Frau Barbara Brenner-Rothe, Herr Uwe
Forster und Herr Dr. Markus Wst.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete




Stadt Troisdorf Datum: 02.11.2020
Der Blrgermeister

Az: IV/51.5
Vorlage, DS-Nr. 2020/0853 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Haupt- und Finanzausschuss 15.12.2020

Betreff: Aktualisierung Richtlinien Kindertagespflege

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss nimmt die Mitteilungen der Verwaltung zur Kenntnis und
empfiehlt dem Rat, die anliegenden Richtlinien fir die Kindertagespflege in Troisdorf
mit Wirkung zum 01.01.2021 zu beschliel3en.

Die Mehrkosten sind im Haushaltsentwurf fiir die Jahre 2021 ff. berticksichtigt.

Auswirkungen auf den Haushalt:

Finanzielle Auswirkungen: Ja

Haushaltsjahr: ab 2021
Sachkonto/Investitionsnummer: 5331400
Kostenstelle/Kostentrager: 00005111/0601010
Jahrliche Folgekosten:.............. 400.000,00 €

Sachdarstellung:

Aufgrund der Entwicklung im Bereich der Kindertagespflege ist es erforderlich
geworden, die bestehenden Richtlinien zu aktualisieren (s. Anlage 1). Eine Synopse
hierzu kann der Anlage 2 entnommen werden.

Die Anderung der Richtlinien fir die Kindertagespflege wurde aufgrund diverser
gesetzlicher Anderungen des Gesetzes zur friihen Bildung und Foérderung von
Kindern (Kinderbildungsgesetz — KiBiz) erforderlich. Im Fokus standen hier
insbesondere die Dynamisierung des Tagespflegekostenzuschusses an die
Kindertagespflegepersonen und die Berticksichtigung einer Pauschale fir die Vor-
und Nachbereitungszeit von einer Stunde pro Woche und Kind. Zudem waren nach
mehreren Jahren die monatlichen Tagespflegekostenzuschiisse anzupassen, um im
Vergleich mit den Nachbarkommunen fir die Kindertagespflegepersonen aus
Troisdorf attraktiv zu bleiben, da sich diese in aller Regel aussuchen kdnnen, ob sie
Troisdorfer Kinder oder Kinder aus Nachbarkommunen betreuen wollen.
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Die vorliegende Richtlinie ist mit der Interessensgemeinschaft der
Kindertagespflegepersonen in Troisdorf abgestimmt und soll zum 01.01.21 in Kraft
treten.

Entsprechende Mittel sind im Haushaltsentwurf fur die Jahre 2021 ff. enthalten.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete



Richtlinien der Kindertagespflege in der Stadt Troisdorf gemaR 8§ 22 - 24 SGB VIII

Inhaltsverzeichnis

Gesetzliche Rahmenbedingungen und Auftrag fur die Kindertagespflege

1.Fo6rdervoraussetzung

11

1.2.

1.3
1.4

Fordervoraussetzungen fur die Personensorgeberechtigten

Antrag auf Férderung in der Kindertagespflege gem. § 23
SGB VI

1.2.1 Generelle Voraussetzungen

1.2.2 Zusatzliche Voraussetzungen bei der Betreuung von
Kindern unter einem Jahr (U1)

1.2.3 Forderung fur ein- und zweijahrige Kinder (1-2
Jahre)

1.2.4 Zusatzliche Voraussetzung bei der Betreuung von
Kindern lber drei Jahren (U3)

Elternbeitrage
Fordervoraussetzungen fir die Kindertagespflegepersonen
1.4.1 Forderung der Kindertagespflege ab 01.01.2014
1.4.1.1 Berechnungsgrundlagen
1.4.2 Kinder mit erhéhtem Forderbedarf
1.4.3 Erlaubnispflicht bei Austibung der Kindertagespflege
1.4.3.1. Kindertagespflegepersonen im Zuzug nach
Troisdorf
1.4.4. Eignungskriterien der Kindertagespflegeperson
1.4.4.1 Personliche Sachkompetenz
1.4.4.2 Qualifikationsnachweise
Quialifizierung
BaSik U3
Erste Hilfe



Polizeiliches Fuhrungszeugnis
Arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung

Belehrung nach § 43

Infektionsschutzgesetz
Sprachkenntnisse

1.4.4.3 Kindgerechte Raumlichkeiten
Kindertagespflege im Haushalt des Kindertagespflegekindes
1.4.4.4 Kooperation und Ubergange

1.4.5 Mitteilungspflichten

1.4.6 Grinde zur Versagung oder zum Widerruf der
Erlaubnis zur Kindertagespflege

1.4.7 Verfahren bei Feststellung der Nicht- Eignung im
Eignungsverfahren

1.4.8 Verfahren bei Feststellung der Nicht- Eignung
wahrend der Auslibung der Tatigkeit als
Kindertagespflegeperson

1.5 Auszahlung des Forderbetrages

2. Neubeantragung der Pflegeerlaubnis

3. Formen der Kindertagespflege

3.1 Kindertagespflege im Haushalt der Kindertagespflegeperson

3.2 Zusammenschluss von Kindertagespflegepersonen —

Grol3tagespflege
3.3 Kindertagespflege im Haushalt der Kindertagespflegekinder
3.4 Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen
4. Betreuung

4.1 Umfang
4.1.1 Eingewdhnung



5 Ausfallzeiten der Kindertagespflegeperson

5.1. Betreuungsvertretung im Fall von akuten Erkrankung der
Kindertagespflegeperson

6. Ende der Betreuung / Ende der Forderung

7. Vertragliche Regelungen

8. Sozialversicherungsbeitrage

8.1 Unfallversicherung

8.2 Kranken- und Pflegeversicherung

8.3 Rentenversicherung

9. Inkrafttreten

Anlage 1: Grol3tagespflegestellen

Grundvoraussetzungen fur den Betrieb einer GroRRtagespflegestelle
Raumliche Voraussetzungen fir eine Grol3tagespflegestelle
Betreuungsraume

Schlafraum

Kiche und Essbereich

Sanitare Anlagen

Buro

AuRengelénde



Gesetzliche Rahmenbedingungen und Auftrag fur die Kindertagespflege

Die Belange der Kindertagespflege werden im Sozialgesetzbuch VIII — Kinder — und
Jugendhilfe — umfassend geregelt. Diese dienen als Grundlage fir die stadtischen
Richtlinien.

Die Forderung der Kindertagespflege gehért gemal § 23 SGB VIl zu den
Leistungen der 6ffentlichen Jugendhilfe und soll gemaf § 22 SGB VIIl:

e Die Entwicklung des Kindes zu einer gemeinschaftsfahigen
und eigenverantwortlichen Personlichkeit fordern,

e die Erziehung und Bildung der Personensorgeberechtigten
unterstiitzen und erganzen sowie

e den Personensorgeberechtigten helfen, Erwerbstétigkeit und Kindererziehung
zu vereinbaren.

Die Forderung der Kindertagespflegekinder umfasst Erziehung, Bildung und
Betreuung des Kindes und bezieht sich auf die soziale, emotionale, kérperliche und
geistige Entwicklung des Kindes.

Folgend werden unterschiedliche Formen der Kindertagespflege aufgefuhrt:

- Zusammenschluss von mindestens zwei bis maximal drei
Kindertagespflegepersonen, sogenannte
Grol3tagespflegestellen.

- Angestellte Kindertagespflegepersonen oder freiberufliche
Kindertagespflegepersonen

- Randzeitenbetreuung, Gber Nacht Betreuung, klassische
Kindertagespflegebetreuung

- Kindertagespflege in angemieteten R&umen

- Kindertagespflege in anderen, geeigneten Raumen

- In RAumen der Personensorgeberechtigten



Die Aufgabe des Amts fur Kinder, Jugendliche und Familie -Jugendamt-:

- Beratung der Personensorgeberechtigen

- Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten, qualifizierten
Kindertagespflegeperson,

- Gewinnung von Kindertagespflegepersonen

- Uberprifung auf Eignung

- fachliche Beratung und Begleitung von
Kindertagespflegepersonen, durch die Fachberatung
Kindertagespflege.

- Fachliche Beratung und Begleitung der
Personensorgeberechtigten wéhrend der Betreuungszeit
in einer Kindertagespflegestelle

1 Fordervoraussetzung

1.1  Fordervoraussetzungen fur die Personensorgeberechtigten

Die Betreuung von Kindern in Kindertagespflege wird von der Stadt Troisdorf nach
den Bestimmungen des SGB VI, der Satzung der Stadt Troisdorf fur die Erhebung
von Elternbeitragen fur Kinder in Kindertagespflege, in Kindertageseinrichtungen und
fur auBerunterrichtliche Angebote der Offenen Ganztagsschulen OGS (TROGATA)
(Elternbeitragssatzung) in der jeweils gultigen Fassung, sowie den Richtlinien der
Kindertagespflege in der Stadt Troisdorf gemaf 88 22-24 SGB VIl gefordert.

Die Mindestbetreuungszeit in der Kindertagespflege und der Eingewdhnung umfasst
15 Stunden pro Woche und kann in begriindeten Einzelfallen nach unten abweichen.
Die Forderung soll langer als 3 Monate in Anspruch genommen werden.

Der gewlinschte Betreuungsbedarf im Rahmen der Kindertagespflege ist dem Amt
fur Kinder, Jugendliche und Familien -Jugendamt- grundséatzlich sechs Monate vor
der beabsichtigten Inanspruchnahme des Betreuungsangebotes schriftlich zu
melden.

Finanzielle Férderung wird geleistet fur

Personensorgeberechtigte, bei denen das Kind lebt und die lhren Wohnsitz im
Zustandigkeitsbereich der Stadt Troisdorf haben. Lebt das Kind nur mit einem
Personensorgeberechtigten zusammen, so tritt diese Person an die Stelle der
Personensorgeberechtigten.



Die Kindertagespflegepersonen erhalten vom Amt fir Kinder, Jugendliche und
Familien -Jugendamt- eine dem Betreuungsumfang entsprechende Forderung.

1.2. Antrag auf Forderung in der Kindertagespflege gem. § 23
SGB VI

Fur die Bewilligung des Zuschusses mussen die folgenden Voraussetzungen erfillt
sein:

1.2.1 Generelle Voraussetzungen

Eine Forderung durch die Stadt Troisdorf erfolgt grundsatzlich nur fir Kinder, sofern
sie und die jeweiligen Personensorgeberechtigten inren Hauptwohnsitz in Troisdorf
haben und von Kindertagespflegepersonen mit einer Pflegeerlaubnis gem. § 43 SGB
VIII betreut werden. Weiterhin soll eine 6ffentliche Férderung nur dann erfolgen,
wenn die Personensorgeberechtigten und die Kindertagespflegeperson bestatigen,
dass flur die Betreuung keine privaten Zuzahlungen der Personensorgeberechtigten
an die Kindertagespflegeperson vereinbart wurden. Ausgenommen hiervon sind
lediglich Zahlungen der Personensorgeberechtigten fir die Kosten der Verpflegung
in der Kindertagespflegestelle oder spezielle, mit den Personensorgeberechtigten
abgestimmte Zusatzleistungen, die Uber das regulare Bildungs- und
Betreuungsangebot hinausgehen.

Eine weitere Ausnahme im Bereich der Zuzahlung, besteht fur
Kindertagespflegepersonen, die im Haushalt des Kindes arbeiten (Kinderfrau) und
bei den Personensorgeberechtigten angestellt werden. Beantragen die
Personensorgeberechtigten eine finanzielle Férderung, muss seitens der
Personensorgeberechtigten der gesetzliche Mindestlohn pro Betreuungsstunde
gewahrleistet und nachgewiesen werden.

Fur die Férderung muss der Antrag auf Forderung Betreuungskosten der
Kindertagespflege gem. § 23 SGB VIII von beiden Vertragsparteien ausgefullt und
unterzeichnet werden.

Der schriftliche Antrag auf Forderung in der Kindertagespflege, gem. § 23 SGB ViII|,
wird bei Vorliegen der genannten Voraussetzung entsprechend dieser Richtlinie
beschieden und eine entsprechende Foérderleistung gewabhrt.

Eine Forderung erfolgt frihestens ab dem ersten Tag der Eingewdhnung und setzt
voraus, dass dem Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt — alle
Antrage vollstandig ausgefullt, spatestens einen Monat nach Betreuungsbeginn,
vorliegen. Die Eingewdhnungszeit ist hier inkludiert.

Bei Uberschreitung der Frist ist die riickwirkende Gewéahrung einer finanziellen
Forderung nicht moglich. In diesem Fall wird die Forderung ab dem Tag gewéhrt, an
dem die benétigten Unterlagen dem Amt fir Kindern, Jugendlichen und Familien —
Jugendamt — vollstandig vorliegen.



1.2.2 Zusatzliche Voraussetzungen bei der Betreuung von Kindern unter einem Jahr
(U1)

Eine Forderung wird in Anlehnung an 8§ 24 Abs. 3 SGB VIII grundsatzlich als
bedarfsentsprechend angesehen, wenn die Personensorgeberechtigten

- einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit
aufnehmen oder arbeitssuchend sind

- sich in einer beruflichen Bildungsmalinahme, in der
Schulausbildung oder Hochschulausbildung befinden oder

- an MalRnahmen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des
zweiten Sozialgesetzbuches (SGB Il) teiinehmen

- oder die Kindertagespflege fur die Entwicklung des Kindes zu
einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit geboten ist.

Daher sind den Antragen auf Forderung fur Kinder des oben genannten
Altersbereiches grundsatzlich die entsprechenden Nachweise beizufigen, um die
Fordervoraussetzungen und den Forderumfang prufen zu kdnnen.

1.2.3 Forderung fur ein- und zweijahrige Kinder (1-2 Jahre)

Kinder dieses Altersbereichs haben einen Rechtsanspruch auf Betreuung. Die
Personensorgeberechtigten kénnen mit der Kindertagespflegeperson den fir sie
passenden Betreuungsumfang direkt vereinbaren. Hier erfolgt eine Férderung ohne
Vorlage von den unter 1.2.2 genannten Nachweisen. Um den anfallenden
Elternbeitrag berechnen zu kénnen sind, mit dem Antrag auf Zuschuss zu den
Betreuungskosten der Kindertagespflege gem. § 23 SGB VIII, die
Einkommensnachweise der Personensorgeberechtigten einzureichen.

1.2.4 Zusatzliche Voraussetzung bei der Betreuung von Kindern
uber drei Jahren (U3)

Grundsatzlich besteht fur Kinder unter drei Jahren (und ab dem ersten Lebensjahr)
gemal SGB VIII ein Anspruch auf einen Betreuungsplatz in einer Kindertagesstatte
oder in Kindertagespflege. Kinder, die das dritte Lebensjahr vollendet haben, haben
bis zum Schuleintritt Anspruch auf Forderung in einer Tageseinrichtung. Das Amt fur
Kinder, Jugendliche und Familien -Jugendamt-, hat darauf hinzuwirken, dass flr
diese Altersgruppe ein bedarfsgerechtes Angebot an Ganztagsplatzen zur Verfliigung
steht. Die Betreuung kann, in begrundeten Einzelfallen, nach Prifung durch die
Fachberatung Kindertagespflege, bei besonderem Bedarf oder erganzend auch in
Kindertagespflege, gefordert werden.



Fur Kinder, die erganzend zum Besuch einer Kindertageseinrichtung oder
Kindertagespflege eine Betreuung in den Randzeiten in der Kindertagespflege
bendtigen, kann ab einem Bedarf von 10 Wochenstunden und einer langer als drei
Monate andauernden Betreuung eine zusatzliche finanzielle Forderung gewéhrt
werden.

1.3 Elternbeitrage

Nach Entscheidung tber den Antrag auf Forderung ist ein Elternbeitrag an die Stadt
Troisdorf, der abhangig vom Bruttojahreseinkommen der Personensorgeberechtigten
ist, zu zahlen. Der Elternbeitrag ist ab dem ersten Tage der Eingewdhnung zu
zahlen.

Regelungen hierzu sind der jeweils aktuell gultigen Satzung der Stadt Troisdorf zu
der Erhebung von Elternbeitragen fir Kinder in Kindertagespflege, in
Kindertageseinrichtungen und fiir au3erunterrichtliche Angebote der offenen
Ganztagsschule — OGS (Trogata) zu entnehmen.

Der monatliche Elternbeitrag ist auch dann zu leisten, wenn das Kind krankheits-
oder urlaubsbedingt in der Kindertagespflegestelle nicht betreut wird. Dies gilt
ebenso in der Eingewdhnungsphase des Kindes.

1.4  Fordervoraussetzungen fur die Kindertagespflegepersonen

1.4.1 Forderung der Kindertagespflege

Die Stadt Troisdorf berechnet die pauschalisierte laufende Geldleistung, im
Rahmen der Richtlinien der Kindertagespflege, aufgeteilt in einem
leistungsgerechten Beitrag zur Anerkennung der Forderleistung sowie einer

Erstattung des Sachaufwandes. Hierbei gelten 90% der gesamt monatlichen
Geldleistung als leistungsgerechter Beitrag zur Anerkennung der
Forderleistung und 10% der gesamt monatlichen Geldleistung als Erstattung

des anerkannten Sachaufwandes. Nachgewiesener, erheblicher Mehrbedarf

beim Sachaufwand kann von Seiten des Jugendamtes auf Antrag anteilsmafig
anerkannt werden.



Ab 01.01.2021

Betreuungs- Bis 15 Bis 20 Bis 25 Bis 30
zeit Stunden/ Stunden/ Stunden/ | Stunden/
Woche Woche Woche Woche
(s. An-
merkung auf
Seite 2)
Monatlich 381 € 500 € 620 € 739 €
laufende
Geld-
leistung*
Betreuungs- Bis 35 Bis 40 Bis 45 Stunden / Woche
zeit Stunden / Stunden /
Woche Woche
Monatlich 858 € 977 € 1.096 €
laufende
Geld-
leistung®

* jeweils 10% der pauschalisierten laufenden Geldleistung gilt als Erstattung des
anerkannten Sachaufwands

** In der Pauschale ist die wochentliche Vor- und Nachbereitungszeit von einer
Stunde pro Kind enthalten. Diese betragt monatlich 23,83 € pro Kind.

Ab 01.01.2022

Betreuungs- Bis 15 Bis 20 Bis 25 Bis 30
zeit Stunden/ Stunden/ Stunden/ | Stunden/
Woche Woche Woche Woche
(s. An-
merkung auf
Seite 2)
Monatlich 387 € 508 € 629€ |750€
laufende
Geld-
leistung*
Betreuungs- Bis 35 Bis 40 Bis 45 Stunden / Woche
zeit Stunden / Stunden /
Woche Woche
Monatlich 871€ 992 € 1113 €
laufende
Geld-
leistung*®




* jeweils 10% der pauschalisierten laufenden Geldleistung gilt als Erstattung des
anerkannten Sachaufwands

Die Hohe der Geldleistung wird jahrlich um 1,5 % angepasst.

1.4.1.1 Berechnungsgrundlagen

Eine Forderung ist ab dem 01. oder 15. eines jeden Monats mdglich. Liegt der
Betreuungsbeginn am funfzehnten eines Monats, werden der Fordersatz sowie die
Elternbeitrage halbiert

1.4.2 Kinder mit erhéhtem Forderbedarf

Fur Kinder mit Behinderung oder Kinder, die von einer wesentlichen Behinderung
bedroht sind und bei denen dies von einem Trager der Eingliederungshilfe
festgestellt wurde, wird die Forderung fiir eine geeignete Kindertagespflegeperson in
Anlehnung an den Landeszuschuss (Kindpauschale) fur Kinder in Kindertagespflege
gemal dem Kinderbildungsgesetz (KiBiz) angehoben, sofern die nachfolgenden
Voraussetzungen erfillt sind.

Die Betreuung eines Kindes mit erhdhtem Forderbedarf setzt

. eine zusatzliche Qualifikation der
Kindertagespflegeperson, zur Betreuung von Kindern mit
besonderem Forderungsbedarf oder der Beginn einer
solchen zuséatzlichen Qualifikation, zum Zeitpunkt der
Ubernahme der Betreuung (vgl. aktuell gultige Fassung
KiBiz)

sowie

. die Bereitschaft der Kindertagespflegeperson zur
Zusammenarbeit mit den Sozialhilfe-, den anderen
Rehabilitationstragern und den Leistungserbringern und die
regelmalige Einbeziehung der Erziehungsberechtigten des

Kindes (vgl. aktuell giltige Fassung KiBiz) voraus.

Zur Sicherstellung einer angemessenen Forderung und zur Unterstitzung des
Kindes, ist bei Betreuung eines Kindes mit besonderem Férderbedarf, die Anzahl an
Betreuungsplatzen grundsatzlich um jeweils einen Betreuungsplatz zu reduzieren.
Bei der Feststellung eines erhdhten Forderbedarfes wahrend einer laufenden
Betreuung ist eine Platzreduzierung u.U. nicht umgehend mdglich. In diesem Fall ist



die Kindertagespflegeperson verpflichtet, den zum nachstmdoglichen Zeitpunkt
freiwerdenden Betreuungsplatz nicht neu zu belegen.

Die Forderung erhoht sich bei der Betreuung eines Kindes mit erhfhtem
Forderbedarf auf den 2,5 fachen Satz der eigentlich gezahlten Pauschale. Der
doppelte Satz gilt als Freihaltepauschale, der 0,5 fachen Satz honoriert den
Mehraufwand der Betreuung.

Sollte die Platzreduzierung erst zu einem spateren Zeitpunkt moglich sein, wird bis
dahin der 1,5 fachen Satz der eigentlichen Pauschale gezabhilt.

Eine erhohte Forderung wird ab dem Zeitpunkt gezahlt, an dem das Amt fir Kinder,
Jugendliche und Familien -Jugendamt- tGber die notwendige schriftliche Bestatigung
des Tragers der Eingliederungshilfe, verfugt. Eine rickwirkende Zahlung ist
ausgeschlossen.

1.4.3 Erlaubnispflicht bei Austibung der Kindertagespflege

Die finanzielle Férderung sowie die Vermittlung von Kindern in Kindertagespflege
setzen qualifizierte und geeignete Kindertagespflegepersonen voraus.

Kindertagespflegepersonen, die

. ein Kind oder mehrere auRerhalb des Haushalts der
Personensorgeberechtigten,

. wahrend eines Teils des Tages, mehr als 15 Stunden und
langer als 3 Monate gegen Entgelt betreuen wollen,

bedurfen einer Pflegeerlaubnis gemaf § 43 SGB VIII.

Ausgestellt wird diese durch die Fachberatung Kindertagespflege im Amt fir Kinder,
Jugendliche und Familien — Jugendamt — der Stadt Troisdorf und behélt bei Erfullung
der Grundvoraussetzungen und Eignungskriterien 5 Jahre Gliltigkeit. Die Ausstellung
erfolgt erst nach erfolgreich abgelegter Prifung der Qualifikation. Nach Vorlage aller
notwendigen Unterlagen und der Abnahme der Raumlichkeiten, kann die
Pflegeerlaubnis erteilt werden.

Die Pflegeerlaubnis befugt die Kindertagespflegeperson dazu, neben den eigenen
Kindern, bis zu funf gleichzeitig anwesende fremde Kinder zu betreuen. Es ist
auszuschliel3en, dass nicht mehr als 8 Betreuungsvertrage auf eine Pflegeerlaubnis
abgeschlossen werden.



Beim sogenannten Platzsharing muss dringend beachtet werden, dass der
Gesamtbetreuungsumfang, bei mehr als 5 Vertragen, nicht die
Gesamtbetreuungszeit von 5 Vollzeitplatzen & 45 Stunden Uberschreitet.

Bei Zusammenschlissen von Kindertagespflegepersonen kénnen maximal 9 Kinder
zeitgleich, von mindestens 2, maximal 3 Kindertagespflegepersonen betreut werden.
Die vertragliche und padagogische (in Form eines eigenen padagogischen
Konzeptes) Zuordnung des einzelnen Kindes muss hierbei gewahrleistet sein. Jede
Kindertagespflegeperson bendtigt eine eigenstandige Erlaubnis zur
Kindertagespflege. (vgl. aktuell giltige Fassung KiBiz). Hier gelten die Regelungen
des Platzsharing entsprechend.

Ausnahmeregelungen sind im Rahmen der aktuell glltigen Fassung des
Kinderbildungsgesetzes (KiBiz) und in Absprache mit dem Amt fur Kinder,
Jugendliche und Familie — Jugendamt im Einzelfall méglich.

1.4.3.1. Kindertagespflegepersonen im Zuzug nach Troisdorf

Zieht eine zertifizierte Kindertagespflegeperson mit Hauptwohnsitz nach Troisdorf, ist
diese verpflichtet sich nach erfolgter Ummeldung zeitnah bei der Fachberatung
Kindertagespflege in der Zustandigkeit fir den entsprechenden Sozialraum zu
melden.

Hier muss die zugezogene Kindertagespflegeperson eine neue Pflegeerlaubnis
beantragen. Die Bearbeitungszeit betragt in der Regel bis zu 6 Wochen.

Die Beantragung und Bearbeitung einer Pflegeerlaubnis erfolgt entsprechend den
Auflagen der Richtlinien der Stadt Troisdorf.

1.4.4 Eignungskriterien der Kindertagespflegeperson

Die Eignung im Sinne von § 23 (3) SGB VIII liegt vor, wenn die persénlichen und
formalen Voraussetzungen erfullt werden und die notwendigen Rahmenbedingungen
der Kindertagespflegestelle gegeben sind (8 43 SGB VIl i.V.m der aktuell gultigen
Fassung KiBiz). Das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien -Jugendamt- stellt die
Eignung durch Beratungsgespréache, die Prufung der erforderlichen Unterlagen und
durch Hausbesuche fest, bevor die Tatigkeit aufgenommen werden kann.

Geeignet sind Personen, die sich durch ihre Personlichkeit, Sachkompetenz und
Kooperationsbereitschaft mit den Personensorgeberechtigten und anderen
Kindertagespflegepersonen auszeichnen. Ferner missen sie tber kindgerechte
Raumlichkeiten verfligen, wenn sie Kinder in eigenen oder anderen geeigneten
R&umen betreuen. Sie sollen Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderung
an Kindertagespflege verfiigen, die sie in qualifizierten Lehrgdngen erworben oder in
anderer Weise nachgewiesen haben.

Bei der Betreuung von Kinder mit besonderem Forderbedarf oder Kinder, die von
einer wesentlichen Behinderung bedroht sind gelten die unter 1.4.2 aufgezahlten
zusatzlichen Voraussetzungen.



1.4.4.1 Personliche Sachkompetenz:

- Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den
Personensorgeberechtigten, dem Amt fur Kinder,
Jugendliche und Familien —Jugendamt- sowie Bereitschaft
zu Vernetzung und regelméafligem Kontakt mit anderen
Kindertagespflegepersonen

- Fahigkeit zur Erkennung der individuellen Bedurfnisse
eines Kindes

- Achtung, Interesse und Empathie gegentber dem Kind und
seiner Familie

- korperliche und seelische Belastbarkeit

- Reflexionsbereitschaft und -fahigkeit

- Motivation und Bereitschaft zur regelmafigen und der
verbindlichen Teilnahme an Fortbildungen,
Vernetzungstreffen und Vollversammlungen im Amt far
Kinder, Jugendliche und Familien —Jugendamt-.

Die Kindertagespflegeperson soll an mindestens 2 Fortbildungsveranstaltungen (mit
einem Gesamtstundenumfang von 12 Zeitstunden) und 4 Vernetzungstreffen pro
Kalenderjahr teilnehmen.

Das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt — bietet hierzu fur die
Kindertagespflegepersonen eine Auswahl an kostenfreie Fortbildungen an, welche
unter der Woche im Rathaus der Stadt Troisdorf stattfinden. Die Teilnahme an einer
solchen Fortbildung setzt fur die Kindertagespflegeperson eine verbindliche
schriftliche Anmeldung und das Geltend machen eines Ausfalltages voraus.

Die Kindertagespflegeperson verpflichtet sich spatestens 48 Stunden vor dem
Stattfinden der jeweiligen Fortbildung eine Absage schriftlich bei der Fachberatung
Kindertagespflege einzureichen. Sollte diese Absage spater oder nicht erfolgen, ist
die Kindertagespflegeperson verpflichtet 10% der Fortbildungskosten der jeweiligen
Veranstaltung dem Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt — zu
erstatten.

Die Fortbildungen kénnen zusatzlich oder alternativ bei externen Anbietern besucht
werden, dabei entstehende Kosten werden nicht erstattet. Die
Kindertagespflegeperson stimmt sich im Vorfeld mit der Fachberatung
Kindertagespflege ab um eine Anerkennung der Fortbildung zu gewéahrleisten.



Die Vernetzungstreffen finden stadtteilorientiert statt. Bei einer unvermeidbaren
Absage bzw. Nichtteilnahme gibt es zwei Moglichkeiten die verpflichtende Teilnahme
zu ersetzen.

1. Eine Ausarbeitung zu einem padagogischen Thema im Protokoll des
versaumten Vernetzungstreffens.
2. Teilnahme an einem Vernetzungstreffen eines anderen Stadtteils.

Zunachst muss der Fachberatung Kindertagespflege im Vorfeld mitgeteilt werden,
dass die Teilnahme am eigentlichen Termin nicht erfolgen kann. Nach Zusendung
des Protokolls des Vernetzungstreffens gibt die Kindertagespflegeperson innerhalb
von 5 Tagen eine Rickmeldung welche Ersatzleistung sie wahlt. Die schriftliche
Ausarbeitung muss 14 Tage nach Erhalt des Protokolls bei der zustandigen
Fachberatung Kindertagespflege eingereicht werden. Die Teilnahme an einem
anderen Vernetzungstreffen wird ausschlief3lich GUber die Fachberatung koordiniert
und das Ergebnis der Kindertagespflegeperson zeitnah mitgeteilt.

Neben den Vernetzungstreffen finden halbjahrlich verpflichtende Vollversammlungen
fur alle Troisdorfer Kindertagespflegepersonen statt. Die Halbjahresversammlung
findet vor den Sommerferien und Jahreshauptversammlung im Dezember eines
jeden Jahres statt.

Kindertagespflegepersonen, die ihrer Weiterbildungsverpflichtung ebenso wie der
verpflichtenden Teilnahme an den sozialraumorientierten Vernetzungstreffen nicht
nachkommen, kann die Pflegeerlaubnis durch das Amt fur Kinder, Jugendliche und
Familie — Jugendamt — der Stadt Troisdorf entzogen werden.

1.4.4.2 Qualifikationsnachweise

Qualifizierung

Die Kindertagespflegeperson verfligt tber eine 160 stiindige Qualifizierung gemar
dem Curriculum des Deutschen Jugend Instituts (DJI) zur Kindertagespflegeperson.
Der Qualifizierungskurs endet mit einer bestandenen Prifung / Kolloquium.

Ausgenommen davon sind Fachkrafte mit padagogischem Berufsabschluss. Diese
bendtigen die verkirzte, 80 stindige kindertagespflegespezifische Grundqualifikation
nach der Ausarbeitung des DJI ,Qualifizierung in der Kindertagespflege flr
Erzieher/innen auf der Grundlage des DJI-Curriculums®. Die konkreten
padagogischen Berufsabschlisse kdnnen den ,Qualifizierungsanforderungen nach
der Qualifizierungs- und Prifungsordnung fir Tagespflegepersonen des
Bundesverbandes flir Kindertagespflege“ entnommen werden.

Neben der abgeschlossenen Qualifizierung durch den Bundesverband der
Kindertagespflege (DJI-Curriculums) ist die Vorlage einer padagogischen
Konzeption der Kindertagespflegestelle eine Grundvoraussetzung. (vgl. aktuell
gultige Fassung KiBiz)



Die Konzeption ist entsprechend des ,Leitfadens Konzeptionsent-wicklung
Kindertagespflege der Stadt Troisdorf zu gestalten, und beinhaltet die Fuhrung und
konkrete Umsetzung einer Kind bezogenen Bildungsdokumentation, entsprechend
den Vorlage ,Dokumentation der Entwicklungsphasen-fruhkindliche Bildung“ der
Stadt Troisdorf.

Die Bildungsdokumentation setzt die schriftliche Zustimmung der
Personensorgeberechtigten voraus. (vgl. aktuelle Fassung KiBiz)

Ab dem Kindergartenjahr 2022/23 sollen alle Kindertagespflegepersonen, die
erstmalig diese Tatigkeit aufnehmen, Uber eine, nach dem Standard des vom
Deutschen Jugendinstitut entwickelten Kompetenzorientierten
Quialifizierungshandbuches Kindertagespflege (QHB Kindertagespflege)
Quialifizierung verfiigen.

Abweichend davon bendtigen sozialpadagogische Fachkrafte, die ab dem
Kindergartenjahr 2022/2023 erstmalig als Kindertagespflegeperson téatig werden, nur
einen Nachweis Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderungen der
Kindertagespflege im Umfang von 80 Unterrichtseinheiten (vgl. 8 21 Abs. 2 KiBiz).

BaSik U3

Die Kindertagespflegeperson weist entsprechend dem Vordruck der Stadt Troisdorf
schriftlich ihre Bereitschaft nach, die BaSik U3 Bégen zur Sprachstanderhebung in
Form von begleitender alltagsintegrierter Sprachentwicklungsbeobachtung zu
nutzen.

Erste Hilfe

Die Kindertagespflegeperson weist einen Grundkurs in Erste Hilfe am Kind, inklusive
Kleinkinder / Sauglingsnotféalle im Umfang von mindestens 9 Stunden nach. Der
Erste-Hilfe-Kurs muss alle 2 Jahre im Umfang von 9 Stunden aufgefrischt werden.

Polizeiliches Flhrungszeugnis

Ein erweitertes polizeiliches Fihrungszeugnis muss nach § 30 a
Bundeszentralregistergesetz (BZRG) fur die Kindertagespflegeperson und alle im
Kindertagespflegehaushalt gemeldeten Personen ab 14 Jahren erbracht werden. Die
entsprechenden Nachweise mussen im Rahmen der Verldngerung der
Pflegeerlaubnis alle 5 Jahre aktualisiert vorgezeigt werden. Die Kosten hierflr
werden nicht erstattet. Die fir den Antrag beim Burgeramt benétigte Bescheinigung
stellt die jeweilig zustandige Fachberatung Kindertagespflege aus.



Arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung

Eine arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung tber den physischen und
psychischen Zustand der Kindertagespflegeperson und aller Personen ab 14 Jahren,
die in der Kindertagespflegestelle gemeldet sind, muss vorliegen und ebenfalls alle 5
Jahre erneuert werden.

Hierbei muss auch, entsprechend der Vorlage der Stadt Troisdorf, arztlich
bescheinigt werden, dass keine Suchterkrankungen vorliegen.

Masernschutz
- bei der Kindertagespflegeperson

Seit dem 01.03.20 missen, gem. Masernschutzgesetz alle
Kindertagespflegepersonen, die nach 1970 geboren sind und ihre Tatigkeit erstmalig
aufnehmen, entweder eine Masernschutzimpfung oder eine Masernimmunitat
nachweisen. Ausgenommen sind hiervon ausschliel3lich Personen, die aufgrund
einer medizinischen Indikation nicht geimpft werden kdnnen. Der Nachweis ist der
zustandigen padagogischen Fachberatung vorzulegen.

Alle bereits vor dem 01.03.2020 tatigen Kindertagespflegepersonen, die nach 1970
geboren wurden, haben ebenfalls den o0.g. Nachweis zu erbringen. Sie haben diesen
bis zum 31.07.2021 bei der zustédndigen padagogischen Fachberatung vorzulegen.

Kindertagespflegepersonen, die keinen ausreichenden Nachweis erbringen durfen
nicht in der Kindertagespflegetatig sein.

- bei den Kindertagespflegekindern

Bei der Aufnahme eines Kindes in der Kindertagespflege missen laut Gesetz, seit
dem 01.03.2020, die Personensorgeberechtigten den bestehenden Masernschutz
ihres Kindes, entsprechend der Empfehlung der stdndigen Impfkommission, anhand
eines Impfausweises oder arztlicher Bescheinigung nachweisen.

Kinder, die mindestens ein Jahr alt sind missen eine Masernschutzimpfung bzw
Masernimmunitat und Kinder, die mindestens 2 Jahre alt sind, missen mindestens 2
Masernschutzimpfungen nachweisen.

Fur Kinder, die bereits vor dem 01.03.2020 in der Kindertagespflege betreut wurden,
muss bis zum 31.07.2021 ein Nachweis eingereicht werden.

Kinder, deren Personensorgeberechtigen keinen ausreichenden Nachweis erbringen,
durfen nicht in der Kindertagespflege betreut werden.

Die Kindertagespflegeperson lasst sich die entsprechenden Nachweise von den
Personensorgeberechtigen vorzeigen. Sie dokumentiert / archiviert diese als
Nachweis und um eventuelle Rickfragen des zustdndigen Gesundheitsamtes
beantworten zu kénnen.



Mit dem Amt fir Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt — wird eine
entsprechende schriftliche Vereinbarung getroffen, in der die KTP sich verpflichtet
dieser Aufgabe nachzukommen.

Belehrung nach § 43 Infektionsschutzgesetz

Ein Nachweis uber eine Belehrung nach 8§ 43 Infektionsschutzgesetzt durch das
Veterinaramt Rhein-Sieg-Kreis muss vorliegen. Die Kosten hierflr werden nicht
erstattet.

Sprachkenntnisse

Bei Personen, deren Muttersprache nicht Deutsch ist, sind Sprachkenntnisse nach
den Kriterien ,B2“ des europaischen Referenzrahmens nachzuweisen, bevor eine
Qualifizierung zur Kindertagespflegeperson begonnen wird. Ob die Sprachkenntnisse
ausreichend sind, wird im Einzelfall gepruift.

1.4.4.3 Kindgerechte Raumlichkeiten

- ausreichend Platz fur Spielmdglichkeiten, Bewegung und
Ruhephasen

- eine anregungsreiche, kindgerechte Ausgestaltung

- geeignete Spiel- und Beschéaftigungsmaterialien

- unfallverhiitende und hygienische Verhaltnisse

- ausreichend Schlafgelegenheiten

- ausgestatteter Wickelplatz

- Moglichkeit des Spielens und Erlebens der Natur

- Kindgerechte, abgesicherte Gegebenheiten
(Steckdosenschutz, Treppengitter etc.)

- Rauchmelder in allen durch die Kindertagespflege
genutzten Raumen

In Bezug auf die Absicherung der Raumlichkeiten werden die Empfehlungen der
Landesunfallkasse NRW als verpflichtende Grundlage bei der Abnahme der
Raumlichkeiten zu Grunde gelegt.

Beratung hierzu bietet die Fachberatung Kindertagespflege an.
1.4.4.4 Kooperation und Ubergéange



Zur Sicherung eines bestandigen Bildungs- und Erziehungsprozesses der Kinder
sollen das padagogische Personal in den Tageseinrichtungen und die
Kindertagespflegpersonen unter Berlicksichtigung des Sozialraumes miteinander
zusammenarbeiten. Eine gemeinsame Ubergangsgestaltung ware in diesem
Zusammenhang winschenswert. (vgl. aktuell gultige Fassung KiBiz)

1.4.5 Mitteilungspflichten

Die Gewéhrung der finanziellen Férderung wird nur auf schriftlichen Antrag und bei
Vorliegen der genannten Voraussetzungen beschieden.

Die Kindertagespflegeperson und die Personensorgeberechtigten sind verpflichtet,
dem Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien -Jugendamt- unverziglich jegliche
Anderung im Kindertagespflegeverhaltnis schriftlich mitzuteilen.

Es besteht eine Mitwirkungspflicht gemaR 8 60 SGB |. Wird der Mitteilungspflicht
nicht unverztglich nachgekommen, kann die Férderung der Kindertagespflege
eingestellt und die laufende Geldleistung zuriickgefordert werden.

Dies gilt vor allem in Bezug auf:

- eine Anderung in der wochentlichen Betreuungszeit

- einen Wohnortwechsel sowohl der
Kindertagespflegeperson wie des zu betreuenden Kindes

- die Beendigung des Betreuungsverhaltnisses

- eine Anderung des Einkommens der
Kindestagespflegeeltern

Das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien -Jugendamt- muss von der
Kindertagespflegeperson Uber wichtige Ereignisse wie Veranderung der
Familiensituation, schwerwiegende Erkrankungen innerhalb der Familie,
Eintragungen ins Strafregister, Umzug, Schwangerschaft und Geburt eines eigenen
Kindes, unverzuglich informiert werden.

Die Kindertagespflegeperson ist verpflichtet am ersten jeden Monats den
ausgefullten Vordruck zur monatlichen Meldung bei der zustandigen Fachberatung
und der zustandigen Verwaltungsmitarbeiter*in einzureichen (per Mail moglich).
Dieser Vordruck beinhaltet Informationen zur aktuellen Belegung und zu den bisher
in Anspruch genommenen Ausfalltagen.

1.4.6. Grunde zur Versagung oder zum Widerruf der Erlaubnis
zur Kindertagespflege



Das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt — der Stadt Troisdorf
kann Kindertagespflegepersonen die Austibung der Tatigkeit in Kindertagespflege
untersagen, wenn Tatsachen die Annahmerechtfertigen, dass sie die fur ihre
Tatigkeit erforderliche Personlichkeit, Sachkompetenz und Kooperationsbereitschaft

nicht besitzen.

Dazu zahlen unter anderem:

Verweigerung der Vorlage eines polizeilichen erweiterten

FUhrungszeugnisses im Sinne des § 72a SGB VI,

. Eintrag im Fuhrungszeugnis im Sinne einer rechtskraftigen
Verurteilung der in § 72a SGB VIII genannten
Straftatbestande;

. Verweigerung der Kooperation mit den
Personensorgeberechtigten:

. Verweigerung der Kooperation mit der
sozialpadagogischen Fachkraft (z. B. Ablehnung von
Hausbesuchen oder persénlichen Gesprachen etc.);

. Verweigerung bzw. keine erfolgreiche Teilnahme an der
Qualifizierung fur Kindertagespflegepersonen gemaf DJI-
Curriculum;

. die eigenen Kinder der Tagespflegeperson erhalten
ambulante, teilstationare oder stationare Erziehungshilfe
gem. 8 27 SGB VIII;

. unwahre Aussagen gegenuber den Fachberatungen
Kindertagespflege im Zusammenhang mit dem
Eignungsverfahren oder wéahrend der Ausiibung der

Tatigkeit;

. Rauchen in den Betreuungsraumen/Rauchen in
Anwesenheit der Kinder

. behebbare Mangel der Raumlichkeiten (z. B. Sicherheits-/
Hygienemangel) werden trotz Aufforderung nicht beseitigt;

. die Kindertagespflegeperson nicht die deutsche Sprache

beherrscht



Die Erlaubnis ist dartiber hinaus insbesondere zu versagen/zu widerrufen, wenn
einer der nachfolgenden Versagungsgrinde vorliegt (8 17 Versagungsgriinde — AG-
KJHG):

. die Kindertagespflegeperson und die in der
Kindertagespflegestelle dartuber hinaus lebenden Personen
das Kindeswohl nicht gewéhrleisten knnen (Vorfélle von
Gewalt, sexueller Gewalt, sexuellem Missbrauch in der
Kindertagespflegefamilie etc.);

. die Kindertagespflegeperson nicht tiber ausreichend
erzieherische Fahigkeiten im Zusammenhang mit der
Sicherstellung der Bildung, Forderung und Betreuung von
Kindern verfugt (z. B. im Rahmen der Gewahrung der
Aufsichtspflicht);

. die wirtschaftlichen Verhaltnisse und die Haushaltsflihrung
der Kindertagespflegeperson nicht geordnet sind

. die Raume der Kindertagespflegeperson nicht den
vorgegebenen Standards entsprechen;

. die Kindertagespflegeperson oder deren
Familienmitglieder nicht frei von ansteckenden
Krankheiten, Sucht- und psychischen oder korperlichen

Erkrankungen sind.

1.4.7. Verfahren bei Feststellung der Nicht- Eignung im
Eignungsverfahren

Treten wahrend des Eignungsverfahrens begrindete Zweifel an der Eignung
eines/einer Interessent*in auf, werden die Bedenken seitens der zustandigen
Fachberatung Kindertagespflege dem/der Interessent*in in einem zeithahen
personlichen Gesprach mitgeteilt und erortert.

Diese*r hat die Méglichkeit, Stellung zu den genannten Bedenken zu aufRern. Das
Verfahren wird schriftlich dokumentiert. Der/die Interessent*in erhélt das Protokoll in
Kopie.

Zieht der/die Interessent*in seinen/ihren Antrag auf Erteilung der Pflegeerlaubnis
aufgrund eigener Erkenntnis der Nicht - Eignung zurtick, gilt das Eignungsverfahren
als abgeschlossen.

Lasst der/die Interessent*in den Antrag auf Erteilung der Pflegeerlaubnis trotz
weiterhin bestehender Zweifel der Fachberatung Kindertagespflege bestehen, ergeht
die Feststellung der Nicht- Eignung in einem schriftlichen, rechtsmittelfahigen
Bescheid.



1.4.8 Verfahren bei Feststellung der Nicht- Eignung wéhrend der
Auslbung der Tatigkeit als Kindertagespflegeperson

Treten wahrend der Austibung der Kindertagespflegetatigkeit Zweifel an der Eignung
einer Kindertagespflegeperson auf, wird seitens der zustandigen Fachberatung
Kindertagespflege ein Entwicklungs- und Beratungsprozess mit der betroffenen
Kindertagespflegeperson eingeleitet.

Zunachst wird in einem zeitnahen, personlichen Gesprach die betreffende
Kindertagespflegeperson uber die Zweifel und Bedenken der Fachberatung
Kindertagespflege informiert. Die Kindertagespflegeperson hat die Moglichkeit,
Stellung zu den genannten Bedenken zu &uf3ern.

Je nach Situation wird mit Hilfe von Zielvereinbarungsgesprachen die Moglichkeiten
der Beseitigung der bestehenden Zweifel zwischen der Kindertagespflegeperson und
der Fachberatung Kindertagespflege vereinbart. Der Beratungs- und
Entwicklungsprozess wird schriftlich dokumentiert. Die Kindertagespflegeperson
erhalt eine Kopie des Dokumentationspapiers.

Konnen die Zweifel wahrend des Beratungs- und Entwicklungsprozesses nicht
ausgeraumt werden, leitet die Fachberatung Kindertagespflege das
Ausschlussverfahren ein.

Erkennt die Kindertagespflegeperson die begrindeten Zweifel und die daraus
resultierende Nicht-Eignung an, wird im gegenseitigen Einvernehmen die Zeitschiene
fur die Auflosung der Kindertagespflegestelle unter Rucksichtnahme aller Betroffenen
(Personensorgeberechtigten, Kinder und Kindertagespflegeperson) festgelegt. In
diesem Fall besteht die Méglichkeit, dass die Kindertagespflegeperson die
betroffenen Personensorgeberechtigten tber die Auflésung der
Kindertagespflegestelle informiert. Die Pflegeerlaubnis wird mit einem schriftlichen,
rechtsmittelfahigen Bescheid widerrufen.

Erkennt die Kindertagespflegeperson trotz weiterhin begriindeter Zweifel der
Fachberatung Kindertagespflege die Nicht-Eignung nicht an, wird seitens der
Fachberatung Kindertagespflege die Eignung mit einem schriftlichen,
rechtsmittelfahigen Bescheid widerrufen. Die betroffenen Personensorgeberechtigten
der Kindertagespflegekinder werden von der Fachberatung Kindertagespflege tber
die Einschatzung der Nicht-Eignung der Kindertagespflegeperson informiert. Im Falle
der Gewahrung einer 6ffentlichen Forderung wird diese mit Widerruf der
Pflegeerlaubnis eingestellt

1.5 Auszahlung des Forderbetrages

Die Kindertagespflegesatze werden jeweils spéatestens zum dritten des Monats vom
Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien —Jugendamt— an die



Kindertagespflegeperson Uberwiesen. Ein Anspruch auf Auszahlung ergibt sich mit
Beginn des ersten Betreuungstages des Kindes.

Die Kindertagespflegeséatze werden den Kindertagespflegepersonen nur fur
erbrachte Betreuungsleistungen einschlief3lich bis zu maximal 30 Ausfalltagen,
anteilig der tatsachlichen wochentlichen Betreuungstage, pro Kalenderjahr gewahrt.

Eine Ubertragung von nicht genommen Ausfalltagen ist nicht moglich.

Werden fur Ausfalltage durch die Kindertagespflegeperson selbst organisierte
Vertretungspersonen gefunden, werden diese bis zu maximal 30 Ausfalltage parallel
gefordert. Hier gilt auch die anteilige Berechnung bezogen auf die tatsachlichen
Betreuungstage der ausfallenden Kindertagespflegeperson.

Wird die Tatigkeit einer Kindertagespflegeperson unterjahrig aufgenommen, so
errechnet sich dem entsprechend der anteilige Anspruch auf die zustehenden
Ausfalltage.

Bei einer Betreuungsunterbrechung von mehr als 6 Wochen aufgrund andauernder
Krankheit bzw. Abwesenheit des Kindes, ist eine konkrete Absprache des weiteren
Vorgehens zwischen den Personensorgeberechtigten und der
Kindertagespflegeperson notwendig. Fir den Zeitraum bis zu 6 Wochen wird die
Betreuung weiter gefordert.

Die Kindertagespflegeperson unterrichtet das Amt fur Kinder, Jugendliche und
Familien -Jugendamt- umgehend lber eventuelle betreuungsfreie Zeiten.

2. Neubeantragung der Pflegeerlaubnis

Zur Neubeantragung der Kindertagespflegeerlaubnis und fur die weitere finanzielle
Forderung sind nach 5 Jahren folgende Nachweise notwendig:

- Vorlage eines aktuellen erweiterten Filhrungszeugnisses
nach 8 30a BZRG der Kindertagespflegeperson und von
allen Familienmitgliedern ab dem 14. Lebensjahr, welche
im Haushalt der Kindertagespflegeperson gemeldet sind

- Vorlage einer aktuellen arztlichen
Unbedenklichkeitsbescheinigung der
Kindertagespflegeperson und allen Familienmitgliedern



ab 14 Jahren, welche in dem Haushalt der
Kindertagespflegeperson gemeldet sind

- Nachweis Uber Masernschutz, falls dieser noch nicht
vorliegt.

- Nachweise Uber die Teilnahme eines Auffrischungskurses

in Erste Hilfe am Kind (nicht alter als 2 Jahre)

- Nachweis an der Teilnahme an Fortbildungen (12
Zeitstunden pro Kalenderjahr) und 4 Vernetzungstreffen mit
der Mdglichkeit der kollegialen Beratung pro Kalenderjahr

- Vorlage einer padagogischen Konzeption der

Kindertagespflegestelle entsprechend dem Leitfaden
,Konzeptionsentwicklung Kindertagespflege® der Stadt
Troisdorf

- Nachweis tber die Bereitschaft zur Fuhrung einer Kind

bezogenen Bildungsdokumentation

- Nachweis Uber die Bereitschaft zur Nutzung der BaSik U3
Bdgen zur Sprachstanderhebung in Form von begleitender
alltagsintegrierter Sprachentwicklungsbeobachtung

- Nachweis tUber Belehrung nach § 34
Infektionsschutzgesetz

Die Teilnahme an stadtischen Fortbildungsveranstaltungen und Vernetzungstreffen
mit der Moglichkeit der kollegialen Beratung ist fur die Kindertagespflegepersonen in
der Regel kostenfrei. Die Kindertagespflegepersonen werden frihzeitig Gber die
Angebote in Form eines Fortbildungskalenders informiert.

Die Neubeantragung der Pflegeerlaubnis muss spatestens 3 Monate vor Ablauf bei
der zustandigen Fachberatung Kindertagespflege unter Nutzung des
entsprechenden Antragsformulars der Stadt Troisdorf schriftlich vorliegen.

3. Formen der Kindertagespflege

3.1 Kindertagespflege im Haushalt der Kindertagespflegeperson

Die Kinder werden im Haushalt der Kindertagespflegeperson betreut.



3.2 Zusammenschluss von Kindertagespflegepersonen —
Grol3tagespflege

Im Rahmen eines Zusammenschlusses von Kindertagespflegepersonen gelten die
Grundvoraussetzungen der finanziellen Férderung analog in Punkt 1 der
vorliegenden Richtlinien beschrieben sowie die Vorgaben gemal KiBiz in der aktuell
gultigen Fassung

Weitere Voraussetzungen und Regelungen zur Grol3tagespflege sind der Anlage 1
zu entnehmen.

3.3 Kindertagespflege im Haushalt des Kindertagespflegekindes

Fur Kindertagespflegepersonen, die im Haushalt der Personensorgeberechtigten
arbeiten, ist der Erwerb einer Pflegeerlaubnis nicht grundsatzlich erforderlich. Hierbei
handelt es sich um die Tatigkeit als Kinderfrau.

Wird die Kindertagespflege im Haushalt der Personensorgeberechtigten durchgefihrt
und winschen die Personensorgeberechtigten eine 6ffentliche, finanzielle Férderung
der Kindertagespflege, miussen die Eignungskriterien fir den Erwerb der
Pflegeerlaubnis von der Kindertagespflegeperson erfillt werden.

Ausgenommen hiervon ist der Nachweis der kindgerechten Raumlichkeiten.
AulRerdem ist sowohl die arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung als auch das
erweiterte Fihrungszeugnis von der Kindertagespflegeperson selbst notwendig.

3.4 Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen

Im Rahmen eines Zusammenschlusses von Kindertagespflegepersonen gelten die
Grundvoraussetzungen der finanziellen Férderung analog in Punkt 1 der
vorliegenden Richtlinien beschrieben sowie die Vorgaben gemal KiBiz in der aktuell
gultigen Fassung.

Werden Raume ausschlie3lich fur die Betreuung von Kindern in der
Kindertagespflege angemietet, ist ein Nutzungsanderungsantrag bei dem
Bauordnungsamt der Stadt Troisdorf zu stellen und der Fachberatung
Kindertagespflege vorzulegen. Bei einer derartigen Nutzungsanderung werden meist
héhere Anforderungen an die Raumlichkeiten gestellt als bei einer
Wohnungsnutzung, insbesondere im Bauordnungsrecht z.B. in Bezug auf den
Brandschutz (Flucht- bzw. Rettungswege, Blitzschutz fur das Gebaude, Feuerldscher
u.s.w.). Auch muss die Zustimmung des Vermieters vorliegen.

Gleiches gilt fir Raume im Eigentum, die eine abgeschlossene Wohneinheit
darstellen oder an einem anderen Standort als Zweitwohnsitz gemeldet sind.

Eine abgeschlossene Wohneinheit stellen Raumlichkeiten dar, die mit einer Kiiche
(oder Kiuchenzeile), einem Badezimmer und weiteren Raumen ausgestattet sind.



Eine Untervermietung einzelner R&ume, innerhalb der geeigneten Raume ist nicht
zulassig.

Das Veterinaramt muss in die Planung und Umsetzung nachweislich involviert
werden.

Uber etwaige Fordermdglichkeiten informiert und berét die zustandige Fachberatung
Kindertagespflege

4. Betreuung

4.1 Umfang:

Die vertraglich geplante Betreuungszeit umfasst mindestens 15 Stunden und wird
voraussichtlich langer als 3 Monate in Anspruch genommen.

Ist eine Betreuung in Form von ,Randzeitenbetreuung® zusatzlich zur
Kindertagesstatte oder Kindertagespflege notwendig, kann auf Antrag und nach
erfolgter Einzelfallentscheidung durch die Fachberatung Kindertagespflege diese
bezuschusst werden. Hierbei ist es wichtig, dass der erforderliche
Randzeitenbetreuungsumfang mindestens 10 Wochenstunden betragt, aber die
Gesamtbetreuungszeit von 50 Wochenstunden nicht Uberschreitet. Der
entsprechende Elternbeitrag ergibt sich aus der aktuellen Satzung fur die
Elternbeitrage der Stadt Troisdorf.

Kindertagespflege findet in der Regel analog zu der Betreuung in
Kindertageseinrichtungen ausschlief3lich in der Zeit von montags bis freitags statt.

Bei Kindertagespflege tber Nacht werden nach Einzelfallentscheidung durch die
Fachberatung Kindertagespflege im Zeitraum von 17:00 — 08:00 Uhr 50 % der
Stunden auf die Wochenstundenzahl angerechnet und fir den Férderzuschuss
berucksichtigt.

Bei der Betreuungszeit sind der Entwicklungsstand des Kindes und die
altersspezifischen Bedurfnisse zum Wohle des Kindes zu bertcksichtigen.

4.1.1 Eingewbhnung

Bei Betreuungsbeginn haben die Erziehungsberechtigten und die
Kindertagespflegeperson dafiir Sorge zu tragen, dass eine dem Kind angemessene
Eingewdhnung erfolgt.



Die Eingewdhnungszeit kann maximal 4 Wochen betragen. Hierfir wird die regulare
laufende Geldleistung gezahlt. Der Betreuungsumfang soll flexibel und
bedarfsorientiert sukzessive gesteigert werden.

5. Ausfallzeiten der Kindertagespflegeperson

Der Kindertagespflegeperson werden pro Kalenderjahr bis zu maximal 30 Ausfalltage
gewahrt. Diese werden anteilig an den tatséchlichen wochentlichen Arbeitstagen
berechnet. Bei Ausfalltagen handelt es sich um planbare Ausfélle, wie bspw.
Urlaubs-, Krankheits- und/oder Fortbildungstage.

Entsprechende Zeiten mussen frihzeitig mit den Personensorgeberechtigten
abgestimmt werden.

Wahrend der betreuungsfreien Zeit tbernimmt entweder eine vertraglich benannte
Vertretung die Betreuung oder die Personensorgeberechtigten organisieren eine
andere Losung fur den entsprechenden Zeitraum.

Dariiber hinaus werden der Kindertagespflegeperson bei akuter Erkrankung max.
30 Tage pro Kalenderjahr gewahrt. Diese werden anteilig an den tatsachlichen
wochentlichen Arbeitstagen berechnet.

Bei akuter Erkrankung muss die erkrankte Kindertagespflegeperson ab dem 1. Tag
eine arztliche Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (AU) in der Verwaltung
Kindertagespflege vorlegen (digitale Ubermittlung maglich).

Auch bei Erkrankung des eigenen Kindes/ der eigenen Kinder der
Kindertagespflegeperson muss eine ,Arztliche Bescheinigung fiir den Bezug von
Krankengeld bei der Erkrankung eines Kindes" eingereicht werden. Die
Krankheitstage des Kindes/ der Kinder werden auf die anteilig berechnetet, maximal
30, Krankheitstage/Jahr angerechnet.

5.1. Betreuungsvertretung im Fall von akuten Erkrankung
der Kindertagespflegeperson

Die Stadt Troisdorf verfugt Gber bis zu 10 freigestellte Kindertagespflegeplatze. Diese
kénnen von den Personensorgeberechtigten als zeitlich begrenzte
Betreuungsmaoglichkeit im Fall einer Erkrankung der Kindertagespflegeperson
genutzt werden. Die Belegung erfolgt ausschliel3lich durch die Fachberatung
Kindertagespflege. Die Kindertagespflegepersonen erhalten pro freigehaltenem
Kindertagespflegeplatz 100€ Bereitschaftspauschale pro Monat.

Die Stadt Troisdorf tlbernimmt die nachgewiesenen, notwendigen Vertretungskosten
unter folgenden Voraussetzungen:



Die Nachweise enthalten folgende Angaben:

e Tage genaue Angaben des Vertretungszeitraumes/ Betreuungsumfangs
e Unterschriften beider Kindertagespflegepersonen
¢ Name des Kindertagespflegekindes und der Personensorgeberechtigten

Die Kosten errechnen sich anteilig gemal des Ursprungsbescheides des zu
versorgenden Kindertagespflegekindes anhand der tatsachlich erbrachten Stunden
(bei Tage genauer Nennung der tatsachlich erbrachten Stunden; jedoch bis zum
individuellen Bewilligungsbescheid)

Die Abrechnung dieser Nachweise (Einzureichen bis zum 5. des Folgemonats)
erfolgt jeweils zu den Stichtagen 31.05. und 30.11.

Bei freigestellten Kindertagespflegepersonen erfolgt die Abrechnung monatlich.
Die Auszahlung erfolgt seitens des Jugendamtes in einer Summe.

Eine mogliche Vertretung, bei akuter Erkrankung, wird an maximal drei
aufeinanderfolgenden Tagen gefordert. Die Organisation der Vertretung im akuten
Erkrankungsfall, wird ausschlief3lich durch die Fachberatung initiiert und bedarf einer
schriftlichen Meldung der erkrankten KTPP

6. Ende der Betreuung / Ende der Foérderung

Kindertagespflege wird in der Regel bis zum Ende des jeweiligen Kindergartenjahres
bewilligt. Ausnahmen entstehen durch konkret festgelegte Vertragsendungen.

Wird der Betreuungsvertrag vor Ablauf des Bewilligungszeitraums gekindigt, so ist
das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien -Jugendamt- unmittelbar zu
informieren.

Alle relevanten vertraglichen Anderungen eines Betreuungsvertrages missen
unverzuglich schriftlich eingereicht und sowohl von der Kindertagespflegeperson, als
auch von den Personensorgeberechtigten unterzeichnet werden.

Im Fall einer Kiindigung bedarf es der Unterschrift der Kindertagespflegeperson und
beider Personensorgeberechtigten.

Die Kiindigung ist schriftlich dem Amt fir Kinder, Jugendliche und Familie —
Jugendamt — mitzuteilen.



7. Vertragliche Regelungen

Zur Begriindung des Kindertagespflegeverhaltnisses, bei dem eine Férderung durch
das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien -Jugendamt — erfolgt, ist zwischen der
Kindertagespflegeperson und den Personensorgeberechtigten ein privatrechtlicher
Vertrag zu schliel3en.

Mit diesem Vertrag werden Vereinbarungen tber den Beginn und Umfang der
Kindertagespflege, Kosten der Verpflegung, Urlaubsvertretung und sonstige
Regelungen zwischen beiden Vertragsparteien beztiglich der Betreuung und
Erziehung des zu betreuenden Kindes getroffen und festgeschrieben.

8. Sozialversicherungsbeitrage

Die Kindertagespflegeperson hat einen Anspruch auf eine Erstattung entsprechend
der aktuellen Rechtslage der angemessenen Sozialversicherungsbeitrage, die sich
aus der Erzielung von Einnahmen aus der offentlich geforderten Kindertagespflege
gesetzlich ergeben, wenn sich Troisdorfer Kinder in der Betreuung befinden.

Die entstandenen Kosten werden auf Antrag und durch Vorlage entsprechender
Belege Gbernommen. Die Erstattung erfolgt rickwirkend fur den Zeitraum, in dem
geforderte Kindertagespflegeverhaltnisse bestanden haben bzw. bestehen. Die
Kosten aller Versicherungen werden grundsatzlich fir maximal 12 Monate ab
Festsetzung rickwirkend gezabhilt.

8.1 Unfallversicherung

Die nachgewiesenen Beitrage der gesetzlichen Unfallversicherung in Hohe des
Pflichtbeitrages der Berufsgenossenschaft der Wohlfahrtspflege (BGW) werden
erstattet. Hierzu ist der Beitragsbescheid vorzulegen.

8.2 Kranken- und Pflegeversicherung

Kranken- und Pflegeversicherung werden fir die Zeit, in der eine laufende
Geldleistung gewahrt wird, halftig erstattet. Als selbststandig Tatige kénnen
Kindertagespflegepersonen entweder freiwillig in der gesetzlichen
Krankenversicherung oder privat krankenversichert sein. Als angemessen gelten die
Pflichtbeitrage in der gesetzlichen Krankenversicherung. Die Halfte der
nachgewiesenen Kosten der gesetzlichen Krankenversicherung einer



Kindertagespflegeperson wird vom Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien -
Jugendamt- Ubernommen. Bei privat versicherten Kindertagespflegepersonen wird
maximal die Halfte der Beitrage des Basistarifs der privaten Krankenkasse
tbernommen.

8.3 Rentenversicherung

Unterliegt eine Kindertagespflegeperson der gesetzlichen
Rentenversicherungspflicht, wird die Halfte des nachgewiesenen
Rentenversicherungsbeitrags fur den Zeitraum Glbernommen, in der eine laufende
Geldleistung gewahrt wird. Ist dies nicht der Fall, wird ein angemessener Zuschuss
zur privaten Alterssicherung entsprechend der aktuellen Rechtslage tibernommen.

9. Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten am 01.01.2021 in Kraft und gelten fur alle Antrage.



Anlage 1: Grol3tagespflegestellen

Allgemein

In Grol3tagespflegestellen arbeiten mindestens zwei, héchstens drei freiberufliche
oder angestellte Kindertagespflegepersonen im Zusammenschluss zusammen.

Jede Kindertagespflegeperson, auch die Vertretungsperson, bendétigt eine eigene
Pflegeerlaubnis gemal § 43 SGB VIII.

Eine Groldtagespflegestelle kann von einem Trager der freien Jugendhilfe, einem
Betrieb oder einer Privatperson mit entsprechender Qualifikation eingerichtet werden.

Der Betreiber der Grofdtagespflegestelle stellt in diesem Fall
Kindertagespflegepersonen an und schliel3t mit diesen einen Arbeitsvertrag ab.

Die Entscheidung, in welcher der vorher genannten Formen eine
Grol3tagespflegestelle eingerichtet wird, obliegt den jeweiligen
Kindertagespflegepersonen im Verbund.

Eine angestellte Kindertagespflegeperson muss ihren Anspruch auf laufende
Geldleistungen nach 8 23 Abs. 2 SGB VIII gegeniber dem Amt fur Kinder,
Jugendliche und Familien - Jugendamt der Stadt Troisdorf an den Trager oder den
Arbeitgeber abtreten.

Das Abnahmeverfahren und die Bewilligung einer Grol3tagespflegestelle obliegen,
fur den padagogischen Teil, der Fachberatung Kindertagespflege, des Amtes fur
Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt —, der Stadt Troisdorf.

Das bauliche Abnahmeverfahren und die Entscheidung Uber den Antrag einer
Nutzungsanderung obliegen dem Amt fur Stadtplanung und Bauordnung der Stadt
Troisdorf.

Bedingt durch die erforderliche Nutzungsadnderung ergeben sich in der Regel hdhere
Anforderungen an die Raumlichkeiten in Bezug auf Brandschutz.

Grundvoraussetzungen fur den Betrieb einer GroRRtagespflegestelle
(fur selbstandige und angestellte Kindertagespflegepersonen)
Kindertagespflegepersonen

. Mindestens 21 Jahre alt

. Erfolgreiche Absolvierung des QHB (300 UE) oder
mindestens das DJI-Curriculum mit 160 UE

. Erfolgreiche Absolvierung einer Fortbildung fir die
Tatigkeit in Groldtagespflege



. Nachzuweisen sind mindestens 1 Jahr Erfahrung in der
,Klassischen“ Kindertagespflege oder mindestens 1 Jahr
Erfahrung in einer Kindertageseinrichtung (im U3 Bereich).
Dies gilt lediglich fur die Kindertagespflegeperson, die die
GrolRtagespflege eroffnet, nicht fur die tbrigen
Kindertagespflegepersonen in der Grol3tagespflegestelle.

Erganzungen sind im Eignungsverfahren zu erdrtern.

Zu betreuende Kinder

. Die Kinder sind namentlich, den jeweiligen
Kindertagespflegepersonen, vertraglich zuzuordnen.

. Die vertraglich zugeordneten Kinder erfordern die
Anwesenheit der Kindertagespflegeperson. Die
Aufsichtspflicht kann nicht auf andere Personen tbertragen
werden.

. Eigene Kinder unter drei konnen in der Grol3tagespflege
mitbetreut werden, sofern sie der zweiten
Kindertagespflegeperson vertraglich zugeordnet werden
und somit als Kindertageskind zahlen. Es dirfen jedoch,
zusammen mit den eigenen Kindern, nicht mehr als 9
Kinder anwesend sein.

. Eine Veranderung der Zusammenstellung der
zugeordneten Kinder darf weder im Krankheitsfall noch
wahrend Bring- oder Abholzeiten erfolgen

Raumliche Voraussetzungen fir eine Groldtagespflegestelle
. Grundsatzlich gelten die Aspekte der rdumlichen

Voraussetzungen analog den Vorgaben bei Ausibung der
Tatigkeit in den eigenen und anderen geeigneten Raumen



. Die Raumlichkeiten der Grof3tagespflege sollten sich
optimaler Weise im Erdgeschoss befinden.

. Es muss ausreichend Spielflache, geeignete
Schlafméglichkeiten, eine Kiiche und entsprechende
Sanitarrdume vorhanden sein.

. Fur jedes Kind ist eine Mindestgrundflache von 6 gm zu
beachten. Raume wie bspw. Sanitarrdume, Kiiche,
Garderobe, Abstellraume, Buro und Aul3enflache sind in
diese Grundflache nicht inkludiert.

. Generell sind die Raume hell und freundlich zu gestalten;
eine gute Raumluftung ist sicher zu stellen, Tageslicht
muss vorhanden sein.

. Soll die Groltagespflege innerhalb der eigenen
Wohnraume stattfinden, hat dies in separaten, in sich
abgeschlossenen, Raumen zu erfolgen, die nur der
Kindertagespflegebetreuung innerhalb der Grol3tagespflege
dienen. Die Grof3tagespflege muss durch eigene Turen vom
privaten Wohnbereich abgetrennt sein

Die individuelle Beratung zur Nutzung von Raumlichkeiten fur eine
Groldtagespflegestelle und das Eignungsverfahren, ist Bestandteil des
Prufungsverfahrens der Fachberatung Kindertagespflege, des Amtes fur Kinder,
Jugendliche und Familie — Jugendamt —, der Stadt Troisdorf. In persdnlichen
Beratungsgesprachen und Begehungen vor Ort wird die Eignung umfanglich gepruft.

Betreuungsraume

. Es sollten mindestens 2 Betreuungsraume vorhanden sein,
fur jedes Kind sind 6 gm Spiel- und Aufenthaltsflache
vorzuhalten.

Diese rechnerische Gesamtflache kann sich auch auf zwei
Raume aufteilen (z.B. ein Bewegungsraum, Kreativ-
/Bastelraum oder Multifunktionsraum), so dass es ggf.
Ruckzugsmaoglichkeiten fur altere Kinder gibt.



. Der Gruppenraum muss entsprechend einer
lernanregenden Umgebung ausgestattet sein, um dem
Bildungsauftrag gerecht werden zu kénnen.

. Generell sind die Raume hell und freundlichen zu
gestalten; Tageslicht muss vorhanden sein, ebenso wie
Heiz- und Luftungsmaoglichkeiten.

. Bei der Ausstattung der Raumlichkeiten sollte der familiare
Charakter der Kindertagespflege bertcksichtigt werden.

Schlafraum
. Ein separater Schlafraum mit einer ausreichenden Anzahl

von Schlafmadglichkeiten fir jedes Kind, ist zusétzlich
vorzuhalten.

Der Schlafraum muss abzudunkeln sein, die
Raumtemperatur regulierbar und zum LUften muss ein
entsprechendes Fenster gegeben sein.

Kiche und Essbereich

. Es muss eine voll ausgestattete (Funktions-) Kiiche in den
Raumlichkeiten der GroR3tagespflegestelle vorhanden sein.

. Ein Essbereich mit ausreichendem Platz und
altersgerechter Bestuhlung muss vorhanden sein.

. Der Essbereich kann sich auch in einem separaten Raum
befinden.
. Die Kiche darf keinen direkten Zugang zum

Sanitarbereich haben



Es kann keine Wickelmaoglichkeit innerhalb der Kiiche
positioniert

Es werden gut zu reinigende Boden-, Wand-, Schrank- und
Arbeitsflachen bendtigt.

Vorgaben und Leitlinien fir eine gute Lebensmittel- /
Rahmenhygiene missen angewandt werden.

Nachfolgend benannte Punkte sind hier besonders zu beachten:

Befindet sich der Kiichenbereich innerhalb des
Spielraumes, so muss dieser klar abgegrenzt werden,
sodass er fur die Kinder unzuganglich ist, z.B. durch eine
Theke oder ein Gitter.

Bei der Zubereitung der Mahlzeiten ist die Moglichkeit zur
Kihlung und Frischhaltung von Lebensmitteln zu
beachten. Die Umsetzung der Sicherheits- und
Hygienestandards sowie deren standige Einhaltung
obliegen den Kindertagespflegepersonen.

Die Verantwortung fir die Verhitung und Bekampfung von
Infektionskrankheiten tragt die Gro3tagespflegestelle

Die GroRtagespflegestelle ist fur die Sicherheit der
angebotenen Speisen zustandig

Individuelle Hygiene — und Desinfektionsplane sind
Anzulegen

Eine Beratung durch das zusténdige
Lebensmitteliberwachungsamt muss erfolgen

Sanitare Anlagen

Es wird ein kindgerechter Sanitarbereich benétigt, der mit
einer Toilette ausgestattet sein muss. Eine Kindertoilette



ist nicht zwingend notwendig.

. Neben dem Wickelbereich sollte eine Dusche oder ein
grol3es Waschbecken vorhanden sein. Wickelutensilien
sind in greifbarer Nahe des Wickelbereiches
aufzubewahren.

Buro

Die Kindertagespflegepersonen sollten, wenn mdglich innerhalb der Raumlichkeiten,
fur sich einen festen Arbeitsplatz haben.

AuRengelénde

Die GroRtagespflegestelle sollte ein eigenes
AulRengelande von mindestens 50 gm? mit einer direkten
Verbindung zu den Raumen haben oder fuRlaufig leicht

und sicher erreichbar sein.

. Das AulRengelande muss durch einen ausreichend hohen

Zaun abgegrenzt werden.

. Bei einem kleineren oder nicht vorhandenen
Aul3engelande ist es erforderlich, dass 6ffentliche
Grunflachen fuRlaufig gut und sicher zu erreichen sind.

. Die Entscheidung, ob das AuRengelande in diesem Fall
ausreichend bemessen ist, trifft die Fachberatung der

Kindertagespflege.
Vertretungspersonen
. Jede Grol3tagespflegestelle hat eine Vertretungsperson,

welche den zu betreuten Kindern, durch regelméafiige
Anwesenheit in den jeweiligen Gruppen, personlich

bekannt ist.



. Die Vertretungsperson ist der Fachberatung
Kindertagespflege, des Amtes flr Kinder, Jugendliche und
Familien — Jugendamt —, personlich bekannt.

. Die Vertretungsperson verflgt Uber eine gultige
Pflegeerlaubnis gem. § 43 SGB VIII.

. Die Forderung der tatsachlich erbrachten
Vertretungszeiten obliegt dem Amt fur Kinder, Jugendliche
und Familien — Jugendamt und ist entsprechend zu
beantragen.

Kontraktvereinbarung

. Zwischen allen padagogischen Akteuren der
GrolRtagespflegestelle und der Fachberatung
Kindertagespflege, des Amtes fur Kinder, Jugendliche und
Familien — Jugendamt —, der Stadt Troisdorf, muss eine
Kontraktvereinbarung verfasst werden

. Inhalte der Kontraktvereinbarung sind u.a.:

e TurnusmalRige Austauschtreffen (in der Regellx im Quartal) mit allen
padagogischen Akteuren der Grol3tagespflegestelle

e Fallberatung bei Bedarf, sowohl telefonisch als auch persénlich, fur alle
Akteure der GroRRtagespflegestelle

e jahrliches Strukturgesprach mit allen padagogischen Akteuren der
Groltagespflegestelle

e Beratung und Begleitung komplexer Situationen fir alle padagogischen
Akteure der Groldtagespflegestelle

¢ Umfangreiche Kooperation in der Begleitung von (angestellten)
Kindertagespflegepersonen aus anderen Kommunen

e Der Kontrakt ist von allen padagogischen Akteuren der
GTP gegengezeichnet
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Die Belange der Kindertagespflege werden im Sozialgesetzbuch
VIII — Kinder — und Jugendhilfe — umfassend geregelt. Diese
dienen als Grundlage fur die stadtischen Richtlinien.

Die Forderung der Kindertagespflege gehért gemanR § 23 SGB
VIII zu den Leistungen der 6ffentlichen Jugendhilfe und soll
gemal § 22 SGB VIII:




e Die Entwicklung des Kindes zu einer
gemeinschaftsfahigen und eigenverantwortlichen
Personlichkeit fordern,

e die Erziehung und Bildung der Personensorgeberechtigten
unterstutzen und erganzen sowie

e den Personensorgeberechtigten helfen, Erwerbstatigkeit
und Kindererziehung zu vereinbaren.

Die Forderung der Kindertagespflegekinder umfasst Erziehung,
Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht sich auf die
soziale, emotionale, korperliche und geistige Entwicklung des
Kindes.

Folgend werden unterschiedliche Formen der Kindertagespflege
aufgefuhrt:

- Zusammenschluss von mindestens zwei bis maximal drei
Kindertagespflegepersonen, sogenannte
Grol3tagespflegestellen.

- Angestellte Kindertagespflegepersonen oder freiberufliche
Kindertagespflegepersonen

- Randzeitenbetreuung, Gber Nacht Betreuung, klassische
Kindertagespflegebetreuung

- Kindertagespflege in angemieteten Raumen

- Kindertagespflege in anderen, geeigneten Raumen

- In RAumen der Personensorgeberechtigten

Die Aufgabe des Amts fur Kinder, Jugendliche und Familie -
Jugendamt-:

e Die Entwicklung des Kindes zu einer
gemeinschaftsfahigen
und eigenverantwortlichen Personlichkeit fordern,

e die Erziehung und Bildung der Personensorgeberechtigten
unterstitzen und erganzen sowie

e den Personensorgeberechtigten helfen, Erwerbstatigkeit
und Kindererziehung zu vereinbaren.

Die Forderung der Kindertagespflegekinder umfasst Erziehung,
Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht sich auf die
soziale, emotionale, korperliche und geistige Entwicklung des
Kindes.

Folgend werden unterschiedliche Formen der Kindertagespflege
aufgefuhrt:

- Zusammenschluss von mindestens zwei bis maximal drei
Kindertagespflegepersonen, sogenannte
Groltagespflegestellen.

- Angestellte Kindertagespflegepersonen oder freiberufliche
Kindertagespflegepersonen

- Randzeitenbetreuung, Gber Nacht Betreuung, klassische
Kindertagespflegebetreuung

- Kindertagespflege in angemieteten RAumen

- Kindertagespflege in anderen, geeigneten Raumen

- In R&umen der Personensorgeberechtigten

Die Aufgabe des Amts fur Kinder, Jugendliche und Familie -
Jugendamt-:




- Beratung der Personensorgeberechtigen

- Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten, qualifizierten
Kindertagespflegeperson,

- Gewinnung von Kindertagespflegepersonen

- Uberprifung auf Eignung

- fachliche Beratung und Begleitung von
Kindertagespflegepersonen, durch die Fachberatung
Kindertagespflege.

- Fachliche Beratung und Begleitung der
Personensorgeberechtigten wéahrend der Betreuungszeit
in einer Kindertagespflegestelle

1 Fordervoraussetzung

1.1  Fordervoraussetzungen fur die Personensorgeberechtigten
Die Betreuung von Kindern in Kindertagespflege wird von der
Stadt Troisdorf nach den Bestimmungen des SGB VIII, der
Satzung der Stadt Troisdorf fur die Erhebung von Elternbeitragen
fur Kinder in Kindertagespflege, in Kindertageseinrichtungen und
fur auRerunterrichtliche Angebote der Offenen Ganztagsschulen
OGS (TROGATA) (Elternbeitragssatzung) in der jeweils gultigen
Fassung, sowie den Richtlinien der Kindertagespflege in der
Stadt Troisdorf gemal 88 22-24 SGB VIII geférdert.

Die Mindestbetreuungszeit in der Kindertagespflege und der
Eingewdhnung umfasst 15 Stunden pro Woche und kann in
begrindeten Einzelfallen nach unten abweichen. Die Foérderung
soll langer als 3 Monate in Anspruch genommen werden.

- Beratung der Personensorgeberechtigen

- Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten, qualifizierten
Kindertagespflegeperson,

- Gewinnung von Kindertagespflegepersonen

- Uberprifung auf Eignung

- fachliche Beratung und Begleitung von
Kindertagespflegepersonen, durch die Fachberatung
Kindertagespflege.

- Fachliche Beratung und Begleitung der
Personensorgeberechtigten wahrend der Betreuungszeit
in einer Kindertagespflegestelle

1 Fordervoraussetzung

1.1 Fordervoraussetzungen fur die Personensorgeberechtigten
Die Betreuung von Kindern in Kindertagespflege wird von der
Stadt Troisdorf nach den Bestimmungen des SGB VIII, der
Satzung der Stadt Troisdorf fur die Erhebung von Elternbeitragen
fur Kinder in Kindertagespflege, in Kindertageseinrichtungen und
fur auRRerunterrichtliche Angebote der Offenen Ganztagsschulen
OGS (TROGATA) (Elternbeitragssatzung) in der jeweils gultigen
Fassung, sowie den Richtlinien der Kindertagespflege in der
Stadt Troisdorf gemaf3 88 22-24 SGB VIII gefordert.

Die Mindestbetreuungszeit in der Kindertagespflege und der
Eingewdhnung umfasst 15 Stunden pro Woche und kann in
begrindeten Einzelfallen nach unten abweichen. Die Forderung
soll langer als 3 Monate in Anspruch genommen werden.




Der gewlnschte Betreuungsbedarf im Rahmen der
Kindertagespflege ist dem Amt fur Kinder, Jugendliche und
Familien -Jugendamt- grundsatzlich sechs Monate vor der
beabsichtigten Inanspruchnahme des Betreuungsangebotes
schriftlich zu melden.

Finanzielle Férderung wird geleistet fir
Personensorgeberechtigte, bei denen das Kind lebt und die Ihren
Wohnsitz im Zustandigkeitsbereich der Stadt Troisdorf haben.
Lebt das Kind nur mit einem Personensorgeberechtigten
zusammen, so tritt diese Person an die Stelle der
Personensorgeberechtigten.

Die Kindertagespflegepersonen erhalten vom Amt fir Kinder,
Jugendliche und Familien -Jugendamt- eine dem
Betreuungsumfang entsprechende Foérderung.

1.2. Antrag auf Forderung in der Kindertagespflege gem. § 23
SGB VI

Fur die Bewilligung des Zuschusses missen die folgenden
Voraussetzungen erfillt sein:

1.2.1 Generelle Voraussetzungen

Eine Forderung durch die Stadt Troisdorf erfolgt grundsatzlich nur
fur Kinder, sofern sie und die jeweiligen
Personensorgeberechtigten ihren Hauptwohnsitz in Troisdorf
haben und von Kindertagespflegepersonen mit einer
Pflegeerlaubnis gem. § 43 SGB VIII betreut werden. Weiterhin
soll eine 6ffentliche Férderung nur dann erfolgen, wenn die
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Personensorgeberechtigten und die Kindertagespflegeperson
bestétigen, dass fur die Betreuung keine privaten Zuzahlungen
der Personensorgeberechtigten an die Kindertagespflegeperson
vereinbart wurden. Ausgenommen hiervon sind lediglich
Zahlungen der Personensorgeberechtigten fur die Kosten der
Verpflegung in der Kindertagespflegestelle oder spezielle, mit den
Personensorgeberechtigten abgestimmte Zusatzleistungen, die
Uber das regulare Bildungs- und Betreuungsangebot
hinausgehen.

Eine weitere Ausnahme im Bereich der Zuzahlung, besteht fur
Kindertagespflegepersonen, die im Haushalt des Kindes arbeiten
(Kinderfrau) und bei den Personensorgeberechtigten angestellt
werden. Beantragen die Personensorgeberechtigten eine
finanzielle Férderung, muss seitens der
Personensorgeberechtigten der gesetzliche Mindestlohn pro
Betreuungsstunde gewahrleistet und nachgewiesen werden.

Fur die Férderung muss der Antrag auf Forderung
Betreuungskosten der Kindertagespflege gem. § 23 SGB VIl von
beiden Vertragsparteien ausgefullt und unterzeichnet werden.
Der schriftliche Antrag auf Forderung in der Kindertagespflege,
gem. 8 23 SGB VIII, wird bei Vorliegen der genannten
Voraussetzung entsprechend dieser Richtlinie beschieden und
eine entsprechende Forderleistung gewahrt.

Eine Forderung erfolgt frihestens ab dem ersten Tag der
Eingewohnung und setzt voraus, dass dem Amt fiur Kinder,
Jugendliche und Familien — Jugendamt — alle Antrage vollstandig
ausgefullt, spatestens einen Monat nach Betreuungsbeginn,
vorliegen. Die Eingewdhnungszeit ist hier inkludiert.

Bei Uberschreitung der Frist ist die riickwirkende Gewéahrung
einer finanziellen Forderung nicht méglich. In diesem Fall wird die
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Forderung ab dem Tag gewahrt, an dem die bendtigten
Unterlagen dem Amt fur Kindern, Jugendlichen und Familien —
Jugendamt — vollstandig vorliegen.

1.2.2 Zusatzliche Voraussetzungen bei der Betreuung von
Kindern unter einem Jahr (U1)

Eine Forderung wird in Anlehnung an 8§ 24 Abs. 3 SGB VIII
grundsatzlich als bedarfsentsprechend angesehen, wenn die
Personensorgeberechtigten

- einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit
aufnehmen oder arbeitssuchend sind

- sich in einer beruflichen BildungsmalRnahme, in der
Schulausbildung oder Hochschulausbildung befinden oder

- an MalRnahmen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des
zweiten Sozialgesetzbuches (SGB II) teilnehmen

- oder die Kindertagespflege fiur die Entwicklung des Kindes zu
einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit geboten ist.

Daher sind den Antragen auf Forderung fur Kinder des oben
genannten Altersbereiches grundsatzlich die entsprechenden
Nachweise beizufligen, um die Férdervoraussetzungen und den
Forderumfang prifen zu kénnen.

1.2.3 Forderung fur ein- und zweijahrige Kinder (1-2 Jahre)

Kinder dieses Altersbereichs haben einen Rechtsanspruch auf
Betreuung. Die Personensorgeberechtigten kdnnen mit der
Kindertagespflegeperson den fir sie passenden
Betreuungsumfang direkt vereinbaren. Hier erfolgt eine
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Betreuung. Die Personensorgeberechtigten kdnnen mit der
Kindertagespflegeperson den fiir sie passenden
Betreuungsumfang direkt vereinbaren. Hier erfolgt eine




Forderung ohne Vorlage von den unter 1.2.2 genannten
Nachweisen. Um den anfallenden Elternbeitrag berechnen zu
kénnen sind, mit dem Antrag auf Zuschuss zu den
Betreuungskosten der Kindertagespflege gem. 8 23 SGB VIlI, die
Einkommensnachweise der Personensorgeberechtigten
einzureichen.
1.2.4 Zusatzliche Voraussetzung bei der Betreuung von Kindern
uber drei Jahren (U3)

Grundsatzlich besteht fur Kinder unter drei Jahren (und ab dem
ersten Lebensjahr) gemanr SGB VIII ein Anspruch auf einen
Betreuungsplatz in einer Kindertagesstatte oder in
Kindertagespflege. Kinder, die das dritte Lebensjahr vollendet
haben, haben bis zum Schuleintritt Anspruch auf Forderung in
einer Tageseinrichtung. Das Amt fir Kinder, Jugendliche und
Familien -Jugendamt-, hat darauf hinzuwirken, dass fur diese
Altersgruppe ein bedarfsgerechtes Angebot an Ganztagsplatzen
zur Verfugung steht. Die Betreuung kann, in begrindeten
Einzelfallen, nach Prifung durch die Fachberatung
Kindertagespflege, bei besonderem Bedarf oder erganzend auch
in Kindertagespflege, geférdert werden.

Fur Kinder, die erganzend zum Besuch einer
Kindertageseinrichtung oder Kindertagespflege eine Betreuung in
den Randzeiten in der Kindertagespflege bendtigen, kann ab
einem Bedarf von 10 Wochenstunden und einer langer als drei
Monate andauernden Betreuung eine zuséatzliche finanzielle
Forderung gewahrt werden.

1.3  Elternbeitrage

Nach Entscheidung Uber den Antrag auf FOrderung ist ein
Elternbeitrag an die Stadt Troisdorf, der abhangig vom
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Bruttojahreseinkommen der Personensorgeberechtigten ist, zu
zahlen. Der Elternbeitrag ist ab dem ersten Tage der
Eingewbdhnung zu zahlen.

Regelungen hierzu sind der jeweils aktuell gultigen Satzung der
Stadt Troisdorf zu der Erhebung von Elternbeitragen fur Kinder in
Kindertagespflege, in Kindertageseinrichtungen und fur
aul3erunterrichtliche Angebote der offenen Ganztagsschule —
OGS (Trogata) zu entnehmen.

Der monatliche Elternbeitrag ist auch dann zu leisten, wenn das
Kind krankheits- oder urlaubsbedingt in der
Kindertagespflegestelle nicht betreut wird. Dies gilt ebenso in der
Eingewdhnungsphase des Kindes.

1.4  Fordervoraussetzungen fur die Kindertagespflegepersonen

1.4.1 Forderung der Kindertagespflege

Die Stadt Troisdorf berechnet die pauschalisierte laufende
Geldleistung, im  Rahmen der Richtlinien der
Kindertagespflege, aufgeteilt in einem leistungsgerechten
Beitrag zur Anerkennung der Forderleistung sowie einer
Erstattung des Sachaufwandes. Hierbei gelten 90% der gesamt
monatlichen Geldleistung als leistungsgerechter Beitrag zur
Anerkennung der Fdrderleistung und 10% der gesamt
monatlichen Geldleistung als Erstattung des anerkannten
Sachaufwandes. Nachgewiesener, erheblicher Mehrbedarf
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beim Sachaufwand kann von Seiten des Jugendamtes auf Antrag
anteilsmafiig anerkannt werden.

beim Sachaufwand kann von Seiten des Jugendamtes auf Antrag
anteilsmafig anerkannt werden.

Ab 01.01.2021

Betreuungs- Bis 15 Bis 20 Bis 25 Bis 30 Betreuungs- Bis 15 Bis 20 Bis 25 Bis 30
zeit Stunden/ Stunden/ Stunden/ | Stunden/ zeit Stunden/ Stunden/ Stunden/ | Stunden/
Woche Woche Woche Woche Woche Woche Woche Woche
(s. An- (s. An-
merkung auf merkung auf
Seite 2) Seite 2)
Monatlich 330 € 440 € 550 € 660 € Monatlich 381 € 500 € 620 € 739 €
laufende laufende
Geld- Geld-
leistung® leistung®
Betreuungs- Bis 35 Bis 40 Uber 40 Stunden / Betreuungs- Bis 35 Bis 40 Bis 45 Stunden / Woche
zeit Stunden / Stunden / Woche zeit Stunden / Stunden /
Woche Woche Woche Woche
Monatlich 770 € 880 € 990 € Monatlich 858 € 977 € 1.096 €
laufende laufende
Geld- Geld-
leistung® leistung®

* jewells 10% der pauschalisierten laufenden Geldleistung gilt als

Erstattung des anerkannten Sachaufwands

* jeweils 10% der pauschalisierten laufenden Geldleistung gilt als
Erstattung des anerkannten Sachaufwands




** In der Pauschale ist die wochentliche Vor- und
Nachbereitungszeit von einer Stunde pro Kind enthalten. Diese
betragt monatlich 23,83 € pro Kind.

Ab 01.01.2022

Betreuungs- Bis 15 Bis 20 Bis 25 Bis 30
zeit Stunden/ Stunden/ Stunden/ | Stunden/
Woche Woche Woche Woche
(s. An-
merkung auf
Seite 2)
Monatlich 387 € 508 € 629€ |750€
laufende
Geld-
leistung®
Betreuungs- Bis 35 Bis 40 Bis 45 Stunden / Woche
zeit Stunden / Stunden /
Woche Woche
Monatlich 871 € 992 € 1.113 €
laufende
Geld-
leistung*®

* jeweils 10% der pauschalisierten laufenden Geldleistung gilt als
Erstattung des anerkannten Sachaufwands
Die Hohe der Geldleistung wird jahrlich um 1,5 % angepasst.




1.4.1.1 Berechnungsgrundlagen

Eine Forderung ist ab dem 01. oder 15. eines jeden Monats
maoglich. Liegt der Betreuungsbeginn am flinfzehnten eines
Monats, werden der Fordersatz sowie die Elternbeitrage halbiert

1.4.2 Kinder mit erhdhtem Forderbedarf

Fir Kinder mit Behinderung oder Kinder, die von einer
wesentlichen Behinderung bedroht sind und bei denen dies von
einem Tréger der Eingliederungshilfe festgestellt wurde, wird die
Forderung fUr eine geeignete Kindertagespflegeperson in
Anlehnung an den Landeszuschuss (Kindpauschale) fur Kinder in
Kindertagespflege gemal dem Kinderbildungsgesetz (KiBiz)
angehoben, sofern die nachfolgenden Voraussetzungen erfllt
sind.

Die Betreuung eines Kindes mit erhohtem Forderbedarf setzt

. eine zusatzliche Qualifikation der
Kindertagespflegeperson, zur Betreuung von Kindern mit
besonderem Forderungsbedarf oder der Beginn einer
solchen zusatzlichen Qualifikation, zum Zeitpunkt der
Ubernahme der Betreuung (vgl. aktuell giltige Fassung
KiBiz)

sowie

. die Bereitschaft der Kindertagespflegeperson zur

Zusammenarbeit mit den Sozialhilfe-, den anderen
Rehabilitationstragern und den Leistungserbringern und die
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regelmafige Einbeziehung der Erziehungsberechtigten des
Kindes (vgl. aktuell glltige Fassung KiBiz) voraus.

Zur Sicherstellung einer angemessenen Férderung und zur
Unterstitzung des Kindes, ist bei Betreuung eines Kindes mit
besonderem Forderbedarf, die Anzahl an Betreuungsplatzen
grundsatzlich um jeweils einen Betreuungsplatz zu reduzieren.
Bei der Feststellung eines erhdhten Forderbedarfes wahrend
einer laufenden Betreuung ist eine Platzreduzierung u.U. nicht
umgehend moglich. In diesem Fall ist die
Kindertagespflegeperson verpflichtet, den zum nachstmadglichen
Zeitpunkt freiwerdenden Betreuungsplatz nicht neu zu belegen.

Die Forderung erhoht sich bei der Betreuung eines Kindes mit
erhohtem Forderbedarf auf den 2,5 fachen Satz der eigentlich
gezahlten Pauschale. Der doppelte Satz gilt als
Freihaltepauschale, der 0,5 fachen Satz honoriert den
Mehraufwand der Betreuung.

Sollte die Platzreduzierung erst zu einem spateren Zeitpunkt
maglich sein, wird bis dahin der 1,5 fachen Satz der eigentlichen
Pauschale gezahlt.

Eine erhohte Forderung wird ab dem Zeitpunkt gezahlt, an dem
das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien -Jugendamt- tber
die notwendige schriftliche Bestatigung des Tragers der
Eingliederungshilfe, verfligt. Eine rickwirkende Zahlung ist
ausgeschlossen.
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Eingliederungshilfe, verfiigt. Eine riickwirkende Zahlung ist
ausgeschlossen.




1.4.3 Erlaubnispflicht bei Austibung der Kindertagespflege

Die finanzielle F6rderung sowie die Vermittlung von Kindern in
Kindertagespflege setzen qualifizierte und geeignete
Kindertagespflegepersonen voraus.
Kindertagespflegepersonen, die

. ein Kind oder mehrere auRerhalb des Haushalts der
Personensorgeberechtigten,

. wahrend eines Teils des Tages, mehr als 15 Stunden und
langer als 3 Monate gegen Entgelt betreuen wollen,

bedurfen einer Pflegeerlaubnis gemaR § 43 SGB VIII.

Ausgestellt wird diese durch die Fachberatung Kindertagespflege
im Amt fir Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt — der
Stadt Troisdorf und behalt bei Erfullung der
Grundvoraussetzungen und Eignungskriterien 5 Jahre Gultigkeit.
Die Ausstellung erfolgt erst nach erfolgreich abgelegter Prifung
der Qualifikation. Nach Vorlage aller notwendigen Unterlagen und
der Abnahme der Raumlichkeiten, kann die Pflegeerlaubnis erteilt
werden.

Die Pflegeerlaubnis befugt die Kindertagespflegeperson dazu,
neben den eigenen Kindern, bis zu funf gleichzeitig anwesende
fremde Kinder zu betreuen. Es ist auszuschlieen, dass nicht
mehr als 8 Betreuungsvertrage auf eine Pflegeerlaubnis
abgeschlossen werden.

Beim sogenannten Platzsharing muss dringend beachtet werden,
dass der Gesamtbetreuungsumfang, bei mehr als 5 Vertragen,

1.4.3 Erlaubnispflicht bei Austibung der Kindertagespflege

Die finanzielle F6rderung sowie die Vermittlung von Kindern in
Kindertagespflege setzen qualifizierte und geeignete
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. wahrend eines Teils des Tages, mehr als 15 Stunden und
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dass der Gesamtbetreuungsumfang, bei mehr als 5 Vertragen,




nicht die Gesamtbetreuungszeit von 5 Vollzeitplatzen & 45
Stunden Uberschreitet.

Bei Zusammenschlissen von Kindertagespflegepersonen kénnen
maximal 9 Kinder zeitgleich, von mindestens 2, maximal 3
Kindertagespflegepersonen betreut werden. Die vertragliche und
padagogische (in Form eines eigenen padagogischen Konzeptes)
Zuordnung des einzelnen Kindes muss hierbei gewahrleistet sein.
Jede Kindertagespflegeperson bendétigt eine eigenstandige
Erlaubnis zur Kindertagespflege. (vgl. aktuell gtltige Fassung
KiBiz). Hier gelten die Regelungen des Platzsharing
entsprechend.

Ausnahmeregelungen sind im Rahmen der aktuell gultigen
Fassung des Kinderbildungsgesetzes (KiBiz) und in Absprache
mit dem Amt fuir Kinder, Jugendliche und Familie — Jugendamt im
Einzelfall méglich.
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1.4.4 Eignungskriterien der Kindertagespflegeperson

Die Eignung im Sinne von § 23 (3) SGB VIl liegt vor, wenn die
personlichen und formalen Voraussetzungen erfillt werden und
die notwendigen Rahmenbedingungen der
Kindertagespflegestelle gegeben sind (8§ 43 SGB VIl i.V.m der
aktuell gultigen Fassung KiBiz). Das Amt fur Kinder, Jugendliche
und Familien -Jugendamt- stellt die Eignung durch
Beratungsgesprache, die Priufung der erforderlichen Unterlagen
und durch Hausbesuche fest, bevor die Tatigkeit aufgenommen
werden kann.

Geeignet sind Personen, die sich durch ihre Persdnlichkeit,
Sachkompetenz und Kooperationsbereitschaft mit den
Personensorgeberechtigten und anderen
Kindertagespflegepersonen auszeichnen. Ferner missen sie
Uber kindgerechte Raumlichkeiten verfigen, wenn sie Kinder in
eigenen oder anderen geeigneten Raumen betreuen. Sie sollen
Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderung an

1.4.3.1. Kindertagespflegepersonen im Zuzug nach Troisdorf

Zieht eine zertifizierte Kindertagespflegeperson mit
Hauptwohnsitz nach Troisdorf, ist diese verpflichtet sich nach
erfolgter Ummeldung zeitnah bei der Fachberatung
Kindertagespflege in der Zustandigkeit fir den entsprechenden
Sozialraum zu melden.

Hier muss die zugezogene Kindertagespflegeperson eine neue
Pflegeerlaubnis beantragen. Die Bearbeitungszeit betragt in der
Regel bis zu 6 Wochen.

Die Beantragung und Bearbeitung einer Pflegeerlaubnis erfolgt
entsprechend den Auflagen der Richtlinien der Stadt Troisdorf.

1.4.4 Eignungskriterien der Kindertagespflegeperson

Die Eignung im Sinne von § 23 (3) SGB VIl liegt vor, wenn die
personlichen und formalen Voraussetzungen erfullt werden und
die notwendigen Rahmenbedingungen der
Kindertagespflegestelle gegeben sind (8 43 SGB VIl i.V.m der
aktuell gultigen Fassung KiBiz). Das Amt fur Kinder, Jugendliche
und Familien -Jugendamt- stellt die Eignung durch
Beratungsgesprache, die Prifung der erforderlichen Unterlagen
und durch Hausbesuche fest, bevor die Tatigkeit aufgenommen
werden kann.

Geeignet sind Personen, die sich durch ihre Personlichkeit,
Sachkompetenz und Kooperationsbereitschaft mit den
Personensorgeberechtigten und anderen
Kindertagespflegepersonen auszeichnen. Ferner missen sie
Uber kindgerechte Raumlichkeiten verfiigen, wenn sie Kinder in
eigenen oder anderen geeigneten Raumen betreuen. Sie sollen
Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderung an




Kindertagespflege verfiigen, die sie in qualifizierten Lehrgéngen
erworben oder in anderer Weise nachgewiesen haben.

Bei der Betreuung von Kinder mit besonderem Forderbedarf oder
Kinder, die von einer wesentlichen Behinderung bedroht sind
gelten die unter 1.4.2 aufgezahlten zusatzlichen
Voraussetzungen.

1.4.4.1 Personliche Sachkompetenz:

Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den

Personensorgeberechtigten, dem Amt fir Kinder,

Jugendliche und Familien —Jugendamt- sowie Bereitschaft

zu Vernetzung und regelmafigem Kontakt mit anderen

Kindertagespflegepersonen

- Fahigkeit zur Erkennung der individuellen Bedurfnisse
eines Kindes

- Achtung, Interesse und Empathie gegeniber dem Kind und
seiner Familie

- korperliche und seelische Belastbarkeit

- Reflexionsbereitschaft und -fahigkeit

- Motivation und Bereitschaft zur regelmafigen und der

verbindlichen Teilnahme an Fortbildungen und

Vernetzungstreffen im Amt fur Kinder, Jugendliche und

Familien -Jugendamt-.

Die Kindertagespflegeperson soll an mindestens 2
Fortbildungsveranstaltungen (mit einem Gesamtstundenumfang
von 12 Zeitstunden) und 4 Vernetzungstreffen pro Kalenderjahr
teilnehmen.

Kindertagespflege verfiigen, die sie in qualifizierten Lehrgéngen
erworben oder in anderer Weise nachgewiesen haben.

Bei der Betreuung von Kinder mit besonderem Férderbedarf oder
Kinder, die von einer wesentlichen Behinderung bedroht sind
gelten die unter 1.4.2 aufgezahlten zusatzlichen
Voraussetzungen.

1441 Personliche Sachkompetenz:

- Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den
Personensorgeberechtigten, dem Amt fur Kinder,
Jugendliche und Familien —Jugendamt- sowie Bereitschaft
zu Vernetzung und regelmafigem Kontakt mit anderen
Kindertagespflegepersonen

- Fahigkeit zur Erkennung der individuellen Bedurfnisse
eines Kindes

- Achtung, Interesse und Empathie gegeniber dem Kind und
seiner Familie

- korperliche und seelische Belastbarkeit

- Reflexionsbereitschaft und -fahigkeit

- Motivation und Bereitschaft zur regelmafiigen und der
verbindlichen Teilnahme an Fortbildungen,
Vernetzungstreffen und Vollversammlungen im Amt far

Kinder, Jugendliche und Familien —Jugendamt-.

Die Kindertagespflegeperson soll an mindestens 2
Fortbildungsveranstaltungen (mit einem Gesamtstundenumfang
von 12 Zeitstunden) und 4 Vernetzungstreffen pro Kalenderjahr
teilnehmen.




Das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt —
bietet hierzu fur die Kindertagespflegepersonen kostenfreie
Fortbildungen an, welche in-derRegel unter der Woche
stattfinden. Die Teilnahme an einer solchen Fortbildung setzt fur
die Kindertagespflegeperson eine verbindliche schriftliche

Anmeldung und das Geltend machen eines Ausfalltages voraus.

Die Kindertagespflegeperson verpflichtet sich spatestens 48
Stunden vor dem Stattfinden der jeweiligen Fortbildung eine
Absage schriftlich bei der Fachberatung Kindertagespflege
einzureichen. Sollte diese Absage spater oder nicht erfolgen, ist
die Kindertagespflegeperson verpflichtet 10% der
Fortbildungskosten der jeweiligen Veranstaltung dem Amt fur
Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt — zu erstatten.

Die Fortbildungen kénnen aueh bei externen Anbietern besucht
werden, dabei entstehende Kosten werden nicht erstattet.

Das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt —
bietet hierzu fur die Kindertagespflegepersonen eine Auswahl an
kostenfreie Fortbildungen an, welche unter der Woche im
Rathaus der Stadt Troisdorf stattfinden. Die Teilnahme an einer
solchen Fortbildung setzt fur die Kindertagespflegeperson eine
verbindliche schriftliche Anmeldung und das Geltend machen
eines Ausfalltages voraus.

Die Kindertagespflegeperson verpflichtet sich spatestens 48
Stunden vor dem Stattfinden der jeweiligen Fortbildung eine
Absage schriftlich bei der Fachberatung Kindertagespflege
einzureichen. Sollte diese Absage spater oder nicht erfolgen, ist
die Kindertagespflegeperson verpflichtet 10% der
Fortbildungskosten der jeweiligen Veranstaltung dem Amt fur
Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt — zu erstatten.

Die Fortbildungen kénnen zusatzlich oder alternativ bei externen
Anbietern besucht werden, dabei entstehende Kosten werden
nicht erstattet. Die Kindertagespflegeperson stimmt sich im
Vorfeld mit der Fachberatung Kindertagespflege ab um eine
Anerkennung der Fortbildung zu gewéhrleisten.

Die Vernetzungstreffen finden stadtteilorientiert statt. Bei einer
unvermeidbaren Absage bzw. Nichtteilnahme gibt es zwel
Mdglichkeiten die verpflichtende Teilnahme zu ersetzen.

1. Eine Ausarbeitung zu einem padagogischen Thema im
Protokoll des versaumten Vernetzungstreffens.

2. Teilnahme an einem Vernetzungstreffen eines anderen
Stadtteils.




Neben den Vernetzungstreffen finden halbjahrlich verpflichtende
Vollversammlungen fur alle Troisdorfer
Kindertagespflegepersonen statt. Die Halbjahresversammlung
findet vor den Sommerferien und Jahreshauptversammlung im
Dezember eines jeden Jahres statt.

Kindertagespflegepersonen, die ihrer Weiterbildungsverpflichtung
ebenso wie der verpflichtenden Teilnahme an den
sozialraumorientierten Vernetzungstreffen nicht nachkommen,
kann die Pflegeerlaubnis durch das Amt fur Kinder, Jugendliche
und Familie — Jugendamt — der Stadt Troisdorf entzogen werden.

1.4.4.2 Qualifikationsnachweise

Quialifizierung
Die Kindertagespflegeperson verfligt Uber eine 160 stiindige

Qualifizierung gemaf dem Curriculum des Deutschen Jugend
Instituts (DJI) zur Kindertagespflegeperson. Der

Zunachst muss der Fachberatung Kindertagespflege im Vorfeld
mitgeteilt werden, dass die Teilnahme am eigentlichen Termin
nicht erfolgen kann. Nach Zusendung des Protokolls des
Vernetzungstreffens gibt die Kindertagespflegeperson innerhalb
von 5 Tagen eine Riuckmeldung welche Ersatzleistung sie wahlt.
Die schriftliche Ausarbeitung muss 14 Tage nach Erhalt des
Protokolls bei der zustandigen Fachberatung Kindertagespflege
eingereicht werden. Die Teilnahme an einem anderen
Vernetzungstreffen wird ausschliel3lich tGber die Fachberatung
koordiniert und das Ergebnis der Kindertagespflegeperson
zeitnah mitgeteilt.

Neben den Vernetzungstreffen finden halbjahrlich verpflichtende
Vollversammlungen fur alle Troisdorfer
Kindertagespflegepersonen statt. Die Halbjahresversammlung
findet vor den Sommerferien und Jahreshauptversammlung im
Dezember eines jeden Jahres statt.

Kindertagespflegepersonen, die ihrer Weiterbildungsverpflichtung
ebenso wie der verpflichtenden Teilnahme an den
sozialraumorientierten Vernetzungstreffen nicht nachkommen,
kann die Pflegeerlaubnis durch das Amt fur Kinder, Jugendliche
und Familie — Jugendamt — der Stadt Troisdorf entzogen werden.

1.44.2 Qualifikationsnachweise

Qualifizierung
Die Kindertagespflegeperson verfligt Uber eine 160 sttindige

Qualifizierung gemaf dem Curriculum des Deutschen Jugend
Instituts (DJI) zur Kindertagespflegeperson. Der




Qualifizierungskurs endet mit einer bestandenen Prifung /
Kolloquium.

Ausgenommen davon sind Fachkréfte mit padagogischem
Berufsabschluss. Diese bendtigen die verkirzte, 80 stiindige
kindertagespflegespezifische Grundqualifikation nach der
Ausarbeitung des DJI ,Qualifizierung in der Kindertagespflege fur
Erzieher/innen auf der Grundlage des DJI-Curriculums®. Die
konkreten padagogischen Berufsabschliisse kdnnen den
~Qualifizierungsanforderungen nach der Qualifizierungs- und
Prifungsordnung fur Tagespflegepersonen des
Bundesverbandes flr Kindertagespflege“ enthommen werden.
Neben der abgeschlossenen Qualifizierung durch den
Bundesverband der Kindertagespflege (DJI-Curriculums) ist die
Vorlage einer padagogischen Konzeption der
Kindertagespflegestelle eine Grundvoraussetzung. (vgl. aktuell
gultige Fassung KiBiz)

Ab dem Kindergartenjahr 2022/23 sollen alle
Kindertagespflegepersonen, die erstmalig diese Tatigkeit
aufnehmen, Uber eine, nach dem Standard des vom Deutschen
Jugendinstitut entwickelten Kompetenzorientierten
Qualifizierungshandbuches Kindertagespflege (QHB
Kindertagespflege) Qualifizierung verfiigen

Qualifizierungskurs endet mit einer bestandenen Prufung /
Kolloquium.

Ausgenommen davon sind Fachkrafte mit pAdagogischem
Berufsabschluss. Diese bendtigen die verkirzte, 80 stiindige
kindertagespflegespezifische Grundqualifikation nach der
Ausarbeitung des DJI ,Qualifizierung in der Kindertagespflege fur
Erzieher/innen auf der Grundlage des DJI-Curriculums®. Die
konkreten padagogischen Berufsabschliisse kdnnen den
,<Qualifizierungsanforderungen nach der Qualifizierungs- und
Prifungsordnung fur Tagespflegepersonen des
Bundesverbandes fir Kindertagespflege“ entnommen werden.
Neben der abgeschlossenen Qualifizierung durch den
Bundesverband der Kindertagespflege (DJI-Curriculums) ist die
Vorlage einer padagogischen Konzeption der
Kindertagespflegestelle eine Grundvoraussetzung. (vgl. aktuell
gultige Fassung KiBiz)

Die Konzeption ist entsprechend des ,Leitfadens Konzeptionsent-
wicklung Kindertagespflege der Stadt Troisdorf zu gestalten, und
beinhaltet die Fihrung und konkrete Umsetzung einer Kind
bezogenen Bildungsdokumentation, entsprechend den Vorlage
,Dokumentation der Entwicklungsphasen-frihkindliche Bildung®
der Stadt Troisdorf.

Die Bildungsdokumentation setzt die schriftliche Zustimmung der
Personensorgeberechtigten voraus. (vgl. aktuelle Fassung KiBiz)

Ab dem Kindergartenjahr 2022/23 sollen alle
Kindertagespflegepersonen, die erstmalig diese Téatigkeit
aufnehmen, Uber eine, nach dem Standard des vom Deutschen
Jugendinstitut entwickelten Kompetenzorientierten
Qualifizierungshandbuches Kindertagespflege (QHB
Kindertagespflege) Qualifizierung verfigen.




BaSik U3

Die Kindertagespflegeperson weist entsprechend dem Vordruck
der Stadt Troisdorf schriftlich ihre Bereitschaft nach, die BaSik U3
Bdgen zur Sprachstanderhebung in Form von begleitender
alltagsintegrierter Sprachentwicklungsbeobachtung zu nutzen.

Erste Hilfe

Die Kindertagespflegeperson weist einen Grundkurs in Erste Hilfe
am Kind, inklusive Kleinkinder / Sauglingsnotfalle im Umfang von
mindestens 9 Stunden nach. Der Erste-Hilfe-Kurs muss alle 2
Jahre im Umfang von 9 Stunden aufgefrischt werden.

Polizeiliches Fihrungszeugnis

Ein erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis muss nach § 30 a
Bundeszentralregistergesetz (BZRG) fur die
Kindertagespflegeperson und alle im Kindertagespflegehaushalt
gemeldeten Personen ab 14 Jahren erbracht werden. Die
entsprechenden Nachweise missen im Rahmen der

Abweichend davon bendtigen sozialpaddagogische Fachkrafte, die
ab dem Kindergartenjahr 2022/2023 erstmalig als
Kindertagespflegeperson tétig werden, nur einen Nachweis tber
vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderungen der
Kindertagespflege im Umfang von 80 Unterrichtseinheiten (vgl. §
21 Abs. 2 KiBiz).

BaSik U3

Die Kindertagespflegeperson weist entsprechend dem Vordruck
der Stadt Troisdorf schriftlich ihre Bereitschaft nach, die BaSik U3
Bdgen zur Sprachstanderhebung in Form von begleitender
alltagsintegrierter Sprachentwicklungsbeobachtung zu nutzen.

Erste Hilfe

Die Kindertagespflegeperson weist einen Grundkurs in Erste Hilfe
am Kind, inklusive Kleinkinder / Sauglingsnotfalle im Umfang von
mindestens 9 Stunden nach. Der Erste-Hilfe-Kurs muss alle 2
Jahre im Umfang von 9 Stunden aufgefrischt werden.

Polizeiliches Fuhrungszeugnis

Ein erweitertes polizeiliches Fihrungszeugnis muss nach § 30 a
Bundeszentralregistergesetz (BZRG) fir die
Kindertagespflegeperson und alle im Kindertagespflegehaushalt
gemeldeten Personen ab 14 Jahren erbracht werden. Die
entsprechenden Nachweise missen im Rahmen der




Verlangerung der Pflegeerlaubnis alle 5 Jahre aktualisiert
vorgezeigt werden. Die Kosten hierflr werden nicht erstattet. Die
fur den Antrag beim Biurgeramt bendtigte Bescheinigung stellt die
jeweilig zustandige Fachberatung Kindertagespflege aus.

Arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung

Eine arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung tber den
physischen und psychischen Zustand der
Kindertagespflegeperson und aller Personen ab 14 Jahren, die in
der Kindertagespflegestelle gemeldet sind, muss vorliegen und
ebenfalls alle 5 Jahre erneuert werden.

Hierbei muss auch, entsprechend der Vorlage der Stadt
Troisdorf, arztlich bescheinigt werden, dass keine
Suchterkrankungen vorliegen.

werden-nichterstattet:

Verlangerung der Pflegeerlaubnis alle 5 Jahre aktualisiert
vorgezeigt werden. Die Kosten hierflir werden nicht erstattet. Die
fur den Antrag beim Blrgeramt benétigte Bescheinigung stellt die
jeweilig zustandige Fachberatung Kindertagespflege aus.

Arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung

Eine arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung tGber den
physischen und psychischen Zustand der
Kindertagespflegeperson und aller Personen ab 14 Jahren, die in
der Kindertagespflegestelle gemeldet sind, muss vorliegen und
ebenfalls alle 5 Jahre erneuert werden.

Hierbei muss auch, entsprechend der Vorlage der Stadt
Troisdorf, &rztlich bescheinigt werden, dass keine
Suchterkrankungen vorliegen.

Masernschutz
- bei der Kindertagespflegeperson

Seit dem 01.03.20 mussen, gem. Masernschutzgesetz alle
Kindertagespflegepersonen, die nach 1970 geboren sind und ihre
Tatigkeit erstmalig aufnehmen, entweder eine
Masernschutzimpfung oder eine Masernimmunitat nachweisen.
Ausgenommen sind hiervon ausschlief3lich Personen, die
aufgrund einer medizinischen Indikation nicht geimpft werden
kénnen. Der Nachweis ist der zustandigen péadagogischen
Fachberatung vorzulegen.




Alle bereits vor dem 01.03.2020 tatigen
Kindertagespflegepersonen, die nach 1970 geboren wurden,
haben ebenfalls den 0.g. Nachweis zu erbringen. Sie haben
diesen bis zum 31.07.2021 bei der zustandigen padagogischen
Fachberatung vorzulegen.

Kindertagespflegepersonen, die keinen ausreichenden Nachweis
erbringen durfen nicht in der Kindertagespflegetatig sein.

- bei den Kindertagespflegekindern

Bei der Aufnahme eines Kindes in der Kindertagespflege missen
laut Gesetz, seit dem 01.03.2020, die Personensorgeberechtigten
den bestehenden Masernschutz ihres Kindes, entsprechend der
Empfehlung der standigen Impfkommission, anhand eines
Impfausweises oder arztlicher Bescheinigung nachweisen.
Kinder, die mindestens ein Jahr alt sind mussen eine
Masernschutzimpfung bzw Masernimmunitat und Kinder, die
mindestens 2 Jahre alt sind, missen mindestens 2
Masernschutzimpfungen nachweisen.

Fur Kinder, die bereits vor dem 01.03.2020 in der
Kindertagespflege betreut wurden, muss bis zum 31.07.2021 ein
Nachweis eingereicht werden.

Kinder, deren Personensorgeberechtigen keinen ausreichenden
Nachweis erbringen, dirfen nicht in der Kindertagespflege betreut
werden.

Die Kindertagespflegeperson lasst sich die entsprechenden
Nachweise von den Personensorgeberechtigen vorzeigen. Sie
dokumentiert / archiviert diese als Nachweis und um eventuelle




Ruckfragen des zustandigen Gesundheitsamtes beantworten zu
kénnen.

Mit dem Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt —
wird eine entsprechende schriftliche Vereinbarung getroffen, in
der die KTP sich verpflichtet dieser Aufgabe nachzukommen.

Belehrung nach § 43 Infektionsschutzgesetz Belehrung nach § 43 Infektionsschutzgesetz

Ein Nachweis Uber eine Belehrung nach § 43 Ein Nachweis Uber eine Belehrung nach § 43
Infektionsschutzgesetzt durch das Veterindramt Rhein-Sieg-Kreis | Infektionsschutzgesetzt durch das Veterindramt Rhein-Sieg-Kreis
muss vorliegen. Die Kosten hierfir werden nicht erstattet. muss vorliegen. Die Kosten hierflir werden nicht erstattet.
Sprachkenntnisse Sprachkenntnisse

Bei Personen, deren Muttersprache nicht Deutsch ist, sind Bei Personen, deren Muttersprache nicht Deutsch ist, sind
Sprachkenntnisse nach den Kriterien ,B2“ des europaischen Sprachkenntnisse nach den Kriterien ,B2“ des europaischen
Referenzrahmens nachzuweisen, bevor eine Qualifizierung zur Referenzrahmens nachzuweisen, bevor eine Qualifizierung zur
Kindertagespflegeperson begonnen wird. Kindertagespflegeperson begonnen wird. Ob die

Sprachkenntnisse ausreichend sind, wird im Einzelfall gepruft.

1.4.4.3 Kindgerechte Raumlichkeiten 1.4.4.3 Kindgerechte Raumlichkeiten

- ausreichend Platz fur Spielmdglichkeiten, Bewegung und - ausreichend Platz fir Spielmdglichkeiten, Bewegung und
Ruhephasen Ruhephasen

- eine anregungsreiche, kindgerechte Ausgestaltung - eine anregungsreiche, kindgerechte Ausgestaltung

- geeignete Spiel- und Beschaftigungsmaterialien - geeignete Spiel- und Beschéaftigungsmaterialien

- unfallverhiitende und hygienische Verhaltnisse - unfallverhiitende und hygienische Verhéltnisse




- ausreichend Schlafgelegenheiten

- ausgestatteter Wickelplatz

- Moglichkeit des Spielens und Erlebens der Natur

- Kindgerechte, abgesicherte Gegebenheiten
(Steckdosenschutz, Treppengitter etc.)

- Rauchmelder in allen durch die Kindertagespflege
genutzten Raumen

In Bezug auf die Absicherung der Raumlichkeiten werden die
Empfehlungen der Landesunfallkasse NRW als verpflichtende
Grundlage bei der Abnahme der Raumlichkeiten zu Grunde
gelegt.

Beratung hierzu bietet die Fachberatung Kindertagespflege an.

1.4.4.4 Kooperation und Ubergéange

Zur Sicherung eines bestandigen Bildungs- und
Erziehungsprozesses der Kinder sollen das padagogische
Personal in den Tageseinrichtungen und die
Kindertagespflegpersonen unter Beriicksichtigung des
Sozialraumes miteinander zusammenarbeiten. Eine gemeinsame
Ubergangsgestaltung ware in diesem Zusammenhang
winschenswert. (vgl. aktuell gultige Fassung KiBiz)

1.4.5 Mitteilungspflichten
Die Gewahrung der finanziellen Férderung wird nur auf

schriftlichen Antrag und bei Vorliegen der genannten
Voraussetzungen beschieden.

- ausreichend Schlafgelegenheiten

- ausgestatteter Wickelplatz

- Moglichkeit des Spielens und Erlebens der Natur

- Kindgerechte, abgesicherte Gegebenheiten
(Steckdosenschutz, Treppengitter etc.)

- Rauchmelder in allen durch die Kindertagespflege
genutzten Raumen

In Bezug auf die Absicherung der Raumlichkeiten werden die
Empfehlungen der Landesunfallkasse NRW als verpflichtende
Grundlage bei der Abnahme der Raumlichkeiten zu Grunde
gelegt.

Beratung hierzu bietet die Fachberatung Kindertagespflege an.

1.4.4.4 Kooperation und Ubergange

Zur Sicherung eines bestandigen Bildungs- und
Erziehungsprozesses der Kinder sollen das padagogische
Personal in den Tageseinrichtungen und die
Kindertagespflegpersonen unter Berilicksichtigung des
Sozialraumes miteinander zusammenarbeiten. Eine gemeinsame
Ubergangsgestaltung ware in diesem Zusammenhang
winschenswert. (vgl. aktuell gultige Fassung KiBiz)

1.4.5 Mitteilungspflichten
Die Gewahrung der finanziellen Férderung wird nur auf

schriftlichen Antrag und bei Vorliegen der genannten
Voraussetzungen beschieden.




Die Kindertagespflegeperson und die Personensorgeberechtigten
sind verpflichtet, dem Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien -
Jugendamt- unverziiglich jegliche Anderung im
Kindertagespflegeverhaltnis schriftlich mitzuteilen.

Es besteht eine Mitwirkungspflicht gemaf § 60 SGB I. Wird der
Mitteilungspflicht nicht unverzuglich nachgekommen, kann die
Forderung der Kindertagespflege eingestellt und die laufende
Geldleistung zuriickgefordert werden.

Dies gilt vor allem in Bezug auf:

- eine Anderung in der wochentlichen Betreuungszeit

- einen Wohnortwechsel sowohl der
Kindertagespflegeperson wie des zu betreuenden Kindes

- die Beendigung des Betreuungsverhaltnisses

- eine Anderung des Einkommens der
Kindestagespflegeeltern

Das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien -Jugendamt- muss
von der Kindertagespflegeperson Uber wichtige Ereignisse wie
Veranderung der Familiensituation, schwerwiegende
Erkrankungen innerhalb der Familie, Eintragungen ins
Strafregister, Umzug, Schwangerschaft und Geburt eines
eigenen Kindes, unverziiglich informiert werden.

Die Kindertagespflegeperson ist verpflichtet am ersten jeden
Monats den ausgefullten Vordruck zur monatlichen Meldung
einzureichen. Dieser Vordruck beinhaltet Informationen zur
aktuellen Belegung und zu den bisher in Anspruch genommenen
Ausfalltagen.

Die Kindertagespflegeperson und die Personensorgeberechtigten
sind verpflichtet, dem Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familien -
Jugendamt- unverziiglich jegliche Anderung im
Kindertagespflegeverhaltnis schriftlich mitzuteilen.

Es besteht eine Mitwirkungspflicht gemal} § 60 SGB |. Wird der
Mitteilungspflicht nicht unverziglich nachgekommen, kann die
Forderung der Kindertagespflege eingestellt und die laufende
Geldleistung zuriickgefordert werden.

Dies gilt vor allem in Bezug auf:

- eine Anderung in der wochentlichen Betreuungszeit

- einen Wohnortwechsel sowohl der
Kindertagespflegeperson wie des zu betreuenden Kindes

- die Beendigung des Betreuungsverhéltnisses

- eine Anderung des Einkommens der
Kindestagespflegeeltern

Das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien -Jugendamt- muss
von der Kindertagespflegeperson tber wichtige Ereignisse wie
Veranderung der Familiensituation, schwerwiegende
Erkrankungen innerhalb der Familie, Eintragungen ins
Strafregister, Umzug, Schwangerschaft und Geburt eines
eigenen Kindes, unverziglich informiert werden.

Die Kindertagespflegeperson ist verpflichtet am ersten jeden
Monats den ausgefullten Vordruck zur monatlichen Meldung bei
der zustandigen Fachberatung und der zustandigen
Verwaltungsmitarbeiter*in einzureichen (per Mail mdglich). Dieser
Vordruck beinhaltet Informationen zur aktuellen Belegung und zu
den bisher in Anspruch genommenen Ausfalltagen.




1.4.6. Grunde zur Versagung oder zum Widerruf der Erlaubnis
zur Kindertagespflege

Das Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt — der
Stadt Troisdorf kann Kindertagespflegepersonen die Ausibung
der Téatigkeit in Kindertagespflege untersagen, wenn Tatsachen
die Annahmerechtfertigen, dass sie die fur ihre Tatigkeit
erforderliche Personlichkeit, Sachkompetenz und
Kooperationsbereitschaft

nicht besitzen.

Dazu zahlen unter anderem:

. Verweigerung der Vorlage eines polizeilichen erweiterten
FUhrungszeugnisses im Sinne des § 72a SGB VI,

. Eintrag im Fuhrungszeugnis im Sinne einer rechtskraftigen
Verurteilung der in 8 72a SGB VIII genannten
Straftatbestande;

. Verweigerung der Kooperation mit den
Personensorgeberechtigten:

. Verweigerung der Kooperation mit der

sozialpadagogischen Fachkraft (z. B. Ablehnung von
Hausbesuchen oder persénlichen Gesprachen etc.);

. Verweigerung bzw. keine erfolgreiche Teilnahme an der
Qualifizierung fur Kindertagespflegepersonen gemaf DJI-
Curriculum;

. die eigenen Kinder der Tagespflegeperson erhalten

ambulante, teilstationdre oder stationare Erziehungshilfe
gem. 8 27 SGB VIII;
. unwahre Aussagen gegeniber den Fachberatungen

1.4.6. Grunde zur Versagung oder zum Widerruf der Erlaubnis
zur Kindertagespflege

Das Amt fir Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt — der
Stadt Troisdorf kann Kindertagespflegepersonen die Ausiubung
der Téatigkeit in Kindertagespflege untersagen, wenn Tatsachen
die Annahmerechtfertigen, dass sie die flr ihre Tatigkeit
erforderliche Personlichkeit, Sachkompetenz und
Kooperationsbereitschaft

nicht besitzen.

Dazu zahlen unter anderem:

. Verweigerung der Vorlage eines polizeilichen erweiterten
Fuhrungszeugnisses im Sinne des § 72a SGB VIII;

. Eintrag im Fuhrungszeugnis im Sinne einer rechtskréaftigen
Verurteilung der in § 72a SGB VIII genannten
Straftatbestande;

. Verweigerung der Kooperation mit den
Personensorgeberechtigten:

. Verweigerung der Kooperation mit der

sozialpadagogischen Fachkraft (z. B. Ablehnung von
Hausbesuchen oder persénlichen Gesprachen etc.);

. Verweigerung bzw. keine erfolgreiche Teilnahme an der
Qualifizierung fur Kindertagespflegepersonen gemaf DJI-
Curriculum;

. die eigenen Kinder der Tagespflegeperson erhalten

ambulante, teilstationare oder stationare Erziehungshilfe
gem. 8§ 27 SGB VIII;
. unwahre Aussagen gegentber den Fachberatungen




Kindertagespflege im Zusammenhang mit dem
Eignungsverfahren oder wahrend der Austibung der
Tatigkeit;

. Rauchen in den Betreuungsrdumen/Rauchen in
Anwesenheit der Kinder

. behebbare Mangel der Raumlichkeiten (z. B. Sicherheits-/
Hygienemangel) werden trotz Aufforderung nicht beseitigt;

. die Kindertagespflegeperson nicht die deutsche Sprache

beherrscht Morgabe-Sprachniveau;B2°gem-
c sicchen Ref I )

Die Erlaubnis ist dartiber hinaus insbesondere zu versagen/zu
widerrufen, wenn einer der nachfolgenden Versagungsgriinde

Kindertagespflege im Zusammenhang mit dem
Eignungsverfahren oder wahrend der Austibung der

Tatigkeit;

. Rauchen in den Betreuungsraumen/Rauchen in
Anwesenheit der Kinder

. behebbare Mangel der Raumlichkeiten (z. B. Sicherheits-/
Hygienemangel) werden trotz Aufforderung nicht beseitigt;

. die Kindertagespflegeperson nicht die deutsche Sprache
beherrscht

Die Erlaubnis ist dartber hinaus insbhesondere zu versagen/zu
widerrufen, wenn einer der nachfolgenden Versagungsgriinde

vorliegt (8 17 Versagungsgrinde — AG-KJHG):

die Kindertagespflegeperson und die in der
Kindertagespflegestelle dartiber hinaus lebenden Personen
das Kindeswohl nicht gewéhrleisten kénnen (Vorfélle von
Gewalt, sexueller Gewalt, sexuellem Missbrauch in der
Kindertagespflegefamilie etc.);

die Kindertagespflegeperson nicht Gber ausreichend
erzieherische Fahigkeiten im Zusammenhang mit der
Sicherstellung der Bildung, Férderung und Betreuung von
Kindern verfugt (z. B. im Rahmen der Gewé&hrung der
Aufsichtspflicht);

die wirtschaftlichen Verhaltnisse und die Haushaltsfihrung
der Kindertagespflegeperson nicht geordnet sind

die Raume der Kindertagespflegeperson nicht den
vorgegebenen Standards entsprechen;

die Kindertagespflegeperson oder deren
Familienmitglieder nicht frei von ansteckenden
Krankheiten, Sucht- und psychischen oder kdrperlichen

vorliegt (8 17 Versagungsgrinde — AG-KJHG):

die Kindertagespflegeperson und die in der
Kindertagespflegestelle dariiber hinaus lebenden Personen
das Kindeswohl nicht gewahrleisten kdnnen (Vorfalle von
Gewalt, sexueller Gewalt, sexuellem Missbrauch in der
Kindertagespflegefamilie etc.);

die Kindertagespflegeperson nicht Gber ausreichend
erzieherische Fahigkeiten im Zusammenhang mit der
Sicherstellung der Bildung, Férderung und Betreuung von
Kindern verfugt (z. B. im Rahmen der Gewéhrung der
Aufsichtspflicht);

die wirtschaftlichen Verhaltnisse und die Haushaltsfihrung
der Kindertagespflegeperson nicht geordnet sind

die Raume der Kindertagespflegeperson nicht den
vorgegebenen Standards entsprechen,;

die Kindertagespflegeperson oder deren
Familienmitglieder nicht frei von ansteckenden
Krankheiten, Sucht- und psychischen oder kdrperlichen




Erkrankungen sind.

1.4.7. Verfahren bei Feststellung der Nicht- Eignung im
Eignungsverfahren

Treten wahrend des Eignungsverfahrens begrindete Zweifel an
der Eignung eines/einer Interessent*in auf, werden die Bedenken
seitens der zustandigen Fachberatung Kindertagespflege
dem/der Interessent*in in einem zeitnahen personlichen
Gesprach mitgeteilt und erortert.

Diese*r hat die Méglichkeit, Stellung zu den genannten Bedenken
zu aul3ern. Das Verfahren wird schriftlich dokumentiert. Der/die
Interessent*in erhalt das Protokoll in Kopie.

Zieht der/die Interessent*in seinen/ihren Antrag auf Erteilung der
Pflegeerlaubnis aufgrund eigener Erkenntnis der Nicht - Eignung
zuriick, gilt das Eignungsverfahren als abgeschlossen.

Lasst der/die Interessent*in den Antrag auf Erteilung der
Pflegeerlaubnis trotz weiterhin bestehender Zweifel der
Fachberatung Kindertagespflege bestehen, ergeht die
Feststellung der Nicht- Eignung in einem schriftlichen,
rechtsmittelfahigen Bescheid.

1.4.8 Verfahren bei Feststellung der Nicht- Eignung wéahrend der
Auslbung der Tatigkeit als Kindertagespflegeperson

Treten wahrend der Ausiibung der Kindertagespflegetatigkeit
Zweifel an der Eignung einer Kindertagespflegeperson auf, wird
seitens der zustandigen Fachberatung Kindertagespflege ein
Entwicklungs- und Beratungsprozess mit der betroffenen
Kindertagespflegeperson eingeleitet.

Zunéchst wird in einem zeitnahen, persénlichen Gesprach die
betreffende Kindertagespflegeperson tber die Zweifel und

Erkrankungen sind.

1.4.7. Verfahren bei Feststellung der Nicht- Eignung im
Eignungsverfahren

Treten wahrend des Eignungsverfahrens begriindete Zweifel an
der Eignung eines/einer Interessent*in auf, werden die Bedenken
seitens der zustandigen Fachberatung Kindertagespflege
dem/der Interessent*in in einem zeitnahen persénlichen
Gesprach mitgeteilt und erortert.

Diese*r hat die Moglichkeit, Stellung zu den genannten Bedenken
zu aufdern. Das Verfahren wird schriftlich dokumentiert. Der/die
Interessent*in erhalt das Protokoll in Kopie.

Zieht der/die Interessent*in seinen/ihren Antrag auf Erteilung der
Pflegeerlaubnis aufgrund eigener Erkenntnis der Nicht - Eignung
zurlck, gilt das Eignungsverfahren als abgeschlossen.

Lasst der/die Interessent*in den Antrag auf Erteilung der
Pflegeerlaubnis trotz weiterhin bestehender Zweifel der
Fachberatung Kindertagespflege bestehen, ergeht die
Feststellung der Nicht- Eignung in einem schriftlichen,
rechtsmittelfahigen Bescheid.

1.4.8 Verfahren bei Feststellung der Nicht- Eignung wahrend der
Auslbung der Tatigkeit als Kindertagespflegeperson

Treten wahrend der Ausiibung der Kindertagespflegetatigkeit
Zweifel an der Eignung einer Kindertagespflegeperson auf, wird
seitens der zustandigen Fachberatung Kindertagespflege ein
Entwicklungs- und Beratungsprozess mit der betroffenen
Kindertagespflegeperson eingeleitet.

Zunachst wird in einem zeitnahen, personlichen Gespréach die
betreffende Kindertagespflegeperson tber die Zweifel und




Bedenken der Fachberatung Kindertagespflege informiert. Die
Kindertagespflegeperson hat die Mdglichkeit, Stellung zu den
genannten Bedenken zu auf3ern.

Je nach Situation wird mit Hilfe von Zielvereinbarungsgesprachen
die Mdglichkeiten der Beseitigung der bestehenden Zweifel
zwischen der Kindertagespflegeperson und der Fachberatung
Kindertagespflege vereinbart. Der Beratungs- und
Entwicklungsprozess wird schriftlich dokumentiert. Die
Kindertagespflegeperson erhalt eine Kopie des
Dokumentationspapiers.

Kdnnen die Zweifel wahrend des Beratungs- und
Entwicklungsprozesses nicht ausgerdumt werden, leitet die
Fachberatung Kindertagespflege das Ausschlussverfahren ein.

Erkennt die Kindertagespflegeperson die begriindeten Zweifel
und die daraus resultierende Nicht-Eignung an, wird im
gegenseitigen Einvernehmen die Zeitschiene fir die Auflosung
der Kindertagespflegestelle unter Rucksichtnahme aller
Betroffenen (Personensorgeberechtigten, Kinder und
Kindertagespflegeperson) festgelegt. In diesem Fall besteht die
Maglichkeit, dass die Kindertagespflegeperson die betroffenen
Personensorgeberechtigten tber die Auflésung der
Kindertagespflegestelle informiert. Die Pflegeerlaubnis wird mit
einem schriftlichen, rechtsmittelfahigen Bescheid widerrufen.

Erkennt die Kindertagespflegeperson trotz weiterhin begriindeter
Zweifel der Fachberatung Kindertagespflege die Nicht-Eignung
nicht an, wird seitens der Fachberatung Kindertagespflege die
Eignung mit einem schriftlichen, rechtsmittelfahigen Bescheid
widerrufen. Die betroffenen Personensorgeberechtigten der
Kindertagespflegekinder werden von der Fachberatung
Kindertagespflege tber die Einschatzung der Nicht-Eignung der

Bedenken der Fachberatung Kindertagespflege informiert. Die
Kindertagespflegeperson hat die Mdglichkeit, Stellung zu den
genannten Bedenken zu auf3ern.

Je nach Situation wird mit Hilfe von Zielvereinbarungsgesprachen
die Mdglichkeiten der Beseitigung der bestehenden Zweifel
zwischen der Kindertagespflegeperson und der Fachberatung
Kindertagespflege vereinbart. Der Beratungs- und
Entwicklungsprozess wird schriftlich dokumentiert. Die
Kindertagespflegeperson erhélt eine Kopie des
Dokumentationspapiers.

Kdnnen die Zweifel wahrend des Beratungs- und
Entwicklungsprozesses nicht ausgeraumt werden, leitet die
Fachberatung Kindertagespflege das Ausschlussverfahren ein.

Erkennt die Kindertagespflegeperson die begriindeten Zweifel
und die daraus resultierende Nicht-Eignung an, wird im
gegenseitigen Einvernehmen die Zeitschiene fir die Auflésung
der Kindertagespflegestelle unter Rucksichtnahme aller
Betroffenen (Personensorgeberechtigten, Kinder und
Kindertagespflegeperson) festgelegt. In diesem Fall besteht die
Maglichkeit, dass die Kindertagespflegeperson die betroffenen
Personensorgeberechtigten tber die Auflésung der
Kindertagespflegestelle informiert. Die Pflegeerlaubnis wird mit
einem schriftlichen, rechtsmittelfahigen Bescheid widerrufen.

Erkennt die Kindertagespflegeperson trotz weiterhin begrindeter
Zweifel der Fachberatung Kindertagespflege die Nicht-Eignung
nicht an, wird seitens der Fachberatung Kindertagespflege die
Eignung mit einem schriftlichen, rechtsmittelfahigen Bescheid
widerrufen. Die betroffenen Personensorgeberechtigten der
Kindertagespflegekinder werden von der Fachberatung
Kindertagespflege tber die Einschatzung der Nicht-Eignung der




Kindertagespflegeperson informiert. Im Falle der Gewahrung
einer 6ffentlichen Forderung wird diese mit Widerruf der
Pflegeerlaubnis eingestellt

1.5 Auszahlung des Forderbetrages

Die Kindertagespflegesatze werden jeweils spatestens zum
dritten des Monats vom Amt fir Kinder, Jugendliche und Familien
—Jugendamt- an die Kindertagespflegeperson tiberwiesen. Ein
Anspruch auf Auszahlung ergibt sich mit Beginn des ersten
Betreuungstages des Kindes.

Die Kindertagespflegeséatze werden den
Kindertagespflegepersonen nur fir erbrachte
Betreuungsleistungen einschlief3lich bis zu maximal 30
Ausfalltagen, anteilig der tatsachlichen wochentlichen
Betreuungstage, pro Kalenderjahr gewéhrt.

Eine Ubertragung von nicht genommen Ausfalltagen ist nicht
maglich.

Werden flr Ausfalltage durch die Kindertagespflegeperson selbst
organisierte Vertretungspersonen gefunden, werden diese bis zu
maximal 20 Ausfalltage parallel gefordert. Hier gilt auch die
anteilige Berechnung bezogen auf die tatsachlichen
Betreuungstage der ausfallenden Kindertagespflegeperson.

Wird die Tatigkeit einer Kindertagespflegeperson unterjahrig
aufgenommen, so errechnet sich dem entsprechend der anteilige
Anspruch auf die zustehenden Ausfalltage.

Kindertagespflegeperson informiert. Im Falle der Gewéahrung
einer offentlichen Férderung wird diese mit Widerruf der
Pflegeerlaubnis eingestellt

1.5 Auszahlung des Forderbetrages

Die Kindertagespflegesatze werden jeweils spatestens zum
dritten des Monats vom Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familien
—Jugendamt- an die Kindertagespflegeperson tiberwiesen. Ein
Anspruch auf Auszahlung ergibt sich mit Beginn des ersten
Betreuungstages des Kindes.

Die Kindertagespflegeséatze werden den
Kindertagespflegepersonen nur fir erbrachte
Betreuungsleistungen einschlief3lich bis zu maximal 30
Ausfalltagen, anteilig der tatsachlichen wochentlichen
Betreuungstage, pro Kalenderjahr gewahrt.

Eine Ubertragung von nicht genommen Ausfalltagen ist nicht
moglich.

Werden fur Ausfalltage durch die Kindertagespflegeperson selbst
organisierte Vertretungspersonen gefunden, werden diese bis zu
maximal 30 Ausfalltage parallel gefoérdert. Hier gilt auch die
anteilige Berechnung bezogen auf die tatsachlichen
Betreuungstage der ausfallenden Kindertagespflegeperson.

Wird die Tatigkeit einer Kindertagespflegeperson unterjahrig
aufgenommen, so errechnet sich dem entsprechend der anteilige
Anspruch auf die zustehenden Ausfalltage.




Bei einer Betreuungsunterbrechung von mehr als 6 Wochen
aufgrund andauernder Krankheit bzw. Abwesenheit des Kindes,
ist eine konkrete Absprache des weiteren Vorgehens zwischen
den Personensorgeberechtigten und der
Kindertagespflegeperson notwendig. Fiur den Zeitraum bis zu 6
Wochen wird die Betreuung weiter gefoérdert.

Die Kindertagespflegeperson unterrichtet das Amt fur Kinder,
Jugendliche und Familien -Jugendamt- umgehend Uber
eventuelle betreuungsfreie Zeiten.

2. Neubeantragung der Pflegeerlaubnis

Zur Neubeantragung der Kindertagespflegeerlaubnis und fur die
weitere finanzielle Forderung sind nach 5 Jahren folgende
Nachweise notwendig:

- Vorlage eines aktuellen erweiterten Fiihrungszeugnisses
nach § 30a BZRG der Kindertagespflegeperson und von
allen Familienmitgliedern ab dem 14. Lebensjahr, welche
im Haushalt der Kindertagespflegeperson gemeldet sind

- Vorlage einer aktuellen arztlichen
Unbedenklichkeitsbescheinigung der
Kindertagespflegeperson und allen Familienmitgliedern
ab 14 Jahren, welche in dem Haushalt der
Kindertagespflegeperson gemeldet sind

- Nachweise Uber die Teilnahme eines Auffrischungskurses
in Erste Hilfe am Kind (nicht alter als 2 Jahre)

- Nachweis an der Teilnahme an Fortbildungen (12
Zeitstunden pro Kalenderjahr) und 4 Vernetzungstreffen mit
der Moglichkeit der kollegialen Beratung pro Kalenderjahr

Bei einer Betreuungsunterbrechung von mehr als 6 Wochen
aufgrund andauernder Krankheit bzw. Abwesenheit des Kindes,
ist eine konkrete Absprache des weiteren Vorgehens zwischen
den Personensorgeberechtigten und der
Kindertagespflegeperson notwendig. Fir den Zeitraum bis zu 6
Wochen wird die Betreuung weiter geférdert.

Die Kindertagespflegeperson unterrichtet das Amt fir Kinder,
Jugendliche und Familien -Jugendamt- umgehend Uber
eventuelle betreuungsfreie Zeiten.

2. Neubeantragung der Pflegeerlaubnis

Zur Neubeantragung der Kindertagespflegeerlaubnis und fir die
weitere finanzielle Forderung sind nach 5 Jahren folgende
Nachweise notwendig:

- Vorlage eines aktuellen erweiterten Flihrungszeugnisses
nach § 30a BZRG der Kindertagespflegeperson und von
allen Familienmitgliedern ab dem 14. Lebensjahr, welche
im Haushalt der Kindertagespflegeperson gemeldet sind
- Vorlage einer aktuellen arztlichen
Unbedenklichkeitsbescheinigung der
Kindertagespflegeperson und allen Familienmitgliedern
ab 14 Jahren, welche in dem Haushalt der
Kindertagespflegeperson gemeldet sind
- Nachweis Uiber Masernschutz, falls dieser noch nicht
vorliegt.
- Nachweise Uber die Teilnahme eines Auffrischungskurses
in Erste Hilfe am Kind (nicht alter als 2 Jahre)
- Nachweis an der Teilnahme an Fortbildungen (12




Vorlage einer padagogischen Konzeption der

Kindertagespflegestelle entsprechend dem Leitfaden

,Konzeptionsentwicklung Kindertagespflege® der Stadt

Troisdorf

- Nachweis tber die Bereitschaft zur Fiihrung einer Kind
bezogenen Bildungsdokumentation

- Nachweis Uber die Bereitschaft zur Nutzung der BaSik U3
Bdgen zur Sprachstanderhebung in Form von begleitender
alltagsintegrierter Sprachentwicklungsbeobachtung

- Nachweis Uber Belehrung nach § 34

Infektionsschutzgesetz

Die Teilnahme an stadtischen Fortbildungsveranstaltungen und
Vernetzungstreffen mit der Moglichkeit der kollegialen Beratung
ist fur die Kindertagespflegepersonen in der Regel kostenfrei. Die
Kindertagespflegepersonen werden frihzeitig Uber die Angebote
in Form eines Fortbildungskalenders informiert.

Die Neubeantragung der Pflegeerlaubnis muss spatestens 3
Monate vor Ablauf bei der zustandigen Fachberatung
Kindertagespflege unter Nutzung des entsprechenden
Antragsformulars der Stadt Troisdorf schriftlich vorliegen.

3. Formen der Kindertagespflege

Zeitstunden pro Kalenderjahr) und 4 Vernetzungstreffen mit
der Mdglichkeit der kollegialen Beratung pro Kalenderjahr

- Vorlage einer padagogischen Konzeption der
Kindertagespflegestelle entsprechend dem Leitfaden
.,Konzeptionsentwicklung Kindertagespflege® der Stadt
Troisdorf

- Nachweis Uber die Bereitschaft zur Fihrung einer Kind
bezogenen Bildungsdokumentation

- Nachweis Uber die Bereitschaft zur Nutzung der BaSik U3
Bogen zur Sprachstanderhebung in Form von begleitender
alltagsintegrierter Sprachentwicklungsbeobachtung

- Nachweis Uber Belehrung nach § 34
Infektionsschutzgesetz

Die Teilnahme an stadtischen Fortbildungsveranstaltungen und
Vernetzungstreffen mit der Moglichkeit der kollegialen Beratung
ist fur die Kindertagespflegepersonen in der Regel kostenfrei. Die
Kindertagespflegepersonen werden friihzeitig iber die Angebote
in Form eines Fortbildungskalenders informiert.

Die Neubeantragung der Pflegeerlaubnis muss spatestens 3
Monate vor Ablauf bei der zustandigen Fachberatung
Kindertagespflege unter Nutzung des entsprechenden
Antragsformulars der Stadt Troisdorf schriftlich vorliegen.

3. Formen der Kindertagespflege

3.1 Kindertagespflege im Haushalt der Kindertagespflegeperson

Die Kinder werden im Haushalt der Kindertagespflegeperson
betreut.




3.1 Zusammenschluss von Kindertagespflegepersonen —
GrolRtagespflege

Im Rahmen eines Zusammenschlusses von
Kindertagespflegepersonen gelten die Grundvoraussetzungen
der finanziellen Férderung analog in Punkt 1 der vorliegenden
Richtlinien beschrieben sowie die Vorgaben gemal KiBiz in der
aktuell gultigen Fassung

Weitere Voraussetzungen und Regelungen zur Grol3tagespflege
sind der Anlage 1 zu entnehmen.

3.2 Kindertagespflege im Haushalt des Kindertagespflegekindes

Fur Kindertagespflegepersonen, die im Haushalt der
Personensorgeberechtigten arbeiten, ist der Erwerb einer
Pflegeerlaubnis nicht grundsatzlich erforderlich. Hierbei handelt
es sich um die Tatigkeit als Kinderfrau.

Wird die Kindertagespflege im Haushalt der
Personensorgeberechtigten durchgefihrt und winschen die
Personensorgeberechtigten eine 6ffentliche, finanzielle
Forderung der Kindertagespflege, missen die Eignungskriterien
fur den Erwerb der Pflegeerlaubnis von der
Kindertagespflegeperson erfillt werden.

Ausgenommen hiervon ist der Nachweis der kindgerechten
Raumlichkeiten. Auf3erdem ist sowohl die arztliche
Unbedenklichkeitsbescheinigung als auch das erweiterte
Fuhrungszeugnis von der Kindertagespflegeperson selbst
notwendig.

3.2 Zusammenschluss von Kindertagespflegepersonen —
GrolRtagespflege

Im Rahmen eines Zusammenschlusses von
Kindertagespflegepersonen gelten die Grundvoraussetzungen
der finanziellen Forderung analog in Punkt 1 der vorliegenden
Richtlinien beschrieben sowie die Vorgaben geman KiBiz in der
aktuell gultigen Fassung

Weitere Voraussetzungen und Regelungen zur Grol3tagespflege
sind der Anlage 1 zu entnehmen.

3.3 Kindertagespflege im Haushalt des Kindertagespflegekindes

Fur Kindertagespflegepersonen, die im Haushalt der
Personensorgeberechtigten arbeiten, ist der Erwerb einer
Pflegeerlaubnis nicht grundsatzlich erforderlich. Hierbei handelt
es sich um die Tatigkeit als Kinderfrau.

Wird die Kindertagespflege im Haushalt der
Personensorgeberechtigten durchgefihrt und wiinschen die
Personensorgeberechtigten eine offentliche, finanzielle
Forderung der Kindertagespflege, missen die Eignungskriterien
fur den Erwerb der Pflegeerlaubnis von der
Kindertagespflegeperson erfillt werden.

Ausgenommen hiervon ist der Nachweis der kindgerechten
Raumlichkeiten. Auf3erdem ist sowohl die arztliche
Unbedenklichkeitsbescheinigung als auch das erweiterte
Fuhrungszeugnis von der Kindertagespflegeperson selbst
notwendig.




3.3. Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen

Im Rahmen eines Zusammenschlusses von
Kindertagespflegepersonen gelten die Grundvoraussetzungen
der finanziellen Férderung analog in Punkt 1 der vorliegenden
Richtlinien beschrieben sowie die Vorgaben gemal KiBiz in der
aktuell gultigen Fassung.

Werden Raume ausschlief3lich fir die Betreuung von Kindern in
der Kindertagespflege angemietet, ist ein
Nutzungsanderungsantrag bei dem Bauordnungsamt der Stadt
Troisdorf zu stellen und der Fachberatung Kindertagespflege
vorzulegen. Bei einer derartigen Nutzungsanderung werden meist
héhere Anforderungen an die Raumlichkeiten gestellt als bei
einer Wohnungsnutzung, insbesondere im Bauordnungsrecht
z.B. in Bezug auf den Brandschutz (Flucht- bzw. Rettungswege,
Blitzschutz fur das Gebaude, Feuerléscher u.s.w.). Auch muss
die Zustimmung des Vermieters vorliegen.

Gleiches gilt fur Raume im Eigentum, die eine abgeschlossene
Wohneinheit darstellen oder an einem anderen Standort als
Zweitwohnsitz gemeldet sind.

Eine abgeschlossene Wohneinheit stellen Raumlichkeiten dar,
die mit einer Kiiche (oder Kiichenzeile), einem Badezimmer und
weiteren Raumen ausgestattet sind.

Eine Untervermietung einzelner Raume, innerhalb der geeigneten
R&ume ist nicht zul&ssig.

Das Veterinaramt muss in die Planung und Umsetzung
nachweislich involviert werden.

3.4 Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen

Im Rahmen eines Zusammenschlusses von
Kindertagespflegepersonen gelten die Grundvoraussetzungen
der finanziellen Férderung analog in Punkt 1 der vorliegenden
Richtlinien beschrieben sowie die Vorgaben geman KiBiz in der
aktuell gultigen Fassung.

Werden Raume ausschlieRlich fur die Betreuung von Kindern in
der Kindertagespflege angemietet, ist ein
Nutzungsanderungsantrag bei dem Bauordnungsamt der Stadt
Troisdorf zu stellen und der Fachberatung Kindertagespflege
vorzulegen. Bei einer derartigen Nutzungsanderung werden meist
hohere Anforderungen an die Raumlichkeiten gestellt als bei
einer Wohnungsnutzung, insbesondere im Bauordnungsrecht
z.B. in Bezug auf den Brandschutz (Flucht- bzw. Rettungswege,
Blitzschutz fur das Gebaude, Feuerléscher u.s.w.). Auch muss
die Zustimmung des Vermieters vorliegen.

Gleiches gilt fir Raume im Eigentum, die eine abgeschlossene
Wohneinheit darstellen oder an einem anderen Standort als
Zweitwohnsitz gemeldet sind.

Eine abgeschlossene Wohneinheit stellen Raumlichkeiten dar,
die mit einer Kiiche (oder Kiichenzeile), einem Badezimmer und
weiteren Raumen ausgestattet sind.

Eine Untervermietung einzelner R&ume, innerhalb der geeigneten
R&ume ist nicht zul&ssig.

Das Veterinaramt muss in die Planung und Umsetzung
nachweislich involviert werden.




Uber etwaige Fordermdglichkeiten informiert und berét die
zustandige Fachberatung Kindertagespflege

4. Betreuung
4.1 Umfang:

Die vertraglich geplante Betreuungszeit umfasst mindestens 15
Stunden und wird voraussichtlich langer als 3 Monate in
Anspruch genommen.

Ist eine Betreuung in Form von ,Randzeitenbetreuung® zusatzlich
zur Kindertagesstatte oder Kindertagespflege notwendig, kann
auf Antrag und nach erfolgter Einzelfallentscheidung durch die
Fachberatung Kindertagespflege diese bezuschusst werden.
Hierbei ist es wichtig, dass der erforderliche
Randzeitenbetreuungsumfang mindestens 10 Wochenstunden
betragt, aber die Gesamtbetreuungszeit von 50 Wochenstunden
nicht Uberschreitet. Der entsprechende Elternbeitrag ergibt sich
aus der aktuellen Satzung fur die Elternbeitrédge der Stadt
Troisdorf.

Kindertagespflege findet in der Regel analog zu der Betreuung in
Kindertageseinrichtungen ausschlief3lich in der Zeit von montags
bis freitags statt.

Bei Kindertagespflege tber Nacht werden nach
Einzelfallentscheidung durch die Fachberatung Kindertagespflege
im Zeitraum von 17:00 — 08:00 Uhr 50 % der Stunden auf die
Wochenstundenzahl angerechnet und fir den Forderzuschuss
berucksichtigt.
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Bei der Betreuungszeit sind der Entwicklungsstand des Kindes
und die altersspezifischen Bedurfnisse zum Wohle des Kindes zu
bericksichtigen.

4.1.1 Eingewbhnung

Bei Betreuungsbeginn haben die Erziehungsberechtigten und die
Kindertagespflegeperson daflir Sorge zu tragen, dass eine dem
Kind angemessene Eingewbhnung erfolgt.

Die Eingewodhnungszeit kann maximal 4 Wochen betragen.
Hierfar wird die regulére laufende Geldleistung gezahlt. Der
Betreuungsumfang soll flexibel und bedarfsorientiert sukzessive
gesteigert werden.

5. Ausfallzeiten der Kindertagespflegeperson

Der Kindertagespflegeperson werden pro Kalenderjahr bis zu
maximal 30 Ausfalltage gewahrt. Diese werden anteilig an den
tatsachlichen wdchentlichen Arbeitstagen berechnet. Bei
Ausfalltagen handelt es sich um planbare Ausfélle, wie bspw.
Urlaubs-, Krankheits- und/oder Fortbildungstage.

Entsprechende Zeiten mussen frihzeitig mit den
Personensorgeberechtigten abgestimmt werden.

Wahrend der betreuungsfreien Zeit Gbernimmt entweder eine
vertraglich benannte Vertretung die Betreuung oder die
Personensorgeberechtigten organisieren eine andere Losung fur
den entsprechenden Zeitraum.

Bei der Betreuungszeit sind der Entwicklungsstand des Kindes
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bertcksichtigen.
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5.1. Betreuungsvertretung im Fall von akuten Erkrankung
der Kindertagespflegeperson

Die Stadt Troisdorf verfugt Gber bis zu 10 freigestellte
Kindertagespflegeplatze. Diese kdnnen von den
Personensorgeberechtigten als zeitlich begrenzte
Betreuungsmaoglichkeit im Fall einer Erkrankung der
Kindertagespflegeperson genutzt werden. Die Belegung erfolgt
ausschliel3lich durch die Fachberatung Kindertagespflege. Die
Kindertagespflegepersonen erhalten pro freigehaltenem
Kindertagespflegeplatz 100€ Bereitschaftspauschale pro Monat.

Die Stadt Troisdorf Ubernimmt die nachgewiesenen, notwendigen
Vertretungskosten unter folgenden Voraussetzungen:

Dartuber hinaus werden der Kindertagespflegeperson bei akuter
Erkrankung max. 30 Tage pro Kalenderjahr gewahrt. Diese
werden anteilig an den tatsachlichen wochentlichen Arbeitstagen
berechnet.

Bei akuter Erkrankung muss die erkrankte
Kindertagespflegeperson ab dem 1. Tag eine arztliche
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (AU) in der Verwaltung
Kindertagespflege vorlegen (digitale Ubermittlung moglich).
Auch bei Erkrankung des eigenen Kindes/ der eigenen Kinder der
Kindertagespflegeperson muss eine ,Arztliche Bescheinigung fiir
den Bezug von Krankengeld bei der Erkrankung eines Kindes*
eingereicht werden. Die Krankheitstage des Kindes/ der Kinder
werden auf die anteilig berechnetet, maximal 30,
Krankheitstage/Jahr angerechnet.
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Vertretungskosten unter folgenden Voraussetzungen:




Die Nachweise enthalten folgende Angaben:

e Tage genaue Angaben des Vertretungszeitraumes/
Betreuungsumfangs

e Unterschriften beider Kindertagespflegepersonen

e Name des Kindertagespflegekindes und der
Personensorgeberechtigten

Die Kosten errechnen sich anteilig gemal des
Ursprungsbescheides des zu versorgenden
Kindertagespflegekindes anhand der tatsachlich erbrachten
Stunden (bei Tage genauer Nennung der tatséachlich erbrachten
Stunden; jedoch bis zum individuellen Bewilligungsbescheid)
Die Abrechnung dieser Nachweise (Einzureichen bis zum 5. des

Folgemonats) erfolgt jeweils zu den Stichtagen 31.05. und 30.11.

Bei freigestellten Kindertagespflegepersonen erfolgt die
Abrechnung monatlich.

Die Auszahlung erfolgt seitens des Jugendamtes in einer
Summe.

maximal drei aufeinanderfolgenden Tagen geférdert. Die
Organisation der Vertretung im akuten Erkrankungsfall, wird
ausschlief3lich durch die Fachberatung initiiert und bedarf einer
schriftlichen Meldung der erkrankten KTPP

Die Nachweise enthalten folgende Angaben:

e Tage genaue Angaben des Vertretungszeitraumes/
Betreuungsumfangs

¢ Unterschriften beider Kindertagespflegepersonen

¢ Name des Kindertagespflegekindes und der
Personensorgeberechtigten

Die Kosten errechnen sich anteilig gemal des
Ursprungsbescheides des zu versorgenden
Kindertagespflegekindes anhand der tatsachlich erbrachten
Stunden (bei Tage genauer Nennung der tatséchlich erbrachten
Stunden; jedoch bis zum individuellen Bewilligungsbescheid)
Die Abrechnung dieser Nachweise (Einzureichen bis zum 5. des
Folgemonats) erfolgt jeweils zu den Stichtagen 31.05. und 30.11.
Bei freigestellten Kindertagespflegepersonen erfolgt die
Abrechnung monatlich.

Die Auszahlung erfolgt seitens des Jugendamtes in einer
Summe.

Eine mogliche Vertretung, bei akuter Erkrankung, wird an
maximal drei aufeinanderfolgenden Tagen gefordert. Die
Organisation der Vertretung im akuten Erkrankungsfall, wird
ausschlief3lich durch die Fachberatung initiiert und bedarf einer
schriftichen Meldung der erkrankten KTPP




6. Ende der Betreuung / Ende der Foérderung

Kindertagespflege wird in der Regel bis zum Ende des jeweiligen
Kindergartenjahres bewilligt. Ausnahmen entstehen durch
konkret festgelegte Vertragsendungen.

Wird der Betreuungsvertrag vor Ablauf des Bewilligungszeitraums
gekundigt, so ist das Amt fir Kinder, Jugendliche und Familien -
Jugendamt- unmittelbar zu informieren.

Alle relevanten vertraglichen Anderungen eines
Betreuungsvertrages mussen unverzuglich schriftlich eingereicht
und sowohl von der Kindertagespflegeperson, als auch von den
Personensorgeberechtigten unterzeichnet werden.

Im Fall einer Kiindigung bedarf es der Unterschrift der
Kindertagespflegeperson und beider Personensorgeberechtigten.

Die Kindigung ist schriftich dem Amt fir Kinder, Jugendliche und
Familie — Jugendamt — mitzuteilen.
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7. Vertragliche Regelungen

Zur Begriindung des Kindertagespflegeverhaltnisses, bei dem
eine Forderung durch das Amt fur Kinder, Jugendliche und
Familien -Jugendamt — erfolgt, ist zwischen der
Kindertagespflegeperson und den Personensorgeberechtigten
ein privatrechtlicher Vertrag zu schlie3en.

Mit diesem Vertrag werden Vereinbarungen tber den Beginn und
Umfang der Kindertagespflege, Kosten der Verpflegung,
Urlaubsvertretung und sonstige Regelungen zwischen beiden
Vertragsparteien beziglich der Betreuung und Erziehung des zu
betreuenden Kindes getroffen und festgeschrieben.

8. Sozialversicherungsbeitrage

Die Kindertagespflegeperson hat einen Anspruch auf eine
Erstattung entsprechend der aktuellen Rechtslage der
angemessenen Sozialversicherungsbeitrage, die sich aus der
Erzielung von Einnahmen aus der 6ffentlich geférderten
Kindertagespflege gesetzlich ergeben, wenn sich Troisdorfer
Kinder in der Betreuung befinden.

Die entstandenen Kosten werden auf Antrag und durch Vorlage
entsprechender Belege Gibernommen. Die Erstattung erfolgt
rickwirkend fur den Zeitraum, in dem geférderte
Kindertagespflegeverhaltnisse bestanden haben bzw. bestehen.
Die Kosten aller Versicherungen werden grundsatzlich fur
maximal 12 Monate ab Festsetzung riickwirkend gezahlt.
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betreuenden Kindes getroffen und festgeschrieben.

8. Sozialversicherungsbeitrage

Die Kindertagespflegeperson hat einen Anspruch auf eine
Erstattung entsprechend der aktuellen Rechtslage der
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8.1 Unfallversicherung

Die nachgewiesenen Beitrdge der gesetzlichen
Unfallversicherung in Hohe des Pflichtbeitrages der
Berufsgenossenschaft der Wohlfahrtspflege (BGW) werden
erstattet. Hierzu ist der Beitragsbescheid vorzulegen.

8.2 Kranken- und Pflegeversicherung

Kranken- und Pflegeversicherung werden fur die Zeit, in der eine
laufende Geldleistung gewahrt wird, héalftig erstattet. Als
selbststandig Tatige kdnnen Kindertagespflegepersonen
entweder freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung oder
privat krankenversichert sein. Als angemessen gelten die
Pflichtbeitrage in der gesetzlichen Krankenversicherung. Die
Halfte der nachgewiesenen Kosten der gesetzlichen
Krankenversicherung einer Kindertagespflegeperson wird vom
Amt fir Kinder, Jugendliche und Familien -Jugendamt-
tibernommen. Bei privat versicherten Kindertagespflegepersonen
wird maximal die Halfte der Beitrage des Basistarifs der privaten
Krankenkasse tibernommen.

8.3 Rentenversicherung

Unterliegt eine Kindertagespflegeperson der gesetzlichen
Rentenversicherungspflicht, wird die Halfte des nachgewiesenen
Rentenversicherungsbeitrags fur den Zeitraum tbernommen, in
der eine laufende Geldleistung gewahrt wird. Ist dies nicht der
Fall, wird ein angemessener Zuschuss zur privaten
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Alterssicherung entsprechend der aktuellen Rechtslage
Ubernommen.

9. Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten am 01.01.2020 in Kraft und gelten fir alle
Antrage.

Alterssicherung entsprechend der aktuellen Rechtslage
Ubernommen.

9. Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten am 01.01.2021 in Kraft und gelten fur alle
Antrage.




Anlage 1: Grol3tagespflegestellen
Allgemein

In Grol3tagespflegestellen arbeiten mindestens zwei, héchstens
drei freiberufliche oder angestellte Kindertagespflegepersonen im
Zusammenschluss zusammen.

Jede Kindertagespflegeperson, auch die Vertretungsperson,
bendtigt eine eigene Pflegeerlaubnis gemaf § 43 SGB VIII.

Eine Grol3tagespflegestelle kann von einem Tréger der freien
Jugendhilfe, einem Betrieb oder einer Privatperson mit
entsprechender Qualifikation eingerichtet werden.

Der Betreiber der Grof3tagespflegestelle stellt in diesem Fall
Kindertagespflegepersonen an und schlief3t mit diesen einen
Arbeitsvertrag ab.

Die Entscheidung, in welcher der vorher genannten Formen eine
GrolRtagespflegestelle eingerichtet wird, obliegt den jeweiligen
Kindertagespflegepersonen im Verbund.

Eine angestellte Kindertagespflegeperson muss ihren Anspruch
auf laufende Geldleistungen nach 8§ 23 Abs. 2 SGB VIl
gegenuber dem Amt fir Kinder, Jugendliche und Familien -
Jugendamt der Stadt Troisdorf an den Trager oder den
Arbeitgeber abtreten.

Das Abnahmeverfahren und die Bewilligung einer
GrofRtagespflegestelle obliegen, fir den padagogischen Teil, der
Fachberatung Kindertagespflege, des Amtes fur Kinder,
Jugendliche und Familien — Jugendamt —, der Stadt Troisdorf.
Das bauliche Abnahmeverfahren und die Entscheidung tUber den
Antrag einer Nutzungsanderung obliegen dem Amt fur
Stadtplanung und Bauordnung der Stadt Troisdorf.

Anlage 1: Groldtagespflegestellen
Allgemein

In GrolRtagespflegestellen arbeiten mindestens zwei, hdchstens
drei freiberufliche oder angestellte Kindertagespflegepersonen im
Zusammenschluss zusammen.

Jede Kindertagespflegeperson, auch die Vertretungsperson,
bendtigt eine eigene Pflegeerlaubnis gemafl 8§ 43 SGB VIII.

Eine Grol3tagespflegestelle kann von einem Tréger der freien
Jugendhilfe, einem Betrieb oder einer Privatperson mit
entsprechender Qualifikation eingerichtet werden.

Der Betreiber der Grof3tagespflegestelle stellt in diesem Fall
Kindertagespflegepersonen an und schlief3t mit diesen einen
Arbeitsvertrag ab.

Die Entscheidung, in welcher der vorher genannten Formen eine
GrolRtagespflegestelle eingerichtet wird, obliegt den jeweiligen
Kindertagespflegepersonen im Verbund.

Eine angestellte Kindertagespflegeperson muss ihren Anspruch
auf laufende Geldleistungen nach 8§ 23 Abs. 2 SGB VIl
gegentber dem Amt fir Kinder, Jugendliche und Familien -
Jugendamt der Stadt Troisdorf an den Trager oder den
Arbeitgeber abtreten.

Das Abnahmeverfahren und die Bewilligung einer
GrolRtagespflegestelle obliegen, fir den padagogischen Teil, der
Fachberatung Kindertagespflege, des Amtes fiur Kinder,
Jugendliche und Familien — Jugendamt —, der Stadt Troisdorf.
Das bauliche Abnahmeverfahren und die Entscheidung tUber den
Antrag einer Nutzungsanderung obliegen dem Amt fur
Stadtplanung und Bauordnung der Stadt Troisdorf.




Bedingt durch die erforderliche Nutzungsanderung ergeben sich
in der Regel hohere Anforderungen an die Raumlichkeiten in
Bezug auf Brandschutz.

Grundvoraussetzungen fir den Betrieb einer
GrolRtagespflegestelle

(fur selbstandige und angestellte Kindertagespflegepersonen)
Kindertagespflegepersonen

. Mindestens 21 Jahre alt

. Erfolgreiche Absolvierung des QHB (300 UE) oder
mindestens das DJI-Curriculum mit 160 UE

. Erfolgreiche Absolvierung einer Fortbildung fiir die
Tatigkeit in GroRtagespflege

. Nachzuweisen sind mindestens 1 Jahr Erfahrung in der
,klassischen“ Kindertagespflege oder mindestens 1 Jahr

Erfahrung in einer Kindertageseinrichtung (im U3 Bereich).

Dies gilt lediglich fur die Kindertagespflegeperson, die die

Groltagespflege erdffnet, nicht fur die tbrigen

Kindertagespflegepersonen in der Groltagespflegestelle.
Erganzungen sind im Eignungsverfahren zu erdrtern.

Zu betreuende Kinder

. Die Kinder sind namentlich, den jeweiligen
Kindertagespflegepersonen, vertraglich zuzuordnen.

. Die vertraglich zugeordneten Kinder erfordern die

Bedingt durch die erforderliche Nutzungsanderung ergeben sich
in der Regel hohere Anforderungen an die Raumlichkeiten in
Bezug auf Brandschutz.

Grundvoraussetzungen fur den Betrieb einer
GrolRtagespflegestelle

(fur selbstandige und angestellte Kindertagespflegepersonen)
Kindertagespflegepersonen

. Mindestens 21 Jahre alt

. Erfolgreiche Absolvierung des QHB (300 UE) oder
mindestens das DJI-Curriculum mit 160 UE

. Erfolgreiche Absolvierung einer Fortbildung fir die
Tatigkeit in GroRtagespflege

. Nachzuweisen sind mindestens 1 Jahr Erfahrung in der
.Klassischen“ Kindertagespflege oder mindestens 1 Jahr
Erfahrung in einer Kindertageseinrichtung (im U3 Bereich).
Dies gilt lediglich fur die Kindertagespflegeperson, die die
Grol3tagespflege eroffnet, nicht fur die tGbrigen
Kindertagespflegepersonen in der GrofRtagespflegestelle.

Erganzungen sind im Eignungsverfahren zu erdrtern.
Zu betreuende Kinder

. Die Kinder sind namentlich, den jeweiligen
Kindertagespflegepersonen, vertraglich zuzuordnen.

. Die vertraglich zugeordneten Kinder erfordern die




Anwesenheit der Kindertagespflegeperson. Die
Aufsichtspflicht kann nicht auf andere Personen lbertragen
werden.

Eigene Kinder unter drei konnen in der Grol3tagespflege
mitbetreut werden, sofern sie der zweiten
Kindertagespflegeperson vertraglich zugeordnet werden
und somit als Kindertageskind zahlen. Es dirfen jedoch,
zusammen mit den eigenen Kindern, nicht mehr als 9
Kinder anwesend sein.

Eine Veranderung der Zusammenstellung der
zugeordneten Kinder darf weder im Krankheitsfall noch
wahrend Bring- oder Abholzeiten erfolgen

Raumliche Voraussetzungen fur eine Groldtagespflegestelle

Grundsatzlich gelten die Aspekte der rAumlichen
Voraussetzungen analog den Vorgaben bei Ausiubung der
Tatigkeit in den eigenen und anderen geeigneten Raumen

Die Raumlichkeiten der Grol3tagespflege sollten sich
optimaler Weise im Erdgeschoss befinden.

Es muss ausreichend Spielflache, geeignete
Schlafmoglichkeiten, eine Kiiche und entsprechende
Sanitarrdume vorhanden sein.

Fur jedes Kind ist eine Mindestgrundflache von 6 gm zu
beachten. Raume wie bspw. Sanitarrdume, Kiiche,
Garderobe, AbstellrAume, Blro und Aul3enflache sind in
diese Grundflache nicht inkludiert.

Anwesenheit der Kindertagespflegeperson. Die
Aufsichtspflicht kann nicht auf andere Personen tbertragen
werden.

Eigene Kinder unter drei kdnnen in der Grol3tagespflege
mitbetreut werden, sofern sie der zweiten
Kindertagespflegeperson vertraglich zugeordnet werden
und somit als Kindertageskind zahlen. Es durfen jedoch,
zusammen mit den eigenen Kindern, nicht mehr als 9
Kinder anwesend sein.

Eine Veranderung der Zusammenstellung der
zugeordneten Kinder darf weder im Krankheitsfall noch
wahrend Bring- oder Abholzeiten erfolgen

Réaumliche Voraussetzungen fir eine Groldtagespflegestelle

Grundsatzlich gelten die Aspekte der raumlichen
Voraussetzungen analog den Vorgaben bei Ausiibung der
Tatigkeit in den eigenen und anderen geeigneten Raumen

Die Raumlichkeiten der Groftagespflege sollten sich
optimaler Weise im Erdgeschoss befinden.

Es muss ausreichend Spielflache, geeignete
Schlafméglichkeiten, eine Kiiche und entsprechende
SanitarrAume vorhanden sein.

Fur jedes Kind ist eine Mindestgrundflache von 6 gm zu
beachten. Raume wie bspw. Sanitarrdume, Kiche,
Garderobe, AbstellrAume, Buro und Aul3enflache sind in
diese Grundflache nicht inkludiert.




Generell sind die Raume hell und freundlich zu gestalten;
eine gute Raumluftung ist sicher zu stellen, Tageslicht
muss vorhanden sein.

Soll die Grol3tagespflege innerhalb der eigenen
Wohnraume stattfinden, hat dies in separaten, in sich
abgeschlossenen, Raumen zu erfolgen, die nur der
Kindertagespflegebetreuung innerhalb der Grol3tagespflege
dienen. Die Grof3tagespflege muss durch eigene Tluren vom
privaten Wohnbereich abgetrennt sein

Die individuelle Beratung zur Nutzung von Raumlichkeiten fur
eine GrolRtagespflegestelle und das Eignungsverfahren, ist
Bestandteil des Prufungsverfahrens der Fachberatung
Kindertagespflege, des Amtes fur Kinder, Jugendliche und
Familie — Jugendamt —, der Stadt Troisdorf. In personlichen
Beratungsgesprachen und Begehungen vor Ort wird die Eignung
umfanglich gepruft.

Betreuungsraume

Es sollten mindestens 2 Betreuungsraume vorhanden sein,
fur jedes Kind sind 6 gm Spiel- und Aufenthaltsflache
vorzuhalten.

Diese rechnerische Gesamtflache kann sich auch auf zwei
R&ume aufteilen (z.B. ein Bewegungsraum, Kreativ-
/Bastelraum oder Multifunktionsraum), so dass es ggf.
Ruckzugsmoglichkeiten fir altere Kinder gibt.

Der Gruppenraum muss entsprechend einer
lernanregenden Umgebung ausgestattet sein, um dem
Bildungsauftrag gerecht werden zu kénnen.

Generell sind die Raume hell und freundlich zu gestalten;
eine gute Raumluftung ist sicher zu stellen, Tageslicht
muss vorhanden sein.

Soll die Groldtagespflege innerhalb der eigenen
Wohnraume stattfinden, hat dies in separaten, in sich
abgeschlossenen, Raumen zu erfolgen, die nur der
Kindertagespflegebetreuung innerhalb der Grof3tagespflege
dienen. Die Grol3tagespflege muss durch eigene Turen vom
privaten Wohnbereich abgetrennt sein

Die individuelle Beratung zur Nutzung von Raumlichkeiten fur
eine GrolRtagespflegestelle und das Eignungsverfahren, ist
Bestandteil des Prufungsverfahrens der Fachberatung
Kindertagespflege, des Amtes fur Kinder, Jugendliche und
Familie — Jugendamt —, der Stadt Troisdorf. In personlichen
Beratungsgesprachen und Begehungen vor Ort wird die Eignung
umfanglich gepruft.

Betreuungsraume

Es sollten mindestens 2 Betreuungsrdume vorhanden sein,
fur jedes Kind sind 6 gm Spiel- und Aufenthaltsflache
vorzuhalten.

Diese rechnerische Gesamtflache kann sich auch auf zwei
R&ume aufteilen (z.B. ein Bewegungsraum, Kreativ-
/Bastelraum oder Multifunktionsraum), so dass es ggf.
Ruckzugsmoglichkeiten fir &ltere Kinder gibt.

Der Gruppenraum muss entsprechend einer
lernanregenden Umgebung ausgestattet sein, um dem
Bildungsauftrag gerecht werden zu kbénnen.




. Generell sind die Raume hell und freundlichen zu
gestalten; Tageslicht muss vorhanden sein, ebenso wie
Heiz- und Luftungsmaoglichkeiten.

. Bei der Ausstattung der Raumlichkeiten sollte der familiare
Charakter der Kindertagespflege bertcksichtigt werden.

Schlafraum

. Ein separater Schlafraum mit einer ausreichenden Anzahl
von Schlafmadglichkeiten fur jedes Kind, ist zusétzlich
vorzuhalten.

Der Schlafraum muss abzudunkeln sein, die
Raumtemperatur regulierbar und zum Lften muss ein
entsprechendes Fenster gegeben sein.

Kiche und Essbereich

. Es muss eine voll ausgestattete (Funktions-) Kiiche in den
Raumlichkeiten der GroR3tagespflegestelle vorhanden sein.

. Ein Essbereich mit ausreichendem Platz und
altersgerechter Bestuhlung muss vorhanden sein.

. Der Essbereich kann sich auch in einem separaten Raum
befinden.
. Die Kuche darf keinen direkten Zugang zum

Sanitarbereich haben

. Generell sind die Raume hell und freundlichen zu
gestalten; Tageslicht muss vorhanden sein, ebenso wie
Heiz- und Luftungsmaoglichkeiten.

. Bei der Ausstattung der Raumlichkeiten sollte der familiare
Charakter der Kindertagespflege bertcksichtigt werden.

Schlafraum

. Ein separater Schlafraum mit einer ausreichenden Anzahl
von Schlafmdglichkeiten fir jedes Kind, ist zuséatzlich
vorzuhalten.

Der Schlafraum muss abzudunkeln sein, die
Raumtemperatur regulierbar und zum Liften muss ein
entsprechendes Fenster gegeben sein.

Kiche und Essbereich

. Es muss eine voll ausgestattete (Funktions-) Kiiche in den
Raumlichkeiten der GroR3tagespflegestelle vorhanden sein.

. Ein Essbereich mit ausreichendem Platz und
altersgerechter Bestuhlung muss vorhanden sein.

. Der Essbereich kann sich auch in einem separaten Raum
befinden.
. Die Kuche darf keinen direkten Zugang zum

Sanitarbereich haben




Es kann keine Wickelmdglichkeit innerhalb der Kiiche
positioniert

Es werden gut zu reinigende Boden-, Wand-, Schrank- und
Arbeitsflachen bendtigt.

Vorgaben und Leitlinien fir eine gute Lebensmittel- /
Rahmenhygiene miussen angewandt werden.

Nachfolgend benannte Punkte sind hier besonders zu beachten:

Befindet sich der Kiichenbereich innerhalb des
Spielraumes, so muss dieser klar abgegrenzt werden,
sodass er fur die Kinder unzuganglich ist, z.B. durch eine
Theke oder ein Gitter.

Bei der Zubereitung der Mahlzeiten ist die Mdglichkeit zur
Kihlung und Frischhaltung von Lebensmitteln zu
beachten. Die Umsetzung der Sicherheits- und
Hygienestandards sowie deren standige Einhaltung
obliegen den Kindertagespflegepersonen.

Die Verantwortung fir die Verhitung und Bekampfung von
Infektionskrankheiten tragt die Gro3tagespflegestelle

Die GroRtagespflegestelle ist fur die Sicherheit der
angebotenen Speisen zustandig

Individuelle Hygiene — und Desinfektionsplane sind
Anzulegen

Eine Beratung durch das zustandige
Lebensmitteliberwachungsamt muss erfolgen

Es kann keine Wickelmoglichkeit innerhalb der Kiiche
positioniert

Es werden gut zu reinigende Boden-, Wand-, Schrank- und
Arbeitsflachen bendétigt.

Vorgaben und Leitlinien fir eine gute Lebensmittel- /
Rahmenhygiene missen angewandt werden.

Nachfolgend benannte Punkte sind hier besonders zu beachten:

Befindet sich der Kiichenbereich innerhalb des
Spielraumes, so muss dieser klar abgegrenzt werden,
sodass er fur die Kinder unzuganglich ist, z.B. durch eine
Theke oder ein Gitter.

Bei der Zubereitung der Mahlzeiten ist die Moglichkeit zur
Kihlung und Frischhaltung von Lebensmitteln zu
beachten. Die Umsetzung der Sicherheits- und
Hygienestandards sowie deren standige Einhaltung
obliegen den Kindertagespflegepersonen.

Die Verantwortung fir die Verhitung und Bekampfung von
Infektionskrankheiten tragt die Gro3tagespflegestelle

Die GroRtagespflegestelle ist fir die Sicherheit der
angebotenen Speisen zustandig

Individuelle Hygiene — und Desinfektionsplane sind
Anzulegen

Eine Beratung durch das zustandige
Lebensmitteliberwachungsamt muss erfolgen




Sanitare Anlagen

. Es wird ein kindgerechter Sanitarbereich benttigt, der mit
einer Toilette ausgestattet sein muss. Eine Kindertoilette
ist nicht zwingend notwendig.

. Neben dem Wickelbereich sollte eine Dusche oder ein
grof3es Waschbecken vorhanden sein. Wickelutensilien
sind in greifbarer Nahe des Wickelbereiches
aufzubewahren.

Buro

Die Kindertagespflegepersonen sollten, wenn mdglich innerhalb
der Raumlichkeiten, fir sich einen festen Arbeitsplatz haben.

AuRengelénde

. Die GroRtagespflegestelle sollte ein eigenes
AulRengelande von mindestens 50 gm? mit einer direkten
Verbindung zu den Raumen haben oder fuRlaufig leicht
und sicher erreichbar sein.

. Das AulRengelande muss durch einen ausreichend hohen
Zaun abgegrenzt werden.

. Bei einem kleineren oder nicht vorhandenen
Aul3engelande ist es erforderlich, dass offentliche
Grunflachen fu3laufig gut und sicher zu erreichen sind.

. Die Entscheidung, ob das Aul3engelande in diesem Fall
ausreichend bemessen ist, trifft die Fachberatung der

Sanitare Anlagen

. Es wird ein kindgerechter Sanitarbereich benotigt, der mit
einer Toilette ausgestattet sein muss. Eine Kindertoilette
Ist nicht zwingend notwendig.

. Neben dem Wickelbereich sollte eine Dusche oder ein
grol3es Waschbecken vorhanden sein. Wickelutensilien
sind in greifbarer Nahe des Wickelbereiches
aufzubewahren.

Buro

Die Kindertagespflegepersonen sollten, wenn mdglich innerhalb
der Raumlichkeiten, fur sich einen festen Arbeitsplatz haben.

Aulengelande

. Die GroRRtagespflegestelle sollte ein eigenes
AuRRengelande von mindestens 50 gm? mit einer direkten
Verbindung zu den Raumen haben oder fuRRlaufig leicht
und sicher erreichbar sein.

. Das Aul3engelande muss durch einen ausreichend hohen
Zaun abgegrenzt werden.

. Bei einem kleineren oder nicht vorhandenen
Aul3engelande ist es erforderlich, dass offentliche
Grunflachen ful3laufig gut und sicher zu erreichen sind.

. Die Entscheidung, ob das Aul3engelande in diesem Fall
ausreichend bemessen ist, trifft die Fachberatung der




Kindertagespflege.

Vertretungspersonen

Jede Groltagespflegestelle hat eine Vertretungsperson,
welche den zu betreuten Kindern, durch regelméafiige
Anwesenheit in den jeweiligen Gruppen, persénlich
bekannt ist.

Die Vertretungsperson ist der Fachberatung
Kindertagespflege, des Amtes flr Kinder, Jugendliche und
Familien — Jugendamt —, personlich bekannt.

Die Vertretungsperson verflugt Uber eine gultige
Pflegeerlaubnis gem. § 43 SGB VIII.

Die Forderung der tatsachlich erbrachten
Vertretungszeiten obliegt dem Amt fur Kinder, Jugendliche
und Familien — Jugendamt und ist entsprechend zu
beantragen.

Kontraktvereinbarung

Zwischen allen padagogischen Akteuren der
GrolRtagespflegestelle und der Fachberatung
Kindertagespflege, des Amtes fur Kinder, Jugendliche und
Familien — Jugendamt —, der Stadt Troisdorf, muss eine
Kontraktvereinbarung verfasst werden

Inhalte der Kontraktvereinbarung sind u.a.:

Kindertagespflege.

Vertretungspersonen

Jede Grol3tagespflegestelle hat eine Vertretungsperson,
welche den zu betreuten Kindern, durch regelmafiige
Anwesenheit in den jeweiligen Gruppen, personlich
bekannt ist.

Die Vertretungsperson ist der Fachberatung
Kindertagespflege, des Amtes fir Kinder, Jugendliche und
Familien — Jugendamt —, personlich bekannt.

Die Vertretungsperson verfugt tber eine giltige
Pflegeerlaubnis gem. § 43 SGB VIII.

Die Forderung der tatsachlich erbrachten
Vertretungszeiten obliegt dem Amt fur Kinder, Jugendliche
und Familien — Jugendamt und ist entsprechend zu
beantragen.

Kontraktvereinbarung

Zwischen allen padagogischen Akteuren der
Groltagespflegestelle und der Fachberatung
Kindertagespflege, des Amtes fur Kinder, Jugendliche und
Familien — Jugendamt —, der Stadt Troisdorf, muss eine
Kontraktvereinbarung verfasst werden

Inhalte der Kontraktvereinbarung sind u.a.:




Turnusmalige Austauschtreffen (in der Regellx im
Quartal) mit allen padagogischen Akteuren der
Grol3tagespflegestelle

Fallberatung bei Bedarf, sowohl telefonisch als auch
personlich, fur alle Akteure der Grol3tagespflegestelle

jahrliches Strukturgesprach mit allen padagogischen
Akteuren der GrolR3tagespflegestelle

Beratung und Begleitung komplexer Situationen fir alle
padagogischen Akteure der Grol3tagespflegestelle

Umfangreiche Kooperation in der Begleitung von
(angestellten) Kindertagespflegepersonen aus anderen
Kommunen

Der Kontrakt ist von allen padagogischen Akteuren der
GTP gegengezeichnet

TurnusmanRige Austauschtreffen (in der Regellx im
Quartal) mit allen padagogischen Akteuren der
Grol3tagespflegestelle

Fallberatung bei Bedarf, sowohl telefonisch als auch
personlich, fur alle Akteure der Grol3tagespflegestelle

jahrliches Strukturgespréach mit allen padagogischen
Akteuren der GroR3tagespflegestelle

Beratung und Begleitung komplexer Situationen fir alle
padagogischen Akteure der GroRRtagespflegestelle

Umfangreiche Kooperation in der Begleitung von
(angestellten) Kindertagespflegepersonen aus anderen
Kommunen

Der Kontrakt ist von allen padagogischen Akteuren der
GTP gegengezeichnet




Stadt Troisdorf Datum: 12.10.2020
Der Blrgermeister

Az:
Vorlage, DS-Nr. 2020/0796 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Neubau und Betrieb einer dreigruppigen Kindertagesstéatte in Sieglar "Auf
dem Grend"

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss beschliel3t, vorbehaltlich der Mittelbereitstellung durch
den Rat, dass der Neubau und die Inbetriebnahme einer dreigruppigen
Kindertagesstatte in Sieglar ,Auf dem Grend“ zum Kita-Jahr 2022 / 23
bedarfsentsprechend ist und beauftragt die Verwaltung, die aktuellen Mdglichkeiten
fur ein Investoren-/Betreiber-Modell zu prifen sowie dem Jugendhilfeausschuss zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt einen entsprechenden Vorschlag zur Beschlussfassung
vorzulegen.

Auswirkungen auf den Haushalt:

Finanzielle Auswirkungen: Ja, die Mittel sind im Haushaltsentwurf enthalten

Sachdarstellung:

Im Rahmen der Fortschreibung der Kita-Bedarfsplanung durch die stadtische
Jugendhilfeplanung ist auf der Grundlage der aktuellsten Prognosedaten festgestellt
worden, dass der Neubau und die Inbetriebnahme einer dreigruppigen
Kindertagesstatte in dem Neubaugebiet ,Auf dem Grend® in Sieglar
bedarfsentsprechend ist. Hier sollen sowohl Platze fiir U3- wie auch fiir U3-Kinder
angeboten werden.

Grundsatzlich sollen die Gruppen so hergerichtet werden, dass alle Gruppenformen
gem. KiBiz, inklusive der Erfordernisse der Betreuung von Kindern mit festgestelltem
sonderpéadagogischem Foérderbedarf, realisierbar sind. Planungsrechtlich ist ein
entsprechend grol3es Grundstiick fur diesen Zweck reserviert worden, die
Vermarktung erfolgt Uber die TroPark GmbH.

Bedarfsentsprechend aus heutiger Sicht ware eine zeitnahe Inbetriebnahme zum
bzw. im Kita-Jahr 2022 / 23. Daher halt es die Verwaltung fir sinnvoll, dass Neubau
und Betrieb im Rahmen eines Investoren-/Betreiber-Modells realisiert wird.
Entsprechende Haushaltsmittel sind im HH-Entwurf fir 2021 ff. enthalten.
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Die Verwaltung schlagt daher dem Jugendhilfeausschuss vor, die hier skizzierte
MalRnahme zu beschlie3en und die Verwaltung mit der Prifung der Moglichkeiten fur
ein entsprechendes Modell und der Vorlage eines Beschlussvorschlages zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt zu beauftragen.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete



Stadt Troisdorf Datum: 18.11.2020
Der Blrgermeister

Az: IV/51.1
Vorlage, DS-Nr. 2020/0907 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Institutionelle Férderung von Kindertageseinrichtungen in den
Tragerschaften von Elterninitiativen

Beschlussentwurf:

Der Beschluss des Jugendhilfeausschusses ergibt sich aus der Beratung.

Auswirkungen auf den Haushalt:

Finanzielle Auswirkungen: Ja
Haushaltsjahr: 2020ff.

Sachkonto/Investitionsnummer: 5318730
Kostenstelle/Kostentrager: 00005300/0610201

Sachdarstellung:

In den Vorjahren wurde den Kindertagesstatten in den Tragerschaften von
Elterninitiativen (836 Abs.2 Nr.3 Kinderbildungsgesetz NRW) eine institutionelle
Forderung in Hohe von 4.500€ jahrlich pro Gruppe als Verwaltungskostenzuschuss
zur Verfiigung gestellt.

Es handelte sich hierbei um eine freiwillige Férderung der Stadt Troisdorf auch vor
dem Hintergrund der strukturellen Unterfinanzierung der Kindertageseinrichtungen
bis zur Reform des Kinderbildungsgesetzes in diesem Jahr.

Zum 01.08.2020 wurden unter anderem die Kindspauschalen deutlich erhéht und mit
einer gesetzlich verankerten jahrlichen Dynamisierung von 3% versehen, aul3erdem
wurden die Tragereigenanteile reduziert. Die sich daraus ergebende Erhéhung der
Zuschisse gem. Kinderbildungsgesetz NRW zum 01.08.20 liegt bei allen
Kindertagesstatten in Tragerschaft von Elterninitiativen deutlich Gber dem bisherigen
freiwilligen Verwaltungskostenzuschuss.

Betroffen sind folgende Kindertageseinrichtungen:

Verein fir inklusive Bildung im Rhein-Sieg-Kreis e.V. ,Heidepanz*
5 Gruppen = Férdersumme 22.500€




Seite - 2 -

Waldorfkindergarten:
3 Gruppen = Fordersumme 13.500€

Montessori Verein Troisdorf e.V.
2 Gruppen = Férdersumme 9.000€

Elterninitiative Zwergnase e.V.
1,5 Gruppen = Fordersumme 6.750€

Bei Gewahrung des Zuschusses an die vier 0.g. Kindertageseinrichtungen fir das
Kita-jahr 20/21 ergibt sich fur 11,5 Gruppen eine Gesamtférdersumme von 51.750€.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete



Stadt Troisdorf Datum: 12.10.2020
Der Blrgermeister

Az:
Vorlage, DS-Nr. 2020/0797 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Antrag auf Bewilligung eines freiwilligen Zuschusses zum Trageranteil
von dem Trager Evangelischer Kirchenkreis an Sieg und Rhein

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss nimmt den Antrag sowie die Ausfihrungen z.K. und
beschliel3t, die Entscheidung Uber den Antrag in die Haushaltsberatungen zu
verschieben.

Auswirkungen auf den Haushalt:

Finanzielle Auswirkungen: Ja, ca. 22.465 € jahrlich

Sachdarstellung:

Der Trager Evangelischer Kirchenkreis an Sieg und Rhein hat einen Antrag auf einen
freiwilligen Zuschuss zum Trageranteil fir die evangelische Kindertagesstétte in
Troisdorf gestellt (siehe Anlage). Konkret geht es hierbei um die Halbierung des
Eigenanteils des Tragers gem. KiBiz, was einen jahrlichen, freiwilligen Zuschuss der
Stadt in Héhe von aktuell ca. 22.465 € erforderlich machen wirde. Entsprechende
Mittel sind im aktuellen Haushaltsentwurf der Stadt nicht enthalten.

Hierbei ist gemal Einschatzung der Verwaltung zu berucksichtigen, dass die
Zuschusse fir die Trager von Kindertagesstatten mit der neuen KiBiz-Reform,
welche zum 01.08.2020 in Kraft getreten ist, angehoben worden sind. Fir die
Einrichtung des antragstellenden Tragers ist festzustellen, dass sich der
Gesamtzuschuss um ca. 48.530 € gegenuber dem Kita-Jahr 2019 / 2020 erh6ht hat.

Des Weiteren ist zu berilicksichtigen, dass bis dato die evangelische wie auch die
katholische Kirche als Trager von Kindertagesstatten in Troisdorf immer den gemaf
Kinderbildungsgesetz vorgeschriebenen Eigenanteil getragen haben. Die
evangelische Kirche ist in Troisdorf nur Trager einer Einrichtung, die katholische
Kirche allerdings ist Trager von 8 Einrichtungen. Insofern ist auch zu eruieren,
inwiefern sich die Finanzierungsstrukturen der beiden kirchlichen Trager in einem
solchen Mal3e unterscheiden, dass eine unterschiedliche Bezuschussung durch die
Stadt gerechtfertigt ware.
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Die Verwaltung schlagt dem Jugendhilfeausschuss daher vor, den Antrag in die
Haushaltsberatungen fur die Jahre 2021 ff. zu verschieben.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete



Stadt Troisdorf
Der Blrgermeister

Eing. 06 S@S 2070

Evangelischer Kirchenkreis An Sieg und Rhein  Referat far Kindertagesstatien
Postiach 1306 53703 Siegburg

Stadt Troisdorf
Jugendamt

z.H. Herr Dr. Wist
Kélner Strafle 176
53840 Troisdort

evangelisch
an sieg
und rhein

kreuz und guer verbinden

Referat flir Kindertagesstatten

Ansprechpartner  Stephanie Kola

Telefon 02241 -5494 - 77
Fax 02241 - 54 94 ~ 57
E-Mail stephanie.kola @ekir. de
kita-referat. ansiegundrhein @ ekir.de
internet www.ekasur.de
04.09.2020

Antrag auf Bewilligung eines freiwilligen Zuschusses zum Trageranteil

Sehr geehrter Herr Dr. Wst,
sehr geehrte Damen und Herren,

die finanziellen Konsequenzen aus der Corona-Pandemie flir die Ev. Kirche und den
Ev. Kirchenkreis An Sieg und Rhein machen es heute erforderlich erneut einen Antrag
auf freiwillige Ubernahme des Trageranteils in H6he von 5,15 % bei der Stadt Troisdorf

fur das Ev. FMZ Troisdorf zu stellen.

Fir die anteilige Ubemahme des Trageranteiles durch die Stadt Troisdorf sprechen

aus unserer Sicht folgende Argumente:

e Sichert den Erhalt der Tragervielfalt in Troisdorf — Das Ev. Familienzentrum Trois-
dorf ist die einzige Ev. Kita in Troisdorf, die sich in Tragerschaft der verfassten Ev.
Kirche befindet und bietet aufgrund seiner Struktur als Familienzentrum und der
engen Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde Troisdorf familienerganzende
Angebote an. Wir verbinden und starken die gesellschaftlichen Schichten der Stadt
Troisdorf und trdgen somit zur sozialen Vernetzung bei.

e Anders als das Erzbistum Kdlin ist die evangeiische Kirche im Rheiniand nach dem
Ortssteuerprinzip organisiert ~ d.h. dem Presbyterium der Ortsgemeinde Troisdorf
stehen nur die Kirchensteuereinnahmen ihrer Troisdorfer Gemeindemitglieder zur
Verfigung. Mit diesen Einnahmen finanziert die Kirchengemeinde Troisdort den
volien Trageranteil in H6he von 10,3%. Der Kirchenkreis wird per Umlage aller

Evangelischer Kirchenkreis An Sieg und Rhein, Zeughausstrale 7 — 9, 53721 Siegburg
Telefonzentrale 02241 -~ 54 94 0
Sprechzeiten: Montag bis Donnerstag 9 bis 12 Uhr und 13:30 bis 15 Uhr, Freitag 9 bis 12 Uhr
Bankverbindung: KD-Bank, IBAN: BE22 3506 0190 1010 8980 10




evangelisch
an sieg
und rhein

kreuz und quer verbinden

Kirchengemeinden finanziert und hat keine eigenen Mittel, die zu einer zusatzlichen
Unterstltzung herbeigezogen werden kénnten.

e Nach SGB 8 §74 (3) sind bei der Bemessung der Tragerunterstitzung ,sonstige
Verhaltnisse zu bertcksichtigen®. Diese haben sich wie folgt massiv veranden:
- Die Zahl der evangelischen Gemeindemitglieder in Troisdorf sinkt.
- Die Kirchensteuereinnahmen der Ev. Kirchengemeinde Troisdorf werden in der
Zukunft deutlich sinken.

» Die Evangelische Kirche in der Region finanziert seit Jahren aus eigenen Mittein
eine Fachberatung fir Kindertagesstéatten, die fir den Aufbau und Erhalt einer ho-
hen padagogischen Qualitat sorgt.

¢ Durch die Einfihrung und Implementierung des Qualitdtsmanagementsystems
BETA-QM in allen Kindertagesstatten garantieren wir einen hochen Qualitatsstan-
dard.

Wir wirden uns sehr Uber einen positiven Beschluss im Jugendhilfeausschuss der
Stadt Troisdorf bezuglich der Ubemahme des Trageranteils in Hohe von 5,15 % auf-
grund der oben benannten Argumente freuen.

Fur Ruckfragen stehen wir Thnen gerne zur Verfugung.

Mit freundlichen Gri3en

SRt el

Eiisabeth von Tiesenhausen Stephanie Kola
Verwaltungsleiterin Fachbereichsleitung
Reterat fiir Kindertagesstatten

Evangelischer Kirchenkreis An Sieg und Rhein, Zeughausstra3e 7 - 9, 53721 Siegburg
Telefonzentrale 02241 ~ 54 94 0
Sprechzeiten: Montag bis Donnerstag 9 bis 12 Uhr und 13:30 bis 15 Uhr, Freitag 9 bis 12 Uhr
Bankverbindung: KD-Bank, IBAN: DE22 3506 0190 1010 8280 10




Stadt Troisdorf Datum: 29.10.2020
Der Blrgermeister

Az: 51.32
Vorlage, DS-Nr. 2020/0834 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Antrage von pro familia Troisdorf fur das Jahr 2021; hier:
1. Zuschuss fur Beratungen zum Thema "sexueller Missbrauch”
2. Bezuschussung der sexualpadagogischen Gruppenarbeit

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss beschliel3t auf Antrag von pro familia Troisdorf vom
31.08.2020, die nachfolgenden Projekte fiur das Jahr 2021 wie folgt zu fordern,
vorbehaltlich der Mittelbereitstellung durch den Rat:

1. 2.965,00 € fur die Beratungstatigkeit zum Thema ,Sexueller Missbrauch”
2. 5.250,00 € fur die sexualpadagogische Gruppenarbeit an Troisdorfer Schulen.

Fir das 1. Quartal 2021 soll eine Abschlagszahlung in Hohe von 2.053,75 € erfolgen,
die zum 01.01.21 bzw. nach Ablauf der Rechtsbehelfsfrist vorbehaltlich der
Mittelbereitstellung durch den Rat ausgezahlt wird.

Sachdarstellung:

Auf beigefugte Antrage wird verwiesen. Der Trager pro familia beantragt fur die
sexualpadagogische Gruppenarbeit an Troisdorfer Schulen auch fur das Jahr 2021
wieder einen Zuschuss i. H. v. 5.250,00 €. Fur 2021 sind 25 Gruppen geplant. Um
die Beratungstatigkeit zum Thema ,Sexueller Missbrauch“ fortsetzen zu kénnen,
beantragt pro familia des Weiteren einen Zuschuss i. H. v. 2.965,00 €. Beide Projekte
wurden in den Vorjahren in gleicher Hohe geférdert.

Die Mittel sind auf dem Sachkonto 5318300, Kostenstelle 00005127, Kostentrager
06150102, vorbehaltlich der Mittelbereitstellung durch den Rat, vorhanden.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete
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Stadt Troisdors

Py bt
L Blrgermoisiar

Rhein-Sieg-Kreis

| Eing.

g 62 sep. 2000
profamilia Markt 45 A 53721 Siegbura g ........................................ Markt 45 A, 53721 Siegburg
Tel 02241-21010

Stadt Troisdorf . iy 02.241&30.4323 .

. I -sieg- @profamilia.d
Amt fir Kinder, Jugendliche und J ‘v'{/\r rhein-siegreistprolamiiage
Familien — Jugendamt- o -
Herrn Dr Wist LA JL
Postfach 17 61
53827 Troisdorf 2 -y L1 A0

Troisdorf, den 31.08.2020

Antrag auf Bezuschussung der sexualpddagogischen Gruppenarbeit
fiir das Jahr 2021

Sehr geehrter Herr Dr Wist,
sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit beantragen wir fur das Jahr 2021 einen Zuschuss in Hohe von 5250,- €
fir 25 sexualpadagogische Gruppen an Troisdorfer Schulen.

Unsere Schwerpunkte in der sexualpadagogischen Gruppenarbeit mit Madchen und
Jungen im Jugendalter an Troisdorfer Schulen werden in den Themen Liebe,
Beziehung, Pubertat, Sexualitat und Elternschaft liegen. Erganzende Aspekte wie die
soziokulturellen Hintergriinde der jungen Menschen werden ebenfalis aufgegriffen.
Die Mitarbeiterlnnen pro familia verfiigen Uber umfangreiche Erfahrungen in der
Durchfihrung sexualpadagogischer Gruppenveranstaltungen. Die positiven
Riickmeldungen von Jugendlichen und Multiplikatoren aller Schulformen und die
hohe Nachfrage unterstreichen die Notwendigkeit dieser Malnahmen und sprechen
fur die Fortfuhrung unserer Praventionsarbeit.

Ohne die gute Zusammenarbeit und die finanzielle Unterstutzung der Stadt Troisdorf
ware diese Arbeit nicht maglich. Dafir bedanken wir uns recht herzlich.

Mit freundlichen GriRen 'famiha

- " Rhein-Slag-Kreks

g
u/ Markt 45 A
m S Siegbu?z«u 804323
isii { i : 02241-21010  Fax: 2241~
Christiane Dirmaier Tel: 02241 21000 crere@profamilia.de

Leiterin der Beratungsstelle

pro familia, Deutsche Geselischaft fiir Familienplanung, Sexualpidagogik und Sexualberatung, Landesverband Nordrhein-Westfalen e V.

Mitglied in der international Planned Parenthood Federation (IPPF) und im Paritétischen Nordrhein-Westfalen
Eingetragen im Vereinsregister beim Amtsgericht Wuppertal VR 2520 USt-ldNr: DE215638283 Vorsitzender: Rainer Hecker

Kreissparkasse K6In IBAN: DE73 3705 0299 0002 1152 51 BIC: COKSDE33
www.profamilia-nrw.de



Stedt Troisdort
Der Blrgermeister

Era (19 Sep. 2620

Rhein-Sieg-Kreis

pro familia Markt 45 A 53721 Siegburg Markt 45 A, 53721 Siegburg

Tel 02241-21010
Fax 02241-804 323
rhein-sieg-kreis@profamilia.de

Stadt Troisdorf
Amt far Kinder, Jugendliche und
Familien

-Jugendamt- /) M R—“

Herrn Dr Wist ¢ :

Postfach 17 61 f// 1

53827 Troisdorft > .
L [a e

Troisdorf, den 31.08.2020

Antrag auf Bezuschussung fiir Beratungen zum Thema ,sexueller Missbrauch*
fiir das Jahr 2021

Sehr geehrter Herr Dr Wst,
sehr geehrte Damen und Herren,

in der pro familia Beratungsstelle Troisdorf werden Beratungen mit den
Themenschwerpunkten zum sexuelien Missbrauch oder Vergewaltigung durch
unseren Psychologen durchgefihrt. Einzeln oder mit ihren Partner*innen werden
Klient*innen beraten, die sich in einer Lebens- und/oder Partnerschaftskrise
befinden, da sie sexuelle Ubergriffserfahrungen aktuell oder aus der Kinder- oder
Jugendzeit nicht oder nur unzureichend bewaltigt haben. In einzelnen Faéllen ist eine
entsprechende Zusammenarbeit mit anderen Institutionen erforderlich.

Da die Zahiungen vom Land nicht kostendeckend sind, beantragen wir flr Troisdorfer
Biirger*innen fir das Haushaltsjahr 2021 einen Zuschuss in Héhe von

2965,- €.
Fur Fragen stehen wir thnen gerne zur Verfugung.

Fur die finanzielle Unterstitzung der Stadt Troisdorf in den vergangenen Jahren
mochten wir uns recht herzlich bedanken.

Mit freundlichen Grifen

s

& L sefamilia
. - . . tin-Sleg-Krels
Ch.rlst_lane Dirmaier _  Markt 45 A
Leiterin der Beratungsstelle $3721 Siegburg

Vbt GRMIRI0L0  Fax: 02241-804323

. ‘\'M"S' «irets@on
pro familia, Deutsche Gesellschaft fiir Familienplanung, Sexualpddagogik und Se)%%lberlg%%rg, Pondesverband Nordrhein-Westfalen e.V.
Mitglied in der International Planned Parenthood Federation (IPPF) und im Paritdtischen Nordrhein-Westfalen

Eingetragen im Vereinsregister beim Amtsgericht Wuppertal VR 2520 USt-IdNr: DE215638283 Vorsitzender: Rainer Hecker

Kreissparkasse Kéin IBAN: DE73 3705 0299 0002 1152 51 BIC: COKSDE33
www.profamilia-nrw.de



Stadt Troisdorf Datum: 03.11.2020
Der Blrgermeister

Az: IV /51
Vorlage, DS-Nr. 2020/0856 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Forderung von Angeboten der Trager Sozialdienst katholischer Frauen
und pro familia fur Troisdorfer Familien

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss nimmt die Ausfiihrungen der Verwaltung zur Kenntnis und
beschliel3t die Foérderung der Angebote des Sozialdienst katholischer Frauen,
LJAufwind“ und ,ElternRaum®, sowie von pro familia, ,Familienhebammen®, fir
Troisdorfer Familien, vorbehaltlich der Mittelbereitstellung durch den Rat.

Die Auszahlung der Zuschusse soll quartalsweise erfolgen. Der erste Abschlag i.H.
von jeweils 25 % der Zuschusssumme soll zum 01.01.2021 bzw. nach Ablauf der
Rechtsbehelfsfrist ausgezahlt werden.

Auswirkungen auf den Haushalt:

Finanzielle Auswirkungen: Ja, diese sind im HH-Entwurf fir 2021 ff. enthalten

1.)Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Bonn und Rhein-Sieg-Kreis: 76.782 €
LJAufwind®“: 23.782 €
Konto 5318300, Kostenstelle 00005121, Kostentrager 06300101

,ElternRaum®: 53.000 €
Konto 5318290, Kostenstelle 00005121, Kostentrager 06300101

2.) pro familia: 69.243 €
,Zuschuss Bundesstiftung Frihe Hilfen*: 40.282 €
Konto 5318780, Kostenstelle 00005121, Kostentrager 06300101

,otadtischer Zuschuss Familienhebamme®: 28.961 €
Konto 5318300, Kostenstelle 00005121, Kostentrager 06300101

Sachdarstellung:
Der Sozialdienst katholischer Frauen (SkF) und der Trager pro familia sind schon seit
vielen Jahren fester Bestandteil der Angebotslandschaft der Kinder- und Jugendhilfe
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in der Stadt Troisdorf.

In Troisdorf ist der SKF mit der Schwangerschaftsberatung und der Allgemeinen
Sozialberatung tatig. Seit Mai 2018 baut der SkF in Troisdorf ,Aufwind®, die
ehrenamtliche Familienbegleitung mit Fachberatung, in Kooperation mit dem
Jugendamt, auf. Dieses Angebot der Frihen Hilfen konnte durch eine
Anschubfinanzierung der KinderStiftung Troisdorf starten, ab Mai 2019 hat die Stadt
Troisdorf die Finanzierung ibernommen.

Nach Zustimmung des Jugendhilfeausschusses begann der SKF im August 2019 die
Aufbauarbeiten fur das gemeinwesenbezogene Angebot ,ElternRaum® in der
MozartstralBe 4 in Troisdorf-West. Die Zielgruppe fur den ,ElternRaum® sind
alleinerziehende Elternteile und Eltern mit Kindern unter 3 Jahren. Eltern,
alleinerziehend oder nicht, sollen mit ihren Kleinkindern niederschwellige
Zugangswege zu Beratung und Moglichkeiten der Vernetzung erhalten,
insbesondere um frihzeitig gezielte Hilfestellungen leisten sowie in weiterfihrende
Angebote vermitteln zu konnen. Die Angebote sollen nach dem Bedarf der
Alleinerziehenden und Familien entsprechend entwickelt werden. Dies geschieht in
Abstimmung mit der Netzwerkkoordination der Frihen Hilfen im Jugendamt.

pro familia bietet seit vielen Jahren in der Stadt Troisdorf eine zuverlassige Sexual-,
Schwangerschafts- und Partnerschaftsberatung an. Seit 2013 hat der JHA den
Trager damit beauftragt, im Rahmen der Fruhen Hilfen, das Angebot der
Familienhebamme zu dbernehmen. Familienhebammen sind ein Angebot fir
Schwangere, Miutter und (werdende) Familien, die sich in einer besonderen
belasteten Lebenssituation befinden. Diese Unterstitzung findet zusatzlich zur
regularen Hebammenbetreuung statt. Familienhebammen gehen bis zu einem Jahr
nach der Geburt des Kindes in Familien. Sie beraten und unterstitzen zur
alltagspraktischen gesundheitlichen Versorgung und vermitteln weitere Angebote bei
Bedarf. Die Stadt Troisdorf bezuschusst dieses Angebot mit einem Umfang von 35
Personalstunden / Woche. In diesen Zuschuss flieRen die der Stadt Troisdorf im
Rahmen der Bundesstiftung Frihe Hilfen zur Verfligung stehenden Fordermittel ein.

Um die hier aufgefihrten und bewéahrten Angebote zu verstetigen, sollen nun mit
beiden Tragern Vertrdge auf der Grundlage der aktuellen Bezuschussungspraxis
abgeschlossen werden (Die Vorlage 2020/0865 zu den Vertragsentwirfen befindet
sich im nicht-6ffentlichen Teil der Einladung).

Die Verwaltung schlagt daher dem Jugendhilfeausschuss vor, die 0.g. Férderung zu
beschliel3en, vorbehaltlich der Mittelbereitstellung durch den Rat.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete
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Stadt Troisdorf Datum: 29.10.2020
Der Blrgermeister

Az: 51.32
Vorlage, DS-Nr. 2020/0835 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Antrag des Frauenzentrum Troisdorf e.V. auf Bezuschussung der
Beratungen und Praventionsangebote fir Madchen fir das Jahr 2021

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss beschliel3t auf Antrag des Frauenzentrum Troisdorf e.V.
vom 29.09.2020, die Beratungen und Préaventionsangebote fur Madchen im Jahr
2021 mit einem Zuschuss in Hohe 4680,00 € zu fordern, vorbehaltlich der
Mittelbereitstellung durch den Rat.

Fir das 1. Quartal 2021 soll eine Abschlagszahlung i. H. v. 25% der veranschlagten
Gesamtsumme erfolgen, die zum 01.01.21 bzw. nach Ablauf der Rechtsbehelfsfrist,
vorbehaltlich der Mittelbereitstellung, durch den Rat ausgezahlt wird.

Sachdarstellung:

Auf beigefuigten Antrag wird verwiesen. Das Frauenzentrum Troisdorf beantragt zur
Fortsetzung der Beratungen und Praventionsangebote fiir Madchen die Ubernahme
der Honorar- und Sachkosten fiir das Jahr 2021 i.H.v. 4680,00 €.

Das Angebot ist ein wichtiger Bestandteil des Netzwerkes Frihe Hilfen in Troisdorf.
Die Madchenarbeit des Frauenzentrums wird seit dem Jahr 2000 aus Mitteln der
Jugendhilfe unterstltzt. Die Mittel in Hohe von 4680,00 € sind auf dem Sachkonto
5318300 / 00005127 / 06150102, vorbehaltlich der Mittelbereitstellung durch den
Rat, vorhanden.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete
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Troisdorf, den 29.09.2020

Antrag auf Bezuschussung der Beratungen und Priiventionsangebote fiir
Midchen fiir das Jahr 2021

Sehr geehrter Herr Dr. Wiist,
sehr geehrte Damen und Herren,

das Frauenzentrum Troisdorf stelit den Antrag auf Ubernahme eines Zuschusses
fiir die psychosoziale Beratung und fiir Praventionsangebote fiir Madchen fiir das
Haushaltsjahr 2021 in Héhe von

4680,- €.

Eine ausfiihrliche Begriindung entnehmen Sie bitte dem beigefiigten Antrag.
Um das notwendige Beratungsangebot fiir Méddchen fortfithren zu kénnen, ist das
Frauenzentrum dringend auf die beantragten Zuschiisse angewiesen.

Wir freuen uns, wenn wir auch weiterhin mit Threr Unterstiitzung und Threm
Engagement fiir die sozialen Belange der Maddchen und jungen Frauen rechnen
kdnnen. Fiir die finanzielle Unterstiitzung der Stadt Troisdorf in den vergangenen
Jahren bedanken wir uns herzlich.

Mit freundlichen Griiflen

bk

Ilka Labonté




Antrag des Frauenzentrum Troisdorf e.V. an die Stadt Troisdorf fiir
das Haushaltsjahr 2021

auf Ubernahme eines Zuschusses fiir psychosoziale Beratung von
Madchen und Praventionsangebote in Héhe von € 4.680

Die Madchenarbeit ist ein wesentlicher Bestandteil der Arbeit im Frauenzentrum.
Das unten beschriebene Angebot wird sowohl von Madchen unterschiedlichen Alters
als auch von Mittern, Lehrerinnen, Erzieherinnen, Gromutftern etc. in Anspruch
genommen.

Angebot:

Beratung nach Terminabsprache fur Madchen, Mutter, Lehrerinnen,
Schuisozialarbeiterinnen und andere weibliche Bezugspersonen

- bei familidgren Schwierigkeiten (z.B. durch Trennung/Scheidung,
Alkoholismus, Arbeitslosigkeit, Armut etc.)

- zu Schutzmdoglichkeiten bei hauslicher Gewalt (Gewaltschutzgesetz)

- bei der Bewiltigung von Gewalterfahrungen

- bei sexuellem Missbrauch

- bei Essstorungen

- bei Angsten und Kontaktschwierigkeiten

- bei Selbstwertprobiemen

- zu Psychotherapiemdglichkeiten

- bei der Vermittiung an andere soziale Dienste

- bei sexualisierter Gewalt

Die psychosoziale Einzelberatung beinhaltet telefonische als auch personliche
Gesprache und Krisenintervention. Sie umfasst sowohl einmalige Beratung als auch
Gesprachsreihen bis hin zu langfristiger Begleitung. Seit Mai 2018 bieten wir auch
Chatberatung an. Hierdurch versuchen wir die Madchen in ihrer Lebenswelt
abzuholen und ihnen den Zugang zum Frauenzentrum zu erleichtern.

Praventionsangebote fiir Madchen in Schulen und Jugendzentren z:B.
- Vortrage und workshops zum Thema K.Q. Tropfen

- Seminare zur Vorbeugung von Gewalt in der Partnerschaft mit dem
Titel: Liebe ist...

- Selbstbehauptungskurse fiir Madchen (WenDo)




4. Arbeitsweisen

Die Beratung wird von Fachkraften durchgefihrt. Alle Mitarbeiterinnen verfigen Gber
eine padagogische oder psychologische Grundausbildung und diverse
therapeutische Zusatzqualifikationen. £Es kommen verschiedene Formen der
Gesprachstherapie zum Einsatz, die auch kreative Medien miteinbeziehen.

Bei den Seminaren und Workshops zur Pridvention von sexualisierter und
hauslicher Gewalt werden die Madchen mithilfe von Rollenspiel, Kérperarbeit und
anderen gestalterischen Mitteln fiir ein bestimmtes Thema sensibilisiert und durch
Vortréage und Gesprache informiert.

5. Kosten
Die Férderung der drei Personalstellen im Frauenzentrum Troisdorf durch das Land
NRW und den Rhein-Sieg-Kreis sind nicht kostendeckend.
Daher beantragen wir flr die Beratung und Praventionsangebote fur Troisdorfer
Méadchen einen Zuschuss durch die Stadt Troisdorf in Hohe von

4680,-€.

Far weitere Fragen stehen wir gern zur Verfligung.




Stadt Troisdorf Datum: 29.10.2020
Der Blrgermeister

Az: 51.32
Vorlage, DS-Nr. 2020/0832 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Antrag der Evangelischen Friedenskirchengemeinde fir das Schulprojekt
"Take it easy" im Schulzentrum Sieglar fur das Jahr 2021

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss beschliel3t auf Antrag der Evangelischen
Friedenskirchengemeinde Troisdorf vom 14.09.2020, das Kooperationsprojekt
Schulprojekt ,Take it easy” im Schulzentrum Sieglar im Jahr 2021 mit einem
Zuschuss i. H. v. 31.000,00 € zu fordern, vorbehaltlich der Mittelbereitstellung durch
den Rat.

Die Auszahlung des Zuschusses soll quartalsweise erfolgen. Der erste Abschlag i.
H.v. 25 % der heute bewilligten Gesamtsumme soll zum 01.01.21 bzw. nach Ablauf
der Rechtsbehelfsfrist vorbehaltlich der Mittelbereitstellung durch den Rat ausgezahlt
werden.

Sachdarstellung:
Auf beigefligten Antrag wird verwiesen.

Die Evangelische Friedenskirchengemeinde Troisdorf beantragt fur das
Kooperationsprojekt , Take it easy” im Schulzentrum Sieglar auch fur das Jahr 2021
wieder einen stadtischen Zuschuss i. H .v. 31.000,00 €. Der Trager nimmt mit dem
Schulprojekt ,Take it Easy“ am Wirksamkeitsdialog der (Offenen) Kinder- und
Jugendarbeit teil und ist zudem am ,Gesamtstadtischen Berichtswesen der (O)KJA in
Troisdorf” beteiligt. Die Mittel in Hohe von 31.000.00 € sind auf Sachkonto 5318280,
Kostenstelle 00005127, Kostentrager 06150102, vorbehaltlich der Mittelbereitstellung
durch den Rat, vorhanden.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete
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Zuschussantrag fiir das Kooperationsprojekt Schulprojekt
sTake it easy” im Schulzentrum Sieglar fir das Jahr 2021

EVANGELISCHE

FREEDENSKIRCHENGEMEINDE

TROISDORE

Gemeindeamt Sieglar
GrabenstraBe 65
53844 Troisdorf

Tel.: 02241 - 44010
Fax; 02241 - 40 81 64

gemeindeamt@frieden-

troisdorf.de
Kreissparkasse Kéin

{BAN DE50 3705 0299
0006 0024 55

Es schreibt thnen

Pfarrer Michael Lunkenheimer

Sehr geehrter Herr Dr. Wiist,
sehr geehrte Damen und Herren,

wir bedanken uns recht herzlich fiir die langjdhrige Unterstiitzung und
Forderung unseres Schulprojektes an der Gertrud-Koch-Gesamtschule in
Troisdorf. Es ist inzwischen eine etablierte Einheit in der Schule geworden.
Das Projekt gilt als Anlaufstelie und Riickzugsort in den Pausen, aber auch ais
abwechslungsreiche Alternative zum Schulalltag. Die mitarbeitenden
Betreuerinnen und die Sozialpddagogin haben immer ein offenes Ohr fir die
Belange und Bedarfe der SchiilerInnen. Sie sind in den Augen der Schilerinnen
Ansprechpartner, Seelsorger oder auch Helfer fiir verschiedenste Situationen.
Das Thema Partizipation wird in dem Projekt groRgeschrieben. Die
Schilerlnnen bekommen in allen Bereichen die Moglichkeit mitzuwirken und
mitzugestalten.

Die jetzige Situation gibt zwar nicht vor, dass wir das Projekt so umsetzen
kénnen wir die Schillerinnen es gewohnt sind, aber scbald es die Moglichkeit
hergibt werden wir unsere Angebote wieder frei geben. Die Nachfragen der
Schiilerinnen zeigen, dass sie die Pausenbetreuung vermissen, deswegen sind
wir bestrebt sobald es die Méglichkeit hergibt wieder Normalitat in das
Pausengeschehen zu bringen,

Unser Projekt als Schnittstelle zwischen Schule und Jugendarbeit funktioniert
nur mit der Unterstiitzung aus offentlichen Mitteln.

Wir bitten deswegen auch fiir das Jahr 2021 um finanzielle Férderung des
bisherigen Umfangs in Héhe von 31.000 Euro

Mit freundlichen Griifen und vielen Dank fur ihre Bemihungen

ISy —

Michael Lunkenheimer
{Pfarrer und Vorsitzender des Presbyteriums)

Am Wildzaun 12
53844 Troisdorf
Tet: 02241 /417 28

michael lunkenheimer@ekir.de



Stadt Troisdorf Datum: 12.08.2020
Der Blrgermeister

Az: IV-51
Vorlage, DS-Nr. 2020/0649 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Wirksamkeitsdialog in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, hier:
Gesamtstadtisches Berichtswesen der (Offenen) Kinder- und
Jugendarbeit 2019 in Troisdorf

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss nimmt das ,Gesamtstadtische Berichtswesen der
(Offenen) Kinder- und Jugendarbeit in Troisdorf* fir das Jahr 2019 zur Kenntnis und
beschliel3t die darin enthaltenen Empfehlungen der AG §78 ,Kinder- und
Jugendarbeit” zur verbindlichen Umsetzung von MalRnahmen und Angeboten im
Rahmen des aktuellen Kinder- und Jugendférderplans 2017 bis 2020 der Stadt
Troisdorf.

Sachdarstellung:
Auf beigefligten Bericht wird verwiesen.

In seiner Sitzung am 16.11.2016 hat der JHA ein einheitliches und verbindliches
Berichtswesen fur alle am Wirksamkeitsdialog Offene Kinder- und Jugendarbeit
beteiligten Trager / Einrichtungen beschlossen. Das ,Gesamtstadtische
Berichtswesen der (Offenen) Kinder- und Jugendarbeit in Troisdorf* wird hiermit far
das Jahr 2019 vorgelegt.

Folgende Trager mit ihren Einrichtungen nehmen am Wirksamkeitsdialog teil:

. Abenteuerspielplatz Friedrich-Wilhelms-Hutte der KJA Bonn
. AWO Abenteuerspielhaus Sieglar

. AWO Kinder- und Jugendzentrum Altenforst und Altenrath

. Katholisches Jugendzentrum Bauhaus der KJA Bonn

. Stadtisches Kinder- und Jugendzentrum TK3

. Schulprojekt TAKE IT EASY der evangelischen Friedenskirchengemeinde am
Schulzentrum Sieglar

Das gesamtstadtische Berichtswesen bezieht sich auf den Zeitraum 1.1. bis
31.12.2019 und gibt einen Uberblick Uber die vielfaltigen Angebote der (Offenen)
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Kinder- und Jugendarbeit in Troisdorf. Zudem liefert er kumulierte Informationen zu
Strukturdaten wie z.B. Personal, Offnungszeiten und Besucher*innen. In Anlehnung
an den aktuellen Kinder- und Jugendférderplan formuliert der Bericht dartber hinaus
Handlungsempfehlungen an den Jugendhilfeausschuss und nennt aktuelle
Herausforderungen fur die (Offene) Kinder- und Jugendarbeit in Troisdorf.

Hierbei ist zu bertcksichtigen, dass verschiedene Planungen und beabsichtigte
Schwerpunktsetzungen fir das Jahr 2020, welche in dem Bericht aufgefiihrt werden,
aufgrund der Corona-Pandemie nicht oder nur teilweise umgesetzt werden konnten.
So ist z.B. die geplante Vergabe von Mobiler Jugendarbeit in Form eines Spielmobils
an die Katholische Jugendagentur erfolgt und der Trager hat die Vorbereitung
aufgenommen - allerdings konnte bis dato, aufgrund der corona-bezogenen
Vorgaben des Landesjugendamtes, das Spielmobil noch nicht aktiv werden. Eine
aktuelle Ubersicht zu den corona-bedingten Auswirkungen auf die Offene Kinder-
und Jugendarbeit in 2020 kénnen Sie auch der Mitteilungsvorlage 2020/0802
entnehmen.

Wie vom JHA beschlossen, setzt sich das Berichtswesen zusammen aus dem
Jahresbericht und dem Qualitatsbericht der Einrichtungen. Gemal Einschatzung der
Trager stellt der hier vorliegende Gesamtbericht zur (Offenen) Kinder- und
Jugendarbeit in Troisdorf einen wichtigen Beitrag zur Qualitatsentwicklung in diesem
Aufgabenbereich dar. Aus diesem Grund ist die regelméRige Teilnahme der
jeweiligen Tragervertreter an der AG 878 eine wichtige Voraussetzung, denn nur so
kann gewabhrleistet werden, dass dieses Gremium in seiner Funktion als
kontinuierliches und dauerhaftes Qualitatsinstrument im oben genannten Prozess
entsprechend wirken kann.

Die Verwaltung weist noch einmal darauf hin, dass der Tragervertreter des AWO
Kinder- und Jugendzentrums Altenforst und Altenrath die Tragerschaft tber die
Einrichtungen fristgerecht zum 31.08.2020 gekiindigt hat. Als neuer Trager hat Hotti
e.V. ab dem 01.09.2020 die Tragerschaft beider Jugendzentren tbernommen.

In Vertretung

Erste Beigeordnete
Tanja Gaspers



Gesamtstadtisches Berichtswesen
der (Offenen) Kinder- und Jugendarbeit
in Troisdorf

- Ein Bericht freier und kommunaler Trager in Troisdorf —

Tkatholische
jugendagentur
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Einleitung

Offene Kinder- und Jugendarbeit begleitet und férdert Kinder und Jugendliche auf ihrem Weg
in die erwachsene Selbststandigkeit und Mlndigkeit und integriert sie in gesellschaftliche Pro-
zesse. Der niederschwellige Zugang zu ihren Angeboten und ihre spezifischen Arbeitsprinzi-
pien begtlinstigen den Erwerb von Bildungsinhalten, die fur alltagliche Handlungs- und Sozial-
kompetenzen wichtig sind. Offene Kinder- und Jugendarbeit schafft Angebote zur Freizeitge-
staltung, Bildung, Betreuung und Beratung von Kindern und Jugendlichen. Sie ist eine wichtige
Sozialisationsinstanz neben Elternhaus und Schule und hat einen eigenstandigen Bildungs-
auftrag im Bereich des informellen Lernens (Bildung durch Erleben, Entwicklung, Selbstorga-
nisation und Selbstentfaltung). lhr geht es um eine ganzheitliche Férderung der Entwicklung
junger Menschen auf der Grundlage des Kinder- und Jugendhilfegesetzes. Dieser gesetzliche
Auftrag ergibt sich insbesondere aus den §§ 1 und 11 SGB VIII-KJHG sowie aus dem 3. AG
KJHG-KJF6G.

Offene Kinder- und Jugendarbeit (OKJA) findet insbesondere in Einrichtungen wie z. B. in
Jugendzentren oder Jugendtreffs statt. In der Stadt Troisdorf gibt es sechs hauptamtlich ge-
fuhrte Kinder- und Jugendzentren. Funf der sechs hauptamtlich gefiihrten Jugendzentren be-
finden sich dabei in freier Tragerschaft. Die Angebote richten sich je nach padagogischer Ziel-
setzung und Ausrichtung der jeweiligen Einrichtungen auf Information und Beratung, Unter-
stlitzung in Alltagsfragen, Vermittlung in Konflikten mit dem Elternhaus oder der Schule, ge-
zielte Bildungsangebote und insbesondere auf Aktivitaten in der Freizeit. Jedoch ist an dieser
Stelle bereits wichtig zu betonen, dass nicht jede Einrichtung alle gesetzlichen Schwerpunkte

des Kinder- und Jugendférderungsgesetzes (KJF6G) umsetzen muss.

1.  Aufgaben der Stadt Troisdorf als 6ffentlicher Trager
der Jugendhilfe

Die Kinder und Jugendarbeit ist eine kommunale Pflichtaufgabe. Die Charakterisierung als
Pflichtaufgabe ergibt sich aus dem SGB VIII. So sind nach § 11 Abs. 1 SGB VIII jungen Men-
schen Angebote der Jugendarbeit zur Verfligung zu stellen, wobei sich die Leistungsverpflich-
tung und die Gesamtverantwortung an den 6ffentlichen Trager richtet (§§ 3, 79 SGB VIII). Die
Aufgabe des o6ffentlichen Tragers der Jugendhilfe in diesem Zusammenhang ist es,

+ die Trager der Offenen Kinder- und Jugendarbeit durch Beratung und Férderung zu unter-

stiitzen,
+ daflir Sorge zu tragen, dass die Offene Kinder- und Jugendarbeit mit ausreichend hauptbe-

ruflichem sozialpadagogischem Fachpersonal ausgestattet ist,
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» auf eine adaquate und zeitgemalRe Ausstattung der Raumlichkeiten fir die Offene Kinder-
und Jugendarbeit zu achten,

+ die Unterstlitzung und Finanzierung auf eine verlassliche Grundlage zu stellen und durch
entsprechende Beschllsse abzusichern,

+ den Bedarf an Einrichtungen fir Offene Kinder- und Jugendarbeit in den Sozialrdumen fest-
zustellen,

+ die im Jugendhilfeausschuss beschlossenen Ziele im Rahmen des kommunalen Kinder-

und Jugendforderplans auf gesamtstadtischer Ebene umzusetzen

2. Grundlagen der Berichterstattung

Die Rahmenbedingungen flr die padagogische Arbeit in den Einrichtungen der Offenen Kin-
der- und Jugendarbeit bilden der Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Troisdorf sowie die

individuellen Profile und Konzepte der jeweiligen Trager.
2.1 Qualitatssicherung und -entwicklung

Zur Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit findet ein
entsprechender Qualitatsdialog statt (Wirksamkeitsdialog).

Der Wirksamkeitsdialog und seine Organisationsstruktur wurden am 20.05.2015 vom Jugend-
hilfeausschuss beschlossen und damit in die Jugendhilfeplanung implementiert. Die Beteili-
gung hieran ist Grundlage u.a. auch fir die finanzielle Forderung des Landes Nordrhein-West-
falen und der Stadt Troisdorf.

Die Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit wird
durch die Arbeitsgemeinschaft ,Kinder- und Jugendarbeit” nach § 78 SGB VIl begleitet.

2.2 Gesamtstadtisches Berichtswesen in der (Offenen) Kinder- und Jugend-
arbeit

Im Rahmen der Qualitatsentwicklung und -sicherung wurde im Wirksamkeitsdialog ein fur alle
Trager der (Offenen) Kinder- und Jugendarbeit verbindliches Berichtswesen entwickelt.
Das Berichtswesen setzt sich zusammen aus dem Qualitats- und Jahresbericht der Einrich-

tungen.

Qualitatsbericht

Der Qualitatsbericht bezieht sich auf die vom Jugendhilfeausschuss beschlossenen Schwer-
punktthemen (siehe 2.3). Der Qualitatsbericht spiegelt dabei den Stand des laufenden Umset-

zungsprozesses wider und zeigt gleichzeitig den Grad der Zielerreichung der Malnahme an.
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Jahresbericht

Der Jahresbericht enthalt im Sinne der Qualitatssicherung Abfragen zu Aspekten der Struktur-
qualitét (Einrichtungsbeschreibung, Personal, Offnungszeiten etc.) und der Prozessqualitét

(Angebotsbeschreibung, Ziele, Adressat*innen etc.).

Die jeweiligen Jahres- und Qualitatsberichte der Einrichtungen minden dabei in ein gesamt-
stadtisches Berichtswesen, das einmal jahrlich dem Jugendhilfeausschuss zur Beratung und

Beschlussfassung vorgelegt wird.

An dem gesamtstadtischen Berichtswesen der (Offenen) Kinder- und Jugendarbeit in Troisdorf

nehmen im Rahmen des kommunalen Wirksamkeitsdialoges folgende Einrichtungen teil:

e Abenteuerspielplatz Friedrich-Wilhelms-Hutte (Trager: Katholische Jugendagentur Bonn
gGmbH)

¢ Abenteuerspielhaus Sieglar (Trager: AWO Ortsverein Sieglar e.V.)

o AWO Kinder- und Jugendzentrum Altenforst (Trager: AWO Ortsverein Troisdorf-Mitte e.V.)

¢ Jugendzentrum Bauhaus (Trager: Haus der Offenen Tir e.V.)

¢ Kinder- und Jugendzentrum TK3 (Trager: Stadt Troisdorf)

e Schulprojekt TAKE IT EASY (Trager: Evangelischen Friedenskirchengemeinde)

Das gesamtstadtische Berichtswesen bezieht sich auf den Zeitraum 1.1. bis 31.12.2019. In
Anlehnung an den aktuellen Kinder- und Jugendférderplan formuliert dieser Bericht Hand-
lungsempfehlungen an den Jugendhilfeausschuss und stellt zudem aktuelle Entwicklungen

und Herausforderungen fir die Offene Kinder- und Jugendarbeit in Troisdorf dar.
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2.3 Ziele und Schwerpunkte

Der Arbeitskreis ,Wirksamkeitsdialog® hat folgende Ziele definiert, die zuklinftig im Rahmen

der (Offenen) Kinder- und Jugendarbeit erreicht werden sollen:

Transparenz

Vernetzung und Kooperation

Erhalt des eigenen Profils

Positionierung gegeniber der Politik

Offentliche Darstellung von Leistungen und Wirkungen

Herausarbeitung und Darstellung des Profils der Kinder- und Jugendarbeit in der Offent-
lichkeit

Gemal Vorschlag der AG §78 ,Kinder- und Jugendarbeit* hat der Jugendhilfeausschuss in

seiner Sitzung am 16.11.2016 folgende fir alle Einrichtungen verbindlichen thematischen

Schwerpunkte im Rahmen des aktuellen Kinder- und Jugendférderplans (bis 31.12.2020) be-

schlossen:

Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

Durch die systematische Beteiligung von Kindern und Jugendlichen soll sichergestellt wer-
den, dass die Interessen, Neigungen und Ziele von Kindern und Jugendlichen kontinuierlich
bei der Angebotsgestaltung und -entwicklung der Einrichtungen der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit berticksichtigt werden. Partizipative Prozesse, in denen die Kinder und Ju-
gendlichen die Moglichkeit erhalten, ihre Meinungen, Winsche und Interessen frei zu au-
Rern und sich fir ihre Belange einzusetzen ermdglichen den Heranwachsenden dartber
hinaus, ihr persénliches Handlungsrepertoire zu erweitern und neue (demokratische) Kom-

petenzen zu entwickeln.

Entwicklung einer sozialrdumlichen Ausrichtung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit

Mit dem Schwerpunkt der sozialraumlichen Ausrichtung ist intendiert, das Verantwortungs-
bewusstsein aller Beteiligten fur die Belange von Kindern und Jugendlichen auch auRerhalb
der Einrichtungen zu schéarfen. Hiermit kommt zum Ausdruck, dass die Trager der Einrich-
tungen flr alle Ortsteile von Troisdorf Kinder- und Jugendarbeit anbieten wollen. Hierzu
sind insbesondere erforderlich die aufsuchende, mobile Arbeit wie auch die Verstetigung
der Vernetzung mit relevanten Personen, Einrichtungen und Institutionen innerhalb des So-

zialraums.
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3. Konzeptionelle und individuelle Ausrichtungen
der Einrichtungen

3.1 Abenteuerspielplatz Friedrich-Wilhelms-Hutte

Der Abenteuerspielplatz Friedrich-Wilhelms-Hyitte richtet sich an Schulkinder und Jugendliche
insbesondere des Stadtteils Friedrich-Wilhelms-Hutte. Die Einrichtung verfolgt einen aben-
teuer- und handlungsorientierten Ansatz, in dem Kinder
selbstbestimmt Spiel- und Lernerfahrungen in einer natur-
nahen, anregenden Aul3enspiellandschaft sammeln kén-

nen. Wichtige Elemente dieser Arbeit sind der Umgang

katholische
jugendagentur

mit Risiken und Wagnissen, das Werken und Bauen sowie -

Der Abenteuerspielplatz versucht mit einem einerseits verldsslichen Alltagsangebot und

tiergestutzte Padagogik mit groRen und kleinen Tieren.

gleichzeitig einer breiten Mdglichkeitspalette Kinder und Jugendliche einzuladen, eigene Star-
ken zu entdecken und sich in Verantwortung fir sich und andere zu Uben. Soziales Lernen
soll im taglichen Miteinander in der heterogenen Besucher*innenstruktur erfolgen, indem der

Konflikt als Chance flir padagogisches Handeln und personliche Entwicklung gesehen wird.

3.2 AWO Abenteuerspielhaus Sieglar

Fir das AWO Spielhaus Sieglar bedeutet die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen zunachst,
Q@" ihnen Freirdume zu schaffen, ihnen aber auf diesem Wege Werte
Bauspielplatz und

L - zu vermitteln, den Kindern und Jugendlichen Mdglichkeiten und

Strukturen zu zeigen sowie Regeln auf den Weg zu geben. Wir se-

e

s

hen unsere Einrichtung daher einerseits als soziale Einrichtung im Freizeitbereich und ande-

rerseits als wichtige Bildungseinrichtung im Stadtteil. Wir mdchten als offene Kinder- und Ju-

gendeinrichtung dazu beitragen, dass unsere Kinder und Jugendlichen:

¢ Neugierig bleiben oder diese Neugierde wieder wecken, auf neue Dinge, Erfahrungen und
Menschen.

e Mutig werden und sich ihrer Starken und Schwachen bewusstwerden, um so ihr Leben
eigenstandig und selbst bestimmt zu gestalten.

e Stark werden, sich Herausforderungen friedlich zu stellen, ihre Meinung frei und unabhan-
gig zu auflern, ohne Abhangigkeiten zu leben und andere bei diesen Herausforderungen

zu unterstutzen.
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¢ Kiritisch werden, um Gefahren abzuwenden, falsche Vorbilder zu durchschauen und eine
eigene Meinung zu entwickeln. Offen werden fur andere Menschen, Kulturen, Weltan-

schauungen und Lebenskonzepte.

3.3 AWO Kinder- und Jugendzentrum Altenforst

Das AWO Kinder- und Jugendzentrum bietet Kindern, Jugendlichen und Eltern im Stadtteil
LAltenforst” eine zeitlich kontinuierliche und verlassliche Anlaufstelle mit festen Angeboten in
den verschiedenen Bereichen wie Bewegung, Erndhrung, Entspannung, Kreativitat, Hausauf-
gabenbetreuung und Sozialberatung. Die Auseinandersetzung mit Kin-

Awo dern und Jugendlichen unterschiedlicher Herkunft, Kulturen und Religi-

g Moot anme onen setzt ein friedvolles Zusammenleben, einen toleranten und acht-
Kinder- und Jugendzentrum  vOllen Umgang miteinander sowie die Férderung sozialen Engage-
ments und Partizipation voraus. Die Kinder und Jugendlichen werden dabei zu eigenverant-

wortlichem Handeln motiviert und unterstitzt.

3.4 Katholisches Jugendzentrum Bauhaus

Das BAUHAUS ist die alteste offene Freizeit- und Bildungseinrichtung in Troisdorf (seit 1968)
und richtet sich durch seine zentrale Lage in der Innenstadt an junge Menschen aus dem
gesamten Stadtgebiet. Das Haus ist Anlaufstelle, Treffpunkt, Freizeit- und Bildungsort mit
Schwerpunkt auf die Zielgruppe Jugendliche und junge Erwachsene von 12 bis 27 Jahren.
Diese Ausrichtung findet sich in einer spezifischen Angebotsstruktur durch tberwiegend ju-

gendrelevante Themen, wie Sexualitat, Pubertat,

BauuHa3auUuUs

Haus der Offenen Tar e.V.

Schule-Ausbildung-Beruf u.a. sowie Angebote flr
junge Erwachsene in den Bereichen Gesellschaft,
Politik, Medien- und Kulturarbeit wider. Den Bedurfnissen und Mdglichkeiten der Zielgruppe
entsprechend, bedeutet dies zudem die Offnung des Hauses bis in den spaten Abendbereich
sowie am Wochenende. Das BAUHAUS ist offen fir alle Besucher*innen gleich welcher sozi-
alen Herkunft, Nationalitat, Religionszugehdérigkeit, Hautfarbe oder Weltanschauung. Es gibt
Raum flir geselliges Beisammensein, vielfaltige Freizeitaktivitaten und jugendkulturelle Aus-
drucksformen. Die Einrichtung fordert junge Menschen zu Verantwortung und Mitgestaltung
ihrer Lebenswirklichkeit und ihrer individuellen und sozialen Entwicklungsprozesse auf. Durch
zahlreiche Kooperationen im Bereich Offener Ganztag, Inklusion von Behinderten und Integra-
tion von Gefluchteten wurde das vielfaltige Angebot des BAUHAUSES in den letzten Jahren
fur diese besonderen Zielgruppen gedffnet. Damit stellt das BAUHAUS einen wichtigen Part-

ner im Netzwerk der Jugendhilfeangebote in Troisdorf dar.
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3.5 Stadtisches Kinder- und Jugendzentrum TK3

Das stadtische Kinder- und Jugendzentrum TK3 im Stadtteil Bergheim ist Treffpunkt fr
Heranwachsende zwischen 6 und 21 Jahren. Wahrend der Offnungszeiten steht vor allem das
steigende Bedurfnis nach freiem, zwanglosen Spiel und Gesprachen
Uber Alltagsthemen, zielgruppenspezifischen Problemen und dem
Weltgeschehen im Mittelpunkt. Durch die altersiibergreifende

Offnungszeiten kann im Jugendzentrum TK3 eine familidre Atmosphare

erlebt werden. Diese Struktur ermdglicht es den Heranwachsenden
soziale Verantwortung zu Gbernehmen, eigene Starken zu entdecken und einen respektvollen
Umgang zu erlernen.

An den regelmaRigen offenen Angeboten, mit den Schwerpunkten Bewegung, Erndhrung und
Kreativitat, kdénnen alle Interessierten ohne Anmeldung und Leistungsdruck teilnehmen und
deren Inhalt mitgestalten. Zusatzlich erméglichen Ferienangebote, Projekte und
Sonderveranstaltungen unseren Besucher*innen Neues kennen zu lernen und sich

auszuprobieren.

3.6 Schulprojekt ,TAKE IT EASY*“

Schulpmlekt Das Schulprojekt ,Take it Easy” bietet Angebote Offener Kinder- und
'9/)'5 IT EASY Jugendarbeit im Schulalltag unter Einbeziehung der Kinder und

Q o/ )@ Jugendlichen, die die Gertrud-Koch-Gesamtschule besuchen. Die
Angebote finden regelmafig in den Pausen in Form von Mittags- und AG-
Zeiten statt. Darilber hinaus gibt es flr die Schiller*innen auch Angebote

zu ausgewahlten Themen, die als Projekte Gber mehrere Tage und Wochen andauern kénnen.
Das Schulprojekt bildet zusammen mit der Schulsozialarbeit freiwillige Schiler*innen zu
Streitschlichter*nnen aus, die im Anschluss im Rahmen des bestehendne Angebots weiter
betreut werden. Das Schulprojekt hat den gro3en Schwerpunkt der Gewaltpravention an der
Schule, welches von einem Kooperationspartner ausgefihrt und von dem Schulprojekt in

Gemeinschaft mit der Schulsozialarbeit engmaschig betreut und begleitet wird.
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4. Strukturdaten

4.1 Personalstruktur
4.1.1 Hauptberufliches Personal nach Beschaftigungsumfang

Status nach
Beschafti- 2017

gungsumfang

Vollzeit-
beschéftigte

7 1304% | 7 |333%| 7 35% 7 35%

Teilzeitbeschaf-
tigte mit ein-
schlie3lich oder 9 1391% | 11 |52,4% | 10 50% 9 45%
mehr als 50%
Wochenstunden
Teilzeitbeschaf-
tigte mit weniger
als 50% Wo-
chenstunden

Gesamt 23 | 100% | 21 | 100% | 20 | 100% | 20 | 100%

Trager
insgesamt

7 1304% | 3 |143% | 3 15% 4 20%

Mehr als ein Drittel des hauptamtlich tatigen Personals arbeitet weiterhin in Vollzeit. Die bri-
gen Mitarbeiter*innen befinden sich in der Teilzeitbeschaftigung mit mehr oder weniger als 50

Prozent der wochentlichen Regelarbeitszeit.

4.1.2 Berufliche Qualifikation des hauptberuflich tatigen Personals

Ausbildung des hauptberuflich titigen Personals in der
(Offenen) Kinder- und Jugendarbeit

//%

m Dipl.Soz.Pad/Dipl.Soz.Arb./
Bachelor

Dipl. P&d.

Erzieher*in

# andere Berufsausbildung
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Im Vergleich zum vorherigen Berichtsjahr hat sich die Ausbildungssituation der hauptamtlich
Beschaftigten in den Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen nicht grundlegend verandert.

Jedoch hat der Anteil ,fachfremder Ausbildungen zugenommen.

tigte
Dipl.Soz.Pad./Dipl.Soz.Arb./Ba-

Ausbildung hauptberuflich Beschéf- ‘

2016 ‘ 2017

48% 48% 40% 35%

£ chelor/Master
-3l andere (oder noch keine) Berufsausbil-
>3 dung (Heilpadagogik, Kinderpflege, 28% 28% 30% 46%
o g Grundschullehramt)
B Erzicher*in 19% 19% 20% | 15%
Dipl. Padagog*in 5% 5% 10% 4%

Um die Bedurfnisse der Besucher*innen erfiillen zu kénnen beschaftigen die Einrichtungen
dartber hinaus auch Honorarkrafte, die regelmaRig Uber das Jahr verteilt die Teams bei
verschiedenen Angeboten und Projekten unterstutzten.

Weitere Unterstlitzung in Projekten oder wahrend des Offenen Treffs erhielten die Einrichtun-
gen - wie in den vergangenen Jahren auch - durch das freiwillige Engagement von zahlreichen
Ehrenamtlichen sowie einer Vielzahl an jungen Menschen, die entweder im Rahmen ihrer Be-
rufs(schul)ausbildung ein zum Teil mehrwéchiges Praktikum in der jeweiligen Einrichtung ab-
solvierten oder sich fir ein freiwilliges soziales Jahr in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit

entschieden haben.

4.1.3 Personalsituation / -entwicklung

Konkrete Auswirkungen im Rahmen der Personalentwicklung bei den Einrichtungen:

Abenteuerspielplatz Friedrich-Wilhelms-Hiitte:

Die Personalsituation hat sich mit dem Renteneintritt des ehemaligen Leiters und der vertrag-
lich maximal erreichbaren stadtischen Foérderung in Stundenumfang und fachlicher Expertise
deutlich verandert. Es verbleibt ein Sozialpadagoge auf dem Abenteuerspielplatz, alle Mitar-
beiter*innen arbeiten in Teilzeit und der Stundenumfang reicht knapp, um die um den Jugend-
treff reduzierten Offnungszeiten zu gewahrleisten. Nur die Leitung ist von Montag bis Freitag
in der Einrichtung. Langere Schliellungszeiten (beispielsweise in den Sommerferien) waren
zum einen nicht zielgruppengerecht, zum anderen mit der konzeptionell verankerten und be-
darfsgerechten Tierhaltung nicht vereinbar. Dadurch verteilen sich Urlaubszeiten Gber das ge-
samte Jahr, was dazu flihrt, dass die Personalplanung anfalliger gegenlber Ausfallen gewor-

den ist. Auch die Gefahr kurzfristiger SchlieRungen des Platzes ist deutlich gestiegen, etwa an
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den Samstagen sowie das Risiko, mit nur einer Fachkraft den Platz zu 6ffnen (an vier Tagen
in 2019).

Das bedeutet, dass zum einen die Kommunikation, der Austausch und die Planung im Team
an Bedeutung gewonnen hat. Gleichzeitig hat sich die Teamzeit verkirzt, wahrend die Anfor-
derungen an das Team gestiegen sind. An dieser Stelle wird die Bedeutung und Wichtigkeit
von guten ,Ergénzungskraften (auf GfB-Basis, Ehrenamtler*innen und Ubungsleiter*innen)

deutlich, die Offnungen mitunter erst méglich machen.

AWO Abenteuerspielhaus Sieglar:

Seit Méarz gibt es eine zusatzliche Stelle im Umfang von 6 Personalstunden.

AWO Kinder- und Jugendzentrum Altenforst:
Die Angebote in den Bereichen Entspannung und Malatelier konnten 2019 aufgrund der Neu-
besetzung einer Teilzeitstelle Gber einen Zeitraum von 6 Monaten wieder durchgefiihrt werden.
Das regelmalfige Angebot der Hausaufgabenbetreuung konnte im Berichtsjahr 2019 nur zeit-
weise Uber eine zweite Person erweitert werden.
Die Kochin konnte Uber das gesamte Berichtsjahr 2019 weiterhin Gber Spendengelder finan-

ziert werden.

Katholisches Jugendzentrum Bauhaus:

Mitte des Jahres fand ein Leitungswechsel statt. Die Personalstellen wurden von 3 auf 2,25
Stellen gekirzt. Eine ,Personal-Baustelle” aus dem Jahr 2019 wird sich auch in das Jahr 2020
hineinziehen: Die weiterhin bestehende Vakanz einer 0,25% Fachstelle. Auch mit der Unter-
stitzung der KJA Bonn und ihrer Ressourcen konnte die Stelle im Jahr 2019 nicht besetzt
werden. Die Schwierigkeit, einen solchen Stellenumfang fachgerecht zu besetzen, wird sich

vermutlich auch im kommenden Jahr nicht &ndern.

Stadtisches Kinder- und Jugendzentrum TK3:

Aufgrund eines Leitungswechsels war die Stelle im TK3 mehrere Monate vakant.

Schulprojekt ,, Take It Easy“:
Das Schulprojekt wird von 2 sozialpadagogische Fachkraften mit unterschiedlicher Stunden-

aufteilung geleitet. Unterstitzt werden sie dabei von 4 Honorarkraften und 2 Ehrenamtlichen.

12
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4.2 Offnungszeiten

Die Kinder und Jugendlichen haben in Troisdorf die Méglichkeit, von Montag bis Samstag An-
gebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in Anspruch zu nehmen. Im Rahmen ihrer je-
weiligen Offnungszeiten haben die Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen an 5-6 Werktagen
in der Woche geéffnet. Von ehemals drei Einrichtungen hatte in 2019 nur noch der Abenteu-
erspielplatz in Friedrich-Wilhelms-Huitte an festgelegten Samstagen gedffnet. Personalvakan-
zen und Leitungswechsel in den jeweiligen Einrichtungen haben dazu gefihrt, das Wochen-
endoffnungszeiten nicht verlasslich angeboten werden konnten.

Samtliche Einrichtungen haben grundsatzlich ganzjahrig gedffnet. Einheitliche Schliel3zeiten
gibt es nur zwischen Weihnachten und Neujahr. Eine Ausnahme bildet das Schulprojekt , Take
it Easy”, das sich an dem Ferienkalender der Schule orientieren muss und in diesen Zeiten
geschlossen ist.

Die Einrichtungen haben ihre Offnungszeiten nach den Bedirfnissen ihrer Besucher*innen
ausgerichtet. Die Offnungszeiten reichen dabei in der Woche von der Mittagszeit (12.00/14.00
Uhr) bis in den spaten Abend (21.00 Uhr). Hinzu kommen bei einigen Einrichtungen erweiterte

Offnungszeiten in den Schulferien.

Wochenoéffnungsstunden

Einrichtung
2017 2018 2019

Abenteuerspielplatz FWH 26 - 30 26 - 30 20-24 20-24
AWO Abenteuerspielhaus Sieglar 46,5 36 36 36
AWO Kinder- und Jugendzentrum

38,5 36,5 37,5 40,5
Altenforst
AWO Kinder- und Jugendzentrum

10 10 0 0

Altenrath
Katholisches Jugendzentrum Bauhaus 33-37 33 33 30
Stadtisches Kinder- und Jugendzentrum

27,5 25,5 26 26
TK3
Schulprojekt TAKE IT EASY der 20 20 20 20
evangelischen Friedenskirchengemeinde

172,5

172,5

176,5

176,5

Die unter 4.1.1 beschriebene Personalentwicklung bewirkt, dass sich die Wochendffnungs-

stunden der Einrichtungen nicht weiter verringert haben und gesamtstadtisch betrachtet auf

demselben Niveau wie 2018 liegen.
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4.3 Besucher*innenstruktur’

Im Berichtsjahr 2019 haben durchschnittlich pro Tag 240 Besucher*innen den Offenen Be-
reich? der Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen in Troisdorf besucht. Dies ist ein Riick-
gang im Vergleich zum Vorjahr um 22,5 Prozent. Auch hier fiihren Personalvakanzen, Lei-
tungs- und Tragerwechsel zu einer insgesamt instabilen Situation in den betreffenden Ein-
richtungen, die sich nachweislich auf die Besucherzahlen negativ auswirkt.

Der Anteil der Stammbesucher*innen, die mindestens zweimal pro Woche die Einrichtung
besuchen und die dem Personal dartiber hinaus bekannt sind lag auf das Berichtsjahr hoch-
gerechnet bei ca. 50 Prozent (-15% gegenliber 2018).

Bei den Besucher*innen ist einrichtungsibergreifend festzustellen, dass nach wie vor mehr
Jungen die Kinder- und Jugendzentren besuchen als Madchen. Das Verhaltnis zwischen Jun-

gen und Madchen ist im Vergleich zum Vorjahr annahernd gleichgeblieben.

Geschlechterverhiltnis

®mannlich

weiblich

Altersgruppen der Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen

70% 66% &5
7]
0 / 58%
60% /
/ 51%
50% 4 47% 7
/ 7
409, D / / / @< 10 Jahre
’ / / / 10 < 14 Jahre
0 / /i 7 m 14 < 18 Jahre
30% / /
:‘: / / 018 u.a.
20% ! ! !
- :
10% {4 / /! I
g / ’
T T
0% . S AR : : : . Il .

TK3 AWO Sieglar AWO Altenforst Bauhaus Take it Easy = ASP FWH

" Das im Rahmen des Wirksamkeitsdialoges beschlossene einheitliche statistische Erhebungsverfahren zur Besucher*innen-
zahlung fand in den Einrichtungen erstmalig Anwendung im Berichtsjahr 2017
2 Der Offene Bereich bezeichnet Rdume und Angebote, die frei verfiigbar und jedermann zugénglich sind.
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73 Prozent der Besucher*innen sind Kinder im Alter zwischen 6 und 13 Jahren und nehmen -
wie in den Jahren zuvor auch - am haufigsten die Angebote des Offenen Bereiches in An-
spruch (die Teilnehmenden von Veranstaltungen, Tagesausfligen und sonstige Sonderveran-

staltungen sind in dieser Statistik nicht bertcksichtigt).

Durch die unterschiedlichen konzeptionellen Schwerpunktsetzungen der einzelnen Einrichtun-
gen uber den Offenen Bereich hinaus wird jedoch deutlich, dass die Jugendzentren im Rah-
men ihrer (gezielten) Angebotsstruktur verschiedene Altersgruppen verstarkt ansprechen. Die
Zielgruppe der Jugendlichen und jungen Heranwachsenden halt sich insbesondere in den Ein-

richtungen vermehrt auf, die im Abendbereich gedffnet haben.

Die Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen werden Gberwiegend von Kindern aus der direk-
ten Umgebung / dem jeweiligen Stadtteil der Einrichtung besucht. Mit zunehmendem Alter
erweitert sich dieser Radius. Jugendliche und junge Heranwachsende werden mobil und be-
suchen die Einrichtungen auch aus dem gesamten Stadtgebiet und von umliegenden Stadten

im Rhein-Sieg-Kreis (in 2019 waren dies ca. 15% aller Besucher*innen).
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5. Schwerpunkte der (Offenen) Kinder- und Jugendarbeit gemaR
Beschluss des Jugendhilfeausschusses vom 16.11.2016

- Berichterstattung 2019 -

5.1 Beteiligung von Kindern und Jugendlichen (§6 KJFo6G)

Bestandsaufnahme 2019:

In allen Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen haben sich Kinder und Jugendlichen auf

unterschiedliche Art und Weise beteiligen kénnen.
Beteiligungsméglichkeiten waren:

e Beteiligung an den ,Mini-Projekten® der Stadt Troisdorf (siehe hierzu auch den An-
hang Konzeptionierung ,Mini-Projekte).

o ,Mach-mit-Wand“ zur Ideensammlung von Kindern

e Mitgestaltung von Angeboten, Projekten, Veranstaltungen, Anschaffungen, Regeln
u.a. durch Umfragen, Abstimmungen, Aufstellung einer Wunschbox

e Durchfiihrung von (thematischen) Kinder- und Jugendversammlungen / Kinderkonfe-
renzen / Kinderparlament

e Wahl eines/einer Kinderblrgermeisters/Kinderblrgermeisterin

In den beigeflgten Qualitatsberichten der einzelnen Einrichtungen wird jeweils eine kon-
krete Beteiligungsform / ein konkretes Beteiligungsprojekt detaillierter beschrieben und

evaluiert.

Resiimee

Beteiligung von Kindern und Jugendlichen findet in den Kinder- und Jugendzentren in ver-

schieden Formen regelmaRig statt.

Mit der verbindlichen Einfiihrung der sogenannten Mini-Projekte beabsichtigt die Stadt
Troisdorf Kindern und Jugendlichen insgesamt 5.000 € im Jahr zur Verfligung zu stellen.
Das Geld kann dann zum Beispiel fur die Organisation eines Festes genutzt werden oder
fir Verbesserungen in der Jugendeinrichtung oder im Wohnumfeld. Alles, was Kinder und
Jugendliche bewegt, interessiert und flir das sie sich einsetzen wollen, kann dabei zu einem
Projekt werden. Das Projekt soll sich insbesondere dadurch auszeichnen, dass es nied-
rigschwellig und unburokratisch zu beantragen ist und zeitnahe Ergebnisse liefert. Projekt-
patenschaften werden hierbei von den Troisdorfer Kinder- und Jugendzentren tbernom-

men. Kinder und Jugendliche konnten mit Unterstitzung ihrer Jugendeinrichtung erstmalig
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im Jahr 2019 in zwei Phasen (Marz & August) Projektantrage stellen. Im Marz und August
2019 haben sich jeweils drei Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen mit insgesamt 9 An-
tragen an den Mini-Projekten beteiligt. Im Rahmen der Zielsetzung des Projektes sind die
Kinder und Jugendlichen mit Unterstitzung der Mitarbeiter*innen der Jugendzentren in de-
mokratische Entscheidungsprozesse einbezogen worden. In diesem Setting haben sie sich
mit unterschiedlichen Ideen in vielfaltiger Weise auseinandergesetzt und demokratisch tber
die Vorschlage fur ihre Einrichtung abgestimmt. Folgende Antrage sind in 2019 bei der Ver-

waltung eingegangen:

e Lander-Projekt": Kinder sollen sich untereinander ihre Herkunftslander naher bringen
mit dem Ziel kulturelle Unterschiede aber auch kulturelle Gemeinsamkeiten herauszu-
arbeiten.

o Aufwertung des Auliengelandes durch einen Pool und eine Aufl3endusche

o 2 Basketballe & 2 FuRRballe sowie Spiele flir Jugendliche

e Durchfuihrung einer Madchenparty

e Zelten an der Sieg mit Ubernachtung

e Eselwanderung mit Ubernachtung auf dem Hof Kraheck in Hennef-Uckerath

e Picknicktisch fir die Terrasse

¢ Kinderspielhaus fur den AuRenbereich

e Go-Kart

Alle Projekte sind bis zu der maximalen Forderhéhe von 350 Euro genehmigt worden.

Die weitere Umsetzung des Schwerpunktes ,Kinder- und Jugendbeteiligung” soll im Rah-
men der Fortschreibung des Kinder- und Jugendférderplans (KJP) eine wichtige Rolle
einnehmen. Im Wesentlichen geht es hierbei um die Frage: ,Wie kann es gelingen, die Sicht-

weisen von Kindern und Jugendlichen im KJP darzustellen?”

Hierzu ist im AK ,Wirksamkeitsdialog“ die Idee entstanden, eine gemeinsame Themenwo-
che zur Partizipation von Kindern und Jugendlichen durchzuflihren. Vorbereitend zu dieser
Themenwoche, die vom 31.08. bis zum 04.09.2020 stattfinden soll, sind in Kooperation mit
dem Landesjugendamt Rheinland vorbereitende Workshops in den Jugendzentren fir und
mit Kindern und Jugendlichen geplant. Hierbei soll es u.a. um die Vermittlung der Bedeutung
grundlegender demokratischer Prozesse und Werte gehen sowie um die Umsetzung der
0.g. Fragestellung im Zusammenhang mit dem KJP unter Einbeziehung individueller Per-

spektiven und Erfahrungen aus den Lebenswelten der einzelnen Kinder und Jugendlichen.
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5.2 Sozialraumorientierte Kinder- und Jugendarbeit

Bestandsaufnahme 2019:

Zusammenfassung des erarbeiteten Verstandnisses von Sozialraumorientierung

Gemal Schwerpunktsetzung umfasst das Verstandnis von Sozialraumorientierung in der

Kinder- und Jugendarbeit zwei Aspekte. Zum einen geht es

a) um die Verstetigung der Vernetzung mit relevanten Personen, Einrichtungen und Insti-
tutionen innerhalb des Sozialraums und zum anderen darum,

b) Angebote auch in den Ortsteilen von Troisdorf zu etablieren, in denen bisher noch keine
institutionalisierte (Offene) Kinder- und Jugendarbeit stattfindet.

Zu a)

Vom gemeinsam entwickelten Verstandnis her gilt fur die Offene Kinder- und Jugendarbeit,

dass die Einrichtungen im Rahmen der Sozialraumorientierung eine Rollenerweiterung voll-

ziehen und zwar in dem Sinne, dass das Jugendzentrum als Koordinator eines bestehenden

Netzwerkes fungiert.

Zu b)

Fir das Haushaltsjahr 2020 wurden einmalig 50.000,00 € explizit fir mobile Jugendarbeit

und hier insbesondere flr die mobile Arbeit mit einem sog. Spielmobil in den Troisdorfer

Stadtteilen, in denen es kein Kinder- und Jugendzentrum gibt, als investive Mittel in den

stadtischen Haushalt eingestelit.

Resiimee

Zu a)

Diesbezlglich ist flir 2020 geplant, eine Netzwerkkarte zu erstellen, die deutlich macht, wel-
che Mallnahme/welches Projekt mit wem und fiir wen im Stadtteil/Sozialraum durchgefuhrt

wurde.
Zu b)

Die Trager der Offenen Kinder- und Jugendeinrichtungen sind von der Verwaltung ange-
schrieben, Uber die vorhandenen Mittel informiert und gebeten worden, sofern Interesse an
der Entwicklung eines mobilen Angebots mit einem Spielmobil besteht, ein entsprechendes
Konzept inklusive Kostenkalkulation einzureichen. Geplant ist, das Angebot ab dem
01.08.2020 zu starten.
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6. Qualitatsberichte im Rahmen der Umsetzung der Schwer-
punktsetzungen

6.1 Abenteuerspielplatz Friedrich-Wilhelms-Hutte

6.1.1 Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

Wirkungsziel

Unterstltzung der Personlichkeitsentwicklung in Hinblick auf partizi-
pative Prozesse und Strukturen zum mindigen Mitglied in einer De-
mokratie.

Zielgruppe

Kinder und Jugendliche aus Friedrich-Wilhelms-Hutte und Umge-
bung zwischen etwa 6 und 16 Jahren

Handlungsziele

e Aktivieren und Heranflihren von Kindern an Beteiligungsmdg-
lichkeiten

e Foérderung von sozialen Kompetenzen wie Empathie, Kommuni-
kations- und Konfliktfahigkeit

Kurzbeschreibung
des Angebots, der
MaBnahme oder der
Veranstaltung sowie
Ort der Durchfiihrung

Der Fokus der Beteiligung von Kindern und Jugendlichen bleibt wei-
terhin derzeit auf Belange des Abenteuerspielplatzes begrenzt. Ne-
ben den alltdglichen partizipativen Elementen der Einrichtung bleibt
die ,Mach-Mit-Wand“ ein etabliertes und stark frequentiertes Ele-
ment der Kinder- und Jugendbeteiligung. An der Kork-Wand kdénnen
Kinder mit stets bereitliegendem Papier und Zetteln Winsche und
Ideen fiir den Abenteuerspielplatz aufschreiben und anpinnen. Die
Padagog*innen antworten auf die Anregungen hinsichtlich Umsetz-
barkeit und erstellen regelmafig ein Plakat als Zusammenfassung
der Winsche und Aufzeigen der Ideen, die umgesetzt werden kon-
nen. Die Ideen der Kinder werden dann in der Programmplanung
und bei Anschaffungen bertcksichtigt. Die Mach-Mit-Wand ist dar-
uber hinaus eine offene Dialogplattform, auf der die Padagog*innen
Entscheidungen gut begriinden und den Kindern Beweggriinde und
etwaige Hindernisse (fehlende finanzielle oder personelle Ressour-
cen) transparent erlautern.

Eine Kinderversammlung wurde in Verbindung mit der Mach-Mit-
Wand und den Mini-Projekten einberufen, in der bestehende Vor-
schlage und neue Ideen fur die Beantragung von Mitteln der Mini-
Projekte gesammelt wurden. Anschlie®Rend wurden von den Kindern
drei Projekte mitsamt den jungen Projektverantwortlichen benannt.
Die Einbeziehung in Planung und Durchfiihrung ist den Kindern teil-
weise noch fremd und bedarf sensibler Begleitung. Alle drei Projekte
wurden bewilligt.

Das erste Projekt war Anfang Oktober eine zweitdgige Eselwande-
rung rund um Uckerath, an der acht Kinder zusammen mit den Eseln
und zwei Betreuer*innen teilnahmen. Unterkunft und Basislager war
ein Reitstall, von dem aus eine Rundwanderung mit Picknick ge-
macht wurde. Die Madchenparty war das zweite Mini-Projekt Anfang
Dezember an der 24 Madchen teilnahmen. Im Vorfeld wurde ver-
sucht, die Madchen intensiv in die Vorbereitungen einzubeziehen,
was teilweise gelang. Die Madchen genossen den Schutzraum sehr
und nutzten die Party fir gemeinsames Aufhiibschen, Essen, Cock-
tails mixen und Karaoke singen. Das verbleibende Mini-Projekt ist
ein Zelt-Ausflug, der witterungs-/jahreszeitbedingt im Frihjahr 2020
nachgeholt werden soll.
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Ausblick / Planung

Auch in 2020 soll die Mach-Mit-Wand weiterhin in bewahrter Weise
genutzt werden. Es soll versucht werden, in Kinderversammlungen
mit den Kindern auch eine ,Quartalsplanung“ zu machen und ge-
meinsam Sonderveranstaltungen (z.B. am Wochenende) zu entwi-
ckeln. Erneut sollen Mini-Projekte beantragt und durchgefihrt wer-
den. Auch die Jugendlichen des selbstverwalteten Jugendangebo-
tes werden dahingehend motiviert.

6.1.2 Gesunde Erndahrung

Wirkungsziel

Zielgruppenangepasste Auseinandersetzung mit dem Themenbe-
reich Ernahrung, verbesserte Alltagstauglichkeit in der Versorgung
und Zubereitung gesunder Speisen und Getranke

Zielgruppe

Kinder und Jugendliche aus Friedrich-Wilhelms-Hutte und Umge-
bung zwischen etwa 6 und 16 Jahren.

Handlungsziele

o Zielgruppengerechte Koch- und Backangebote zur Auseinander-
setzung mit Lebensmitteln und ihrer Zubereitung
e Nutzung des Gartens fir den Gemuseanbau

Kurzbeschreibung
des Angebots, der
MaRnahme oder der
Veranstaltung sowie
Ort der Durchfiihrung

Wie dem Jahresbericht zu entnehmen, wurde fir 2019 ein ge-
schlechtsspezifisches Projekt zum Kochen auf Feuer fur Jungen
durchgefuhrt. Die 2019 fertig gestellte Aul3enkiiche wurde im Laufe
des Jahres aber auch von Madchen fir Kochangebote genutzt.
Durch die zusatzliche Nutzung von Gemise aus dem Garten des
Abenteuerspielplatzes lernten die Teilnehmer*innen aulerdem et-
was Uber Herkunft und Anbau, aber auch neue Friichte kennen. Of-
ter wurde spontan mit den Lebensmitteln von Platz und Garten ge-
kocht. Dazu gehérten eigene Apfel und groRe Mengen Mirabellen,
Klrbisse, Tomaten, Krauter und vieles mehr sowie die Eier der
Abenteuer-Huhner. Sehr beliebt war bei den Kindern der Bratapfel
am Stock, der Uber offenem Feuer gegart wurde.

Auch weiterhin erreichen uns oft nicht abgenommene Lebensmittel
der Troisdorfer Tafel, i.d.R. Obst, Gemiise und Brot, die sich fir
spontane Resteverwertung mit den Kindern eignen. Durch die Ver-
wendung von Obst und Gemise mit Schadstellen lasst sich gut die
sensorische Prifung von Lebensmitteln, die Haltbarkeit und der Um-
gang thematisieren und erlernen.

Der heilde, trockene Sommer sorgte aufgrund von Hitze und Brand-
gefahr fUr eine zwischenzeitliche Verlegung der Angebote weg vom
Feuer hin zur Zubereitung von Salaten, Shakes, Quarkspeisen etc.
Darlber hinaus besteht mit der Rohkostbar auf dem Abenteuerspiel-
platz seit Jahren ein standiges und kostenloses Angebot fiir die jun-
gen Besucher*innen sich an Rohkost, geschmierten Broten und
Wasser zu bedienen.

Ausblick / Planung

Gesunde Ernahrung ist immer Thema auf dem Abenteuerspielplatz,
wird aber 2020 nicht als Schwerpunkt bearbeitet. Die Rohkostbar
und die Kochmoglichkeiten des Platzes werden jedoch auch weiter-
hin flr regelmafige und spontane Angebote genutzt.
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6.2 AWO Abenteuerspielhaus Sieglar

6.2.1 Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

Wirkungsziel

Forderung der Mitbestimmung und -beteiligung von Kindern und Ju-
gendlichen.

Zielgruppe

Kinder und Jugendliche aus Sieglar und Umgebung ab 6 Jahren.

Handlungsziel

Projektidee und Entscheidungen zum Inhalt von Angeboten werden
gemeinsam und demokratisch mit den Kindern/Jugendlichen ge-
troffen. Die Kinder sollen sich wiederfinden, ernstgenommen fiihlen
und zu einem neuen Selbstwertgefiihl gelangen.

Kurzbeschreibung
des Angebots, der
MaBnahme oder der
Veranstaltung sowie
Ort der Durchfiihrung

Teilnahme an Miniprojekten des Jugendamts Troisdorf.
Vorgehensweise:

1.Plenum, 2. Info-Wand, 3. Wahlurne, 4. Prasentation der Ergeb-
nisse, 5. Gemeinsamer Projektentwurf, 6. Ubergabe des Schecks
durch Frau Selmani, 7. Anschaffungen: Pool, Spielhaus, Bank.

Ausblick / Planung

Weitere Beteiligung an Miniprojekten. Fir die Integration in den All-
tag oder in weitere Entscheidungsprozesse, wahlen wir in unserer
Einrichtung meist offenen Formen der Beteiligung. Dazu zahlen Ge-
sprache, Umfragen, Diskussionen und Vereinbarungen, die sich
sehr gut zur Ideen- und Problemlésungsfindung etabliert haben.

6.2.2 Medienpadagogik

Wirkungsziel

e Forderung medienpadagogischer Kompetenzen
¢ Gleichberechtigte Bildungschancen

Zielgruppe

Kinder und Jugendliche ab 8 Jahren

Handlungsziel

Folgende Kompetenzen sollen gefoérdert werden:

¢ die technischen Fahigkeiten, die fur die Bedienung von Medien
notwendig sind;

o die Fahigkeit zur kritischen Bewertung und Einordnung von Me-
dienbotschaften;

e Kenntnisse, um sich die den eigenen Interessen gemafen Infor-
mationen verschaffen und eine geeignete Auswahl treffen zu
kénnen;

¢ die Fahigkeit zur Nutzung von Medien fur die Verbreitung eigener
Botschaften und Informationen;

o die Fahigkeit Medien im sozialen Zusammenhang als Kommuni-
kations- und Gestaltungsmittel einzusetzen;

o die Fahigkeit zum lebenslangen, selbst organisierten Lernen.
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Kurzbeschreibung
des Angebots, der
MaBRnahme oder der
Veranstaltung sowie
Ort der Durchfiihrung

Kinder und Jugendliche drehten einen Imagefilm.

,Kommt das auch auf Youtube?“, diese Frage stellten die Kinder
wahrend der Dreharbeiten haufiger. Gedreht haben sie einen Image-
film Gber ,ihr“ Spielhaus. Die junge Filmcrew bestehend aus Teilneh-
mer*innen des Videoprojekts ,Unser Spielhaus im Netz®, drehte un-
ter Anleitung eines Referenten der RAP-School NRW und einer Dip-
lom Schauspielerin einen Imagefilm fir ihre Jugendeinrichtung. Das
Drehbuch dazu entwickelten sie vorher gemeinsam mit der Theater-
und Schauspiel AG. Mit Kamera, Drohne, Mikrofon und Scheinwer-
fern hielt ,Team Technik® Szenen, Interviews und Orte im Spielhaus
fest, wahrend ,Team Schauspiel” Interviews und Regie flihrte. So
entstanden einige Stunden Filmmaterial, die gesichtet, geschnitten
und produziert wurden.

Neben ganz viel Spal} lernten die Kinder so unter professioneller An-
leitung, den Umgang mit der Technik und einige Aspekte der Wir-
kung von Medien kennen. Der fertige Film wurde auf einer Ab-
schlussveranstaltung von den Teilnehmenden selbst prasentiert und
anschlielend gemeinsam entschieden ihn im Netz zu verdéffentli-
chen. Zu sehen ist er auf unserer Internetseite und auf Youtube.

Ausblick / Planung

Durch das zur Verfligung stellen von digitalen Medien, sowie das
Durchfiihren medienpadagogischer Angebote méchten wir weiterhin
fur gleichberechtigte Bildungschancen von Kindern und Jugendli-
chen sorgen, denn Fahigkeiten und Kenntnisse im Umgang mit Me-
dien zu erwerben, sind weitgehend von der sozialen Stellung ihrer
Eltern abhangig. Der Besitz eines eigenen Computers und der Ubri-
gen notwendigen Technik richtet sich meist nach dem Einkommen
der Familie.

Fir die Orientierung im Internet sind Sprachkenntnisse erforderlich,
die schichtbezogen unterschiedlich ausgepragt und besonders bei
zahlreichen Jugendlichen nichtdeutscher Herkunft nicht ausreichend
sind. Die ungleiche Verteilung im kreativen Umgang mit Medien kor-
respondiert mit der ungleichen Verteilung von Bildungschancen.

Wir mochten durch die Férderung von Medienkompetenzen u.a. ver-
hindern, dass es zur Ausweitung der ,Wissensliicke® zwischen Infor-
mierten und Uninformierten kommt.
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6.3 AWO Kinder- und Jugendzentrum Altenforst

6.3.1 Beteiligung von Kindern und Jugendlichen bei der Planung, Gestaltung und
Durchfiihrung eines Landerprojekts

Wirkungsziel

Durch die aktive Teilnahme der Kinder und Jugendlichen werden
Mitbestimmung und Eigenverantwortung geférdert. Verfolgt wurden
dabei die Idee, mehr Verstandnis und Toleranz gegeniiber anderen
Kulturen zu férdern.

Zielgruppe

Das Projekt richtete sich an unsere Besucher*innen im Alter von 6
bis 13 Jahren.

Handlungsziel

e Herausarbeiten unterschiedlicher Lebensbedingungen

o Einfache Worte/Satze in den jeweiligen Sprachen Ubersetzen
(BegruRung, Bitte/Danke, ,Ich heife...“)

¢ Kennenlernen der verschiedenen Flaggen und Ausweise

e Vermittlung verschiedener Erndhrungsgewohnheiten und ge-
meinsame Zubereitung typische Speisen

Kurzbeschreibung
des Angebots, der
MaBnahme oder der
Veranstaltung sowie
Ort der Durchfiihrung

Nach einer ersten Besprechung mit allen interessierten Kindern zur
Vorstellung des Projekts wurde gemeinsam vereinbart, sich mon-
tags und mittwochs in der Zeit von 15-17:00 Uhr mit 2 Betreuerin-
nen im Juze zu treffen.

Begonnen wurde das Projekt mit einer von 12 Kindern inszenierten
Umfrage, zu welchen Landern alle Besucher*innen mehr erfahren
wollten. Aus einer Liste von ca. 15 Landern wurden dann noch ein-
mal demokratisch ausgewahlt, welche 5 Lander ndher betrachtet
werden sollten (jedes Kind erhielt 2 Stimmen).

Die meisten Stimmen fielen auf die Tlrkei, Albanien, Italien, Frank-
reich und Deutschland.

In jeder Woche wurde eines der 5 Lander besprochen. Zusammen-
getragen wurden eigene Erfahrungen, Berichte aus Erzahlungen
von Familie und Freunden, sowie Internet-Recherchen.

Es wurden verschiedene Reisepasse miteinander verglichen und
dann fir die jeweiligen Lander gebastelt.

Landestypische Speisen wurden ausgewahlt, die Zutaten dafir ein-
gekauft und gemeinsam zubereitet.

Ausblick / Planung

Das Ziel, bei den Kindern Neugierde auf andere Kulturen zu we-
cken, Unterschiede zu erkennen und diese zu tolerieren, ist wah-
rend dieses Projektes zeitweise gelungen. Im Alltag der Kinder er-
leben wir dennoch nach wie vor erhebliche Vorbehalte und Aus-
grenzungen gegenuber Anderssein und fremden Kulturen.
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6.3.2 Durchfiihrung eines Reiterworkshops mit Reiten, Pflege und Versorgung von
Pferden auf einem Reiterhof

Wirkungsziel

e Forderung von Aktivitat und Teilhabe

e Adaquate soziale Interaktion

¢ Umgang, Versorgung und Pflege von Tieren und Erlernen des
Reitens

Zielgruppe

Besucher*innen unserer Einrichtung im Alter von 6 bis 13 Jahren,
die im Rahmen eines Ferienprogramms vorab angemeldet wurden.

Handlungsziel

e Steigerung der Selbstkompetenz im Umgang mit Kleintieren
und Pferden;

e Starkung des Selbstwertgefiihls der Kinder und Jugendlichen;

e Fdrderung von Verantwortungsiibernahme durch das Ubertra-
gen von verschiedenen Aufgabenbereichen;

o Forderung von Freude an Outdoor-Aktivitdten bei jeder Wetter-
lage

Kurzbeschreibung
des Angebots, der
MaBnahme oder der
Veranstaltung sowie
Ort der Durchfiihrung

e Bei den Kindern sehr beliebtes, jahrlich viermal 1 bis 2-wochi-
ges Angebot wahrend der Oster-, Sommer- und Herbstferien, zu
dem die Eltern ihre Kinder schriftlich anmelden

o Taglich jeweils 4-stlindiges Angebot mit wechselndem Reit-,
Versorgungs- und Pflegeprogramm (Stélle, Reithalle und Pad-
docks ,abappeln®, Fell- und Hufpflege, sowie Auffillen der
Trankbecken und Heunetze)

e Zeit fur Streichelzootiere, Vermittlung von artgerechtem Um-
gang mit den Tieren und Hilfe bei deren Versorgung und Pflege

¢ In kleinen Pausen und zum Tagesabschluss freies Spiel auf
Heuballen, einem Trampolin, oder Fahrten mit einem Kettcar
uber den Hof

¢ Die Reiterworkshops finden im Reitstall am Tirmchen, Am Was-
serwerk in Troisdorf statt. Der Reitstall ist Kooperationspartner
und befindet sich in Sichtweite unserer Einrichtung.

Ausblick / Planung

Aufgrund der aktuellen Corona-Krise fallt der Reiterworkshop in
den diesjahrigen Osterferien aus. Fir die Sommerferien sind be-
reits zwei Wochen in Planung und wurden mit Frau Feuerherm
zeitlich festgelegt. Frau Feuerherm halt nach eigenen Angaben
eine Fortsetzung der Reiterworkshops nach einem Tragerwechsel
fir ausgesprochen wichtig und vorstellbar. Zahlreiche Kinder aus
unserem Haus und dem Stadtteil sind ihr auch Gber die Ergothera-
piestunden bereits bekannt.
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6.4 Katholisches Jugendzentrum Bauhaus

6.4.1 Beteiligung von Kindern und Jugendlichen hinsichtlich der Fortschreibung des
Kinderbiirgermeisteramtes

Wirkungsziel

Mitbestimmungsprozesse fir Kinder im Grundschulalter werden er-
halten und gefestigt.

Das Mitbestimmungsrecht von Kindern stellt eines der héchsten G-
ter innerhalb der UN-Kinderrechtskonvention dar. Dieses Recht for-
dert die Schaffung von Raumen und Méglichkeiten, in denen Kinder
sich frei aullern und Uber alle Belange ihres Lebens mitbestimmen
koénnen. Ein solcher Raum wurde im BAUHAUS bereits vor einigen
Jahren eingefihrt. Im Jahr 2017 wurde dieser Raum ausgeweitet
und den Kindern eine neue Plattform angeboten, um sich an den
Belangen ihres Lebens und ihrer Zeit innerhalb des BAUHAUS aktiv
zu beteiligen. Diesen Raum, welcher unter anderem das Verstandnis
von Demokratie und Selbstwirksamkeit fordert, gilt es auch fir die
Zukunft zu erhalten. Aus diesem Grund muss sich das Wirkungsziel
mit dem des letzten Jahres decken. Die Erfahrung der vorangegan-
genen Jahre hat die Bedeutung des Projektes gezeigt. So dass es
dann auch nur folgerichtig ist, wenn die aufgebauten Strukturen wei-
ter gefestigt werden. Der Schutz dieser Beteiligungsmdglichkeit
muss gegenuber samtlichen Entwicklungen und Einflissen vertei-
digt werden, unabhangig davon, ob diese vermeidbar sind oder
nicht. Das Erreichen dieses Ziels sichert die Teilhabe der Besuche-
rinnen des BAUHAUS an der Gestaltung ihrer Zeit im BAUHAUS,
sowie die Mdglichkeit Selbstwirksamkeit und Demokratie zu erleben.
Es geht darum, wichtige Rechte von Kindern, welche in der Alltags-
realitat nur allzu oft fehlen, sichtbar, splrbar und erlebbar zu ma-
chen.

Zielgruppe

Das Projekt ,Kinderblrgermeisterin“ wurde im Rahmen des BAU-
HAUS Kindertags eingeflihrt. Der Kindertag richtet sich an alle Kin-
der ab der 1. Schulklasse bis einschlief3lich 11 Jahre (Grundschulal-
ter). Dabei spielen Herkunft, Religion, Hautfarbe, soziale Herkunft
oder ahnliche Merkmale, wie auch insgesamt im BAUHAUS, keine
Rolle. Dementsprechend richtet sich das Projekt ,Kinderblrgermeis-
terln“ generell an Kinder zwischen 6 und 11 Jahren.

Handlungsziel

Die Kinder beteiligen sich aktiv an der Burgermeisterwahl sowie der
Blrgermeistersprechstunde.

Eine Grundvoraussetzung fir einen fortlaufenden Erfolg des Projek-
tes ,Kinderblrgermeisterln® ist die aktive Teilnahme der BesucherIn-
nen des BAUHAUS Kindertages an der Blirgermeisterwahl, sowie
der Bulrgermeistersprechstunde. Dabei kann die Erreichung des
Handlungsziels nicht allein anhand der Wahlbeteiligung oder Besu-
cherzahlen der Birgermeistersprechstunde gemessen werden.
Auch die aktive Beteiligung an der Vorbereitung, Durchfiihrung und
Auswertung der Wahl muss als ausschlaggebendes Kriterium erach-
tet werden. Des Weiteren verfolgt das Projekt das Ziel, dass Kinder
sowohl Wiinsche als auch Kritik in einem besonders geschitzten
Rahmen auflern kénnen. Dem entsprechend muss das Vorhanden-
sein von geaulierten Winschen, Anregungen und Kritiken als Merk-
mal eines erreichten Ziels betrachtet werden. Dabei sollte darauf ge-
achtet werden, dass nicht die Menge der eingebrachten Beitrdge
ausschlaggebend ist. Eine bindre Betrachtung, also das Vorhanden-
sein oder Nicht-Vorhandensein von Ideen, Wiinschen und Kritiken
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ist malRgebend, da sowohl die Anzahl an eingebrachten Beitragen
als auch die Qualitat dieser Beitrage einer stets subjektiven Beurtei-
lung unterliegen und ebenso von subjektiven, dufleren Bedingungen
abhangen (z.B. Anzahl der Besucherlnnen der Sprechstunde, alters-
bedingte und kognitive Leistungsfahigkeiten unterschiedlicher Kin-
der).

Ein Erfolg des Projekts ist dabei nicht allein von den Besucherlnnen
des BAUHAUS abhangig. Auch die Mitarbeiterinnen des Jugend-
zentrums BAUHAUS miussen sich mit dem Projekt identifizieren.
Hierbei gilt es, dass die Mitarbeiterlnnen die Kinder, ihre Winsche
und Kritik ernst nehmen. GeauRerte Kritikpunkte, Anderungswiin-
sche und Anmerkungen genereller Art gehdren im Team gemeinsam
und professionell reflektiert. Zusatzlich sollten die Mitarbeiterinnen
des BAUHAUS die Besucherlnnen des BAUHAUS Kindertags ermu-
tigen, sich aktiv an dem Projekt ,Kinderblrgermeisterin® zu beteili-
gen.

Kurzbeschreibung
des Angebots, der
MaRnahme oder der
Veranstaltung sowie
Ort der Durchfiihrung

Das Burgermeisteramt wurde bereits im Jahr 2017 im Rahmen von
Partizipation und Demokratiebildung vor dem Hintergrund der an-
stehenden Bundestagswahlen eingefihrt. Ziel war es damals, den
Kindern im Grundschulalter Méglichkeiten der Mitbestimmung und
Mitgestaltung aufzuzeigen. Im Rahmen der jahrlichen Kinderkonfe-
renz im BAUHAUS wurde die Idee des Blirgermeisteramtes den Kin-
dern vorgestellt. Hierbei wurden gemeinsam mit den Kindern die
Aufgaben und Pflichten einer Burgermeisterln erortert.

Nach der erfolgreichen Einfihrung und Durchflihrung des Projektes
im Jahr 2017 wurde das Projekt im Jahr 2018 weitergeftihrt. Hierfir
wurden nach den Sommerferien 2018 eine neue Blrgermeisterin,
sowie eine Stellvertreterin, in einer geheimen Wahl bestimmt. An
dem gesamten Wahlvorgang, also der Vorbereitung der Wahl, ihre
Durchfiihrung, sowie der Offnung der Wahlurnen inklusive anschlie-
Render Auszahlung der Stimmzettel, wurden die Kinder aktiv betei-
ligt. Die beiden neuen Blirgermeisterinnen wurden den Kindern per
Aushang bekannt gemacht. Auf dieser Grundlage konnte im Jahr
2019 eine neue Kinderblrgermeisterwahl stattfinden. Erneut wur-
den blickdichte Wahlurnen, ein geschutzter Raum zur anonymen
Stimmenabgabe und Transparenz in Bezug auf die Auszahlung si-
chergestellt. Die Kinder, die bereits in den vorangegangenen Jahren
an der Wahl teilnahmen, konnten sich noch gut an das Prozedere
erinnern. Zusatzlich konnten sie den neuen Teilnehmerlnnen den
Sinn und das Ziel des Projektes auf ihre ganz eigene Art erklaren,
was sich als forderlich fur die Teilnahme an der Wahl herausstellte.
Nach einer 6ffentlichen Stimmenauszahlung konnten eine neue Kin-
derbirgermeisterin sowie eine neue Stellvertreterin benannt wer-
den.

Ausblick / Planung

Die Weiterfihrung des Projektes fur das Jahr 2020 wird angestrebt.
Es wird versucht werden, das Projekt ,Kinder-Blrgermeisteramt* mit
den ,Mini-Projekten® der Stadt Troisdorf zu verknupfen. Hierdurch
wird nicht nur ein weiterer Ausbau der Sichtbarkeit und Erlebbarkeit
der Partizipationsmdglichkeiten gegeniber den Kindern angestrebt,
auch eine generelle Ausweitung partizipativer Projekte wird hier-
durch angestrebt. Darlber hinaus soll dieses Forum genutzt werden,
um den Kindern des BAUHAUS Kindertages als ein schnelles
Sprachrohr in Bezug auf anstehende Umbaumalfinahmen zu dienen.
Daraus ergibt sich die Hoffnung, dass Kinder auch sehr grofe Ver-
anderungen in einem -fur Kinder dieser Altersklasse- Giberschauba-
ren zeitlichen Rahmen wahrnehmen.
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Anmerkung:

Aufgrund des Leitungswechsels und fehlender Personalressourcen konnte das individuell ge-
wahlte (Schwerpunkt)-Thema ,Integration und Unterstlitzung Jugendlicher und junger Heran-
wachsender mit Fluchtgeschichte durch passgenaue Projekte” im Berichtsjahr nicht umgesetzt

werden.

6.5 Stadtisches Kinder- und Jugendzentrum TK3

6.5.1 Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

Wirkungsziel

Renovierung/ Ausgestaltung des Chillraums im Kinder- und Jugend-
zentrum TK3

Zielgruppe

Kinder und Jugendliche zwischen 6 und 21 Jahre im Kinder- und Ju-
gendzentrum TK3

Handlungsziel

(1)Bedarfe der Kinder und Jugendlichen ermitteln

(2)Der Zielgruppe eine Moglichkeit geben, ihre Bedarfe zu auf3ern

(3)Eigeninitiative der Kinder und Jugendlichen fir ihre Bedarfe
starken

Kurzbeschreibung
des Angebots, der
MaBnahme oder der
Veranstaltung sowie
Ort der Durchfiihrung

Der Chillraum des Kinder- und Jugendzentrums TK3 wurde 2019
von den Kindern und Jugendlichen in einer von ihnen selbst gewahl-
ten Farbe gestrichen. Allerdings war auller einer Couchgarnitur
nichts in dem Raum vorhanden und der Raum damit sehr kalt und
ungemadtlich. Die Kinder und Jugendlichen dulerten den Wunsch,
den Chillraum ansprechend zu gestalten.

Somit wurden von den padagogischen Mitarbeiter*innen sowie den
Jugendlichen Kataloge verschiedener bekannter Mébelhduser be-
stellt.

Die Kataloge wurden fiir 14 Tage im Offenen Bereich des TK3 aus-
gelegt, zusammen mit kleinen Klebezetteln unterschiedlicher Farben
und Stiften. Die Kinder und Jugendlichen suchten sich die Mdbel und
Dekorationsgegenstande, mit denen sie gerne den Raum ausstatten
wollten, selbst aus. Sie schrieben ihre Namen auf die Klebezettel
und markierten in den Katalogen, welche Gegenstande sie als schén
und geeignet empfanden.

AnschlieRend wurden die Kataloge mit den markierten Stellen ge-
meinsam ausgewertet, das eingeplante Budget besprochen und
Mehrheitsentscheide getroffen: die Gegenstande, die mit den meis-
ten Klebezetteln markiert wurden, wurden gekauft. Als die Ware ge-
liefert wurde, wurden alle ausgesuchten Gegenstande gemeinsam
von den Kindern und Jugendlichen mit der Unterstlitzung der pada-
gogischen Mitarbeiter*innen ausgepackt, aufgebaut und der Raum
dekoriert.

Ausblick / Planung

Die Ausgestaltung des Chillraums ist 2019 noch nicht abgeschlos-
sen worden. Der Renovierungsprozess wird auch in 2020 mit den
Kindern und Jugendlichen weiter geplant und umgesetzt.
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6.5.2 Vermittlung von Medienkompetenzen und das Erlangen von Wissen iliber M6g-
lichkeiten, Grenzen und Gefahren im Bereich der Medien

Wirkungsziel

Far 2019 wurden kein Wirkungsziel fir das oben aufgeflhrte
Schwerpunktthema festgelegt. Dies liegt in der Leitungsvakanz, die
bis in den Herbst 2019 angedauert hat, begriindet.

Zielgruppe

Kinder und Jugendliche zwischen 6 und 21 Jahre im Kinder- und Ju-
gendzentrum TK3

Handlungsziel

1. Bedarfe der Kinder und Jugendlichen ermitteln

2. Der Zielgruppe eine Moglichkeit geben, ihre Bedarfe zu aufdern

3. Eigeninitiative der Kinder und Jugendlichen fiir ihre Bedarfe star-
ken

Kurzbeschreibung
des Angebots, der
MaRnahme oder der
Veranstaltung sowie
Ort der Durchfiihrung

Angesichts des heutigen Konsumverhaltens von Kindern und Ju-
gendlichen, im Besonderen hinsichtlich des Social-Media Bereichs
und ihrem Umgang mit Freiziigigkeit und Selbstdarstellung auf die-
sen Kanalen, ist die Vermittlung von Medienkompetenz eine grund-
legende Aufgabe der offenen Kinder- und Jugendarbeit.

Leider war es den padagogischen Mitarbeiter*innen des TK3 auf-
grund der personellen Gegebenheiten im Jahre 2019 nur einge-
schrankt mdglich, dieser Kernaufgabe in vollem Umfang nachzukom-
men.

Im Bereich der Medienpadagogik fanden 2019 ungeachtet der Um-
stande zwei Angebote in der Einrichtung statt- einmal ein einwochi-
ges Stop-Motion-Movie Angebot, und ein Angebot im Bereich Video-
dreh mit der Regisseurin Julia Charakter. Beide Medienangebote er-
folgten in den Sommerferien 2019.

Diese Workshops erfolgten unter einem partizipativen Gesichts-
punkt. Den Teilnehmer*innen wurde durch das Medium Film eine
Moglichkeit des Selbstausdrucks aufgezeigt, die sie in ihren subjek-
tiven Lebenswelten als Form der Beteiligung (beispielsweise in der
Anwendung von sozialen Netzwerken) anwenden kénnen.

Ausblick / Planung

Aufgrund des immer massiver und unbedachter werdenden Kon-
sums von sozialen Medien wie Instagram, Snapchat, TikTok und an-
deren Plattformen ist eine Setzung des Schwerpunkts Medienpada-
gogik absolut notwendig.

Nahezu alle Kinder und Jugendlichen sind in den oben genannten
Plattformen taglich aktiv, ohne einen bewussten Umgang mit den In-
halten, Risiken und Gefahren dieser Form der sozialen Interaktion zu
erlernen. Um ein Bewusstsein bei den Kindern und Jugendlichen zu
schaffen, ihnen Alternativen zu der unbedachten Veroffentlichung
allzu privater Informationen anzubieten, ist ein zweiwdchiges Medi-
enprojekt in Zusammenarbeit mit der Caritas Rhein-Sieg sowie dem
JFC Medienzentrum entstanden, welches in den Sommerferien
durchgefuhrt wird. Der Schwerpunkt dieses Projekts (Instagram) liegt
auf den Themen Selbstdarstellung, Freiziigigkeit, Alternativen, Foto-
und Bildgebungskompetenzen, Body-Positivity und Starkung des
Selbstwerts. Um die Nachhaltigkeit des Projekts zu gewahrleisten,
sind nach dem ,Kick Off* in den Sommerferien weitere regelmafige
Workshops zu aktuellen social-media Themen flr die zweite Jahres-
halfte geplant.
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6.6 Schulprojekt ,TAKE IT EASY*“

6.6.1 Beteiligung und Integration von Jugendlichen in der Pausenbetreuung der

Schule

Wirkungsziel

Ubernahme von Verantwortung fiir die ihnen gestellten Aufgaben
der verschiedenen Einsatzbereiche.

Zielgruppe

Jugendliche, die Interesse haben unser Projekt zu unterstiitzen

Handlungsziel

¢ Jugendliche zu der Durchflihrung der Aufgaben ermutigen

¢ Lernen die anfallenden Aufgaben zu sehen und Mal3nahmen
umzusetzen

e Sich als Teil eines Teams zu erleben und einen Verantwortli-
chen zu ernennen.

o Den Pausenbetrieb in selbstgewahlten Pausen und selbstge-
wahlten Einsatzgebieten durchfiihren

Kurzbeschreibung
des Angebots, der
MaRnahme oder der
Veranstaltung sowie
Ort der Durchfiihrung

In 3 Mittagsfreizeiten wird in allen Einsatzgebieten jeweils 50 Minu-
ten gearbeitet. Das Einsatzgebiet wird nach Vorlieben ausgewahilt.
Jedoch kann ein eingesetzter Jugendlicher an verschiedenen Tagen
in verschiedenen Einsatzgebieten tatig sein. Also kann es sein, dass
ein(e) Jugendliche(r) am Montag im Schiler Café den Einsatz hat
und am Mittwoch im Spielekeller oder im Spielehaus. Durch die Viel-
seitigkeit des Angebotes kdnnen alle Pausenwlinsche abgedeckt
werden. Viele eingesetzte Schilerinnen bringen ihre Freundinnen
mit und somit wird die Pause in einer Gemeinschaft verbracht. Aus
dieser Gemeinschaft entstehen Ideen wie man sich weiter in das
Projekt einbringen kann oder welche Anderungen in der Pausenbe-
treuung durchgefiihrt werden sollten.

Durch die eigene Durchfiihrung, unter Begleitung einer erwachse-
nen Person, der Pausenbetreuung erhalten die eingesetzten Schu-
lerinnen eine Sicherheit in der Durchflihrung.

In den verschiedenen Einsatzbereichen stol3en die eingesetzten Ju-
gendlichen auf unterschiedliche Herausforderungen. Im Schiler
Café muss ein stetiger Uberblick tiber die Ware, die Nachfrage und
das Angebot vorhanden sein. Im Spielehaus missen die angebote-
nen Materialien in einem bespielbaren Zustand sein, aber die Spiel-
gerate muissen den Schilerinnen auch angepriesen werden. Im
Spielekeller missen auch die Spielgerate in einem bespielbaren Zu-
stand sein. Aber auch die Einhaltung der Regeln in dem verwinkelten
Raum mussen eingehalten werden.

Die eingesetzten Schiilerinnen werden an jedem Einsatzort von ei-
ner erwachsenen Person begleitet, beraten und unterstitzt. Um den
Schulablauf fur die eingesetzten Schulerlnnen nicht zu sehr zu be-
lasten werden verschiedene Vor- und Nacharbeiten an den Einsatz-
orten von der erwachsenen Begleitperson durchgefuhrt. Im Schuler-
cafe ist immer ein sehr grofer Andrang und nur wenig Zeit in den
Pausen verfuigbar, um den Andrang bewaltigen zu kénnen. Da ist
der Einsatz der Begleitperson besonders wichtig, da die Vorberei-
tung der Gerate und der Nahrungsmittel vor der Pause erfolgen
muss.
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Ausblick / Planung

Die eingesetzten Jugendlichen haben sich mit den ihnen gestellten
Aufgaben vertraut gemacht und setzen sie teilweise sehr selbstandig
um. Die Zusammenarbeit erfolgt groRtenteils auch jahrgangsuiber-
greifend, was keine Probleme darstellt. Im Laufe des Jahres hat sich
daraus ein sicherer Umgang im Einsatzgebiet sowie miteinander er-
geben. Auch neue Freundschaften sind daraus entstanden. Einige
Schdlerinnen, die in den Pausen sonst nichts zu tun hatten, da wenig
Freundschaften vorhanden waren, haben im Projekt ihre Aufgaben
und ihr Umfeld gefunden. Jeder Schiler, jede Schilerin hat ein
Recht auf eine Pause mit dem Umfeld, was der Person guttut. Die
Pause dient zur Erholung und zum Austausch. Dieses findet in den
einzelnen Bereichen statt. Fir das kommende Schuljahr wird ange-
strebt die eingesetzten Schulerlnnen noch mehr auf die Bedurfnisse
der Besucherlnnen zu sensibilisieren, um das Pausenangebot dem-
entsprechend anzupassen. Uns ist es wichtig, dass das Pausenan-
gebot viele Schilerlnnen anspricht. Zudem bietet es den teilneh-
menden Schilerinnen ein Stick Partizipation und Integration in die
Schulgemeinschaft.

6.6.2 Umsetzung eines verbesserten Konzeptes zur Gewaltpravention in Kooperation
mit Schulsozialarbeit und ,,Skills for Life*

Wirkungsziel

Einddmmung des Gewaltpotentials unter Jugendlichen an der
Schule

Zielgruppe

Die Schilerlnnen der Jahrgangsstufe 6

Handlungsziel

Der Kooperationspartner Skills4Life wird zur Gewaltpravention mit
eingebunden, damit eine nachhaltige Wirkung der Gewaltpravention
stattfinden kann. Die angestolienen Themen kénnen von den Tuto-
rinnen weiter mit den Schilerlnnen bearbeitet werden. Die TutorIn-
nen kénnen durch die Beobachterrolle noch mal andere Sichtwei-
sen zu den behandelten Themen erhalten.

Kurzbeschreibung
des Angebots, der
MaBRnahme oder der
Veranstaltung sowie
Ort der Durchfiihrung

Die Lehrerinnen flllen einen Fragebogen zu den Problemen und De-
fiziten, die in ihren Klassen vorherrschen aus, worauf das Programm
von Skils4Life abgestimmt wird. Im Vorlauf findet noch eine Kontakt-
aufnahme der Trainerlnnen zu den Lehrerinnen statt. Die zweitagige
Durchfiihrung in den Klassen wird durch die betreffenden Tutorlnnen
der Klassen, der Schulsozialarbeit und der Sozialarbeiterin des Pro-
jektes begleitet. Nach jedem Tag findet ein Austauschgesprach statt,
wonach das Folgeprogramm angepasst werden kann. Am Ende der
zwei Tage findet ein Feedback- und Handlungsgesprach zu dem
Programm und bestimmten Vorkommnissen statt. Nach einer zwei-
monatigen Pause findet ein Auffrischungstag statt. Vorher findet wie-
der ein Gesprach zwischen den Tutorinnen und den Trainerinnen
statt. Es wird darauf geachtet, dass die gleichen Trainerlnnen wie
beim ersten Einsatz kommen, damit die Trainerlnnen das erworbene
Vertrauen zu den Schilerlnnen weiter nutzen kdnnen.

Die Einsatze werden im Nachgang mit dem Geschéaftsflhrer von Ski-
lIs4Life evaluiert und flr das Folgejahr nach Ermessen angepasst.

Ausblick / Planung

Durch die enge Zusammenarbeit mit Skills4Life, Schulsozialarbeit
und Sozialarbeiterin des Projektes soll eine kontinuierliche Anpas-
sung des Angebotes an den Bedarf der Schulerlnnen erfolgen, damit
eine Eindammung bzw. Verhinderung von Gewalt an der Schule er-
folgen kann.
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7. Angebote der (Offenen) Kinder-und Jugendarbeit gemaf Kin-
der- und Jugendforderungsgesetz (KJFoG)

Im Rahmen ihres originaren Aufgabenfeldes decken die in Troisdorf ansassigen (offenen) Ein-
richtungen der Kinder- und Jugendarbeit die gesetzlichen Schwerpunkte gemaf § 10 des Kin-
der- und Jugendforderungsgesetzes (3. AG-KJHG - KIF6G) ab.

Eine Ubersicht der einrichtungsspezifischen Angebote kénnen den Jahresberichten der ein-
zelnen Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen entnommen werden. Diese sendet Frau Béhm

(Sachgebietsleitung Jugendarbeit & Spielflachen) bei Interesse gerne per E-Mail zu.

E-Mail: boehmal@troisdorf.de

Telefon: 900-532

8. Evaluation auf den Ausblick fiir das Jahr 2019

Hinweis: die jeweiligen MalRnahmen betreffen jeweils einzelne Einrichtungen

Umsetzung hat

MaBnahme stattgefunden | Art der MaBRnahme / sonst Begriindung
ja nein

Projekte zum Thema Medi- e Projekt ,Videodreh*

enbildung/-arbeit v e Projekt ,Stop-Motion-Movie*

o Foto-Workshop
o Filmprojekt

Etablierung einer Madchen- o Ein fester Stamm an Madchen konnte
gruppe v gewonnen werden (Beziehungsarbeit
stand im Berichtsjahr im Vordergrund)
Durchfiihrung einer Ju- e Beteiligung zum Thema ,Wahrnehmung
gendbefragung im Stadtteil des Sozialraums / Bedarfsermittlung im
Sozialraum® hat als Online-Befragung
v stattgefunden; nach mehrmonatiger
Laufzeit gab es nur eine geringe Beteili-
gung, so dass das Projekt eingestellt
wurde.
Spezialisierung einer Fach- e Teilnahme an einer Fortbildung zum
kraft zum Thema Demokra- Thema ,Mehr Demokratie wagen in der
tie und Beteiligung v Offenen Kinder- und Jugendarbeit:

GEBe-Methode zur Fdrderung von
Selbstbestimmung und Mitverantwor-
tung®

Fortfihrung von Mal3nah-
men und Projekten zum v
Thema ,Tagesobdachlosig-
keit von Kindern*

¢ Die Projektgruppe hat sich aufgelost
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Neuausrichtung in Bezug
auf tierpadagogische Ange-
bote

Neustrukturierung des Kleintierbereichs
ist erfolgt

Einrichtung eines hausinter-
nen selbstorganisierten Ju-
gendtreffs

Regelmalige Treffen des selbstverwal-
teten Jugendtreffs haben stattgefunden

Bewegungsbezogene An-
gebote im Rahmen der Teil-
nahme am Projekt ,Quartier
in Bewegung”

Folgende regelmaflige Angebote fanden
im Rahmen des Projektes von Mai bis
Dezember statt:

- Spiel, Spall & Action

- Lass uns tanzen — Move your Body
- Kistenklettern

Projekte zum Thema ge-
sunde Ernahrung

Kinder und Jugendliche sind im Rahmen
eines Kochprojektes Uiber gesunde Er-
nahrung aufgeklart worden

Intensivierung der Hausauf-
gabenbetreuung

Eine verlassliche Hausaufgabenbetreu-
ung konnte auf 2x pro Woche ausgebaut
werden.

Reaktivierung der Jugend-
arbeit in Altenrath

Renovierung und Instandsetzung der
Raumlichkeiten hat stattgefunden. Wie-
dereréffnung war am 17.01.2020.

Abschaffung der Schliel3-
zeiten in den Sommerferien

Es fand ein durchgangiges Ferienpro-
gramm in den Sommerferien statt.

Umsetzung der Idee einer
Kooperation zwischen
schulischen AG’s und Ju-
gendzentren

Aufgrund mangelnder, aber notwendiger
schulischer Unterstitzung konnte das
Projekt nicht umgesetzt werden.

Aktivierung und Ausbau der
Offentlichkeitsarbeit

Ein YouTube-Kanal wurde gestartet so-
wie weitere Social-Media-Accounts akti-
viert.

Einarbeitung neuer padago-
gischer Fachkréafte

erfolgt

Ausbau des Honorarkrafte-
Pools

Zur Aufrechterhaltung von Angeboten

konnten Honorarkrafte akquiriert werden.

Neuausrichtung von Off-

nungszeiten und Angebo-
ten aufgrund veranderter
Personalstruktur

Umstrukturierungen und personelle Ver-
anderungen bewirken eine ganzjahrige
Offnung an jedem 1. Samstag im Monat.
Dadurch frei gewordenen Kapazitaten
konnen so flr besondere Aktionen, Aus-
flige, Ubernachtungen u.&. genutzt wer-
den.
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9. Ausblick im Rahmen der Selbstevaluation der Einrichtungen

Im Rahmen der Selbstevaluation und der einrichtungsbezogenen Bedarfseinschatzung ha-
ben die Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen fur ihre weitere Arbeit folgende inhaltliche

und organisatorisch-strukturelle Malinahmen fiir 2020 entwickelt:

¢ Ausbau der geschlechtssensiblen Arbeit, insbesondere fur Madchen

o Aufbau einer selbstorganisierten Theke ,Fir Kids von Kids*

o Durchfiihrung eines Medienprojektes in den Sommerferien

¢ Regelmalige Workshops zu aktuellen Social-Media-Themen

o Theater-Workshop

o Medienpadagogisches Projekt zum Thema ,Kinder machen Werbung*
o Erstellung eines eigenen Podcast

¢ Ausbau geschlechtsspezifischer Angebote

o Durchfihrung von Angeboten und Aktionen in Kooperation mit dem ,Take It Easy” Schii-
lercafe

¢ Installierung einer neuen Seilbahn fiir das AuRengelande

o Tragerwechsel zum 01.09.2020

e Anpassung der Offnungszeiten am Wochenende

¢ Sanierung oder Neubau des ,Spielhauses”

e Bau eines Spielturms

e Durchflhrung eines Musikprojektes

o Tragerwechsel zum 01.01.2020

¢ Neubesetzung einer vakanten 0,25%-Fachstelle

o Durchfiihrung Besucher*innenbefragung

e Einfihrung neuer Koch- und Ernahrungsangebote

¢ Wiedereinflihrung eines Playstation-Angebots

e Projekt zur Nutzung von sozialen Medien

e Umgestaltung des Innenhofes
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10. Empfehlungen der AG §78 ,,Kinder- und Jugendarbeit* zur ver-
bindliche Umsetzung der Schwerpunktsetzungen im Berichts-
jahr 2021

Die Arbeitsgemeinschaft nach §78 ,Kinder- und Jugendarbeit* empfiehlt dem Jugendhilfeaus-
schuss im AK ,Wirksamkeitsdialog“ entwickelte Mallnahmen als Beschlussvorlage und zur
Umsetzung im Jahr 2021. Die erarbeiteten MaRnahmen orientierten sich dabei bisher an den
im Jugendhilfeausschuss beschlossen Schwerpunkthemen:

e Beteiligung von Kindern- und Jugendlichen,

e Entwicklung einer sozialrdumlichen Ausrichtung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit

¢ individuelles Schwerpunktthema

Die Schwerpunktthemen wiederum sind gekoppelt an den Kinder- und Jugendférderplan, der
nun flr den Zeitraum 2021 bis 2025 fortgeschrieben wird. Damit unterliegt auch die Schwer-
punktsetzung einer Evaluation im Rahmen der Bedarfsanalyse zur (Offenen) Kinder- und Ju-
gendarbeit. Diese wird gemeinsam im AK ,Wirksamkeitsdialog“ mit den Kinder- und Jugend-
freizeiteinrichtungen durchgefiihrt. Daher kbnnen zum jetzigen Zeitpunkt noch keine weiteren
Schwerpunkte benannt werden. Diese werden zunachst Gegenstand des 2. Kommunalen Kin-

der- und Jugendférderplans der Stadt Troisdorf.

11. Beobachtungen und Herausforderungen fir die (Offene) Kin-
der- und Jugendarbeit in Troisdorf

Im AK ,Wirksamkeitsdialog“ sowie in der AG §78 wurden folgende Themen genannt:

o Die Anforderungen an Trager und Einrichtungen sind gestiegen. Die rechtlichen Vorgaben,
z.B. im Rahmen von Daten- oder Arbeitsschutz sowie die Verwaltungsarbeiten nehmen zu.
Dies geht verstarkt zu Lasten der padagogischen Alltagsarbeit und erfordert nicht zuletzt
ein hohes Mal an Tragerprofessionalitdt. Ehrenamtliche Strukturen kénnen diese gestie-

genen Anforderungen oftmals nicht mehr erfillen.

¢ In Troisdorf hat es in den letzten Jahren 2 Tragerwechsel gegeben, ein weiterer steht zeit-
nah an. Die Erfahrungen haben gezeigt, dass ein Tragerwechsel auch immer mit Verunsi-
cherungen und Unklarheiten einhergeht. Diese kénnen sich sowohl auf die Mitarbeitenden
als auch auf die Besucher*innen auswirken. Hier ist es wichtig Mitarbeitenden und Besu-
cher*innen den Ubergangsprozess transparent zu machen, sie als wichtiger Teil des Pro-

zesses zu beteiligen und sie positiv zu begleiten.
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Der relativ hohe Anteil an fachfremden Personal, das im Gesamtbericht mit 46 % aufgefihrt
ist (siehe Seite 11) begriindet sich in der Schwierigkeit, geeignetes Fachpersonal zu finden,
insbesondere wenn es sich um Teilzeitstellen handelt. Das Fachkraftegebot kann im Rah-
men der Offenen Kinder- und Jugendarbeit somit immer schwieriger aufrechterhalten wer-

den.

Im Bereich der padagogischen Arbeit nimmt der Einfluss sozialer Medien immer mehr zu.
Junge Menschen miussen in die Lage versetzt werden, sich kritisch mit (sozialen) Medien
auseinanderzusetzen. Daher ist es zwingend notwendig, entsprechende Angebote der di-
gitalen Jugendarbeit auszubauen und sowohl Mitarbeiter*innen als auch Besucher*innen in

Medienkompetenz zu schulen.

In Zeiten von Corona ist es erforderlich geworden, Lebenswelten von Kindern und Jugend-
lichen noch einmal neu zu identifizieren. Bisher Ublicherweise von Kindern und Jugendli-
chen aufgesuchte Orte und Platze sind diesen nicht mehr oder nur noch eingeschrankt
zuganglich. Kinder und Jugendliche erschaffen sich neue Rdume, die von der Kinder- und

Jugendarbeit als neue Handlungsfelder erschlossen werden muissen.
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Stadt Troisdorf Datum: 05.08.2020
Der Blrgermeister

Az:
Vorlage, DS-Nr. 2020/0645 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Rat

Betreff: Kooperationsvereinbarung mit den Tragern von Ubermittagsbetreuungen
an Grundschulen

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt dem Rat, die Verwaltung mit dem Abschluss der
Kooperationsvereinbarungen gemal} Vorlage mit den Tragern von Angeboten der
Ubermittagsbetreuung an den Troisdorfer Grundschulen zu beauftragen.

Auswirkungen auf den Haushalt:

Finanzielle Auswirkungen: Ja, sind im Haushaltsentwurf fur 2021 ff. enthalten.

Sachdarstellung:

Der Jugendhilfeausschuss hat in seiner Sitzung vom 29.01.2020 die Verwaltung
damit  beauftragt, mit den relevanten freien  Tragern  einheitliche
Kooperationsvereinbarungen bzw. Vertrage zur Bezuschussung der
Ubermittagsangebote an Troisdorfer Grundschulen abzusprechen und dem
Jugendhilfeausschuss das Ergebnis fir eine Empfehlung zur Beschlussfassung
durch den Rat vorzulegen.

Hintergrund hierfur ist gewesen, dass die Struktur der Zuschisse, der Angebote und
der Elternbeitrage bis dato nicht ganz einheitlich sind. Es geht also mit dem
Abschluss von Vertragen in erster Linie darum, fur die Eltern vergleichbare
Ubermittagsangebote an den verschiedenen Schulstandorten zu schaffen. Die
festgelegten organisatorischen Standards wie Angebotsinhalte, Offnungszeiten,
Personaleinsatz, Elternbeitrage etc. sollen einen verlasslichen Rahmen bilden,
allerdings auch den unterschiedlichen Bedarfslagen an den Schulstandorten gerecht
werden.

Aktuell sind die folgenden freien Trager in diesem Bereich tatig:

e Betreute Schulen Rhein-Sieg e.V.
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Forderverein GGS Eschmar

Verein der Freunde und Forderer der GGS Sieglar e.V.
SBV GGS Troisdorf-Spich e.V.

Forderverein KGS Mullekoven

Die Anzahl der angebotenen Gruppen ist unterschiedlich.

Im Gegensatz zu den anderen Tragern ist der Betreute Schulen Rhein-Sieg e.V. an
mehreren Standorten, namlich an den Grundschulen

e Matthias-Langen-Stral3e
¢ Glockenstrafde
Bliicherstral3e
HeerstralRe

Oberlar

Roncallistral3e
Schlossstralde

mit Ubermittagsbetreuungsangeboten vertreten.

Die Verwaltung hat mit den Tragern einvernehmlich Vertragsentwirfe mit Laufzeit ab
dem Schuljahr 2021 / 22 abgestimmt. Diese sind im nicht-6ffentlichen Teil dieser
Einladung der Vorlage 2020/0922 zu entnehmen. Es handelt sich hierbei um 2
Entwirfe und zwar um einen mit den Fordervereinen, welche jeweils an einer Schule
tatig sind, und um einen mit dem Trager Betreute Schulen Rhein-Sieg e.V., welcher
an sieben Schulstandorten Angebote vorhalt.

Die beiden Vertragsentwurfe unterscheiden sich nur in zwei Punkten und zwar bzgl.
der Finanzierung. Der Trager Betreute Schulen Rhein-Sieg e.V. soll pro Gruppe
jahrlich 5.000 € statt 4.500 € erhalten und der Zuschuss soll einer jahrlichen
Dynamisierung von 3 statt 1,5 % unterliegen.

Gemal Einschatzung der Verwaltung ist dies erforderlich, da der Trager Betreute
Schulen Rhein-Sieg e.V. als kooptiertes Mitglieder der AWO eine deutlich
professionellere Struktur als die anderen Fordervereine aufweist. Dieser Trager hat
fest angestellte sozialpddagogische Fachkrafte, eine Fachberatung sowie einen nicht
unerheblichen Verwaltungsoverhead zu finanzieren. Hierbei unterliegt er auch den
regelmaRigen tariflichen Anpassungen.

Die professionellere Struktur ist notwendig, um an sieben verschiedenen Standorten
Ubermittagsangebote erbringen zu kénnen — dies kann nicht verlasslich durch einen
Forderverein geleistet werden.

Die Verwaltung empfiehlt daher, die Verwaltung mit dem Abschluss der
Kooperationsvereinbarungen gemalf Vorlage 2020/0922 zu beauftragen.

In Vertretung

Tanja Gaspers
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Erste Beigeordnete



Stadt Troisdorf Datum: 12.10.2020
Der Blrgermeister

Az:
Mitteilungsvorlage, DS-Nr. 2020/0802 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am:| Ja Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Aktueller Stand zu den Corona-Auswirkungen auf die Kinder- und
Jugendhilfe in Troisdorf

Mitteilungstext:

Sachstand in den Trogatas

Nach den Sommerferien sind die Grundschulen in den angepassten Schulbetrieb
gestartet. Die Hygienekonzepte wurden sowohl fir den Schulbetrieb als auch fur den
Trogatabetrieb angepasst. In den Trogatas werden taglich Anwesenheitslisten fur die
einzelnen Gruppen gefuhrt. Es wird genau nachgehalten welches Personal jeweils in
den Gruppen eingesetzt ist. Die Gruppen werden teilweise auch
jahrgangsubergreifend zusammengesetzt. Dies ist durch Vorgaben des Ministeriums
grundsétzlich méglich. Die personelle Ausstattung der Trogatas lasst eine Betreuung
im Klassenverband nicht immer zu.

Die Kinder mussen in den Betreuungsraumen der Trogatas keine Mund-
Nasebedeckung tragen. Im restlichen Schulgebaude und im Au3enbereich besteht
die Verpflichtung zum Tragen der Mund- Nasebedeckung. Diese Regelung wird von
den Kindern bislang gut angenommen und umgesetzt. Die Mitarbeiter*innen dirfen
im Kontakt zu den Kindern selbst entscheiden, ob sie eine Mund- Nasebedeckung
tragen. Im Kontakt zu Kollegen bzw. Kolleginnen muss ein Mund- Nasenschutz
getragen werden, wenn der Mindestabstand von 1,5 Metern nicht eingehalten
werden kann.

Die Mitarbeiter*innen der Trogatas haben die Mdglichkeit erhalten sich in der Zeit
von Mitte Oktober bis Ende Dezember noch insgesamt dreimal freiwillig testen zu
lassen. Die Anwesenheitspflicht bis 15.00 Uhr wurde auf Wunsch der Eltern bis auf
weiteres etwas gelockert. Eltern, die ihre Kinder tageweise in der aktuellen Situation
lieber anderweitig betreuen méchten, kénnen jeweils fir einen Monat festlegen an
welchen Tagen ihr Kind die Trogata nicht besuchen soll. Bei einem positiven
Testergebnis eines Kindes oder eines Beschaftigten wird in Absprache mit der
jeweiligen Schulleitung Kontakt zum Gesundheitsamt aufgenommen.

Zwischenzeitlich liegt den Schulleitungen und den Trogataleitungen ein Leitfaden
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incl. Musterschreiben des Gesundheitsamtes vor. Diese Unterlagen sollen den
Leitungskraften im Infektionsfall eine Unterstiitzung bieten.

Sachstand in den Kitas

Zum 17.08.20 haben die Kitas den Regelbetrieb wiederaufgenommen. Die
angebotene Betreuung entspricht dem vertraglich festgelegten Umfang. Das
Hygienekonzept wurde entsprechend angepasst. Zur Unterstlitzung des Personals
fur den erhdéhten Hygieneaufwand wurden Alltagshelfer eingestellt. Die Kosten flr die
Alltagshelfer werden vom Land tbernommen. Die Forderung wurde zwischenzeitlich
bis zum 31.07.21 verlangert. Anwesenheitslisten werden taglich gefuhrt. Es wird
nachgehalten welche Mitarbeiter*innen in den einzelnen Gruppen tatig waren.

Das generelle Betretungsverbot wurde aufgehoben. Die Eltern dirfen die Kitas zwar
grundsétzlich wieder betreten, allerdings wurde in den meisten Einrichtungen
einvernehmlich festgelegt, dass die Eltern nach wie vor darauf verzichten.
Elterngespréche finden sowohl telefonisch als auch vor Ort in den Einrichtungen
Statt.

Die Mitarbeiter*innen dirfen selbst entscheiden ob sie im Kontakt mit den Kindern
eine Mund- Nasebedeckung oder eine FFP2 Maske tragen mochten. Im Kontakt
untereinander mussen die Mitarbeiter*innen einen Mund- Nasebedeckung tragen,
wenn den Mindestabstand von 1,5 Metern unterschritten wird. Die Mitarbeiter*innen
haben die Mdglichkeit sich im Zeitraum von Mitte Oktober bis Ende Dezember
freiwillig dreimal testen zu lassen. Die Kitaleitungen haben einen Leitfaden incl.
Musterschreiben des Gesundheitsamtes erhalten. Aus den Unterlagen ist genau
ersichtlich welche Informationen die Leitungen bereithalten missen und welche
Schreiben die betroffenen Eltern bzw. das betroffene Personal in einem Infektionsfall
erhalten. Der Kontakt zum Gesundheitsamt erfolgt Gber die Einrichtungsleitung. Die
Leitung steht in solchen Fallen im standigen Austausch mit der zustandigen
Fachberatung.

Sachstand Jugendarbeit

Die Corona-Pandemie und die damit verbundenen Mal3nahmen zur Einhaltung des
Infektionsschutzes haben groRe Auswirkungen auf den Bereich der Kinder- und
Jugendarbeit. Sie beeinflussen insbesondere die Angebotsstrukturen der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit sowie die Mdglichkeiten zur Freizeitgestaltung von Kindern
und Jugendlichen erheblich.

Nachdem die Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit im Marz, April und
zu Teilen noch im Mai schlieRen mussten und auch die Angebote der
Gemeinwesenarbeit sowie Freizeitangebote weiterer freier Trager gemal
Coronaschutzverordnung nicht durchgefiihrt werden durften, konnte der Betrieb nach
dem ersten Teillockdown mit gro3en Einschrdnkungen wieder aufgenommen
werden.

Wahrend der SchlieBung haben die Trager vielfaltige Formate entwickelt, um mit der
Zielgruppe in Kontakt zu bleiben. Die Angebote reichten u.a. vom Spieleverleih, zu
telefonischen Beratungsstunden bis hin zur Entwicklung von digitalen Angeboten.
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Zudem wurde die Zeit zum konzeptionellen Arbeiten genutzt, um den neuen
Herausforderungen fachlich begegnen zu kénnen. Oberstes Ziel war und ist es,
Kinder und Jugendliche in ihren durch Corona stark veranderten Lebenswelten nicht
alleine zu lassen. Die Angebote der Kinder- und Jugendarbeit sind umso wichtiger in
Zeiten, die von Kontaktbeschrankungen bestimmt sind. Kinder und Jugendliche
brauchen soziale Kontakte fur ihre Entwicklung. Die Angebote der (Offenen) Kinder-
und Jugendarbeit bieten hier aktuell einen, wenn gleich auch kleinen, Raum zum
Erleben von Kontakten unter Einhaltung der Coronaschutzmaflnahmen.

Aktuell erlaubt die CoSchVo eine Teilnehmendenzahl von 10 Personen inklusive
padagogischem Fachpersonal. Die Nutzung der Angebote erfolgt im Rahmen der
bekannten Hygienemal3nahmen. Das Tragen eines Mund-Nase-Schutzes ist
verpflichtend, ebenso wie die lickenlose Kontaktnachverfolgung. Die
Beschrankungen stellen insbesondere fur die Einrichtungen der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit einen grof3en Einschnitt in die Arbeit dar. Dennoch arbeiten alle Trager
mit groRem Einsatz daran, aus der gegebenen Situation das Beste fir die Zielgruppe
herauszuholen.

Die Jugendeinrichtungen bieten am Tag verschiedenen Zeitintervalle an, um mehr
Kindern die Teilnahme zu ermdglichen. Pro Zeitblock kdnnen dann maximal 10
Personen gleichzeitig anwesend sein. Um Warteschlangen zu vermeiden, arbeiten
die meisten Trager mit Anmeldung.

Da durch die erneute Verscharfung der Bestimmungen im November noch weniger
Kinder und Jugendliche die Einrichtungen besuchen kdnnen und ihnen insbesondere
am Wochenende aktuell wenig bis keine Freizeitangebote zur Verfligung stehen,
haben sich einige Einrichtungen dazu entschlossen, neben den reguléaren Zeiten,
auch an den Wochenenden zu 6ffnen. Andere Einrichtungen haben ihre
Offnungszeiten unter der Woche so angepasst, dass sie fiir Jugendliche langer als
sonst geotffnet haben.

Das mobile Angebot der Katholischen Jugendagentur, welches erst vor Kurzem in
Oberlar und Troisdorf-West gestartet war, musste wegen der Einschrankungen fir
die Kontaktaufnahme im 6ffentlichen Raum leider vorerst wieder eingestellt werden.
Die Mitarbeitenden vor Ort konnen aufgrund der Offenheit des Angebots keine
Teilnahmebeschrankungen vornehmen und keine Rickverfolgung gewéhrleisten.

Auch der Bereich der Gemeinwesenarbeit in FWH bietet, nach SchlieRung im Mérz
und April, nun weiterhin Angebote unter Bertcksichtigung und Anwendung der
CoSchVO an. In den Herbstferien haben vier Projekte fur Kinder und Jugendliche
stattgefunden, die sehr gut angenommen wurden.

Das Angebot der Hausaufgabenhilfe wurde aufgrund des momentan hohen Bedarfs
an Unterstutzung auf funf Tage in der Woche erweitert. Auch hier wird in
verschiedenen Zeitblocken gearbeitet. Weitere Angebote im Stadtteilhaus FWH sind:

- wochentliches Treffen von Tagespflegepersonen mit ihren zu betreuenden
Kindern entsprechend der Vorgaben mit reduzierter Teilnehmendenzahl,

- monatliche Supervision von Tagespflegepersonen,

- das interkulturelles Frauen- und Mittercafé ist nur mit erheblichen
Einschrankungen mdglich,
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- Sprechstunde des Bezirkspolizisten jeweils dienstags von 11.00 — 12.30 Uhr,

- offene Sprechstunde und Beratung flr Familien zum Thema ,Rund ums Leben
mit Kindern in den ersten Jahren® in Kooperation mit dem
Mehrgenerationenhaus im 14-tdgigem Wechsel.

Die Angebote der Gemeinwesenarbeit in Spich kdnnen derzeit nicht stattfinden, da
die von der katholischen Kirche angemieteten Raumlichkeiten coronabedingt aktuell
nicht zur Verfigung stehen.

Mit der Aufrechterhaltung der Angebote trotz erschwerter Bedingungen sehen die
offentlichen und freien Trager der Kinder- und Jugendarbeit einen gemeinsamen
Auftrag zur Unterstitzung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen in diesen
schwierigen Zeiten und tbernehmen damit gleichermaf3en eine
gesamtgesellschaftliche Verantwortung, die Umsetzung der
Coronaschutzmal3nahmen zu unterstitzen.

Sachstand Spielplatze

Auf den offentlichen Spielplatzen gelten gemaR CoSchVo die folgenden Regeln:
- 1,5 m Abstand zu anderen Personen. Ausgenommen sind Kinder.

- Pflicht zum Tragen eines Mund-Nase-Schutzes. Ausgenommen sind Kinder im
nicht schulpflichtigen Alter.

Die Nutzung von offentlichen Bolz-, Basketball- und anderen Sportflachen in
Zustandigkeit von 51 ist gemald CoSchVo bis auf weiteres untersagt. Sofern
vorhanden sind die Zugénge verschlossen, ansonsten weisen Hinweisschilder auf
die Verordnung hin.

Zu weiteren aktuellen Entwicklungen im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe tragt die
Verwaltung in der Sitzung vor.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete



Stadt Troisdorf Datum: 06.11.2020
Der Blrgermeister

Az:
Mitteilungsvorlage, DS-Nr. 2020/0878 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am:| Ja Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Zusschuss fur Ersteinrichtung der Jugendzentren Altenforst / Altenrath des
Tragers Hotti e.V.

Mitteilungstext:

Der Jugendhilfeausschuss hat in seiner Sitzung vom 05.05.2020 beschlossen, dass
der Trager Hotti e.V. zum 01.09.2020 die Tragerschaft der beiden Jugendzentren in
Altenforst und Altenrath von dem Trager AWO Troisdorf-Mitte e.V. tlbernehmen soll.
Dies ist inzwischen gemal Beschlusslage erfolgt.

Der neue Trager hat festgestellt, dass in der Gbergebenen Einrichtung, insbesondere
der Jugendeinrichtung in Altenforst, diverse bauliche Mangel vorliegen. Dies betrifft
z.B. Feuchtigkeitsschaden, abgebrochene Treppenstufen, Putzschaden an den
Wanden etc..

Leider hat diese Schaden der vorherige Trager der Einrichtung nicht an die
stadtische Bauunterhaltung gemeldet, so dass aktuell ein nicht unerheblicher
Renovierungsstau vorliegt. Dieser soll nun schnellstmoglich behoben werden,
entsprechende Termine vor Ort mit der Gebaudewirtschaft sowie der Leitung des
Jugendamtes haben stattgefunden und die kurzfristig erforderlichen MalRnahmen
sind einvernehmlich festgelegt worden.

Des Weiteren haben Hotti e.V. und Vertreter des Jugendamtes festgestellt, dass eine
nicht unerhebliche Anzahl an Einrichtungsgegenstanden wie Sitzgelegenheiten,
Tische, Regale aber auch Spiel- und Sportgeréte sich in einem schlechten Zustand
befinden bzw. teilweise fehlen. Der Trager erbittet daher (siehe Anlage) einen
Zuschuss fur entsprechende Neuanschaffungen aus den von Seiten des vorherigen
Tragers an die Stadt erstatteten, da nicht verbrauchten, Zuschisse.

Damit der neue Trager der beiden Jugendeinrichtungen madglichst schnell mit einer
angemessenen Ausstattung die Angebote in Altenforst und Altenrath ftr Kinder und
Jugendliche weiterfihren kann und die Jugendhilfeausschuss auf den 09.12.2020
verschoben werden musste, hat die Verwaltung dem Rat in seiner Sitzung am
17.11.2020 vorgeschlagen, die Zustandigkeit an sich zu ziehen und Hotti e.V. hierfur
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zweckbestimmt einen einmaligen, freiwilligen Zuschuss in 2020 in H6he von 30.000
€ aus den o.g. Mitteln zu gewahren.

Entsprechende Haushaltsmittel fiir 2020 sind aufgrund von Riuckzahlungen des
vorherigen Tragers der beiden Jugendzentren auf dem Konto 5127 / 06150102 /
53128320 ,Zuschuss Jugendbegegnungsstatte vorhanden.

Der Rat hat gemaf Empfehlung der Verwaltung dem Antrag zugestimmt.

In Vertretung

Tanja Gapsers
Erste Beigeordnete



He#i e V.

Bildungs- und Freizeitwerk fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene

Burgstr. 23 @ 53757 Sankt Augustin

Hotti e.V.® Burgstr. 23 @ 53757 Sankt Augustin Tel 02241 / 20 19 744

Vorstand: Sarah Bergholz
Stadt Troisdorf Pascal Ritz
Z.Hd. Dr. Wist Julia Weif3
Kolner Str. Geschaftsfuhrung: Jorg Kourkoulos
53840 Troisdorf SteuerNr.222/5737/0827

Anerkannter gemeinnutziger Trager der
Per Email vorab! Jugendhilfe nach §75 SGB VIlI

Troisdorf, 02.11.2020

ANTRAG fir einen Ausstattungs- und Renovierungszuschuss

Sehr geehrter Dr. Wiist,

wir beantragen einen Zuschuss von 30.000 Euro fir die Ersatzbeschaffungen/Ausstattung der
Offenen Einrichtungen Troisdorf Mitte (Altenforst) und Troisdorf-Altenrath.

Begrindung

Nach Ubernahme der beiden Einrichtungen zum 01.09.2020 fanden wir viele defekte und
unsichere Spielgeréte vor. Ein unerwartet hoher Bedarf an Ersatzbeschaffungen ist
erforderlich, um den Freizeitbetrieb wieder reguldr aufnehmen zu kénnen. Mit der Ubernahme
haben wir feststellen miissen, dass viele Spielgerate defekt sind und ausgetauscht werden
mussen, darunter zwei Billardtische und ein Dartgerat. Dartber hinaus fehlen fiir den heutigen
Standard viele Beschaftigung- und Bildungsmaterialien im digitalen und aufRerschulischen
Bereich, so ist z.B. kein PC oder Laptop vorhanden, um mit den Kindern und Jugendlichen
zeitgemalie padagogische Arbeit umzusetzen. Ebenso soll erganzendes
Selbstbeschaftigungsmaterial beschafft werde, z.B. Brettspiele und Auf3enspielmaterial. Eine
Liste des Bedarfs ist dem Jugendamt zugegangen. Auch das Mobiliar ist teilweise stark
verschlissen und muss ausgetauscht werden, um Verletzungsgefahren, z.B. durch
absplitterndes Holz, abzuwenden.

Auch ein Sanierungsbedarf des Gebaudes und der Inneneinrichtung wurde festgestellt.
Hiertber sind wir dank ihrem Einsatz bereits im Gespréach mit dem Gebaudemanagement.

Wir bitten den Antrag positiv zu bescheiden, damit wir mdglichst bald wieder den Betrieb
aufnehmen konnen.

Mit freundlichen Grifien,
gez.

Jorg Kourkoulos
Leiter der Einrichtungen



Stadt Troisdorf Datum: 18.11.2020
Der Blrgermeister

Az: IV/51.5
Mitteilungsvorlage, DS-Nr. 2020/0904 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am:| Ja Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie 09.12.2020
(Jugendhilfeausschuss)

Betreff: Eingliederungshilfe in Kindertageseinrichtungen / Basisleistung |

Mitteilungstext:

Der nordrhein-westfélische Landtag hat am 11.07.2018 das Ausfiihrungsgesetz zum
Bundesteilhabegesetz (AG-BTHG) verabschiedet. Das Eingliederungshilferecht im
Bundesteilhabegesetz (BTHG) ist zum 01.01.20 in Kraft getreten. Die
Landschaftsverbande sind damit fiir die Leistungen der Eingliederungshilfe, die in
Kindertageseinrichtungen, in der Kindertagespflege sowie im Rahmen der
Frihforderung erbracht werden, zustandig.

Dieser Zustandigkeitswechsel bietet den Landschaftsverbanden die Chance, Kindern
mit Behinderung Leistungen ,wie aus einer Hand" zu gewahren und so
Eingliederungshilfeleistungen kindbezogen und individuell umzusetzen. Das
einrichtungsbezogene Firsorgesystem wurde damit abgeldst.

Zentraler und fur alle Leistungsanbieter neuer Bestandteil der Eingliederungshilfe im
Sinne des BTHG ist die Durchfiihrung eines Gesamtplanverfahrens. Es kommt
vergleichbar dem Hilfeplanverfahren in der Jugendhilfe bei allen Leistungen der
Eingliederungshilfe zur Anwendung und versteht sich als transparenter,
interdisziplinarer und konsensorientierter Weg fir eine individuelle Bedarfsermittlung.
Der LVR hat den Schritt in das neue System der Eingliederungshilfe so gestaltet,
dass er fiir alle Beteiligten, insbesondere fir die leistungsberechtigten Kinder und
deren Eltern, moglichst flieBend verlauft. Vor diesem Hintergrund sind verschiedene
Ubergangsregelungen beschlossen worden.

Betroffen hiervon ist einerseits die FInK-Forderung fir Kinder mit Behinderung in
Tageseinrichtungen und andererseits die Pauschale in der Kindertagespflege, kurz
IBIK-Pauschale.

Alle FInK-Antréage, die durch den Trager der Kindertagesstatte bis zum 31.07.20
gestellt wurden, erhalten die Bewilligung nach dem bisherigen Verfahren bis zur
Schulpflicht. Ab dem 01.08.2020 kénnen dann Eltern alle Antrage auf
heilpadagogische Leistungen nach § 79 SGB IX, wie etwa eine Basisleistung | in der
Kindertagesstatte, beim LVR-Fallmanager vor Ort stellen. In der Ubergangszeit
kénnen Trager also sowohl fir die ,Bestandskinder” eine FInK-Forderung erhalten
als auch fur die ,Neufalle” Férderung nach dem SGB IX (Basisleistung I).

Um die Gleichbehandlung mit den Kindern mit Behinderung, die tber die
Basisleistung | gefordert werden zu gewahrleisten, ist die freiwillige LVR-FInK-
Forderung von bisher 5.000 € auf 6.500 € (jahrlich) ab dem Kindergartenjahr
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2020/2021 angepasst worden. Fur jedes Fink-Kind werden 5 Fachkraftstunden
zugesetzt.

Die Basisleistung | unterteilt sich in zwei Modelle. Der Trager kann zwischen dem
Modell Zusatzkraft und dem Modell Gruppenstarkenabsenkung wéhlen. Die
Basisleistung | dient (als Teil der Eingliederungshilfe) der weiteren Unterstiitzung von
Kindertageseinrichtungen — neben der Strukturférderung von Kindern mit (drohender)
Behinderung im Rahmen des Kinderbildungsgesetzes (KiBiz NRW).

Die Stadt Troisdorf hat sich fur die 22 stadtischen Kitas fur das Modell Zusatzkraft
entschieden. Die Forderhohe liegt hier bei 16.462,26 € (jahrlich) fir ein Kind und
steigert sich dann in geringer Hohe fur jedes weitere Kind, welches in der Kita betreut
wird und ebenfalls Anspruch auf Basisleistung | hat. Bei insgesamt acht Kindern in
einer Einrichtung liegt die Forderhohe bei 45.557,43 € (jahrlich). Es wurde intern
festgelegt, dass fur jedes Kind, welches einen Anspruch auf Basisleistung | hat,

12 Fachkraftstunden in der Einrichtung zugesetzt werden. Der Anteil an
zuzusetzenden Stunden gemanR Vorgaben des Eingliederungshilfetragers ist hier um
einiges geringer. Dieser liegt z.B. fUr drei Basisleistung I-Kindern in einer Einrichtung
bei insgesamt 11,82 Stunden, die nachweislich personell zu besetzen waren. Fir
drei Basisleistung I-Kinder werden in den stadtischen Kitas insgesamt 36 Stunden
zugesetzt. Mit dem héheren Anteil an personeller Ausstattung fur Basisleistung |-
Kinder sollen die Mitarbeiter*innen eine bessere Méglichkeit zur Férderung der
Kinder mit (drohender) Behinderung erhalten.

Der Bereich der Kindertagespflege wurde im Landesrahmenvertrag nach 8 131 SGB
IX nicht abschlie3end verhandelt. Es liegt zunachst lediglich eine abstrakte
Rahmenvereinbarung vor.

Aus diesem Grund wurde der Ubergangsprozess fiir die Kinder in der
Kindertagespflege langer gefasst. Die Beantragung und Bewilligung von IBIK erfolgt
in der gewohnten Form bis zum 31.07.2022.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete
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