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Produktgruppe 0151 Digitalisierung

Stadt Troisdorf

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 0151 Digitalisierung
Zugeordnet 015101 Digitalisierung

Verantwortlich

Stabstelle Digitalisierung

Aufgaben

- Koordinierungsstelle fir strategische Digitalisierungsprojekte in der Stadtverwaltung und der
Stadtgesellschaft Troisdorf

- Entwicklung und Umsetzung einer Smart City-Strategie fir Troisdorf

- Aktive Mitgestaltung am Prozess der Verwaltungsmodernisierung

- Sicherstellung der Kommunikation an den Schnittstellen zwischen Fachbereichen und Hauptamt (luK)

- Koordination bzw. Abstimmung mit den stadtischen Beteiligungen im Hinblick auf Digitalisierungsprojekte

- Zusammenarbeit mit allen weiteren digitalen Akteuren am Standort (z.B. Industrie- und Handelskammer,
IT-Unternehmen, Initiativen und wissenschaftlichen Einrichtungen)

- Dialogangebote an Burgerschaft, Wirtschaft und Gesellschaft zum Themenfeld Digitalisierung

- Vertretung der Stadt Troisdorf in Digitalisierungs-Netzwerken

Schwerpunkte 2023/2024

- Finalisierung und Umsetzung der Smart City-Strategie Troisdorf

- Projektkoordination ,digitale Zentrenstrategie”

- Vorantreiben von Projekten im Rahmen des Online-Zugang-Gesetzes (OZG)
- Entwicklung, Koordination und Umsetzung von e-government-MalBnahmen

Ausblick

Fortflihrung und Weiterentwicklung der beschriebenen Aufgaben
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 0151 Digitalisierung

Stadt Troisdorf
Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
01 |Steuern und dhnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
02 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0 0
03 | + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0 0
04 | + Offentlich-rechtl. Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0 0
05 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0 0
06 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 0 0 0 0 0
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0 0
08 | + Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
09 | +/- Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0
10 | Ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0 0
11 | - Personalaufwendungen 0 -236.150, -203.424 -210.550 -216.231 -221.913 -227.593
12 | - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
13 | - Sach- und Dienstleistungen 0 -100.000 -80.000 -75.000 -75.000 -75.000 -75.000
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0 0
15 | - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 -2.100 -2.100 -2.100 -2.100 -2.100
17 |Ordentliche Aufwendungen 0 -336.150 -285.524 -287.650 -293.331 -299.013 -304.693
18 | Ordentliches Ergebnis 0 -336.150 -285.524 -287.650 -293.331 -299.013 -304.693
19 | + Finanzertrage 0 0 0 0 0 0 0
20 | - Zinsen und sonst. Finanzaufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
21 |Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0 0
22 | Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 0 -336.150 -285.524 -287.650 -293.331 -299.013 -304.693
23 | + AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0 0
24 | - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
25 |AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0
26 | Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 0 -336.150 -285.524 -287.650 -293.331 -299.013 -304.693
Leistungsbeziehungen

27 | + Ertrége interne Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
28 | - Aufwand interne Leistungsbeziehungen 0 0 -10.000 -10.000 -10.000| -10.000 -10.000
29 |Teilergebnis 0 -336.150 -295.524 -297.650 -303.331 -309.013 -314.693
DG | Deckungsgrad % 0 0 0 0 0 0 0




