Stadt Troisdorf 02.05.2023

An alle

Mitglieder des

Schulausschusses

nachrichtlich

an alle Stadtverordneten

Einladung zur Sitzung des NR. 2023/2

Schulausschusses

Sitzungstermin  Dienstag, 09.05.2023, 18:00 Uhr

Sitzungsort Sitzungssaal A, EG
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Stadt Troisdorf Datum: 21.04.2023
Der Blrgermeister

Az: IV/40

Vorlage, DS-Nr. 2023/0365 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.
Schulausschuss 09.05.2023

Betreff:

Beschlussentwurf:

Bestellung der Schriftfhrung fur die Sitzungen des Schulausschusses

Der Schulausschuss bestellt Frau Eva Jungbluth zur Schriftfihrerin. Herr Frank
Peukert wird zum stellvertretenden Schriftfihrer der Sitzungen des

Schulausschusses bestellt.

Auswirkungen auf den Haushalt:

Finanzielle Auswirkungen: Nein

Haushaltsjahr: XXXX
Sachkonto/Investitionsnummer: -
Kostenstelle/Kostentrager: -
GesSamtaNSatZ: ......vvveveeeeieeeeeeeee s 0,00 €
VerbrauCht: ........oveevviiiiiiieiecceeeee, 0,00 €
Noch verfigbar: ........ccccccviieiiiieieennnnn, 0,00 €
Bedarf der MaBnahme:..........ccoceevuveee. 0,00 €
Errage: ..o, 0,00 €
Jahrliche Folgekosten:............ccccceeec. 0,00 €

Bemerkung:

Auswirkungen auf das Klima:
Klimarelevanz: ja / nein / entfallt

Die Auswirkungen des Vorhabens auf den Klimaschutz und die Klimaanpassung sind

U] positiv [ negativ L[] neutral.

Fur das Vorhaben relevante Themengebiete

Auswirkungen

positiv | negativ | neutral
O Planungsvorhaben O O O
[0 Stadtische Gebaude und Liegenschaften O O O
O Mobilitat und Verkehr O O |
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0 Nachhaltige Verwaltung und Beschaffung O O O

Zusatzliche Beratung im AKU notwendig Oja O nein
Erlauterung: Siehe Sachdarstellung

Sachdarstellunag:

Gemal § 29 Absatz 3 der Geschéaftsordnung fiir den Rat und die Ausschisse der
Stadt Troisdorf vom 01. Oktober 1999 werden die Schriftfihrer fur die
Ausschusssitzungen auf Vorschlag des Blirgermeisters von den Ausschiissen
bestellt.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete



Stadt Troisdorf Datum: 27.04.2023
Der Blrgermeister

Az: 1V/40.2

Vorlage, DS-Nr. 2023/0287 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja | Nein | Enth.
Schulausschuss 09.05.2023

Betreff: Billigung der Niederschrift zur Sitzung des Schulausschusses am

12.01.2023

Beschlussentwurf:
Der Schulausschuss billigt die Niederschrift Gber seine Sitzung vom 12.01.2023.

Auswirkungen auf den Haushalt:

Finanzielle Auswirkungen: Nein

Haushaltsjahr: XXXX
Sachkonto/Investitionsnummer: -
Kostenstelle/Kostentrager: -

GesamtanSatzZ: .....ooceevevvevieiiieeeeens 0,00 €
VerbrauCht: .....cooeeveeeiiieiiieeeeeee e, 0,00 €
Noch verfigbar: ........ccccvvviiiiiiiieeeeieens 0,00 €
Bedarf der MalBhahme:...........cc.couu...... 0,00 €
Ertrage: ..., 0,00 €
Jahrliche Folgekosten:............ccccceo..... 0,00 €
Bemerkung:

Auswirkungen auf das Klima:
Klimarelevanz: ja / nein / entfallt

Die Auswirkungen des Vorhabens auf den Klimaschutz und die Klimaanpassung sind
[ positiv [1 negativ [ neutral.

Auswirkungen

Fur das Vorhaben relevante Themengebiete positiv | negativ | neutral
O Planungsvorhaben O O O
O Stadtische Gebaude und Liegenschaften O O |
O Mobilitdt und Verkehr O O |
O Nachhaltige Verwaltung und Beschaffung O O |
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Zusatzliche Beratung im AKU notwendig Oja O nein
Erlauterung: Siehe Sachdarstellung

Sachdarstellunag:

Gemal § 25 Abs. 4 in Verbindung mit 8 28 der Geschéaftsordnung fur den Rat und
die Ausschisse der Stadt Troisdorf billigt der Ausschuss in seiner nachsten Sitzung
die Niederschrift seiner letzten Sitzung. Einwendungen sind spatestens zu Protokoll
dieser Sitzung zu erklaren. Uber Einwendungen entscheidet der Schulausschuss.

Zur Billigung steht die Niederschrift Uber die Sitzung des Schulausschusses am
12.01.2023 an.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete



Notizen



Stadt Troisdorf Datum: 18.04.2023
Der Blrgermeister

Az:

Mitteilungsvorlage, DS-Nr. 2023/0379 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am:| Ja Nein | Enth.
Schulausschuss 09.05.2023

Betreff: Sachstand zum Projekt "Digitalisierung der Troisdorfer Schulen”

Mitteilungstext:
Uber den aktuellen Sachstand wird wie folgt berichtet:

1.Umsetzung des Projektes ,,Digitalisierung der Troisdorfer
Schulen®

1.1 Grundschulen und Forderschule
1.1.1 Sachstand MaRnahmenpaket 1

An den folgenden Grundschulen erfolgten im Februar 2022 die Abnahmen der
infrastrukturellen Mal3nahmen und der aktiven Netzwerkkomponenten:

e GGS Asselbachschule Spich,
e GGS Sternenschule Spich und
e GGS Janosch-Grundschule Oberlar

Bei der Asselbachschule handelte es sich um eine Teilabnahme der
vorgenommenen Arbeiten, da noch insgesamt zwei Raume im Zuge der
Astbestsanierung nicht fertig gestellt sind. Dennoch konnte die restliche Infrastruktur
abgenommen werden.

Die Konfigurierung der aktiven Netzwerkkomponenten ist durch den
Supportdienstleister erfolgt. Eine Anbindung an das Rechenzentrum ist bei allen drei
Schulen erfolgt.

1.1.2 Sachstand MalRnahmenpaket 2 und 3

Die infrastrukturellen MalRnhahmen wurden in allen untenstehenden Schulen
fertiggestellt und die Arbeiten abgenommen.

Das Paket 2 und 3 umfasst folgende Schulen:

e KGS Blucherstral3e
e GGS Roncallischule
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e GGS Waldschule, HeerstralRe
e KGS SchloRstral’e
e EGS ,Unterm Regenbogen. Matthias-Langen-Stral3e

Bisher sind weiterhin Teillieferungen von aktiver Netzwerktechnik in den Schulen
eingetroffen. Die Server wurden mittlerweile alle geliefert. Es besteht jedoch
weiterhin ein hoher Lieferverzug bei den Switchen, so dass ohne diese Hardware
eine Anbindung der Schulen an das Rechenzentrum nicht erfolgen kann.

1.1.3 Sachstand MalRnahmenpaket 4

Die infrastrukturellen Malinahmen wurden in allen untenstehenden Schulen
fertiggestellt und die Arbeiten abgenommen.

Paket 4 umfasst folgende Schulen:

GGS KettelerstralRe
Don-Bosco-Forderschule
GGS Eschmar

GGS Siegauenschule

Die aktive Netzwerktechnik wurde bereits in die Bestellung fur die Pakete 2 und 3
inkludiert, so dass diese zu den derzeitigen Marktpreisen angeschafft wurde und
nicht noch weiteren Preissteigerungen im zweiten Halbjahr dieses Jahres unterliegen
wird. Auch hier besteht bei den Switchen die bereits beschriebene Lieferproblematik.
Eine Anbindung an das Rechenzentrum kann nach der Lieferung der Switche
zusammen mit den Paket 2 und 3 Schulen erfolgen.

1.2 Weiterfuhrende Schulen

1.2.1 Pilotschule Rupert-Neudeck-Schule

Die infrastrukturellen Arbeiten befinden sich in den letzten Zugen. Die aktive
Netzwerktechnik wurde bestellt. Derzeit wird jedoch geprtft, ob auch andere Switche
eingesetzt werden kdnnen, um die Lieferproblematik der Grundschulen zu umgehen.
1.2.2. Realschule am Heimbach

Die Planungen der Realschule sind abgeschlossen und befinden sich derzeit in
Ausschreibung. Geplant ist, dass in den Sommerferien die Schule infrastrukturelle
verkabelt werden kann. Hierzu ist der Ausgang des Vergabeverfahrens abzuwarten.
1.2.3. Ausblick weitere Schulen

In 2023 wird nach Stand der derzeitigen Planung das Heinrich-Boll-Gymnasium
sowie die Europaschule nachziehen. Das Gymnasium zum Altenfort ist in der

Umsetzung flir 2024 geplant. Sobald sich effizientere Strukturen und Synergieeffekte
ergeben, wird die Zeitplanung angepasst und gestrafft.
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Die bisherigen Erfahrungen im infrastrukturellen Ausbau der Schulen aus Paket 1, 2
und 3 haben aber gezeigt, dass vor allem Engpasse im Beschaffungswesen die
Zeitplane stark beeinflussen kbnnen und aus diesem Grund in der zeitlichen
Grobplanung mit grof3ztigigen Puffern gearbeitet wurde.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete



Stadt Troisdorf Datum: 02.04.2023
Der Blrgermeister

Az:

Mitteilungsvorlage, DS-Nr. 2023/0323 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am:| Ja Nein | Enth.
Schulausschuss 09.05.2023

Betreff: MalRnahmen zur Starkung der Rupert-Neudeck-Schule

Mitteilungstext:

Im Beschluss des am 10.05.2022 in den Schulausschuss eingebrachten
Schulentwicklungsplanes 2021 — 2025 wurde die Stadtverwaltung beauftragt, die
Starkung der Rupert-Neudeck-Schule mit dem Ziel, diese langfristig zu erhalten, in
den Fokus zu nehmen.

Um dem am 10.05.2022 beschlossenen Ziel gerecht zu werden, fanden seit Juli
2022 verschiedene MalRnahmen statt.

So wurden durch Gelder aus dem Vollausstattungsprogramm NRW eine
Vollausstattung mit iPads fiir die Rupert-Neudeck-Schule realisiert. Es wurden
daraufhin alle Schiler*innen in der zweiten Jahreshalfte 2022 mit iPads ausgestattet.
Zudem wurde ein Klassensatz neuer Laptops angeschafft, um adaquaten
Informatikunterricht abzuhalten. Die Ubergabe der iPads fand am Tag der offenen
Tar vor interessierten Eltern statt und wurde durch eine Pressemitteilung bekannt
gemacht.

Daneben wurde das bisher vorgezogene Anmeldeverfahren in den Gesamtschulen
zu diesem Schuljahr nicht mehr angewendet, so dass alle weiterfiihrenden Schulen
im gleichen Anmeldezeitraum ihre Aufnahmen durchgefihrt haben. Das
Anmeldeverfahren wurde durch die Schulverwaltung begleitet. Die Hauptschule war
zu diesem Schuljahr im Stande, eine reguléare Eingangsklasse zu bilden.

Um ein zeitgemales Lernen in der Rupert-Neudeck-Schule voranzutreiben, wurden
die Arbeiten zur infrastrukturellen Netzwerkverkabelung in 2022 geplant und Anfang
2023 begonnen. Es ist geplant die Arbeiten inklusive aktiver Netzwerktechnik und
Anbindung an das Rechenzentrum der RegiolT in 2023 abzuschliel3en. Ein Risiko
der Projektplanung besteht hierbei durch die langen und derzeit nicht planbaren
Lieferzeiten der aktiven Netzwerktechnik.

Zudem konnte zum zweiten Halbjahr fur die beiden Abschlussklassen der 10. Klasse
eine Kooperation mit den Joblingen Troisdorf realisiert werden. Die Klassen erhalten
jeweils freitags Trainings die in den Lehrplan intergiert werden. Dies sind unter
anderem Bewerbungstrainings, Berufserkundungen und interessante Workshops
sowie auch die Teilnahme an einer Online-Bewerbungsmesse. Daneben erhalten
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alle Schuller*innen der Abschlussklassen bis Ende des Kalenderjahres ein
Kontingent von 10 Einzelcoachings, um auch nach der Schule eine Anlaufstelle und
einen Ausblick zu erhalten. Ziel ist hierbei, dass die jungen Menschen im Idealfall vor
Abschluss der Schule eine Anschlussperspektive entwickeln und auf dem ersten
Arbeitsmarkt eine berufliche Perspektive erhalten.

Um die Schule bei der Elternschaft in Troisdorf mit den Vorziigen vorstellen, wurde
die Broschure ,Lernen in Troisdorf Uberarbeitet. Diese Broschire wird allen Eltern
von Schiler*innen der vierten Klasse zugesandt. Unter anderem wurde auch das
Video der Schule als QR-Code eingefluigt. Die Schulverwaltung mochte alle
Interessierten dazu einladen, das Schulvideo anzusehen und somit einen Eindruck
vom modernen Unterricht der Schule zu erhalten. Das Video befindet sich direkt auf
der Startseite der Schul-Homepage: https://www.rns-troisdorf.de/

Aufgrund der vorhandenen Mittel in 2023 und 2024 zur Imagekampagne wird zeitnah
ein Gesprach mit der Schulleitung gefiihrt, um einen sinnvollen Einsatz dieser Mittel
zu planen und die Rupert-Neudeck-Schule weiterhin zu starken.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete


https://www.rns-troisdorf.de/

Stadt Troisdorf Datum: 24.04.2023
Der Blrgermeister

Az: IV/40.1

Mitteilungsvorlage, DS-Nr. 2023/0388 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am:| Ja Nein | Enth.
Schulausschuss 09.05.2023

Betreff: Anmeldezahlen der weiterfiihrenden Schulen zum Schuljahr 2023/2024

Mitteilungstext:

Das Anmeldeverfahren fir das Schuljahr 2023/2024 der weiterfiihrenden Schulen ist
abgeschlossen. Hiernach ergeben sich innerhalb der festgelegten Ziigigkeiten
folgende Anmeldezahlen:

Schule: Anmeldezahl:
GHS Rupert-Neudeck- 25

Schule

Realschule Am Heimbach | 93
Gymnasium Zum 107

Altenforst

Heinrich-Boll-Gymnasium | 120
Europaschule Troisdorf 135
Gertrud-Koch 135
Gesamtschule

Gesamtzahl der Anmeldungen: 615

Die aktuelle Anmeldezahl der GHS Rupert-Neudeck-Schule ist aul3erst positiv zu
bewerten und liegt deutlich Gber dem Wert im gleichen Zeitraum von vor einem Jahr
(unter 10 Schiler*innen).

Die Europaschule hat wie in den vergangenen Jahren Ablehnungen aussprechen
mussen. Ein Anteil der abgelehnten Schler*innen ist an der Gertrud-Koch-
Gesamtschule angemeldet worden und ein weiterer Teil wird im neuen Schuljahr in
der Realschule Am Heimbach wie auch der GHS Rupert-Neudeck-Schule beschult.
Die Realschule Am Heimbach wird mit den 93 Kindern in der Jahrgangsstufe 5
wieder vierzugig gefuhrt werden kénnen (im Schuljahr 2022/2023 wurde die Schule
in der Jahrgangsstufe 5 nur dreiztigig gefuhrt). Beim Heinrich-Boll-Gymnasium wurde
wieder ein leichter Anmeldeiliberhang verzeichnet. Durch die Anpassung der
Schulanfangszeit im Gymnasium Zum Altenforst im Dezember 2022 haben sich dort
die Anmeldezahlen wieder erhéht. Die im Heinrich-Boll-Gymnasium abgelehnten
Schiler*innen kénnen im Gymnasium Zum Altenforst aufgenommen werden.

Durch einen erheblichen Anstieg der Zahlen im Gemeinsamen Lernen mussten
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Kinder in einem weitaus grofReren Mal3e in den weiterfihrenden Schulen
untergebracht werden, als dies bisher tblich war. Dies fihrt dazu, dass die
vorgegebenen Bandbreiten zur Klassenbildung wegen des GL-Unterrichts nach den
Vorgaben der Verordnung zur Ausfiihrung des § 93 Absatz 2 Schulgesetz nicht voll
ausgeschopft werden konnen.

Aktuell ist nur noch eine einstellige Zahl von Troisdorfer Schiler*innen nicht an einer
weiterfihrenden Schule im Stadtgebiet bzw. auRerhalb des Stadtgebiets
angemeldet. Diese kénnten ohne Probleme je nach Empfehlung in der Hauptschule,
der Realschule sowie auch im Gymnasium Zum Altenforst untergebracht werden.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete



Stadt Troisdorf Datum: 27.04.2023
Der Blrgermeister

Az: IV/40.1

Mitteilungsvorlage, DS-Nr. 2023/0410 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am:| Ja Nein | Enth.
Schulausschuss 09.05.2023

Betreff: Sachstand zur Ubermittagsbetreuung ab dem Schuljahr 2023/2024

Mitteilungstext:

Der Rat befasst sich in seiner Sitzung mit der als Anlage beigefuigten Vorlage. In der
Sitzung wird mundlich Uber den aktuellen Sachstand nach der Sitzung des Rates
berichtet.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete




Anjage

Stadt Troisdorf ' 4’(, , Datum: 03.04.2023
Der Biirgermeister

Az: IV /51

Vorlage, DS-Nr. 2023/0203/1 ' offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja Nein | Enth.

Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie
(Jugendhilfeausschuss)

Rat | 02.05.2023

Betreff: Interessenbekundungsverfahren fiir Ubermittagsbetreuung an 7
Grundschulstandorten

Beschlussentwurf:

Der Rat beschlieRt die Vergabe der Tragerschaft fur Ubermittagsbetreuung zum
01.08.2023 an den Schulstandorten Waldschule und EGS an Hotti e.V. sowie der
Tragerschaft fur die Schulstandorte Schlossstralie, Siegauenschule, Bliicherstrale
und Janosch-Grundschule an die Katholische Jugendagentur Bonn.

Zur anteiligen Kompensation des hiermit verbundenen freiwilligen Mehraufwands flr
die Stadt schlagt die Verwaltung die Erhéhung der monatlichen Elternbeitrége an
diesen Standorten von 60 € auf dann 80 € vor. Der Beschluss hierzu ergibt sich aus
der Beratung. -

- Auswirkungen auf den Haushalit:

Finanzielle Auswirkungen: Ja

Haushaltsjahr: 2023 ff.

Bemerkung: schuljghrlich ab 01.08.2023 ca. 51.000 € Mehraufwand mit
Dynamisierung (inshesondere tarifliche Anpassungen bei den Personalkosten), wenn
dem Vorschlag der Verwaltung auf Erhéhung der monatlichen Elternbeitrage um 20 €
gefolgt wiirde.

Sachdarstellung:

Der Trager Betreute Schulen e.V., welcher aktuell an 7 Schulstandorten
Ubermittagsbetreuung (UMI) anbietet, hat den Kooperationsvertrag mit der Stadt mit
Wirkung zum 31.07.2023 gekiindigt. '

Im Rahmen der dbzgl. Mitteilung der Verwaltung in der JHA-Sitzung am 02.02.2023
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hat der Jugendhilfeausschuss die Absicht der Verwaltung, nun ganz kurzfristig fur die
Weiterfihrung der Angebote ein Interessenbekundungsverfahren (siehe Anlage 1)
durchzuftihren, positiv aufgenommen und beflirwortet.

Im Rahmen des Interessenbekundungsverfahrens haben sich konkret fur 6 Standorte
Interessenten gefunden. Der Trager Hotti e.V. hat Interesse an dem Angebot an der
Waldschule und der EGS Matthias-Langen-Stralle, der Trager Katholische
Jugendagentur Bonn an der Janosch-Grundschule sowie den Grundschulen
RoncallistralRe, BlicherstralRe sowie Schlossstralle bekundet (siehe Anlagen 2 und
3).

Beide Trager sind bereits im Bereich der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in
Troisdorf aktiv. Die Katholische Jugendagentur ist des Weiteren im Bereich
Schulsozialarbeit an den meisten Troisdorfer Grundschulen sowie der Don-Bosco-
Forderschule tatig.

Beide Trager haben mitgeteilt, welchen Zuschussbedarf sie fir eine Weiterfiihrung
des Angebotes bendtigen. Gemaf Einschatzung der Verwaltung sind die
eingereichten Kostenkalkulationen der beiden Trager grundsatzlich angemessen und
nachvollziehbar, allerdings ergébe sich hiermit das Erfordernis einer Erhéhung des
freiwilligen, jahrlichen Zuschusses der Stadt in Héhe von ca. 97.000 €.

Zur anteiligen Kompensation dieser regelmaBigen Mehrbelastung des stadtischen
Haushaltes schidgt die Verwalitung daher vor, dass der monatliche
Elternhdchstbeitrag an den o.g. Standorten von aktuell 60 € auf dann 80 €
angehoben wird. Dann beliefe sich die Erhéhung des freiwilligen Zuschusses der
Stadt auf ca. 51.000 € jahrlich.

Dies ist aufgrund allseitig gestiegener Betriebs- und Personalkosten fiir ein dann
deutlich professionelleres Angebot angemessen und auch sozial vertretbar. Dies
sieht auch die ganz Glberwiegende Mehrheit der Eltern, welche Uber die
Schulleitungen hierzu befragt worden sind, so.

Der Jugendhilfeausschuss hat in seiner Sitzung am 14.03.23 beschlossen, die
Vergabe der Tragerschaft fir die Ubermittagsbetreuung zum 01.08.2023 an den
Schulstandorten Waldschule, EGS, Schlossstrale, Siegauenschule, Blicherstralie
und Janosch-Grundschule und die zukinftige Hohe der Elternbeitrédge durch den Rat
in seiner Sitzung am 02.05.23 beraten und beschlieRen zu lassen. Es erfolgte keine
Beschlussempfehlung.

In diesem Zusammenhang weist die Verwaltung darauf hin, dass sie, aufgrund der
gestiegenen Kosten auch bei den ehrenamilich organisierten Tragern von
Ubermittagsbetreuung an Troisdorfer Grundschulen, dem Jugendhilfeausschuss in
seiner Sitzung am 04.05.23 vorschlagen wird, an diesen Standorten den monatlichen
Hochstbetrag fur Eltern von aktuell 60 € auf 70 € erhéhen zu kénnen. Gem.
Rucksprache mit den Trégern drfte dies dann zuklinftig auskdmmtich sein. Hiervon
betroffen waren an 5 Grundschulstandorten die Trager Forderverein GGS Eschmar,
der Verein der Freunde und Forderer der GGS Sieglar e.V., der SBV GGS Troisdorf-
Spich e.V. sowie der Férderverein KGS Millekoven.

Der grundséatzliche Unterschied zwischen den 0.g. ehrenamtlich und den



Seite - 3 - //j(’

professionell organisierten Tragern Katholische Jugendagentur Bonn und Hotti e.V.
besteht darin, dass der Aufwand bei letzteren erheblich hdher ist. Dies ergibt sich
insbesondere aus der tariflichen Beschaftigung der Mitarbeitenden.im Vergleich zur
Beschéftigung von Mini-Jobbern, dem Vorhalten von Fachberatungen und einem
professionellen Overhead sowie die Sicherstellung von regelméaigen
Qualitatssicherungsmaflnahmen. Daher ist der um 10 € héhere Elternbeitrag
gegeniber den Elternvereinen aus Sicht der Verwaltung angemessen.

Urspriinglich war bei den Tragerwechseln geplant, dass die Katholische
Jugendagentur die bestehende UMI-Gruppe an der Roncallischule Gbernimmt und
die UMI an der Siegauenschule durch einen Elternverein weitergefiihrt wird.

Nach Ricksprache mit den betreffenden Leitungen beider Schulen, hat sich
inzwischen allerdings eine Anderung ergeben, namlich dass die Katholische.
Jugendagentur statt der UMI der Roncallischule die der Siegauenschule tibernehmen
soll. Hierzu erklart sich die Katholische Jugendagentur bereit, eine entsprechende
Kostenkalkulation liegt vor (siehe Anlage 4). Der auf Veranlassung des
Jugendhilfeausschusses ebenfalls angefragte Trager Hotti e.V. hat aufgrund des
Wunsches der Schulleitung sowie der Elternvertretung der Siegauenschule, dass die
Jugendagentur als Trager ubernehmen soll, von einer eigenen Bewerbung Abstand
genommen.

Die UMI an der Roncallistrae wird nicht weitergefiihrt. Fiir das ndchste Jahr wiirden
gem. aktueller Abfrage nur fiir ca. 12 Kinder bei den Eltern Interesse bestehen,
hiervon méchten einige auch in die Trogata wechseln, was auch aufgrund der
aktuellen Kapazitaten zum kommenden Schuljahr moéglich sein wird. Die aktuell von
der UM) genutzten Rdume sollen hier fur den erforderlichen Ausbau des Trogata-
Angebotes zur Verfligung gestellt werden.

Fur die Weiterfihrung der o0.g. 6 Angebote durch die Katholische Jugendagentur und
Hotti e.V. ergédbe sich, wenn dem Verwaltungsvorschlag der Erhéhung der
Elternbeitrage um 20 € monatlich gefolgt wirde, ab 01.08.2023 die Nofwendigkeit,
die jahrliche Bezuschussung der Stadt um ca. 51.000 € (mit Dynamisierung) zu
erhohen. Ohne eine entsprechende Erhdhung der Elternbeitrage lage der freiwillige
stadtische Zuschuss bei ca. 97.000 € im Jahr. '

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete
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Interessenbekundungsverfahren in _Sachen Trédgerschaft filr
Ubermittagsbetreuund an bis zu 7 Troisdorfer Grundschulen ab 01.08.2023

Die Stadt Troisdorf sucht zum 01.08.2023 einen oder mehrere Trager der Jugendbhilfe
oder eingetragene Vereine fur die Ubernahme der Ubermittagsbetreuung an den
Grundschulen Heerstralde, SchioRstrale, Matthias-Langen-Strafle, Siegauenschule,
Roncallistrafte, Blicherstrale sowle der Janosch-Grundschule in Troisdorf, Die
Tragerschaft kann auch flr einzeine Standorte Ubernommen werden. Die
Regelungen gem. § 613 a BGB (Betriebstibergang) sind zu beachten.

1 Ausgestaltung des Angebotes

Der Trager orientiert sich an der BetreuungsmaBnahme ,Schule von acht bis eins"
gemafl BASS. Der Tréager stellt fir die Eltern nach den Unterrichtszeiten eine
regelmifige padagogische Ubermittagsbetreuung an allen Unterrichtstagen im
Umfang von mindestens 12,6 Wochenstunden sicher. Die Zeiten kdénnen in
Absprache mit der jeweiligen Schulleitung und orientiert am konkreten Bedarf der
Eltern unterschiedlich auf die einzelnen Wochentage aufgeteilt werden.

Soweit der Bedarf bei den Eltern besteht, sollen Betreuungsangebote in den Ferien
und an padagogischen Planungstagen im Rahmen der Moglichkeiten des Trégers
vorgehalten werden.

Die Gruppengréfie soll in der Regel 20 Kinder umfassen, férderwlrdig sind
Gruppengrofen von 15 bis 256 Kinder. Der Trager stellt des Weiteren regelméfig
sicher, dass fir jede Gruppe mindestens 2 Betreuungspersonen anwesend sind und
dass im Sinne des Tétigkeitsausschlusses vorbestrafter Personen (§ 72a Abs. 1 SGB
Vi) alle mit der Beaufsichtigung, Betreuung, Erziehung und Ausbildung betrauten
Haupt-, Neben- und Ehrenamtier erweiterte polizeiliche Flihrungszeugnisse vorlegen.
Es ist nicht erforderlich, dass es sich hierbei um formal qualifizierte padagogische

Fachkrafte handelt.

. Die Angebotsgestaltung orientiert sich an den Interessen der Kinder. Es wird
Gelegenheit zu einem Imbiss oder einer Mahlzeit, dartiber hinaus zur Erledigung der
Hausaufgaben, zu Bewegung, Spiel und Sport sowie anderen Freizeitangeboten
gegeben. Die Durchfiihrung des Betreuungsangebots erfolgt in geeigneten Raumen
der Schulen.

Die Mindestdauer der BetreuungsmaRnahme betrégt ein Schuljahr. Es besteht eine
grundsatzliche Teilnahmeméglichkeit fir alle Schilerinnen und Schiiler der Schule.

Aktuell werden an den Grundschulen Heerstrale, Janosch-Grundschule, Matthias-
Langen-Strate und Roncallistrale jeweils eine Gruppe, an den Grundschulen
Siegauenschule und Bliicherstrale jeweils zwei Gruppen und an der Grundschule
Schlossstralle drei Gruppen betreut.

2 Elternbeitrage und Finanzierung der Angebote

Die monatlichen Elternbeitrage werden von dem Tréger erhoben und eingezogen.
Der monatliche Hochstbetrag pro Kind liegt bei 60 €,



Q1

Die Stadt bezuschusst jede Gruppe mit 4.636 € fur ein Schuljahr. Dieser Zuschuss
erhoht sich schuljahrlich um 1,5 %. Die Auszahlung erfolgt in monatiichen Raten.

Das Angebot findet in R&umen der Schulen statt. Die laufenden Betriebs- und
Unterhaltungskosten werden ohne besondere Verrechnung durch die Stadt
tibernommen,

3 RegelmdBige Verwendungsnachweise

Der zuk(nftige Trager soll der Stadt jahrlich Verwendungsnachweise des
vergangenen Schuljahres mif den Angaben zu den geleisteten Betreuungsstunden,
der Anzahl der tatséchlich betreuten Schiiler je Gruppe im vergangenen Schuljahr,
der Hohe der Personalaufwendungen sowie der Anzahl der Betreuungspersonen je
Gruppe, der Hohe der Sachaufwendungen und der Einnahmen (Beitréage etc.) sowie
einen kurzen Erfahrungsbericht (iber die durchgeflinrten Ma3nahmen vorlegen.

4 Dauer des Angehotes

Der Vertrag mit der Stadt und dem aktuellen Trager soll zum 01.08.2023 in Kraft
treten und zundchst bis zum 31.07.2024 laufen. Der Vertrag verléngert sich dann
jeweils um ein Schuljahr, wenn dieser nicht spatestens 6 Monate vor Ablauf des
Schuljahres durch den Trager oder die Stadt gekiindigt wird.

Fur Ruckfragen zum Verfahreh stehen Ihnen gerne der Leiter des Amtes flir Kinder,

Jugendliche und Familien- Jugendamt-, Herr Dr, Markus Wiist, Tel. Nr.; 02241/900-

551 bzw. wuestM@ftroisdorf.de, und die Erste Beigeordnete, Fr. Tanja Gaspers, Tel,
Nr.: 0224 1/900-107 bzw. gaspersT@troisdori.de, zur Verfligung.

Fir konkrete organisatorische, finanzielle und rechtliche Fragen zur aktuellen
Ausgestaltung der Ubermittagsbetreuung sowie zu einem  méglichen
Betriebstibergang wenden Sie sich bitte an den Trager Betreute Schulen e.V., Fr.
Britta Busch, Tel: 02241-8957210, bzw. britta.busch@awo-bnsu.de, oder Fr. Petra
Hartock, Tel: 02241-8957-220, bzw. petra.hartock@awo-bnsu.de.

Sollten Sie an einer Interessenbekundung als Tréger flr einen oder mehrere
Schulstandorte interessiert sein, so werden Sie gebeten, lhr Angebot bis zum
01.03.2023 bei der Stadt Troisdorf, Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien —
Jugendamt -, Kélner Stralle 176 in 53840 Troisdorf einzureichen, gerne auch per

Mail an wuestM@troisdorf.de.

Die Entscheidung Uber die zuklnftige Tragerschaft wird dann Mitte Méarz durch den
Jugendhilfeausschuss der Stadt Troisdorf getroffen.
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Burgstr. 23 @ 53757 Sankt Augustin
Tel. 02241 /20 19 744

Beall .4 o Guosii, 23 € 53757 Sankt Auqustin . iﬁ)!:(}@hf)m"{‘ﬁ\!.dﬁ':
Stadt Troisdorf Vorstand: Sarah Gergholz
Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien . Dominik Quigg
- Jugendamt - GaschaitsiGhrung: Jorg Kourkoulos
Kélner Strafke 176 SteuerNr.222/5737/0827
53840 Troisdorf Gemeinniitziger Trager der

Jugendhilfe nach §75 SGR Vil

Sankt Augustin, den 24.02,2023

Betrefi: Interessenbekundung in Sachen Trégerschatft fiir die Ubermittagsbetreuung
an zwei von sieben Grundschulen ab dem 01.08.2023

Sehr geehrter Herr Dr. Wist,

hiermit bewirbt sich Hotti e.V., freier gemeinnitziger Trager der Jugendhilfe, auf die Trager-
schaften der Ubermittagshbetreuungen an den Grundschulen
1) Gemeinschaftsgrundschule Waldschule, Heerstrale 1, 53840 Troisdorf
2) Evangelische Grundschule Unterm Regenbogen, Matthias-Lange-Str. 1, 53840 Trois-
dorf

Begrlindung fir die Auswahl;

Seit dem 01.09.2020 hat Hotti e.V. die Tragerschaft fur die Offene Jugendarbeit in Troisdorf
Mitte (Altenforst) und in Troisdorf-Altenrath erfolgreich Ubernommen. Die beiden o0.g. Grund-
schulen befindan sich im Besucher-Einzugsgebiet der beiden Jugendzentren. Zu beiden
Grundschulen axistiert ein intensiver Kontakt, i.d.R. Uber die Schulsozialarbeiter*innen. D.h.
die beiden Grundschulen und die Besucher*innen in den Jugendzentren haben eine groRe
Schnittmenge, die der ganzheitlichen Unterstiitzung einzelner Kinder férderlich ist. Auf
Schulfesten war auch die Offene Tlr eingeladen ein Angebot durchzufihren, dem wir gerne
im Sinne quartiersorientierter Vernetzung nachgekommen sind. Diese Zusammenarbeit ist
bereits jetzt der Fall, auch ohne die Ubernahme der Ubermittagsbetreuung. Eine Ubernahme
der Ubermittagsbetreuung kénnte diese Zusammenarbeit noch einmal intensivieren. Flr die
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Mitarbeiterinnen kénnten die Beschéftigungsverhéltnisse interessanter werden, da Uber die
Ubermittagsbetreuung hinaus mit dem Aufgabenfeld Offenen Kindér- und Jugendarbeit in
den beiden Einrichtungen von Hotti e.V. in Troisdorf optional Kombinationen denkbar sind.

Voraussefzung fiir die Ubernahme ist eine auskémmliche Finanzierung der Ubermit-
tagsbetreuung. Die Interessensbekundung stallt daher gleichzeitig einen Antrag an
den Jugendhilfeausschuss dar, die Férderung zwingend zu erhdhen.

Begriindung flr die Voraussetzung zur Ubernahme: ,

Hotti e.V. ist verpflichtet padagogische Mitarbeiterinnen im Rahmen der gesetzlichen Vor-
gaben (Mindestiohngesetz) und tarifgerecht, in Anlehnung an den TV8D, zu entiohnen. Die
in der Ausschreibung dargestelite Finanzierung ist derzeit nicht deckungsgleich mit den not-
wendigen-entstehenden Kosten.

Arbeitsrechtlich sind die mindestens 12,5 Wochenstunden bereits (iber die Beschaftigung im
geringflgig Beschaftigten Verhéltnis (Minijob) hinaus, da der gesetzliche Mindestlohn an-
dernfalls unterschritten wird. Eine Zusatzbeschaftigung fiir die gleiche Tatigkeit auf Honorar-
basis ist rechtlich nicht zuléssig. Eine Beschéftigung nur auf Honorarbasis hétte die Proble-
matik, dass der Jahressteuerfreibetrag von 3.000 Euro weit Giberschritten wird, was die Be-
schéftigung sehr unattraktiv macht. Hinzu kommt hier die Problematik der Scheinselbststan-
digkeit. Nicht zu vergessen sind die Absicherung der Arbeitnehmer*innen in Bezug auf Kran-
kenversicherung und die fehlende Einzahlung in die Rentenkasse, die sich spater schédlich
auswirkt. Moralisch ist diese Form der Beschéftigung selbst als Mischverhéltnis von Minijob
und Honorarstelle in jedem Fall politisch zu hinterfragén.

Wir entsprechen mit dem Antrag damit auch der aktuellen Diskussion in den Medien und der
Politik fur eine faire Bezahlung fur die geleistete erzieherische Tatigkeit nach qualitativen |
- Standards. |
 Erwartet wird laut Ausschreibung ein zu leistender Stundenumfang von 12,6 Wochenstun-
den sowie zwei padagogische Arbeitskréfte je Gruppe, innerhalb und aulierhalb von Unter-
richtszeiten, d.h. optional inkl. den Ferien als z.B. kompaktes Angebot. Mit einer einkaliulier-
ten Vor- und Nachbereitungszeit von 2,6 Stunden/Woche, einer Team- und Planungszeit
von 1,5 Waechenstunden, kann mit einem Wochenstundenumfang von 14 Stunden je Mitar- -
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beiter*in gerechnet werden. Mit dieser Wochenstundenzahl befindet man sich im Teilzeitbe-
reich, Bei ,einfachster" Eingruppierung in die Entgeltgruppe der Kinderpflege, entsprechend
TVOD-SUE Entgeltgruppe 4b, Beispielerfahrungsstufe 4 ergibt sich mit allen anderen Kosten
(ca. 5.000 €) eine Jahreskostensumme von 45.400 € flr eine Gruppe mit 25 Schiller*innen.
Nach den in der Ausschreibung vorgesteliten Zahlen ergibt sich mit dem Zuschuss und den
(begrenzten) Elterribeitragen (60,00/Euro/Monat) ein jahrliches Defizit von ¢a, 25.000 €.
Diese kann entweder durch die Erhéhung der Eltérnbeitriige und/oder durch die Erhéhung
des stadtischen Zuschusses aufgefangen werden. Zur Transparenz unseres Antrags haben
wir die Kalkulation der Ubermittagsbetreuung beigefugt. Tarifliche Anpassungen in kommen-
der Zeit wurden hierbei noch nicht berlicksichtigt. Zu ber(icksichtigen ist auch, dass der
durchfuhrende Trager der Ubermittagsbetreuung auch das Risiko der Mindereinnahmen bei
den Elternbeitragen z.B. durch eine evtl. periodische Unterbelegung tragt.

Unsere Leistungen bei auskémmlicher Finanzierung:  ,

-~ Padagogische Ubermittagsbetreuung an fanf Schultagen je Woche von 2,5 Stunden
je Schultag inkl. Vor- und Nachbereitung im abgesprochenen Bedarfszeitrahmen der
jeweiligen Schule.

-~ 1,5 Wochenstunden flir Absprachen im Team, kollegiale Fallberatung und Planung.

- Kompakte Ferienbetreuungen, d.h. 2 Wochen Ferienbetreuungsangebote von 8 — 16
Uhr, optimal im Wechsel der beiden benachbarten Grundschulen, so dass insgesamt
4 von 10 Ferienwochen abgedeckt sind.

- Organisation von Vertretungen im Krankheitsfall und alle Tragerleistungen, die sich
aus der Arbeitgeberverpflichtung ergeben, u.a. tarifliche Bezahlung nach TV6D-SuE.

Wir begriiRen sehr, dass die Stadt Troisdorf ein Angebot der Ubermittagsbetreuung an den
Grundschulen als alternative Form der Ganztagsbetreuung vorhélt und haben ein ernsthaf-
tes Interesse dies an den beiden genannten Grundschulen fortzuftihren.

Mit freundlichen Griien : )
Sebastian Kremer Dominik QGi
Fachbereichsleitung flr den
Jugendhilfe & Schule
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Anlage zur interessensbekundung:
Tragerprofil
» Hotti e.V. - Freier Tréiger der Jugendhilfe

» Nachweis der Anerkennung als Freier Trager der Jugendbhilfe (liegt der Verwal-
tung bereits vor.)

Piddagogisches Rahmenkonzept

» Rahmenkonzept fiir die Ubermiltagsbetreuung an Grundschulen im Rahmen
von ,Schule von acht bis eins”
»  Schutzkonzept zur Kindeswohlgefahrdung

Bl @oY, - ein anerkannter Trager der Jugendhilfe im Rhein-Sieg-Kreis

Der freie Jugendhilfetrdger Hotti e.V. gehdrt seit 2006 zu den etablierten anerkannten Tragern der
Jugendhilfe nach §75 SGB VIl mit Schwerpunkt im Griindungsort Sankt Augustin und seit 2020 in
Troisdorf, ist Uberparteilich und konfessionell ungebunden. Als Bildungs- und Freizeitwerk fir Kinder,
Jugendliche und Erwachsene leht der Verein die Vielfalt und offeriert klientelorientierie Angebote, um -
vor allem Kindern und Jugendlichen gestalterischen Raum flr ihre Freizeit, Bildung und ihre persénli-
che Entwicklung zu bieten. Von Freunden und Férderern des Kinder- und Jugendzentrums HOTTI
(1995) gegriindet, urn die vielfaltigen Aufgabenbereiche der Offenen Kinder- und Jugendarbeit inno-
vativ zu strukturieren und gezielter zu férdern, blickt Hotti e.V. auf 28 Jahre erfolgreiche gemeinntit-
zige Arbeit, davon 17 Jahre als Tragerverein, zurlick und bringt somit seine langjahrige Erfahrung mit
in die eigenen Projekte und Fachbereiche ein. Auf diese Weise haben sich verschiedenste Fachbe-
reiche (oder Fachkreise) und Projekte gebildet, welche sich immer wieder neu erfinden und weiter-
entwickeln.
Zu den Fachberelchen gehtren:
Offene Kinder- und Jugendarbeit an sieben Standorten, finf in Sankt Augustin, zwei in
Troisdorf
- Jugendhilfe & Schuie, Hauptkooperationspartner des Ganztagsangebotes an der
Fritz-Bauer-Gesamtschule, Kooperationen der Grundschule in Menden im Bereich der
Hausaufgabenbetreuung im Rahmen der OT-Arbeit.
- Ferien mit einem grofRen Angebot aulerdrtliche und Vor-Ort-Mafinahmen
- Theater Hotti On Stage als Jugend- und Familientheater
- Quartierssozialarbeit in einem Quartier in Sankt Augustin
- Projektgruppe H4Q als Fachstelle in Sankt Augustin fur queere Themen in enger Ko-
operation mit dem queeren Jugendtreff der Beratungsstelle Check-it in Troisdorf.

Hotti e.V. zeichnet sich insbesondere durch die ungewdhnlich hohe Anzahl junger ehrenamtlicher
Mitarbeiter*innen aus, woflr er 2014 den Ehrenamtspreis der Stadt Sankt Augustin erhielf. Diese
vielseitige Arbeit blindelt und reflektiert vor allem der Hauptausschuss des Vereins, welcher sich aus
dem Vorstand, gewahlten Mitglieder*innen und den Einrichtungs-, Fachbereichs- und Projektleiter*in-
nen zusammensetzt, Hier wird auf demokratischer Basis diskutiert, beraten und entschieden. Auf
diese Weise gelingt ein professioneller Austausch zur Konzeption neuer Projekte und padagogischer
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Ideen und zur dynamischen Weiterentwicklung der Einrichtungien und Projekte. Eine funfkpfige Ver-
waltung unterstiitzt die verschiedenen Arbeitsfelder des Vereins in Rechtsfragen, Personalangzle-
genheiten, Buchhaltung, Offentlichkeitsarbeit, IT, Layout und PR.

Im Laufe der Zeit hat sich eine dachverbandsahnliche Struktur innerhalb des Vereins gebildet, die
verschiedene Felder der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, aber auch paitielle Formen der Grup-
penarbeit miteinander vereint. Die einzelnen Fachkreise arbeilen weitgehend selbsténdig und ver-
wirklichen ihre eigenzsn Projekte. Dennoch tauschen sich die Leitungen regelmafig im Hauptaus-
schuss aus. Auf diese Weise ergibt sich eine stetige Dynamik zwischen Sslbstandigkeit und gemein-
samer Gesamtgestaltung auf Grundlage gemeinsamer Leitlinien und eines fur alle Bereiche guitigen
Leitbildes. Zudem kooperieren die einzelnen Fachkreise miteinander und unterstlitzen sich gegensei-

tig. Die gegenseitige Beratung und der regeimaBige Austausch fihren zu einer stetig evaluierten
Qualitat unserer Angebote.

Durch die Vielfalt der Mitarbeiter‘innen und Mitglieder des Vereins ergibt sich eine ideale Professio-
nalisierung. So beschaéftigt der Verein Diplompéadagog*innen, Diplomsozialpadagog*innen und -ar-
beiter*innen, Bachelor of Arts, Lehrer*innan und Erzieher*innen, Kinderpfleger*innen. Insbesondere
unterstutzt er Nachwuchskréfte durch die Beschéftigung und Férderung von Auszubildenden und
Student*innen. Zudem bieten Jurist*innen, Arzt*innen, Informatiker*innen und ahnliche Professionen
als Mitglieder, dem Verein auch in rechtlichen und formellen Fragen eine verléssliche Rlckende-
ckung. Somit kénnen die Mitarbeiterinnen des Vereins Kinder, Jugendliche, Eltern und auch Kol-
leg*innen professionell beraten, weiterbilden und unterstitzen, Durch deren Engagement spart die
dffentliche Hand viele Kosten ein und kann dennoch auf ein auRergewdhnlich breites und groRes An-
gebot der auRerschulischen Jugendarbeit blicken.

Um diese Unterstitzung weiter zu intensivieren und voranzubringen, ist es ein grofies Anliegen von
Hotti e.V. sich weiterzuentwickeln. Der Verein und seine Mitglieder stehen neuen Aufgaben, guten
pédagogischen ldeen und aktiven Projekten stets positiv gegentiber und freuen sich auf neue Her-
ausforderungen. Auch neue Kooperationen méchte Hotti e.V. aktiv vorantreiben, um die Mdglichkei-
ten und Angebote fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Rhein-Sieg-Kreis auszuweiten, zu ver-
bessern und zu erneuern,

rahmenkonzept fir die Ubermittagsbetrenung an Grundschitien

Die urspringliche gesetzliche Grundlage fur die Ubermittagsbetreuung in der Primarstufe geht zu-
riick auf die BASS. ,Schule von acht bis eins" RdEr, d. Ministeriums fir Schule und We:terbildung
vom 31.07.2008 (ABI. NRW. S. 403)1.

in diesem Rahmen werden Schillerinnen i.d.R, nach dem Unterricht betreut.
Der padagogische Rahmen:

- Padagogische Betreuung in einer festen Gruppe
- Padagogische Betreuung in Rédumen der Schule, die teilweise fiir dieses Angebot ex-
plizit ausgelegt sind, d.h. Beschéftigungsmaterial vorhalten, dass nicht (nur) dem Un-
terricht dient.
- Padagogische (Fach)Kréafte, aber auch Ergénzungskréfte fir die Belreuung in ange-
' messenem Verhéltnis zur GruppengréBe. Mindestens zwei Kréfte sollen eine Gruppe
von 25 Kindern betreuen.
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Die pddagegischen Inhalte:

- Méglichkeit der Einnahme eines kleinen Imbisses im Gruppenrahmen

- Angeleitete Spiel- und Beschéftigungsméglichkeiten, mit Freizeit- und Bildungscharak-
ter, insbesondere Férderung von motorischen und sozialen Fahigkeiten.

- Méglichkeiten der Selbstbeschaftigung in Form des freien Spielens unter Aufsichit.

- Férderung von individuellen Entwicklungsprozessen, insbesondere die der Integration,
Unterstiitzung bei sprachlichen Schwierigkeiten, Férderung der deutschen Sprachs,
z.B. durch spielerische Sprachférderung.

- Modoglichkeiten zur Unterstlitzung bei Schulaufgaben unter Berﬂcksichtlgung des
Schulkonzeptes und in Absprache mit dem Lehrkdrper.

Qualitdtssicherung:

Die Qualitatsentwicklung und -sicherung der Arbeit und Angebote mit Kindern und Jugendlichen von
Hotti e.V, ist ein sténdiger Prozess der Beschreibung und Reflexion von Zielen und Ergebnissen.

Die Entwicklung und Fortschreibung der Konzeptionen von Angeboten bzw. der Einrichtungen selbst
ist somit unerlasslich und orientiert sich im Fall der Ubermittagsbetreuung an den jeweils aktuell vor-
liegenden Bedarfen der Schiler*innen.

Die Moéglichkeit der rege!mélligen Reflexion des Angebotes durch die Mitarbeiter*innen und der
Fachbereichsleitung im Hotti e.V., u.a. mit Einbezug der Schulsozialarbeit oder.der Schulle:tung ist
Teil der Evaluation.

Schutzkonzept zur Kindeswohigefahrdung:

Siehe gesonderte Beilage.
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Burgsirafie 23 6 53757 Sanki Augustin
' Tel. 02241120 18 744

Anerleannter gemeinniitziger Trager der
Jugendhitfe rach §745 SGB Vil

Kinderschutz
in alle Einrichtungen & Fachbereichen

(zuletzt aktualisiert: 17,08, 2022)

Eine Information und Handreichung fiir
Mitarbeiter*innen, Honorarkrafte,
Ehrenamtler®*innen und Praktikant*innen
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Umsetzungsverfahren zum Kinderschutzgesetz

im Hotti e.V.

1. Kooperation mit und Bestellung von Kinderschutzfachkréften tiber den Kinderschutzbund,

Ortsverband Sankt Augustin

2. Vereinbarungen mit dem Jugendamt/ FB5

3. Entwicklung eines tragerinternen Verfahrens nachfolgenden Umsetzungsschritten:

a, Eignungspriifung, -Uberpriifung und -sicherung von (Meu)Einstellungen / Filhrungszeugnisse
fir alle Mitarbeiter*innen, Ehrenamtler®innen, Praktikant*innen ‘bei langerfristiger
Beschaftigung

b. Entwicklung eines Dokumentationsverfahrens und Erstellung von Dokumentationsformularen

¢. Entwicklung eines Verfahrensablaufs unter Beriicksichtigung der besonderen Bedingungen der
jeweiligen Fachbereiche, z.B. Offene Jugendarbeit (Freiwilligkeit, Unverbindlichkeit...),
Jugendgruppen, Hilfen zur Erziehung etc. mit den KiSchuFa-Kréften

¢, Schulung und Information fiir alle MA’s Uber direkte Ansprache und die Infomappe

d. Teilnahme am Arbeitskreis ,sexualisierte Gewalt”

f. regelméRige Abstimmung/ Treffen mit den Kinderschutzbeauftragten
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Kindeswohlgefdahrdung wahrnehmen

Anhaltspunkte einer Kindeswohigefahrdung

Gewichtige Anhaftspunkte einer Kindeswohigefdhrdung sind Hinweise oder Informationen Uber
Handlungen gegen Kinder und Jugendliche oder Lebensumsténde, die das leibliche, geistige oder
seelische Wohl des Kindes oder Jugendlichen geféhrden, unabhingig davon, ob sie durch
missbrauchliche Auslibung der elterlichen Sorge, durch Vernachléssigung des Kindes oder
Jugendlichen, durch unverschuldetes Versagen der Eltern oder durch das Verhalten eines Dritten
bestehen. (vgl. §1666 BGB).

Gibt es mehrere, hinreichend konkrete und ernst zu nehmende Anhaltspunkte, muss gehandelt

werden.

Anzeichen filr Vernachldssigung, Misshandlung oder sexuellen Missbrauch

Anhaltspunkte kénnen sich aus den verschiedensten Anzeichen ergeben. Insoweit ist jedoch zu
beriicksichtigen, dass insbesondere jlingere Kinder mitunter noch recht ungeschickt sind und sich
bereits aus diesem Grund hdufiger verletzen als &ltere Kinder. Auch das Interesse an den
Unterschieden zwischen den Geschlechtern oder ,Doktorspiele” sind an sich durchaus ,normal”,
Immer wiederkehrende oder atypische Verletzungen oder nicht altersgemdRe Bezugnahmen auf
sexuelle Themen kénnen indes ,Warnsignale” sein. Trotz der erforderlichen Zurlickhaltung mit
vorschnellen Einschéitzungen kénnen folgende Anhaltspunkte auf Vernachldssigung, Misshandlung

oder sexuellen Missbrauch hindeuten.

1

altersunangemessene mangelnde Kérperhygiene, ungepflegtes AuReres, verschimutzte
Kleidung |

- Verletzungen wie Blutergﬂﬁse, Striemen, Verbrennungen, Verbrithungen

- Verletzungen an den Genitalien, Bauch-und Unterleibsschmerzen

- Auftreten unangemessen starker Angstreaktionen

- Auftreten unangemessener intensiver Schuldgefiihle

- Kontaktstérungen wie Abkapselung oder Distanzlosigkeit

- Intensive Beschéftigung mit den eigenen Geschlechtsteilen

- Intensive Beschiftigung mit den Geschlechtsteilen anderer Kinder
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Spiele mit nicht altersgeméRen sexuellen Beziigen

Zeichnungen oder Erzdhiungen mit nicht altersgemaRen sexuellen Beziigen

Formen der Kindeswohlgefdhrdung

Kérperliche Misshandlungen

meist gemeinsaﬁ mit psychischen Misshandlungen

Umfasst alle Arten bewusster oder unbewusster Handlungen, die zu nicht zufilligen
kdrpertichen Schmerzen, Verletzungen oder sogar zum Tode fiihren |

meist in Stresssituationen, pei Kontrollverlust als Folge einer affektiven Krise

Beispiéle: Schlagen mit der Hand, Festhalten, Priigeln, verbriihen, verbrennen, hungern oder
dursten lassen, BeiRen, Wirgen, Unterklihlen, bis hin zu gewaltsamen Angriff mit
Gegenstanden

Anhaltspunkte: Verletzungen an den Kérperteilen, Angst, Scham, Verénderung des gesamten

Verhaltens, Konfliktldsung nur durch Gewalt und lautes Schreien

Sexuelle Misshandlung

meist gemeinsam mit anderen Mi.éshandlungen |

ist eine unter Ausnutzung einer Macht- und Autorititsperson grenziiberschreitende sexuelle
Handlung eines Erwachsenen oder Jugendlichen

Beispiele: Belastigung, Masturbation, sexuelle N&tigung, Vergewaltigung, oraler, analer oder
genitaler Verkehr |
Anhaltspunkte: selten finden sich medizinisch eindeutige Hinweise, dramatische
Verhaltensianderung, plétzlich auftretende Einforderung von Kérperkontakt, unangebrachtes

altersuntypisches Sexualverhalten, Zuriickziehen, K6rperkontakt meiden

Vernachldssigung

ist eine situative oder andauernde Unterlassung fiirsorglichen Handelns , die Unkenntnis oder

Unféhigkeit der Sorgeberechtigten oder Personen die korperlichen oder seelischen,
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geistigen und materiellen Grundhedirfnissen eines Kindes zu befriedigen, es angemessen zu
ernéhren, zu pflegen, zu kleiden, zu beherbergen, fiir seine Gesundheit zu sorgen, es
emotional, intellektuell, beziehungsmaRig und erzieherisch zu férdern

Anhaltspunkie: Untererndhrung, Uberfiitterung, stindiges Essen suchen, zuriickziehen,
starke Zuwendungsforderung bei Fremden, altersuntypisches Verhalten, psychische
Auffilligkelten, duRern existenzieller Angste (umso kleiner hier die Kinder, umso dramatischer
die Gefahrdung)

Psychische / emotionale Misshandlung

- nie allein, immer gleichzeitig mit anderen Forimen der Misshandlung

- sind wiederholte Verhaltensmuster der Betreuungspersonen oder Muster extremer Vorfille,
die Kindern zu verstehen geben, sie seien wertlos, voller Fehler, ungeliebt, ungewalit, sehr in
Gefahr oder nur dazu nlfze, die Bedirfnisse eines andern Menschen zu erfillen

- Beispiele: Demiitigung, Terrorisieren, Isolieren, Hausarrest, Liebesentzug, Schimpfen usw.
Anhaltspunkte: Angst, Riickzug, offene Ablehnung, Misstraue, Uberforderung, Schuldgefihle,

Einndssen, pldtzlicher Zensurenabfall, oft krank ...

Beeintrachtigung der elterlichen Erziehungskompetenz

- meist mit anderen Formen der Misshandiung

- kann durch psychische Erkrankung, Substanzabhingigkeit, geistige Behinderung, durch
Uberforderung, durch mangelnde intellektuelle Kompetenz oder Pragung durch die eigene
Erziehung eingeschrénkt sein
Beispiele: keine Gefdhrdungseinsicht, keine Bedilrfniseinsicht, Angst, Schuldgefihle,
schidigendes Verhalten (z.B. Miinchhausen-Stellvertreter-Syndrom), schwere kérperliche und
seelische Schidigung des Kindes/ Jugendlichen
Anhaltspunkte: Rollenumkehr, Kind tbernimmt Verantwortung flir Mutter/ Vater, manchmal
Lernstérungen, schamvolles helfen, Abhéangigkeit der Eltern vertuschen, soziale Isolation,

Aufbau des gleichen Krankheitsbildes
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Verfahrensweg bei einer vermuteten, drohenden oder akuten Kindeswohlgefihrdung im

familidren oder sozialen Umfeld;

1. Erhalten Mitarbeitende gewichtige Anhaltspunkte daflir, dass das kdrperliche, geistige oder
seelische Wohl eines jungen Menschen gefdhrdet ist, so hat die Fachkraft diese Anhaltspunkte
unver’zijgﬁ& der Leitung mitzuteilen.

2. Die Leitung sammeit und dokumentiert gemeinsam mit dem Team die Einschdtzung und
zugrundeliegenden Informaltionen:

- Wer (I8st die Gefahr aus)?

- Wann?

-Wo?

- Vorurteilsfreie Situationsdarstelf ung

- Einschatzung, Bewertung der Situation aus padagogischer/ fachlicher Sicht

3. Die Leitung tragt daflir Sorge, dass unter Einbeziehung einer erfahrenen Kinderschu;:zfachkraft
tber den Kinderschutzbund (Ortsverband Sankt Augustin) umgehend eine Einschétzung des
aktuellen Gefihrdungsrisikos des oder der Minderjshrigen vorgenommen wird. |

4. In die Gefdhrdungseinschétzaung sind die Sorgeberechtigten und der oder die Minderjdhrige in
geeigneter Weise einzubeziehen, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes oder der/des
Jugendlichen nicht in Frage gestellt wird.

5. Die Fachkrifte entwickeln gemeinsam mit den Sorgeberechtigten (evtl. auch mit dem/der
Minderjahrigen) ein individuelles Schutzprogramm, um die Gefédhrdung abzuwenden.

6. Kann die Gefdhrdung nicht abgewendet werden, 50 wird das Jugendamt informiert.

5. Wenn zur Gefahrdungseinschétzung eine externe Fachkraft hinzugezogen wird, sind die
Sozialdaten der betroffenen Kinder oder Jugendlichen und ihrer Familien gerﬁéifs § 64 Abs. 2 a SGB

VIl zu anonymisieren oder zu pseudonymisieren, soweit die Aufgabenerfillung dies zuldsst.

53
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Veﬁahl ensweg b&l emer Klndeswohlgﬂfahrdung im saztalen ,
R e e i mfeld ' - :

R T

Jeder Schritt muss ausfuhrlich und nachvollziehbar dokumentiert werden .

Verdachtsfall: Anhaltspunkte fir die Gefahrdung des Ruhe bewahren!
kdrperichen, geistigen und seelischen Wahi eines jungen (=i Keine tbereilte
Menschen, Schitsse.

«

Inforrnationen an die
Fachbereichsleitung.

Kollegiale Beratung im Team, F e Eswird weiter
Verdachtsmomente erdrtern und das L—)i b st ;——) beobachtet und

weitere Vargehien besprechen. mhil.t?.?r. = dokumentiert.

Veré;dcht E:rhar‘ce\;.wmj
sich |

e BT R

Evtl, Gesprach mit Kind/Jugendlichen. Besorgnis mitteilen. Nicht, bohrer'|
Gffnet sich das Kind/dugendlicherr, weitere Schritte mit ihm/dhr absprechen.

v

Austausch mit Kinderschutzfachkraft und Abstimmung des weiteren Vorgehens.

v

Gesprach mit den Eltern, wenn Kind/Jugendlicher dadurch nicht gefahrdet wird.
— Entwicklung eines individuellen Schutzplans

v

Umsetzung der im Elterngesprach festgelegten Vereinbarungen

N

Auswertung und Wirksamkeitsprifung, mit Eltern und Fachkréften, evtl. mit

Kind/Jugendliche

. L ——— b L A E. e s

[ Hiffe wird angenommen. 2 Hilfe wird nicht angenummen
: - begrundeter Verdacht liegt vor. %
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Eltern oder Kind/Jugendlicher haben
gof. Unterstitzungshedarf. "
Gesprach mit Jugendamt beztglich Information an das Jugendarnt
méglicher UnterstGtzung. '
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Rainer Braun-Paffhausen
Geschaftsflihrer
rainer.braun-paffhausen@kja-bonn.de
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Fachbereichsleitung ,Jugendhilfe und Schule”
juttasiebertz@kja-bonn.de
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Als Katholische Jugendagentur Bonn gGmbH (KJA Bonn) bewerben wir uns hlermnt ~ im Rahmen des
Interessensbekundungsverfahrens der Stadt Troisdorf - fiir die Ubernahme der Ubermittagsbetreuung
zum 01.08.2023 an der

¢ KGS SchloBstralle

¢ GGS Roncalli-Schule
s KGS Bliicherstrafle
o GGS Janosch,

Unsere Bewerbung basiert auf der erfolgreich gewachsenen und vielféltigen Zusammenarbeit mit allen’
beteiligten Gremien und Kooperationspartner*innen in Troisdorf im Bereich der Jugendhilfe und unserer
langjahrigen, umfassenden Erfahrung in den unterschiedlichen Ganztagsangeboten in der Primar- und
Sekundarstufe.

2. Kurzdarstellung des Trager:

Wir, die Katholische Jugendagentur Bonn gGmbH (KJA Bonn), sind ein anerkannter freier Trdger der Kinder-
und Jugendhilfe (gem. §75 SGB VII) in den Regionen Bonn, Euskirehen, Altenkirchen und Rhein-Sieg mit
insgesamt uber 100 Einrichtungen, Projekten und MafBnahmen und mit ca. 850 Mitarbeitenden in den
(Fach-)Bereichen der (schulbezogenen) Jugendsozialarbeit, der Offenen Kinder- und Jugendarbeit (OKJA),
Jugendhilfe und Schule (Schulkinderbetreuung im Rahmen von Offenen Ganztags-Grundschulen, SEK |-
Bereich und Integrationsassistenz/Schulbegleitung).

In den Fachbereichen Katechese und Spiritualitit sowie Territorlale und verbandliche Jugendarbeit
unterstiitzen wir ehrenamtliche Jugendverbénde sowie -gruppierungen in den jeweiligen Regionen.

Die KJA Bonn ist Trager von insgesamt 28 Offenen Ganztagsschulen und 14 Ganztagsangeboten an
weiterflhrenden Schulen in Bonn, im Rhein-Sieg-Kreis und Euskirchen. Unser pddagogisches Handeln
basiert auf den grundlegenden Werten der Weltoffenheit und Toleranz, Wir verstehen uns als Trager,
dessen Handeln in christlichen Werten wurzelt und der gemeinsam mit den Mitarbeitenden
weltanschaulich offen und transparent handelt.

Zur Entlastung unserer Mitarbeitenden vor Ort halten wir umfassende Strukturen bereit. So erfahren sie
aus der Geschéftsstelle heraus Unterstlitzung u.a. durch eine Fach- und Bereichsleitung. Darliber hinaus
flankieren wir unsere Mitarbeitenden in den Bereichen Personalservice, Finanzbuchhaltung, T,
Fundraising sowie Presse- und Offentlichkeitsarbeit. :

Seite | 2
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Wir sind in den Kommunen als professioneller, zuverlassiger und kompetenter Trager anerkannt, der in
seinen Einrichtungen und Projekten professionelle Standards umsetzt. Dabei werden, in Absprache mit
den offentlichen Jugendhilfetragern und fiir jede Kommune mit ihren jeweiligen Gegebenheiten und
Bedarfen, passgenaue Konzepte entwickelt. Als attraktiver und verlasslicher Arbeitgeber bietet die KJA
Bonn allen Mitarbeitenden i.d.R. unbefristete Arbeitsvertrage im Rahmen der KAVO (Kirchliche Arbeits- und
Vergiitungsordnung), analog zu TV6D, zusétzliche Altersvorsorge und sonstige Sozialleistungen zur KAVO.
Dariiber hinaus halten wir im Rahmen der Mitarbeitendenfiirsorge diverse Benefits bereit.

Die Qualifizierung von padagogischem Fachpersonal wird in Form von Fachberatung und Supervision
gewidhrleistet und die Mitarbeitenden nehmen -~ im Rahmen der Qualitdtsentwicklung der KJA Bonn -
regelmaBig an thematischen Fortbildungen, Teamsitzungen und Leitungsrunden teil. '

Der Arbeitskreis Kinder- und Jugendschutz der KJA Bonn setzt die Vorgaben des Sozialgesetzbuches (§8a
und 72a) und die der Praventionsordnung des Erzbistum Kdlns um und verantwortet die notwendigen
Préventionsschulungen und das institutionelle Schutzkonzept. Eine Kinderschutzfachkraft (,insoweit
erfahrene Fachkraft” nach § 8a SGB V) ist Teil des Arbeitskreises und kann jederzeit von allen
Mitarbeitenden beratend hinzugezogen werden.

Das Selbstverstiandnis als Dienstgemeinschaft zwischen allen Teams, Fachbereichen, Regionen und
Mitarbeitenden ist gelebter Alltag bei der KJA Bonn. Respekt, Konstruktivitat, Vertrauen, Transparenz und
Offenheit pragen das Miteinander und die Kommunikation. '

3. Die [JA Bonnin der Stadt Troisdorf _

Wir sind im Stadtgebiet von Troisdorf als Trdger von drei Angeboten in der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit aktiv: dem Abenteuerspielplatz Troisdorf in Friedrich-Wilhelms-Hiitte, dem Jugendzentrum
BAUHAUS in Mitte und dem Mobilen Angebot BAM - Bauhaus-Abenteuerspielplatz-Mobil, welches seine
Standorte derzeit in den Stadtteilen Oberlar, West, Spich und Rotter See hat.

Unser Jugendmigrationsdienst (JMD) Rhein-Sieg-Kreis rechtsrheinisch ist eine Integrationsfachstelle
fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene von 12 bis 27 Jahren, die im Rhein-Sieg-Kreis neu zugewandert
sind oder schon ldnger in Deutschland leben. Der JMD arbeitet vernetzt auch mit weiteren Tragern in
Troisdorf zusammen und bietet regelmiBige Unterstiitzung bei der schulischen und beruflichen

" Orientierung, im Umgang mit Behérden und Amtern, Begleitung bei den Behdrdengéngen, mit
Integrationssprachkursen u.a.

Unser MaBnahmenspektrum der schulbezogenen Jugendsozialarbeit (Schulsozialarbeitende an
insgesamt sieben Troisdorfer Schulen) reicht von praventiven Angeboten wie AGs, Projekten und sozialen
Gruppenarbeiten, bis zur Einzelfallhilfe, Gesprachskreisen und Mediationen. Haufig ist sie ein Bindeglied,
nicht nur innerhalb der Schule, sondern auch zu Institutionen, wie der Erziehungsberatungsstelle,
psychotherapeutischen Praxen, Sozialamt, Jobcenter, Jugendamt, Fliichtlingssozialarbeit usw.

4, Konzept fir die Ubermittagsbetreuung an den benannten
Grundschulen in Troisdorf

Die nachfolgende Interessensbekundung sieht seitens der KJA'Bonn die vier benannten Standorte als

Gesamtpaket vor.
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Bei der Ubermittagsbetreuung kurz ,UMI” genannt, handelt es sich um ein flexibles Betreuungsangebot
fir Schiler*innen der Klassen 1 bis 4 an der jeweiligen Grundschule.

Als KJA Bonn gewshrleisten wir fiir die OMI-Kinder eine regelméaBige padagogische Betreuung an allen
Unterrichtstagen im Umfang von 12,5 Wochenstunden nach dem Unterricht der 4. Schulstunde bis max.
14:00 Uhr. Dartiber hinaus orientieren wir uns an den Bedarfen des jeweiligen Schulstandortes und stehen
in engem Austausch mit der jeweiligen Schulleitung.

Die vier UMI - Schulstandorte werden seitens der KJA Bonn an eine Bereichsleitungsstelle angebunden, um
ein hohes MaR an Fachlichkeit zu gewahrleisten.

Die Gruppengréfe kann zwischen 15 und 25 Kindern variieren und findet in den Raumen und auf dem
AuBengelande des Schulstandortes statt. Jede Gruppe wird in der Regel von zwei Betreuungspersonen
betreut. '

Die Angebote orientieren sich an den Bed(irfnissen und Bedarfen der Kinder und reichen von Freispiel (iber
Kreativangebote, Bewegungsangebote bis hin zu kleinen Prcjektarbeiten._

Ein kleiner Imbiss wird fiir die Kinder der Gruppe ermdglicht. Es gibt die Gelegenheit zur Erledigung der
Hausaufgaben sowie zu Spiel, Sport- und Freizeitangeboten.

Ein Ferienangebot kann bei entsprechender Nachfrage - ggf. auch schullibergreifend - stattfinden.

Die Mitarbeitenden vor Ort bilden ein Team - eine Person bernimmt die Koordination. Die KJA Bonn
begleitet und steuert die pdadagogische Arbeit vor Ort und den Teameinsatz sowie
Qualifizierungsmafnahmen und Teambildende MaBnahmen durch die Bereichsleitung. Regelméalige
Teambesprechungen vor Ort sowie Abstimmungstermine mit der Schulleitung sind fester Bestandteil.
Die Betreuungsvertrage werden fiir mindestens ein Schuljahr verbindlich abgeschlossen.,

4. Weiteres Vorgehen

Nach einer moglichen Vergabeentscheidung zu Gunsten der KJA Bonn stehen wir fiir Gesprache mit den
entsprechenden Schulleitungen, den Verantwortlichen und der Stadt Troisdorf zur Verfiigung.

Hier werden weitere Handlungsschritte passgenau fiir den jeweiligen Schulstandort entwickelt und
festgelegt.

Mit den Mitarbeitenden vor Ort und dem alten Trager starten Gesprache sowohl mit allen verpflichtenden
Informationen im Zusammenhang des Betriebstibergangs nach § 613a BGB als auch um auf die langjahrige
Erfahrung der Mitarbeitenden zurlickgreifen zu kdnnen, Die KJA Bonn wird an den bewdhrten Strukturen
und erfolgreichen Ansatzen ankn(ipfen, auf Bestehendem aufbauen und weiterentwickeln, damit eine
Ubernahme méglichst ,lautlos”, konstruktiv und fiir alle nachvollziehbar und transparent stattfinden kann.
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Anhang: Musterkalkulation fir die SzE'u standorte

KGS SchloBstraBle: 60 Kinder - 3 Gruppen

| Erlose . Elternbeitrage | 60,€ | 43.200,00 €
R Gruppenpauschale | 4636-€:  3x|. 1390800 €

Summe | | 61.74400€

Aufwendungen | Personalkosten Personal im | Inklusive L 61.79362€ l
' Betriebsiibergang PNK | 5 |
Berelchslestung | inklusive 5 587900¢€ |

L , PNK ‘

| Sachkosten 1.500,00 €

: Betreuungskosten Pro Gruppe 500,-€ 1.500,00 €

10% Overhead - 7.067,00€

Summe 77.739,88 €

Sl i | [ [issessse

KGS BliicherstraRe; 30 Kinder - 2 Gruppen

Erlose Elternbeitrdge 60,-€ 21.600,00 €

| Gruppenpauschale | 4636€[ x| 927200 €

Aufwendungen | Personalkosten Personal im | inklusive PNK | | 26.877,84€
Betriebsibergang | ;
_ Bereichsleitung | inklusive PNK | 587900€
Sachko_s’g_ejn ) o 1.500,00 €

- | Betreuungskosten | ProGruppe 500-€ | |  100000€
— 1 10% Overhead | L ___________i25_68€;
Summe | 38.782,52€ |

sado L] aeese
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GGS Roncalli-Schule: 20 Kinder - 1 Gruppe

Erldse Elternbeltrage 1 60! RN 14.400,00 € |
| Gruppenpauschale ' 4636€! x| 4,636,00 €
. CSumme 19.036, 00€

Personal im =
Betriebstibergang |
und Springer |

AuMendungen Personalkosten

inklusive |

PNK

2862148€

Bereichsleitung |  inklusive | 5.879,00€ |
- S __'__ _PNKG |
Sachkosten ¢ B 150000 € |
| Betreuungskosten | Pro Gruppe 500, e'_' | 50000€
b 10% Overhead [ 365000€
o  Summe : ) B | 40.150,48 €

i

L. 11440€

.GGS Janosch: 20 Kinder - | Gruppe |

;_EEIEe__—_ i Ellernbeltrage o | R  60€ | . 1440000€ |
| |Gruppenpauschale | 4636:€| Ix. | 463600€
l | Summe | _19.03600€

Personalkosten ~ + Personalim |

Auf\k-én}:iﬁﬁ'ééﬁ_ :
' | Betriebsiibergang |

inklusive |

PNK |

T 2681939¢€

und Springer | | B SR

| | Bereichsleitung | Inklusive | 587900€ |

RIS | S N NI i ) .3 DU
o jsachkostn 1 1 | 150000€
| R I_Bgt_rgl_.lungskosten ' ProGrUppe‘; 500-€ ' ~ 50000¢€
) | 10% Overhead I L 346983€

i B S_u_r_nme P B B i ) . 38 168,22 E !
Saldo | ] i N | -19.132,22€ |
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Stadt Troisdorf Datum: 03.04.2023
Der Blrgermeister

Az:

Mitteilungsvorlage, DS-Nr. 2023/0332 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am:| Ja Nein | Enth.
Schulausschuss 09.05.2023

Betreff: Information zur Umsetzung der MaRnahme Hygeniespender in Schulen

Mitteilungstext:

Im Schulausschuss vom 27.10.2022 wurde unter TOP 3 beschlossen, dass im Jahr
2023 die Schulverwaltung zuerst in der Gemeinschaftshauptschule Rupert-Neudeck-
Schule und der Europaschule Troisdorf Hygienespender installieren soll.

Als erstes wurde deshalb eruiert, wie viele menstruierende Personen auf den
Schulen unterrichtet werden. Auf der Gemeinschaftshauptschule Rupert-Neudeck-
Schule sind es 100 und bei der Europaschule Troisdorf 500 Personen. Danach
wurde die bendtigte Anzahl an Hygieneprodukten errechnet. Hierbei diente als
Anhaltspunkt die Aussage eines Hygieneprodukte-Anbieters ,Je menstruierender
Person werden ca. 2-3 Produkte im Monat bendtigt und in der Regel werden
Tampons und Binden im Verhaltnis 1:1 entnommen.” Beide Schulen gaben die
Ruckmeldung, dass erfahrungsgemald deutlich mehr Binden als Tampons in den
Sekretariaten rausgegeben werden.

Es wurde je ein Spender pro Schule beschafft. Bei den Hygieneartikeln wurde
erstmalig eine groRere Menge gekauft, mit der die Schulen 3-4 Monate (bis zu den
Sommerferien) auskommen werden.

Im Anschluss wird sich der genaue Verbrauch im Hinblick auf die Menge und
bevorzugter Produktart betrachtet. Auf Basis der dann vorliegenden Erkenntnisse
wird entschieden, ob ein Abo-Modell in Frage kommt. Abo-Modelle ziehen sowohl
Preisvorteile mit sich als auch Zeitersparnis. Gleichzeitig sind sie nur dann relevant,
wenn der Verbrauch gleichbleibend ist.

In Absprache mit dem ZGM (Amt 26) wurden die Hygienespender und die
Hygieneartikel den Schulen am 15.03.2023 ubergeben und von den Hausmeistern in
den Damen-Toiletten-VorrAumen angebracht. Da beide Schulen eine
Toilettenaufsicht haben, werden die Hygieneartikel zukinftig von den Aufsichten
aufgefullt.

Die Schulen werden nun bis zu den Sommerferien testen, wie die kostenlosen
Hygieneartikel angenommen werden und wie der Verbrauch ist. Nach dieser Zeit
erflogt eine Evaluation der ersten Testphase.




Seite - 2 -

Zum nachsten Schulausschuss am 02.11.2023 erfolgt unaufgefordert eine
Berichterstattung.

In Vertretung

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete



Stadt Troisdorf Datum: 04.04.2023
Der Blrgermeister

Az:

Mitteilungsvorlage, DS-Nr. 2023/0343 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am:| Ja Nein | Enth.
Schulausschuss 09.05.2023

Betreff: Information zur Umsetzung des Pilotprojekts Wasserspender

Mitteilungstext:

Im Schulausschuss vom 27.10.2022 wurde beschlossen, dass in den Jahren 2023
und 2024 die Schulverwaltung in zwei Schulen je einen Wasserspender installieren
soll.

Um zu entscheiden, welche zwei Schulen fur das Projekt in Frage kommen, wurde
durch eine Abfrage in den Schulen eruiert, ob in jedem Klassenraum Waschbecken
vorhanden sind. Hierbei stellte sich raus, dass das Gymnasium zum Altenforst in der
Regel lediglich in den Fachrdumen Waschbecken hat. Bei der Gemeinschafts-
hauptschule Rupert-Neudeck-Schule befinden sich im Neubau keine Waschbecken.
Alle anderen Schulen verfligen tiber Waschbecken in den Klassenraumen.

Aus diesem Grund wurde sich daflr entschieden zunéchst 2023 mit dem
Gymnasium zum Altenforst anzufangen und 2024 die Gemeinschaftshauptschule
Rupert-Neudeck-Schule nachzuziehen.

Momentan wird durch das ZGM (Amt 26) geprift, wo sich eine Installation des
Spenders realisieren lasst und ob marktiibliche Modelle mit den schulischen
Voraussetzungen kompatibel sind.

Die Anschaffungskosten des Spenders belaufen sich auf circa 3.500 € bis 5.000 € -
je nach Modell. Die monatlichen Servicepauschalen und die zusatzlichen Kosten fir
CO2 Flaschen sind hier noch nicht eingerechnet.

Zusatzlich zu diesen Kosten kommen noch die baulichen Kosten zur Installation des
Spenders hinzu. Diese sind derzeit aufgrund der Standortungenauigkeit nicht
bekannt. Es muss allerdings damit gerechnet werden, dass die bauliche
Vorbereitung und Installation eines Wasserspenders circa doppelt so hohe Kosten
verursacht, wie die Anschaffung eines Wasserspenders.

Es bleibt abzuwarten, ob die im Haushalt angesetzten 10.000 € fur die Umsetzung
der MalRBnahme ausreichend sind. Die Schulverwaltung wird zum néchsten
Schulausschuss unaufgefordert Gber den aktuellen Stand berichten.
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In Vertretung

Tanja Gaspers

Erste Beigeordnete



Stadt Troisdorf Datum: 03.04.2023
Der Blrgermeister

Az:1/10 SH

Mitteilungsvorlage, DS-Nr. 2023/0324 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am:| Ja Nein | Enth.
Schulausschuss 09.05.2023

Betreff: Sachstand Breitbandanschluss an Troisdorfer Schulen

Mitteilungstext:

In der beiliegenden Anlage ist der Sachstand zum Breitbandanschluss an Troisdorfer
Schulen dargestellt, mit Datum 03.04.2023. Sofern sich bis zur Sitzung noch
Anderungen ergeben sollten, werden diese entsprechend mitgeteilt.

Alexander Biber
Burgermeister




Hauptamt

Stand der Glasfaser- Internetanschliisse an Troisdorfer Schulen

Schule

Glasfaseranschluss bereit

redundanter Glasfaseranschluss

Don-Bosco-FS
Kettelerstr.

Ein Anschluss ist betriebsbereit / Inbetriebnahme mit Digitalpaktarbeiten (Arbeiten
sind abhéngig von Lieferzeitpunkt Hardware, Lieferzeitpunkt ungewiss).

Vorliegende Antrage auf TiefbaumaRnahmen und StraRensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus.
Die Fertigstellung ist fur Sommer 2023 geplant.

EGS Mathias-Langen-Str.

Die Inbetriebnahme ist im Mai 2023 geplant.

Vorliegende Antrage auf Tiefbaumalnahmen und StraRensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Geb&ude aus.
Die Fertigstellung ist fur Ende 2023 geplant.

GGS Asselbachstr.

Vorliegende Antrage auf Tiefbaumalnahmen und StralRensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Geb&ude aus. Die
Fertigstellung ist fir Ende 2023 geplant.

Aktuell findet eine Neuplanung des Providers statt

GGS Glockenstr.

Ein Anschluss ist betriebsbereit / Inbetriebnahme mit Digitalpaktarbeiten (Arbeiten
sind abhéangig von Lieferzeitpunkt Hardware, Lieferzeitpunkt ungewiss.
AbschlieRende Arbeiten an der Netzwerkinfrastruktur der Schule sind beauftragt,
aber noch nicht terminiert).

Ein weiterer Anschluss ist betriebsbereit / Inbetriebnahme mit
Digitalpaktarbeiten (Arbeiten sind abhangig von Lieferzeitpunkt Hardware,
Lieferzeitpunkt ungewiss. AbschlieRende Arbeiten an der
Netzwerkinfrastruktur der Schule sind beauftragt, aber noch nicht
terminiert).

GGS Heerstr.

Vorliegende Antrage auf TiefbaumaRnahmen und StraRensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebdude aus. Die
Fertigstellung ist fir Sommer 2023 geplant.

Aktuell findet eine Neuplanung des Providers statt

Ein Anschluss ist betriebsbereit / Inbetriebnahme mit Digitalpaktarbeiten (Arbeiten

Vorliegende Antrage auf Tiefbaumalnahmen und StraRensperrungen sind

Fertigstellung ist fir Ende 2023 geplant.

GGS Kettelerstr. : i : b : 2 ; beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus.
sind abhangig von Lieferzeitpunkt Hardware, Lieferzeitpunkt ungewiss). Die Fertigstellung ist far Sommer 2023 geplant.
Vorliegende Antrage auf TiefbaumaRnahmen und Stralkensperrungen sind

GGS Kriegsdorfer Str. beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus. Die Aktuell findet eine Neuplanung des Providers statt
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Hauptamt

Stand der Glasfaser- Internetanschiiisse an Troisdorfer Schulen Stand 19.04.2023

Schule

Glasfaseranschluss bereit

redundanter Glasfaseranschluss

GGS Magdalenenstr.

Der Anschluss ist aktiv in Nutzung.

Vorliegende Antrage auf TiefbaumaBnahmen und StraBensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus.
Die Fertigstellung ist fir Sommer 2023 geplant.

GGS Rheinstr.

Der Anschluss ist aktiv in Nutzung.

Vorliegende Antrage auf TiefbaumaRnahmen und Stralensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus.
Die Fertigstellung ist fur Sommer 2023 geplant.

GGS Roncallistr.

Vorliegende Antrage auf TiefbaumafRnahmen und StraRensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus. Die
Fertigstellung ist fur Ende 2023 geplant.

Aktuell findet eine Neuplanung des Providers statt

KGS Blicherstr.

Vorliegende Antrage auf TiefbaumaRnahmen und StraRensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus. Die
Fertigstellung ist fir Sommer 2023 geplant.

Aktuell findet eine Neuplanung des Providers statt

KGS Dorfstr.

Der Anschluss ist betriebsbereit. Die Umsetzung der Inhousearbeiten wurde
beauftragt. Ubergangsweise wird ein gigabitfahiger Coaxial-Anschluss eines
anderen Providers genutzt.

Aktuell findet eine Neuplanung des Providers statt

KGS SchlofRstr.

Vorliegende Antrage auf TiefbaumaRnahmen und StraBensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus. Die
Fertigstellung ist fir Ende 2023 geplant.

Aktuell findet eine Neuplanung des Providers statt

HS Lohmarer Str.

Ein Anschluss ist betriebsbereit / Inbetriebnahme mit Digitalpaktarbeiten (Arbeiten
sind abhangig von Lieferzeitpunkt Hardware, Lieferzeitpunkt ungewiss. Die Arbeiten
an der notwendigen Geb&dudeinfrastruktur befinden sich aktuell in der Umsetzung).

Vorliegende Antrage auf TiefbaumaRnahmen und Straensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus.
Die Fertigstellung ist fir Sommer 2023 geplant.
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Hauptamt Stand der Glasfaser- Internetanschliisse an Troisdorfer Schulen Stand 19.04.2023

Schule Glasfaseranschluss bereit redundanter Glasfaseranschluss

Ein Anschluss ist betriebsbereit / Inbetriebnahme mit Digitalpaktarbeiten (Arbeiten
sind abhangig von Lieferzeitpunkt Hardware, Lieferzeitpunkt ungewiss. Die
Ausschreibung zur Auftragsvergabe fur die Arbeiten an der notwendigen
Gebaudeinfrastruktur lauft aktuell).

Vorliegende Antrage auf TiefbaumaBnahmen und StraBensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Geb&aude aus.
Die Fertigstellung ist fur Sommer 2023 geplant.

RS Heimbachstr.

Vorliegende Antrage auf TiefbaumaRnahmen und Straensperrungen sind
Gymnasium Edith-Stein-Str. Der Anschluss ist aktiv in Nutzung. beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus.
Die Fertigstellung ist fur Ende 2023 geplant.

Vorliegende Antrage auf TiefbaumalRnahmen und Stralensperrungen sind
beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus.
Die Fertigstellung ist fur Sommer 2023 geplant.

Aktuell laufen abschlieRende Arbeiten des Providers. Der Provider plant die

Qymanssiim Zuny Aterion Arbeiten bis Mai abzuschlieRen. Die Inhousearbeiten wurden bereits umgesetzt.

Vorliegende Antrége auf TiefbaumalRnahmen und StraRensperrungen sind
Gesamtschule Am Bergeracker |beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebzude aus. Die Aktuell findet eine Neuplanung des Providers statt
Fertigstellung ist fir Sommer 2023 geplant.

Vorliegende Antrage auf TiefbaumalRnahmen und Straensperrungen sind
Gesamtschule Edith-Stein-Str. |Der Anschluss ist aktiv in Nutzung. beschieden. Aktuell steht die Einbringung der Glasfaser ins Gebaude aus.
Die Fertigstellung ist fur Ende 2023 geplant.
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