
Stellenplan 2019/2020 Anlage 1 zum TOP Stellenplan

Dez. Amt Stellen-
plan-Nr.

Änderung Begründung Stellen-
verzeichnis

Seite
bisher neu

Dez I 50 Migration und 
Integration

2020 S 11b S 11b
0,5

Umwandlung Stellenbemessung 34

Dez II 60 Grünunter-
haltung

17031 EG 10 EG 11 Umwandlung Stellenbewertung 77

Dez II S/II 2 übergeordnete 
städtebauliche 
Maßnahmen

2187 A 12 A 14
k.w.

Umwandlung und 
Verlagerung

Stellenbemessung und 
-bewertung

77 

Dez III 37 SGL Technik 2084 A 12 A 13
k.u.

Umwandlung Stellenbewertung 21 ff

Dez III 37 Wachabteilungs-
führung

2087 - 2089 A 11 A 11 
k.u.

Vermerk Stellenbewertung 21 ff

Dez III 37 stellv. 
Wachabteilungs-
führung

2090, 2122, 
6296 

A 9 A 9 
m.Z.

Umwandlung Stellenbewertung 21 ff

Dez III 37 Fahrzeugführer  2118, 2125, 
2129, 2137

A 8 A 9 Umwandlung Stellenbewertung 21 ff

Dez III 37 Gruppenführer 
Rettungsdienst + 
Truppführer

2099, 2103, 
2107, 2108, 
2123, 2124, 
2130, 2131, 
2133, 2135, 

15578, 15579

A 8 A 9 Umwandlung Stellenbewertung 21 ff

Dez III 45 Veranstaltungs-
technik

6214 +  
16503

EG 6 EG 7 Umwandlung Stellenbewertung 30

Dez IV Erste 
Beigeordnete ab 
01.04.2020

1105 B 4 B 3 Umwandlung 1

Co-Dez IV 11 Personal- 
management

16589 A 11
0,5

A 12
0,5

Umwandlung Stellenbewertung 2 ff

Co-Dez IV 30 Ausländeran-
gelegenheiten

1220 EG 9a A 9 Umwandlung Besetzung mit einer 
Beamtin

16

Änderungen 
gegenüber dem vom Rat am 04.12.2018 beschlossenen 

Stellenplan 2019/2020
einschließlich Änderungsbeschlüsse hierzu

Besoldungs-/
Entgeltgruppe

Einrichtung/Wegfall von Planstellen nach Organisati ons- oder Aufgabenänderungen; 
Änderungen aufgrund von Stellenbewertung/Stellenbem essung
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Stellenplan 
Teil A:      Beamte

Zahl Zahl Veränderung Zahl
Bes.- der der gemäß der
gruppe Stellen 2019 Stellen 2020 Änderungs- Stellen

vorschläge 2020
neu

B 7 1,00 1,00 0,00 1,00
B 6
B 5
B 4 1,00 1,00 -1,00 0,00
B 3 0,00 0,00 1,00 1,00
B 2 2,00 2,00 0,00 2,00

Gesamt 4,00 4,00 0,00 4,00

A 16 3,00 3,00 0,00 3,00
A 15 4,00 4,00 0,00 4,00
A 14 10,83 10,83 1,00 11,83
A 13 8,73 9,73 1,00 10,73
A 12 20,78 21,78 -1,50 20,28
A 11 39,96 41,96 -0,50 41,46
A 10 40,23 44,23 0,00 44,23
A 9 0,00 0,00 0,00 0,00

Gesamt 127,53 135,53 0,00 135,53

A 9 m.Z 0,00 0,00 3,00 3,00
A 9 17,00 16,00 13,00 29,00
A 8 68,23 68,23 -15,00 53,23
A 7 5,00 5,00 0,00 5,00
A 6 3,00 3,00 0,00 3,00
A 5

Gesamt 93,23 92,23 1,00 93,23

Insgesamt 224,76 231,76 1,00 232,76

* Änderung zum 01.04.2020 

Laufbahn-
gruppe 1

Laufbahn-
gruppen Stand

01.02.2020

Wahlbeamte *

Laufbahn-
gruppe 2
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Teil B: tariflich Beschäftigte

Zahl Zahl Veränderung Zahl
der der gemäß der

Stellen 2019 Stellen 2020 Änderungs- Stellen
vorschläge 2020

neu
EG 15 1,00 1,00 0,00 1,00
EG 14 4,00 4,00 0,00 4,00
EG 13 12,22 12,22 0,00 12,22
EG 12 26,15 27,15 0,00 27,15
EG 11 18,00 19,00 0,00 19,00
EG 10 16,93 18,93 -1,00 17,93
EG 9c 7,54 7,54 0,00 7,54
EG 9b 39,57 41,16 0,00 41,16
EG 9a 38,01 40,01 -1,00 39,01
EG  8 35,83 35,45 0,00 35,45
EG  7 11,00 11,00 2,00 13,00
EG  6 75,07 84,07 -2,00 82,07
EG  5 66,34 66,34 0,00 66,34
EG  4 83,62 82,62 0,00 82,62
EG  3 4,50 4,50 0,00 4,50
EG  2 66,00 66,00 0,00 66,00
EG  1 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamt 505,78 520,99 -2,00 518,99

Zahl Zahl Veränderung Zahl
der der gemäß der

Stellen 2019 Stellen 2020 Änderungs- Stellen
vorschläge 2020

neu
S 17 9,54 9,54 0,00 9,54
S 16 4,00 4,00 0,00 4,00
S 15 19,50 19,50 0,00 19,50
S 14 31,26 31,26 0,00 31,26
S 13 26,00 27,00 0,00 27,00
S 12 6,77 6,77 0,00 6,77
S 11 9,50 9,50 -0,50 9,00
S 10 9,00 8,00 0,00 8,00
S 9 10,00 10,00 0,00 10,00
S 8b 23,00 23,00 0,00 23,00
S 8a 193,00 193,00 0,00 193,00
S 7 0,00 0,00 0,00 0,00
S 4 3,00 3,00 0,00 3,00
S 3 50,00 50,00 0,00 50,00
Gesamt 394,57 394,57 -0,50 394,07

Insgesamt 900,35 915,56 -2,50 913,06

Entgelt-
gruppe
TVöD

Entgelt-
gruppe

TVöD SuE Stand 01.02.2020

Stand 01.02.2020


