
Stellenplan 2019/2020 Anlage 1 zum TOP Stellenplan

Dez. Amt Stellen-

plan-Nr.

Änderung Begründung Stellen-

verzeichnis

Seite

bisher neu

Dez I 10 Zentrale 

Beschaffung und 

Vertrags-

management

24933 A 11 Neueinrichtung Stellenbemessung 11

Dez I 50 Senioren und 

Soziales

2237 A 11 A 12 Umwandlung Stellenbewertung 33

Dez I PR Personalrat 1764 EG 10 EG 11 Umwandlung Stellenbewertung 1

Änderungen 

gegenüber dem vom Rat am 04.12.2018 beschlossenen 

Stellenplan 2019/2020

einschließlich Änderungsbeschlüsse hierzu

Besoldungs-/

Entgeltgruppe

Einrichtung/Wegfall von Planstellen nach Organisations- oder Aufgabenänderungen; 

Änderungen aufgrund von Stellenbewertung/Stellenbemessung
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Stellenplan 

Teil A:      Beamte

Zahl Zahl Veränderung Zahl

Bes.- der der gemäß der

gruppe Stellen 2019 Stellen 2020 Änderungs- Stellen

vorschläge 2021

B 7 1,00 1,00 0,00 1,00

B 6

B 5

B 4 1,00 0,00 0,00 0,00

B 3 0,00 1,00 0,00 1,00

B 2 2,00 2,00 0,00 2,00

Gesamt 4,00 4,00 0,00 4,00

A 16 3,00 3,00 0,00 3,00

A 15 4,00 4,00 0,00 4,00

A 14 10,83 10,83 0,00 10,83

A 13 8,73 10,73 0,00 10,73

A 12 20,78 20,28 1,00 21,28

A 11 39,96 42,46 0,00 42,46

A 10 40,23 46,34 0,00 46,34

A 9 0,00 0,00 0,00 0,00

Gesamt 127,53 137,64 1,00 138,64

A 9 m.Z 0,00 3,00 0,00 3,00

A 9 17,00 29,00 0,00 29,00

A 8 68,23 51,73 0,00 51,73

A 7 5,00 7,00 0,00 7,00

A 6 3,00 4,00 0,00 4,00

A 5

Gesamt 93,23 94,73 0,00 94,73

Insgesamt 224,76 236,37 1,00 237,37

Laufbahn-

gruppe 1

Laufbahn-

gruppen

Wahlbeamte 

Laufbahn-

gruppe 2

Stand 15.12.2020
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Teil B: tariflich Beschäftigte

Zahl Zahl Veränderung Zahl

der der gemäß der

Stellen 2019 Stellen 2020 Änderungs- Stellen

vorschläge 2020

neu  

EG 15 1,00 1,00 0,00 1,00

EG 14 4,00 5,00 0,00 5,00

EG 13 12,22 14,22 0,00 14,22

EG 12 26,15 27,92 0,00 27,92

EG 11 18,00 20,00 1,00 21,00

EG 10 16,93 19,94 -1,00 18,94

EG 9c 7,54 19,16 0,00 19,16

EG 9b 39,57 36,03 0,00 36,03

EG 9a 38,01 45,01 0,00 45,01

EG  8 35,83 37,73 0,00 37,73

EG  7 11,00 15,00 0,00 15,00

EG  6 75,07 81,57 0,00 81,57

EG  5 66,34 64,34 0,00 64,34

EG  4 83,62 74,62 0,00 74,62

EG  3 4,50 4,50 0,00 4,50

EG  2 66,00 61,00 0,00 61,00

EG  1 0,00 0,00 0,00 0,00

Gesamt 505,78 527,04 0,00 527,04

Zahl Zahl Veränderung Zahl

der der gemäß der

Stellen 2019 Stellen 2020 Änderungs- Stellen

vorschläge 2020

neu

S 17 9,54 9,54 0,00 9,54

S 16 4,00 3,00 0,00 3,00

S 15 19,50 19,50 0,00 19,50

S 14 31,26 31,26 0,00 31,26

S 13 26,00 23,00 0,00 23,00

S 12 6,77 6,77 0,00 6,77

S 11 9,50 9,00 0,00 9,00

S 10 9,00 6,00 0,00 6,00

S 9 10,00 8,00 0,00 8,00

S 8b 23,00 21,50 0,00 21,50

S 8a 193,00 189,00 0,00 189,00

S 7 0,00 0,00 0,00 0,00

S 4 3,00 4,50 0,00 4,50

S 3 50,00 53,00 0,00 53,00

Gesamt 394,57 384,07 0,00 384,07

Insgesamt 900,35 911,11 0,00 911,11

 

Entgelt-

gruppe

TVöD

Entgelt-

gruppe

TVöD SuE
Stand 15.12.2020

Stand 15.12.2020


